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TENTANG

PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN RENCANA STRATEGIS PERUBAHAN (RENSTRA)
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

KABUPATEN PANGANDARAN
TAHUN 2021-2026

KEPALA DINAS KOMUNIKAS), INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN,

Menimbang

Mengingat

JE T

hahwa untuk terwujudnya efektfitas dan optimalisasi perencanaan
pembangunan Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandlan
sesual arah kebijakan dan visl misi Kepala Daerah mahka periu disusun
Rencana Strategls Perubahan (Renstra) Tahun 2021-2026;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagalmana dimaksudhuruf a
maka perilu menetapkan Keputusan Kepala Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten Pangandaran tentang
Pembentukan Tim Penyusun Rencana Strategis Perubahan Dinas
Komunikasi, Informatika, Statistik don Persandlan Kabupaten
tangandaran Lahun 2021-20206.

Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan Negara
yang Bersih dan bebas dari Korupsi, Kalusi dan Nepotisme [Lembaran
Negara Repubtk Indonesia Tahun 1998 Noamor 75, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 3851);

Undang-Undang Nomor 17 whun 2003 tentang Keuangan Negara
[Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Namor 47, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesla Nomaor 4286);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara

[Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan

Llembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355);

Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksiaan Pengelolian
dan Tanggung jawap Keuangan Negara (Lembaran Negaran Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor #6, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4400);

lindang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Peroncanaan

- Pembangunan Nasional {Lembaran Negara Republik Indonesia Tabun

2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4421);

Undang-Undang Nomor 21 Tahun 2012 tentang Pembentukan Kabupaten
Pangandoaran di Provinsl Jawa Barat {Lembaran Negara Republik Indonesia



Tahun 2012 Nomor 230, Tambahan Lembaran Negara Repuhlik indonesia
Nomor 5363);

7. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undsig
Momor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Keidua Atas Undang-Undang
Nomeor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah;

8. Peraturan Vemerintah Nomor 9U 1ahun 2010 tentang Penyusunan
Rencana Kerja dan Anggeran Kementrian Negara/Lembaga [Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor 152, Tambahan Lémbaran
Negara Republik Indonesia Nomor 178);

9. Peraturan Pemerintah Nomor 55 Tahun 2005 tentang Dana Perimbangan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 137, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4575]);

10. Peraturan. Pemerintah Nomor 12 Tahon 2019 tentang Pengelolaan
Kewangan Daerah [Lembaian Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomaor 44, Tambahan Lembaran Negara Republik indonesta Nomor o322);

11. Peraturan Pemerintabh Nomor 40 Tahun 2006 tentang Tala Cara
Penyusunan Rencana Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2006 Nomor 97, Tambahan lembaran Negara Repubiik
Indunesia Nomor 46641;

12 Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang laporan dan
Evaluasi Penyelengguraun Pemerintzhan Daerah (Lembarin Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 52, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6323];

13, Peraturan Pemenntah Nomor 38 1ahun 2U07 tentang Pembagian Urusan
Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintah Daerabh Frovins) dan
Pemerintah Kabupaten/Kota (Lembaran Nejara Republik Indonesia Tahun
2007 Nomor 82);

14, Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentarig Tahapan, Tata Cara
Penvasunan, Pengendalian  dan  Evaluasi Pelaksansan Rencana
Pembangunan Deerah [Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indanesia Nomor 4817];

15. Peraturan Pemerintah Nomor 1B Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
(Lermbaran Negara Republil Indeonesia Tanun 2016 Nomor 114);

16, Peraturan Presiden Nomor 18 tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Nasfonal Tahun 2020-2024 (Lembiaran Negara Repubiil
indenesia Tahun 2020 Nomor 10);

17. Peraniran Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman
Teknis Pengelolaon Keuvangan Dagrah [Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2020 Nomor 1781);

18, Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang Peratiran
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomer 13 Tahun 2019 Tentang
Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Femeringahan taeran;

19, Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan  Reformast
Birokrasi Nomor 29 Tahun 2010 tentang Pedoman Penyusunan Penetapan
Kinerja dan Pelaporin Akuntabilitas Kinerja Pemerintah Daerah;

20. Peraturan Menteri Komunikasi dan Informatika Nomor 22 Tahun 2015
tentang Rencana Strategis Kementerian Komunikasi dan Informatika
Tahun 2015-2019 sebagimana telah diubah Peraturan Menteri Komunikasi
dan Informatika Nomor 21 Tahun tentang Perubahan ates Peratoran



Menetapkan

Menteri Komunikasi dan Informatika Nomor 22 Tahun 2015 Tentang
Rencana Strategis Kementerian Komunikasi dan Informatika Tahun 2015-
2019;

21, Peraturan Mentert Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan
|angka Manjang Daerah dan Rencana Pembangunan |angka Menengah
Dacrah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan fangka Menengsh Daerab, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah;

22. Peraturan’ Daeral Provinsi Jawa Barat Nomor 22 Tahun 2010 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Barat Tahun 2009-2029
(Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2010 Nomor 22 Seri E);

23. Peraturan Gubernur Jawa Barat Nomor 79 Tahun 2010 tentang Petunjuk
Pelalsanaan Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah Provinsi Jawa
Barat (Lembaran Uagran Provinsl jJawa Barat Tahun 2010 Nomor /9 Ser
El:

24, Peraturan Daerah Kzbupaten Pangandaran Nomor 15 Tahun 2016 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panfang Daerah (RPIPD]) Kabupaten
Pangandaran Tahun 2016-2025 [Lembaran Daerah  Kabupaten
Pangandaran Tahun 2016 Nomaor 15);

25, Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 4 Tahun 2021 tentang
Rencani Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021-2026;

26, Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Nomaor 31 Tahun 2016 tentang
Fembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Wabupaten Pangandaran
(Lembaran Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun 2016 Nomor 31)
sebagaimana telah diubah beberapa kall terakhir dengan Peraturan Daerih
Kabupaten Pangandaran Nomor 10 Tahun 2019 tentang Perubahan Kedua
Atas Peraturan Daerah Nomeor 31 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Pangandaran (Lembaran Dagrah
Kabupaten Pangandaran Tahun 2019 Nomor 10, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Pangandaran Nomaor 10}

27. Peraturan Bupati Pangandaran Nomor 44 Tahun 2016 tentang Susunan
Organisast dan Tata Kerja Urganisas) Perangwat Daerah di Lingkungati
Pemerintah Kabupaten Pangandaran;

28. Peraturan Bupati Pangandaran Nomor 65 Tahun 2016 rentang Tugas
Pokok, Fungsi, Uraian Tugas dan Tata Kerja Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian sebagaimana telah diubah Perataran
Bupatl Pangandzran NMomor 76 Tahun 2018 tentzng Perubahan Atas
Peraturan Bupati Nomor 65 Tahun 2016 tentang Tugas Pokok, Fungsi,
Uraian Tupas dan Tata Kerja Dinas Komunikasi, [nformatika, Statistik dan
Persandian.

MEMUTUSKAN:

Keputusan Kepala Dinas Komunikasi, Informatika, Statlstik dan Persandian
Kabupaten Pangandaran Tentang Pembentukan Tim Penyusun Rencana
Strategis Perubahan Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian
Kabupaten Pangandaran, dengan susunan Personaliz sebagaimans rersebut
dalam lampiran keputitsan ini;



KESATU . Tim Penyusun’ Rencana Strategis Perubahan (Renstra) Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten Pangandaran Tahun 2021-
2026 sebagaimana Diktum Pertama dimaksud mempunyai tugas:

4. tnenyajikan data wrget dan hasil capaian Indikator kinerfa utama (1KU),

b.

indikator program, kegiatan periode sebelumnya;

mengidentifikasi permasalahan dan hambatan vang dihadapl dalam
mencapal target indikator periode Jalu;

menyajikan data time series selama 4 tahun terakhir atas aspek-aspek
din urusan yang ditangani OPD;

mefakukan telaah atas relevansi indikator kinerja utama terhadap urisan
yang ditangani OFik;

melakukan pembahasan identifitasi isy strategis yang berkembang di
masyarakat;

melakukan pembahasan pengolahan date dan informasi, analisks
gambaran pelavanan Dinas Komunikasi, Informatika. Statistik dan
Persandian Kahupaten Pangandaran;

melaksanakan telaah rancangan awal dan perumusan tujuan dan sasarian

OPD;

melaksanakan penajaman terhadap indikator dan target kinerja program
dan Kegiatan sesual dengan tugas dan fungsi Linas Komunikas,
Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten Pangandaran;
melaksanakan sinkronisasi  program  dan  kegiatan dalam  rangka
optimalisasi pencapalan  sasaran sesual dengan  kewenangan dan

sinergitas pelaksanaan atas pelimpahan kewenangan Bupati kepada

Kepala Dinas;

melaksanakan penentuan sasaran dan  kegiatan SKPD  disusun
berdasarkan pendekatan  kinerja, perencanaan dan penganggaran
terpadu;

menyusun dan mengkompiiasi duta dalam rancangan rencana strategis
Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten
Pangandaran tahun 2021- 2026;

KEDUA i Dalam melaksanakan tugasnya tim sebagaimana dimahksud dalam diktum
KESATU bertanggungiawab kepada Kepala Dinas.

KETIGA +  Keputusan ini mulal berlaku pada tanggal ditetapkan,

Ditetapkan di Pangandaran
Pada tanpgal 03 Olktwber 2042
Dinas Komunikasl, Informatika,

ﬁqsgsﬁk dan Persandian

z :!kﬁ_.b

iﬂl"aysﬂﬂm

UHarma Muda, 1V /c
NIPT9720106 199803 1 002




LAMPIRAN
KEPUTHSAN DINAS KOMUNIKASL INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN
KAHUPATEN PANGANDARAN
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TENTANG PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN RENCANA STRATEGIS PERUBAHAN DINAS
KOMUNIKASL INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN KABUPATEN PANGANDARAN

SUSUNAN DAN PERSONALIA
No, ::I‘E'ﬁ; Kedudukan Dalam fabatan Nama
1. | Ketua Kepala Dinas Komunilasi, informatika, | JAJA NURULHUDA, 5T,
Statistik dan Persandian M.Dev.Plg.
2. | Sekretaris | Sekretaris Dinas ADE KUSWAYA, ST
3 | Anggota Kepala Bidang Aplikasl, Informatika dan | BENNY, S.Sos
Persandian
4| Angeota | Kepala Bidang Pengelolaan Informasi, IQBAL ADITYA PANGESTU,
Komunikasi Publik dan Statistuk S.Kom
[ 5. | Angeow | Pit Kepala Seksi Statistik Sektoral IQBAL ADITYA PANGESTU,
] S.Kom
6 | Anggota | Kasubag Program dan Keuangan 'MARLIA HERLIA, AP
7. | Notalen Operator TESYA SRI SEPTIANI. 5.AF.

Dinas Komunikasi, Informatika;
Statistik dan Persandian

. 19720106 199803 1 002

e I{ihtlpnl:qu Pangundaran




PEMERINTAH KABUPATEN PANGANDARAN
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA,
STATISTIK DAN PERSANDIAN

Jalan Raya Parigi, Karangbenda Telp,/Fax (0265) 7500518 Parigl 46393

email: kominfopangandarankabi@gmall.com

KEPUTUSAN KEPALA DINAS KOMUNIKASL, INFORMATIKA,

STATISTIK DAN PERSANDIAN
KABUPATEN PANGANDARAN
Nomor: (56 [KPTS- 0% b/DKISP/2022
TENTANG

RENCANA STRATEGIS PERUBAHAN (RENSTRA)

DINAS KOMUNIKASL, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

KABUPATEN PANGANDARAN TAHUN 2021 - 2026

KEPALA DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN,

Memmbang

Mengingat

pahwa sebapal tndak tanjut Hencana Pembangunan jangka Menengan
Daerah (RPIMD) Kabupaten Pangandaran Tahun 2021-2026, dan dulam
rangka mewujudian perencansan pemhangunan daerah yang transparan,
responsif, efisien, efektf, akuntabel, partisipatif, terukur, berkeadllan don
berkelanjutan guna terselenggaranys ata kelola pemerintahan vang balk,
perlu disusun dokumen Rencana Strategis Dinas Komunikasi, informatika,
Statistik dan Persandian Kabupaten Pangandarun Takiun 2021-2026;
bahiwa bendasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud huruf & perio
ditetapkan denpan Kepitusan Kepala Dinas Komunikasi, Informuotika,
Statistik dan Persandian Kabupaten Pangandaran.

Undang-Undang Nomeor 28 Tahun 1999 tentany Penyelenpgaraan Negari
yang Dersih dan bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotsme [Lembaran
Negara depublis indotesia Tabun 1999 Namor V5, Tambahan Lembaran
Negara Republlk Indonesia Numor 3851);

Undang-Undang Nomor 17 whun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Repuhblik [ndonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Negars Republik Indonesia Nomor 4286);

. Undang-Undang Nemor 1 Tahun 2004 tentang Perbendsharaan Megara

(Lembaran Negara Republlk Indonesis Tahun 2004 Nomor 5, Tambabian
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomoer 4355);

Undang-Undang Nomaor 15 Taliun 2004 tentang Perteriksaan Pengelalaan
dani Tanggung jawal Keuangan Negara {(lembaran Negara Repuiiik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 66, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4400);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistemn Perencanaoin
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesiz Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesta Nomar
4421);

Unidang-Undang Nomor 21 Tahun 2012 tentang Pembentukan Kabupaten
Pangandaran di Provinsi jawa Barat (Lembuaran Negara Republik Indonesia



Tahun 2012 Nomor 230, Tambahkan Lembaran Negara Republik Indanesia
Nomor 5363}

7. Undang-Undang Nomar 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Dazrah
sebagaimana telah diubah beberapa kall terakhir dengan Undang-lindang
Nomer 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undong-Undang
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah;

H. Peraturan Pemerintah Nomor 90 Tabun 2010 tentang Penvusunan
Rencana Kerja dan Anggaran Kementrian Negara/Lembaca (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahon 2010 Nomor 152, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 178);

9. Peraturan Pemerintah Nomoer 55 Tahun 2005 tentang Dana Perimbangan
{Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomer 137, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4575);

10. Peraturan  Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Fengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indemesia Tahun 2019
Nomaor 42, Tambahan Lembaran Negara Kepubililk Indonesia Nomor 6322 );

11 Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun 2006 tentang Tats Cara
Penyusunan Rencina Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2006 Nomor 97, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Namor 4664 1;

1Z. Peraturan Pemierintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan
Fvaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 52, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6323);

14 Veraturan Femerntah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Urusan
Pemerintahan antara Pemerintzh, Pemerintah Dacrah Provinst dan
Pemerintah Kabupaten/Kota [Lembaran Negara Republik indonesia Tahun
2007 Nomor BZ);

14. Peraturan Pemerintali Nomor 8 Tabun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Pepyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanasn Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

15, Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
|Lembaran Negara Republik indonesia Tanun 016 Nomor 114);

16, Peraturan Presiden Nomor 18 tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan
|angka Menengah Naslonal Tahun 2020-2024 (Lambaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2020 Nomor 10);

17, Peraturan Menter Dalam Negeri Nomar 77 Tahun 2020 tentang Pedoman
Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah [Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2020 Nomor 1781);

18. Peraturan Menter] Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang Peraturan
Pélaksanaan Peraturan Pererintah Nomor 13 Tahun 2019 Tentang
Laparan don fvaluasi Yenyelenggaraan Pemennrahan Daerah;

19, Peraturan Menteri Pendayagunoan Aparstur Negarn dan Reformasi
Birokrasi Nomor 29 Tahun 2010 tentang Pedoman Penyusunan Penetapan
Kinerja dan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Pemerintah Daerah;

20, Peraturan Menteri Komunikas! dan Informatika Nomor 22 Tahun 2015
tentang Rencana Strategis Kementerian Komunikasi dan Informatika
Tahun 2015-2019 sebagimana telah diubah Peraturan Menteri Komiinikasi
dan Informatika Momor 21 Tahun l:e'ntang Perubahan stas Peraturan



Menetaphkan

KESATU

Menteri Komunikasi dan Informatika Nomor 22 Tahun 2015 Tentang
Rencana Strategis Kementerian Komunikasi dan Informatika Tahun Z2015-
2019;

21. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Taw Cara
Ferencanaan, Pengendallan dan Evaluasl Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Perawran Daerah Tentang Rencana Pembangunan
langka Panjang Daeratl dan Hencana Pembangunan jangka Menengan
Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daarah, Rencana Pembangunan [angka Menengah Daersh, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah;

22 Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 22 Tshun 2010 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Barat Tahun 2009.2029
(Lembaran Daerah Provins: Jawa Barat Tahun 2010 Nomor 22 Seri E);

23, Peraturan Gubernur Jawa Barat Nomor 79 Tahun 2010 tentang Petun|uk
Pelaksanaan Sistemn Peorencanaan Pembangunan Daerah Provins: Jawa
Barat (Lembaran Daeran Provins Jowa Barat Tahun 2010 Nomor 79 sen
E);

24. Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 15 Tahun 2016 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daersh (RPIPD} Kabupaten
Pangandaran Tshun 2016-2025 (Lembaran [Daerah Kabupaten
Pangandaran Tahun 2016 Nomor 15);

25, Peraturan Daerab Kabupaten Pangandaran Nomor 4 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021-2026;

26, Peraturan Dacrah Kabupaten Pangandaran Nomor 31 Tahun 2016 tentang
rembentukan dan Susuran Perangkat Daerah Kabupaten Pangandarin
(Lembaran Dacrsh Kabupaten Pangandaran Tahun 2016 Nomor 31)
sebagaimanatelah diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Pangandaran Nomor 10 Tahun 2019 tentang Perubshan Kedua
Atas Peraturan Daerah Nomor 31 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerall Kabupaten Pangandaran [Lembaran Davrah
Kabupaten Pangandaran Tahun 2019 Nomer 10, Tambahan Lembaran
Pagrah Kabupaten Pangandaran Nomor 10);

27 Peraturan Bupatl Pangandaran Nomor 44 Tahun 2016 tentiang Susunan
Urganisas) dan tata Kerja Orgamsas Perangkat Deeran di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Pangandaran;

28. Peraturan Bupat Pangandaran Nomor 65 Tahun 2016 tentang Tugas
Pokok, Tingsi, Uraian Tugay dan Tata Kerja Diras Homunikasi,
fnfurmatika, Statistik dan Persandian seb'a_galmana telah divbah Peraturan
Hupati Pangandaran Nomor 76 Tahun 2018 tentang Perubahan Atas
Peraturan Bupath Nemor 65 Tahun 2016 tentang Tugas Pokok, Fungsl,
Uraian 'Tugas dan Tata Kerja Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandlan.

MEMUTUSKAN:

KEPUTIISAN KEPALA DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN
PERSANDIAN KABUPATEN PANGANDARAN TENTANG RENCANA STRATEGIS
FERUBAHAN [RENSTRA] DINAS KOMUNIRKAS], INFORMATIRA, STATISTIK
DAN PERSANDIAN KABUPATEN PANGANDARAN TAHUN 2021-2026,

Menetapkan Rencana Swategis Perubahan Dinas Komunikasi, Informatika,



REDUA

KETIGA

KEEMPAT

Sratistik dan  Persandian Kabupaten Pangandaran Tahun Z021-2026,
sebagalmana tercantum dalam lampiran sebagal bagian  vang tdak
terpisahtican dar keputusan Ini

Rencana Strategis Perubahan Dinss Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kabupaten Pangandaran sebagsimana Diktum KESATU yang
selanjutnya dissbut Renstra Dinas Komunikasl, Informatika, Stitistik dan
Persandian merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari keputusan ini.

Renstra Perubahan Dinas Komunikasi, Informatilia, Statistik dan Persandian
Tahun 20212026 sebagaimana dimaksud pada Diktwum KEDUA menjadi
pedoman penyusunan Rencana Kerfa [Renja) Dinas Komunikasi, Informatika,
Statistik dan Persandian Tahun 2021-2026.

Sistematika Penulisan Renstra Perubahan Dinas Komunikasi, Informatika,
Statistik dan Persandian Tahun 202 1-2026 meliput :

a. BABI ¢ PENDAHULUAN

Memuat latar belukang, landasan hukum, maksid dan
tjuan, dan sistematiia penulisan.

k. BABH  ; GAMDBARAN TDELAYANAN DINAS KOMUNIKAS!
INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Memuat Togas, Fungsi dan Struktur Organisasi Dinas
Komunikasl, Informatika, Statisti dan Persandlan,
Sumber Dava Dinas Komunikasl, Informatika, Statistik
dan Persandian, Kinerja Pelayanad Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian, dan Tantangan
dan Peluang Pengembangan Pelayanan Dinas
Komunikasl, Informatika, Statistik dian Persundian.

c BABIN : ISU-ISU  STRATEGIS  DINAS  KOMUNIKASI,
INFORMATIKA, STATISTIK  DAN  PERSANDIAN
HERDASARKAN TUGAS DAN FUNGS!

Memuat Identifikasl Permasalahan Berdasarkan
Tugas dan Fungsi Pelayanan Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistk dan Parsandian, Telaahan Visi,
Misi dan Program Kepala Doaerali dan Wakil Kepala
[aerah Terpillh, Telaahan Renstra K/L dan Renstrat
Irfspokivral Provins:, Telaahan Rencams Tata Ruang
Wilayah dan Kajian Lingkungan Hidup Strategis, dan
Perentuan lsu-lsu Strategis.

d. BABIV . TUJUAN DAN SASARAN

Memuat Tujusn dan Sasaran jangna Menangah ihinas
Komunikasi, Informatika, Statistik, dan Persandian.

e BABV :  STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

Pada bagian ini dikemukakan rumusan pernyatsan
strategl dan arah kebijakan Perangkat Daerah dalam
lima tahun mendatang.



. BABVI : RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA
PENDANAAN

Pada bagian ini dikemukakan rencana program dan
kegiatan, indikator kinerja, kelompok sasaran, dan
pendanaan indikatil,

g BABRVI : KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN
Pada baman ni dikemukakan indikator kinerja
Perangkat Daerah vang secata lang<ung menunjullan
kinerja yang akan dicapal Perangkat Daerah dalam

lima wwhun mendatang sebagal komitmen untuk
mendukung pencapaian tujuan dan sasaran RP|MD.

h. BABVII : PENUTUP

KELIMA :  Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Mrztapkan di Pangandaran
Pada tanggal (] Oktober 2022
Dinas Kemunikasi, Inforinatika,

 Statistik dan Persandian
_+ | Kabupaten Pangandaran




LAMPIRAN

KEPUTUSAN DINAS KOMUNIKASL INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN
KABUPATEN PANGANDARAN

NOMOR: 056  /KPTS- 9% b/DKISP /2022
TENTANG PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN RENCANA STRATEGIS PERUBAHAN DINAS
KOMUNIKAS], INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN KABUPATEN PANGANDARAN

SUSUNAN DAN PERSONALIA

Keudukan

No. Datam Tim | Hed_uduliﬂn Dalam Jabatan HIH‘HI__
1. | Ketup Kénala Dinas Komupilkael Informarika, | 1ALA NITRULHITDA ST
Statistik dan Persandian H:I'l-w.Flg N
2, | Sekretaris | Sekretaris Dinas ADE KUSWAYA, ST, MM
3. | Anggota Kepala Bidang Aplikas), Informatika dan | BENNY, 5505
Persandian
4. | Angaota Kepala Bidang Informasi, Komunikasi DUDUNG CAHYADI, 5.Pd, M.Pd,
Publik dan Statistik
5. | Anguots Pit. Kepala Seks| Statistik Sektoral IQRAL ABITYA PANGESTU,
S.Kom
6. | Amggline Rasubag Program dan Kevangan MARLIA HERLIA, 51F
“7. | Notufen Operator TESYA SRISEPTIANLSAP. |

Ninas Komunikasi, Informatiks,
Statistik dan Parsandian

o Elhu;lral;ajh?mm:c
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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kita panjatkan Kehadirat Allah SWT, karena himya denggan fzin -Nya Kami
dapat menyusun dan menyelessikan Rencann Strategis Perubahan Dinas  Komunikasi,
informmika, Starisitk dan Fersandinn Tahun 2027

Sesuai amanat undang-undamng nomor 25 whun 2005 (enmng  siswem Perencangun
Pembanginan Nasional dan pecatiiran menter dalurm negeri no 54 tabun 2010 bahwa instansi di
Kabupaten/Kola wajib menvusun Rencana Strategis SKPL,

Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persundiun Kabupaten Panpandacan adalih
unit orgenisasi yang merupakan oasur pembanty pimpinan dan mempunyai twgas untuk
melgksanakan scbagisn wrusan Pemerintah Doerah meliputi wrusan Bideng Komuanikas,
Informatika, Statistik den Persunding.

Penyusunan Rencana Strotegis Perubahan thun 2021.2026 inl dapat berjalan dengan
optimal, sesuni dengan prosedur dan kelentuan yang berlakn, serta menghasilkan data yang akurat,
objektif, trunspurun dan kompreheasif tidak lepas dani partisipasi, koordinasi, konsolidasi, dan
pembahasan bersama. (leh karena itu, kami mengucapkan terima kasth yang sebesar-besarmya
kepadn semun pikiak yong telah melancarkan pelaksanaan sertn memberikan masukan agar
Penyusunan Renstra yang akan daetang dapat berjalan icbih buik lagi

Demikian penyusunan Rencana Strategis Perubahan Dinas Komunikasi, Informatika,
Swutistik dan Persandian Kabupaten Pangandrgan Tahun 2021-2026 semopa dapat bermanfaat

bagi semun pihak yang berkepentingan.

Parigi, 7 Oktober 2022
Kepoln Dinns Komnigibos), Informatikn,
Statistk Dun Persundiun

5 -Knbupﬂwnl‘wm
;'I..#..._i_ - \'

Pembing Ditama Muds 1V
NIP. 19720106 199803 | 002
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BAB I
PENDAHULUAN

.1 Latur Belakang

Renchns Strotenis Perubabhun (Rengtra) Dinae Komunibisgg, loformitila, Statiil dun
Persandian Tabun 2021-2026 wlalsh pedoman untuk arah  pembangunan i bidang
komunikasi dan informatika, statisik dan persandian di Kabupaten Pangandaran sehagai
rencana kerje untuk lima tahun kedepan Dinas Womunikasi, Informatika, Stanstik dan
Persandian Kabupaten Panguandaran. Renstrn Dinas Komunikasi, Informatika, Statstik dan
Persandinn scbagal penjobarsn rencang kerje Bupall vang teruang dalam RPIMD yang
menditkung penyelenggnrann pembangunan doernh dalam upavanys mewujudkan faia kelols
atmy tniy Laksons pemerintabian yang iz slaltronili stny larkampnterisae,

Renstra Perubihin Dings Komunikasi, Informatiks, Statistik dan Persundion dulwm
penyusunannya terfebih dalulu dengan menclanh visi dun mist Bupati sebagal janjinya
kepodi masyarakal sera program kerjs Bupati untuk loma whun yang teruang dalam
RPIMD |

Renstra Perubaban Dinus Komanikast, Informatika, Statistik dan Persandian Tahun 2021~
2026 disusun dengan berpedoman pada Rencana Pembangunan Jangkn Panjung Dacrah
(RPIPD) Kabupaten Pangandsran Tahun 2016-2025 don Rencana Pembanpunan Jungks
Menenguh Daerah (RPIMD) Kabupaten Pangandsran Tahun 2021-2026, yang inerupikan
penjabaran dari visi dan misi Bupati dan Wakil Bupati Pangandsran periode 202]-2026,
Renstra ini dimaksudkan sebagai informasi dan riukan dalun pelaksanaan progrm dan
kegintan sekuligus baban Kebijakan teknis Dinas dengan tetap memiliki horelasi dengan vis)
dan misi pemerintah Kabupaten Pangandaran, Sebagal feading sektor di bidang komumikasi
dan imformatika, Dinas Komunikasi. Informatika, Statistik dan Persandion dalam Renstra
tshun 2021-2006 skan. berfokus mewujudkan Memingkatisn  kapasitas, tota kelols
pemerintahan yang mampu memberikan pelayanom publiks yang prima dengan  rujuan
meninpkatnya tatalaksgnn pemerintahan berbasis elektronik

1.2 Landasan Hukum

L Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelengearann Negars vang Bersil
din bebas durt Korupst, Kolusi dan Nepotisme ( Lembarsn Negara Republik Indonesia
Tahur 1000 Nomor 75, Tambahan Lembaran Negars Repablik Indonesis Mamor 3850 ),

2, Undong-Undang Nomor 17 tahun 2003 tentang Keuangan Negumm ( Lembaman Nepara
Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negam Republik
Indonesia Memor 4286 );

3. Undang-Undang Nomor | Tahun 2004 tentng Perbendohorann Negora (@ Lembarn
Nepara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tsmbahun Lembaran Nogars
Republik Indonesia Nomor 4355 ),

It
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Undang-Undang Nomaor 15 Tabun 2004 tentang Pereriksuan Pengelolsun don Tanggung
Jawnb Keusnpan Negari ( Lemibaran Negars Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 66,
Tamhahan Lembaran Negarn Republik Indonesia Nomaor 4400 ),

Undang-Uindang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan  Pembangunon
Nastonal  Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
|.embaran Negara Republik Indonesia Nomor 44213,

Undang-Undang Nemor 21 Tahun 2012 tentang Pembentukan Kabupaten Pangandarmn
di Poovinsd Jzws Barm [ Lemberun Neogara Repuhliv-Indonsers Talmn 2012 Nomer 230,
Tambahan Lembaran Negarn Republik [ndoniesin Nomor 5363 ),

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 weatanig Pemerintahan Daerih sebagaimann relih
diubah beberapit kali terakhir denpan Undang-Lindang Nomor 9 Tabun 2015 wntung
Perubahan Kedus Atss Undang-Unding Momor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Dhierah;

Perpturan Pemerintah Nomeor 90 Tahun 2010 tentang Penvusonan Rencans Kerja dan
Angpaan Kementrisn Nagaral embags (Lembseran Negars Pepublik Indonesta Tahun
2010 Nomur 152, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 1781,
Peraturiin Pemerintall Nomaor 55 Tahun 2005 teéntang Dana Perimbangss | Lembaran
Negara Republik Indonesin Tahun 2005 Nomor 137, Tombohan Lembarun Negurs
Repuhlik Indonesia Nomor 4575 ),

Peraturan Pemnerintall Nomor 12 Tabun 2019 tenmng Pepgelolin Kewmgan Duersh
(Lembaran Negiara Republik Indonesin Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembarin
Negam Republit indonesia Memor 63221

Pernturan Pemerintzh Nomor 40 Tabun 2006 entang Tata Cara Pemyusunan Kencann
Pembangunan Nasiona! { Lembaman Negara Republik [ndonesin Tahun 2006 Noemor 97,
Tambahan Lembaran Negaru Republik Indonesia Nomor 4064 );

. Peraturan  Pemeroitah Nomor 13 Tahua 2019 tentdng  Laporan  dan Evaloas

Penyelengparaan Pemerintahin Doerah (Lembarun Negars Republik Indosesis Tuhun
2019 Nomor 52, Tambahan Lembaran Negara Republik Thdonesia Nomor 68323,

antara  Pemerintith, Pemerintah Daemb Provins: dan Pemerintzh  KabupatenTota
(Lembarun Negaras Republik Indonesia Tehun 2007 Nomor B2);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tohun 2008 tentang, Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian don Evalussi Pelaksanoan Rencann Pembungunan Dacrah (Lombaran
MNegara Republik Indonesia Tabuy 2008 Nomoer 21, Tambahan Lembaran Negars
Republik Indosesia Nomor 4817),

Peraturan Pemirintah Nomor 18 Tahun 3016 tentanp Peranglat Daeral {Lembaran
Negars Republik Indonesia Talun 2016 Namor 114},




REEAs el Te = R Tasi il fe D21 /oD

dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Pongandsran {Lembaran Dacrah Kabupaten
Pangandorun  Tehon 20019 Nomor [0, Taembahan Lembaran BDaerabh Kabupaten
Panganduran Nomor 10},

27. Permuran Bupnti Pangandaran Nomor 44 Toahon 2016 tentang Susunan (teonisas) dan
Tata Kerjn Organisasi Pernngkat Daerah di Lingkungan  Pemerininh Kabupaten
Pangandiran;

28, Peraturan Bupati Panganciman Nomor 65 Tahun 2016 tenting Tugas Pokok, Fungsi,
1}mion Tugas den Tate Kerjs Dinss Komimikosd, Informatikn, Stotistile dan Pereandion
schagaimanz telah diubah Peraturan Bupati Pangandaran Nomor 76 Tabun 2018 tentang
Perubahin Awas Peraturan Bupat] Nomor 65 Tahun 2016 tentang Tugas Pokok. Fungsi,
Uraian Toges dan Tow Kerju Dinss Komunikasi, Informatike, Statistih dan Persandian.

1.3 Maksud dan Tujuan
A Mabegd
Renstra Perubahan Dinos Komunikasi, Informaiika, Statistik dan Persandian Tahon 2621
- 2026 dimuksudkan sebagai pedoman arsh pembangunan di bidang komunikas: dan
informutika serts stmistik dan persandizn dalam rangka kut mewujudkan visi, misi dan
program pembangunan Bupati Terpilih masa bakti 2021 -2026, sehingga seluruh upaya
ving dilakukan pleh pelaku pembangunan bisa sinergis, koordinatif, koldboratif yang
saling melengknpi satu dengan vang lainnya.
B, Tujusn
|. Mernmuskan  gambara  umum  kendisi  dacrah  sebapsi  dussr  penanganap
pembangunan deergh dan gambaran pengelolaan keuungan duerah sebagal dasar
pencrituan knpasitas pendanaan 5 (Lima) tahun kedepan,
. Menerjemehkan Visi dan Misi Dearah kedolum sasurn stritegis pembangunan Dinags
Komunikasi, Informatike, Stotistik dan Persundion ahun 2021 - 2026,
3. Menietspkan berbagai program prioritis diserind dengan target Kinerjy vang  akai
dilskeantkan pads tahim 20721 - 2026,
4. Menetapkan indikotor kinerjn uteme sebigni dasar peniluian dan pengubkuran
keberhasilan perbangunan periede 2021 - 2026,

I+

1.4 Sistematika Peoulisan
Sisternatika penulisan Renstra Perobahan Dines Komumikas), Informatika, Statistik dan
Persandian Tahun 2021 - 2026, terdin dari § (delapnn) bab sebagai berikul :
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Peraluran Presiden Nomor |8 tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan Jangkn
Menengah Nasional Tahon 2020-2024 (l.embaran Negara Republik Indonesin Tahun
2020 Nomor 10);

Perpturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang  Pedoman. Tekme
Pengelolaan Keunngan Daerah (Berita Negara Repuhlik Indonesia Tahun 2020 Nomaor
178

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang Peraturan Peloksanaan
Pemmmirnm Pemerinmbh Momor (3 Tahon 29 Tentsng lapomn denp Evalyuss:
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah,

. Peraniran Menteri Pendoyagunaan Aparatur Megara dan Reformasi Birokrazi Nomor 29

Tahun 2010 tentang Pedoman Penyusutun  Pepetapan Kinerja dan Pelaporan
Akuntabilitas Kinerja Pemerintah Duerah;

Peraturan Menteri Komumnikasi dan Informatika Nomor 22 Tahun 2015 tentang Rencana
Strategis Kementerian Komunikasi dan Informatika Tahun 20135-2019 sebagimana selah
dighah Peraturan Menteri Konumikasi dan Iiformatikn Namor 21 Tahuo tentang
Perubahan atas Peraturan Menteri Komunikas dun Informatike Nomor 22 Tohuan 2003
Temang Rencana Strategis Kementerian Komunikasi den Informatiks Tabun 2015-2019;

21. Peratiiran Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 emang Tow Cara Perencanaan,

223

24,

5,

Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Dsiernh, Tats Corn Lvaliss] Rancingun
Peraurap Deerah Tentang Rencana Pembangunan Jungka Panjang Daerah don Rencsna
Pembangunan  Jangka  Menengah Daersh, Sema Tata Cara Perubahan  Rencangs

Doerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Dnerah;

Peraturan Dacrah Provinsi Jawa Barat Nomor 22 Tahun 2010 teptang Rencana Tam
Ruang Wilayah Provinsi Jawa Barat Tahun 2009-2029 (Lembaran Dmerah Provinsi Jawa
Barat Tahun 2010 Nomor 22 Seri E);

. Peratiran Gubemur Jaws Barat Nomor 72 Tahun 2010 tentang Petinjuk Pelaksanman

Sistem. Perencannan Pembangunon [raerah Provinst Jawa Barat (Lembaran Daeran
Provined lnwa Rarat Tabin 2010 Nomas 79 Seri ),

Peraturan Dacrah Kabupaten Pangandaran Nomor 15 Tahun 2016 tentang  Retcana
Pembungunan Jungks Panjang Daerzh (RPIPD) Kabupaten Panpandamn Tshun 2016-
2025 {(Lembaran Daerzh Kabupaten Pangandaran Tahun 2016 Nomor 13

Peraturan Daerah Kabupeten Pangandaran Nomor 4 Tahun 202 tentang Rencunn
Pembaogunan Jangka Menengah Daerah Tabun 2021-2026;

26. Peratuenn Daerah Kabupaten Fanganduran Nomor 31 Tahun 2016 wentang Pembentukan

dan Speunen Perempbat [nesh Kabittesen Pappanstirers (Leoibaros Dasgoh Kabeomen
Pangandaran Tohun 2016 Nomor 31) sebugnimana telsh diuboh beberapy kdli térakhir
denpan Peraturun Dacrah Kabupaten Pangandsran Nomor 10 Tahun 2019 jenlang
Perubahan Kedus Atas Pesatumn Dacrah Nomor 31 Taliun 2016 temtang Pembentukan

i3



BAB I
GAMBARAN PELAYANAN DINAS KOMUNIKASL INFORMATIKA, STATISTIK DAN
PERSANDIAN

2.1 Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi Dinas Komunikasi, Informatika, Swatistik dan
Persandian
Dinas  Komunikasi, Informatika, Statistk dan Persandian terbertuk  berdasarkan
Peraturan Dacrah Kabupaten Pangandaran Nompr 31 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunun Perangkst Dacrah Kabupaten Pangandaran pedia Pasal 3 ayat 15 yang memyehutkan
tugas pokok Dinss Komumkasi, Informafikn, Statisiik dan Persandian: menvelengearikan
urusan pemennthan bidang Komumkes: dan Informatike, bidang Persandian don bidang
Statistik.
Berdasarkan Peraturan Bupsti Pangandnran Nomor 76 Tahun Tentang Perubahan Atis
Peraturan Bupath Nomor 65 Tahun 2016 Tentang Tugas Pokok, Fungsi, Uraisn Tugas dan Ta
Kerje Dinas Komumikasi, Informatiks, Statistik dan Persundign, mempunyai tugis pokok
melaksanakan urusan pemerintahan bidang Komumkasi, sebagian urusan layanan e-gevemmer,
pengelolnan infrastruktur dan statisuk  dan melaksanakan sebagian urusan pengelolaan
informus, komumikas: publik dan persandion yang menjadi kewenangan dacrah.
Dalam melaksanakan ws pokok tersebut Dinas Komumikast, Informanka, Stanstik dan
Persandiun Kabupaten Pangandaran mempunyn) fungsi sebagni berkut |
i Perumusan kebijakan bidang aplikasi, informatika din periandian dan intformas, Komumnikas)
publik dan statistik,
b, Pelaksanaun  kebifakan hidang. sphkasi, informatika dan persandian dan informas,
komunikusi publik dan statistik;
¢ Pelaksanaan eveluasi dan pelaporen pada bidung aplikasi, informatika dan persandiun dan
mformasi, komunikas: pubhk dan statisnk,
d Pelaksanann sdmimsires: dings sesum dengan lingkup tugasnya; dan
¢ Pelaksnuan fungs: lan vang diberikan oleh Bupatt.

2.2 Sumber Daya Dinax Komunikasi, Informatiks, Statistik don Persandian
221 Saranu dan Prasurana
Sarana dan prasarana yang telah ada pada Dinas Komunikasi, Informatika, Ssatistik don
Persandiun antara lein adalab sebagal bertkut
Tabel 2.6 Sarana dan prasarnng

No. Jenis Barang/Nama Barang Jumish | Kondisi
1 | Minibus 3 T balk
2 | Motor 2 balk

Page | 6
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BAB | PENDAHULUAN
Menjelaskan tentang . Latar Belakong: Londosan Hukum, Maksud dan Tujuan,
Ststematika Penulisan penyusunan Renstra Dines Komunikasi, Informatiky, Statistih
dan Persandinn,

BAR 2 GAMBARAN  PELAYANAN  DINAS  KOMUNIKASE,  INFORMATIEA,
STATISTIK DAN PERSANDIAN
Menjelaskan tentang Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi, Sumber Daya, Kinera
Palavanan, Tantangan dan Peluope Ding:s Eomundoo, Informatthe, Statistik dan
Persandian.

BAB 3} PERMASALAHAN DAN ISULISU STRATEGIS DINAS KOMUNIKAS],
INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN
Berisikan tentang  Identifiknsi  Permasatehan Berdosarkan Tugas dan Fungsi
Pelayanan, Telaahan Visl, Misi, dan Program Kepala doerah don wakil kepala
daerah, Telashan Renstra Kementrian dan Renstra Provinsi, Telanhan Rencana Tats
Ruang Wilsyah don Kgjian Linplamgon Hidup Stmtesis don Peneniran lay-isu
Strategis,

BAB 4 TUIUAN DAN SASARAN
Pada bagion inl dikemukaken rumusan pernvatian tgjusn dan sasaran jangks
mepengnh Peringhot Dastah,

BAB 5 STRATEGI DAN ARAH KEBUAKAN
Pada bagian i dikemuknkan rumusan pernyatasn stralegi dan arsh Kehijakan
Perangkat Dacruh dalam lima tahun mendatzng.

BAB 6 RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN
Pada baglan ini dikemukakan rencans program den kegiatan, indikator kinerja.
kelompok sasaran, dan pendanaan mdikatit.

BAR 7 KINERIA PENYELENGGARAAN BIDANG LIRIISAN
Pada bagisn Ini dikemukakan indikator kinerja Perangkst Daersh vang sccara
langsung menunjukkan kinerja yang akan dicapai Perangkot Dacrah da-hun lima
tahun mendatang sebagai komitmen untuk mendukung pencapaian tyjuan dan
sasuran RPIMD.

BAB 8 PENUTUP
Merupakan bagian penulup dari Renstra Diskominfo yeng merupakan kats simpulan
dari semug lgi Remerrs,

is



Aiat Ukur Giobal Positioning system 1 bailt
4 | Raktayu 2 baik
Tﬁfﬂﬂ Catinet Sesi 4 baik
& | Brangkas 1 baik
7 | Lemari Sorok 1 baik
B | Alat Ponyimpan Perlenglapan Kantor Lain. 2 bail
Lain
9 |cCcTv 1 baik
10 | Alat Pengahancut Kertas 2 baik
11 | Papan Pengumoman i baik
12 Mejz Kerja Besi/Metal 1 balk
13| Mafa Kerja Kayu ' 3 baik
14 | Kursi Besi/Metal 1 balk
15 | Kurs Kayw 11 byaik
16 | Meja rapar z baik
17 | Msja Resepsionis 1 baik
18 | Meja 1/2 Biro 27 baik
19 | KursiRapat 8 baik
20 | Rursi Tamu 1 baik q,
21 | Mela Komputer 1 balk '
22 | Sofa z baik
23 | Tulisan Staindles Command Canter 1 baik
24 | Lemaries 1 balk
725 | AC 22 © balk
26 | Dutdor Unit 1 Lraalh
X1 | Exhaust 2 biaik
[ 28 | Alat dapur/Yong Ms 1 baik
28 | Televisi 3 baik
30 | Wireless 3 baik
31 | Microphone 1 baik
32 | Xaga Hlas 3 baik
33 | Korpet 1 baik |
34 | Senter 1 balk ‘
35 | Mejn Pejabat Eselon || 1 balic
36 | Mejs Tamu Biasz 2 balk

Page | 7



37 [ Kursi Xerje Pejabat Eselon | 2 balk
38 | Kursi Kerja Pejabat Lain lain 13 baik
38 | Lemarl Buku Untuk srsip Dingmis 5 baik
40 | Aurdlo Video Selector 1 baik |
41 | Uninterruptibie Power Supply (UPS) 3 baih
41 | ComerasAttachment 29 baik
#3 | ProyextortAtachment i baik |
44 | Peralstan studio Lain-Lain 3 baik
45 | Tripod Kamera 2 baik
46 | Lensa Kamera 1 baik
47 | Alat Penyimpan Data 1 baik
48 | Pesawat Telephone i haik
49 | Mondy Talky 3 baik
S0 | Hondghane 4 baik
51 | Pernfatan Pemancar 1 Baik
52 | Switcher Antena 3 baik
53 | Switcher/ Menara Antena 2 balk
54 | Gensar 1 Ll
55 | Voltmeter 2 biaik
56 | Alat Ukur Taksran air E baik
57 | Frequency Counter 1 balk
58 | Digiral Hondycam VHSC 1 balk |
59 | Layar Proyektor: 1 balk
60 | Thermameter y balk '
61 | Mini Komputer 2 balk
62 | Local Area Network L bailk
63 | PCUnit 5 baik
64 | Laptop 15 baik
65 | Note Bok 1 balk
| &6 | Personal Kamputer Lsin 17 balk
67 | Mognetic Tape Linit 3 balk
63 | Peralatan Min Komputer fal Lzin 2 balk ‘
62 | Monitor 14 bialk
70 | Printer 16 balk
71 “Beralatan Personal Komputer Lainain 130 baik
71 | Finger Print Scanner 1 baik

Page | B



73 | Server 1 3 -' baik
74 | Router T 2 baik |
7% | Peraiatan Jaringan Lain-Lain T balk |
76 | Tiang Antene 7 baik
77 | Banguran Gedung Kantar Permansn 1 Lk
78 | laringan Ustrik 2 baik
73 | aringan Distribusi ] 1 balk
80 | Jaringan Liitrﬂ;‘:‘p_:ﬁnnw 1 baik
81 | Bahan Perpustakaan 1 haik
82 | Bahan Perpustakaan Tercotak 1 baik
23 Buku llmu Pengetahusn praktis 1 baik
g4 | Teknologt | baik
85 | Aset Tetap dalam mnovasi 3 baik
86 | Aset Tidak Berwujud 7 baik l
87 | software 5 bk
BR | Kajian F Iaaik
2.2.2 Sumber Dayis Manusia
Jumish pegawai pade Dings Komunikasi, Informatibs, Swnstik dan Persandian
Kabupaten Pangandaran adalah 23 orang.

Tabel 2.1 Jumlsh pegawn htrdnsuﬁ:un jenis kelamn

' No | .

L | Pembiris Utarns Mudis Ve, | 2
2 | Pembina TLI, IV/b |
3. | Pembina ['V/a | 2
4 | Penata Th.L 111/d J I
5. | Penata, lllic )
6 | Pengte Muda, [Ta ll
7, | Pengawr, lic

& | Pengtur, e 2
9. | Pemgatur Moda Tk J, [ |
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Tabel 2.3 Jamlsh pegawdi berdasarkin tingkal pendidikon
1. 4
RS 15
ER Y 2
4. | SMA/SMK/Sederajat 2
[ Tomi 3

Tabel 2.4 Jamlah pegawai berdasorkan eselonering

I |Eslonl | 1
2 | Eselon il 3
3 | EselonlV 3
4. Fungsional Terfenty f
Total E

Tubiel 2.5 Jumlah pegawal berdasarkan [abatan

|, | Kepala Dinas I
2 | Sekretaris |
3 Kepain Bidang 2
4 | Kepala Seksi I
S | Kepals Sub Bugian ]
6. | Pelsksana/Fungsional Umum | 10
(7. | Fungsional Tertonta 6
1' Total 23

1.3 Kinerja Pelayanun Dinss Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandinn

Pelayanin vang monjadl tugss Komunfo aduluh peliyinan dslam Wdang komumkas: dan
informatika yang salah srtunys bidang aplikesi, mformatika dan persanchan dan informasi,
komunikasi piblik dan statistik vang salah sstunys peogelofaan pengadunn pelayanan publix,
dan pengelolaan data sttistik sekioral |

2.4 Tantangan dan Peluang Pengembangan Peluyanun Dinas Komunikasi, Informatila,
Stutistik dan Persandian

Tantangsn dan polens progrem. pembangunan Dinas Romunikasi, Informatika, Statisuk dan
Persandian dalam rangka mendukung seluruh fokus pembangunan pemenmtah Kabupaten
Pangandaran thon 2021 <2026, antara lam sebagal berikut:
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Pl

Belum optimdinya pengelolgan dota don informasi, menyebabkan terbatasnys  ehsis
miasyasakat techadup informasi dan jangkavan penyebaran informas yang tdal meratn
Paneydinan infrastruktur komunikes! dan informast yang hibmpis selurubnya mengandalkan
peran dunia usaha menyisakan plard spor di wilsyiah non komersil,

Belum optimalnya penerapan TIX pada seluruh lembaga pemenntahan duemh;

Hendahnyz kapasitas SDM umumnya don SDOM apamtur Khususnya sebagai pendukong
utamy pemanfuitan TIK;

Belum  tenoiegrasinvs  aplikasi  layanan  e-Covernment amar SKPD E-Govermment
(efectromie governmens) adaiah sunty pemanfaatan teknologl mibrmast, baik infemst maupun
pisn intemnet, untuk menyediakon peliyunan yang lebih nyaman, efiskail dan efisien terhadap
watrga dan orpanisasi o sendin atts informasi dan pelavinan pemerintak,

Perlunya penataan dan pembenahan tata kelola yang berknitan dengan pemaniatann
teknolog: informas: dan komunikas: sebagai standar’pedoman pengembangan, pembangunan
dan penerapan SPHE;

Rendahnve Kapasites SOM di bidang statistik sebagm pemunjnng pelaksanann Statistk
dedaory] Kabupeten Pangandaran,

Belum optimalnys pengeloluin date stanstik sektoru]l dikarenakan tendabnys pemahaimng
skan pentingnya data statistik sektoral sebapui buhan penunjong perencanann perihangunan
dacrah,

Perlu adanva penatasn regulas dan peningkatan serts wns kelola statistik sekioral dacrahy,
seria menonjang Satu Data Indoensia;

- Kurnngnya swmns dan prasarans penunjang pengeloisan siatistik sekioral;
. Belum optimalnye kemitraan dengan lembagas atow insigns) lan dalam pengelolaan stanistik

skl

1.5 Capaian Kinerja Dions Komunilasi, Informatila, Statistik dan Fersandion

Kinerju dun Realivasi Tuhon 2008
| No Sasaran | Target | Realisusi | Capuiani %)
1| Meningkatnya: Akustabilitas Dinas B BE | 0177
2 | Publikas: Dot Stavstik Selcoral vang Akuntbel 3 3 100
B Meningkatiiys Tatalaksana Pemétinthan Berbusis | .50 | 15D
elektronik |
Kinerja dun Realisusi Tahun 2019
Na Susarun Target  Realisasi  Capaiani ':f;ﬂ
I Memngkatnva Akuntabilitas Thinas: ' B BB 1349
2 Publikisi Data Stafistik Sektoral vang Akuntubel 3 1 033 |
3| Meningkamya ‘Tatalaksana Pemetinahan Berbasis 2 2,32 | 16 |
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elekironik

Kinerja dan Realisasl Tuhun 2020
No Sasarnn Tarpet | Realisasi | Capaban{®i)
1 | Meningkninva Akuntabilitas Dinas B A 125
I | Publikasi Data Statisuk Sekioral yang Akumabel 3 a ti
3 | Meningkatoya Tatalaksans Pemerintahon Berbasis | 2,25 3.02 134
elektronik
Kinerjn dan Realisnsi Tahun 2021
No Indikator Kinerja | Target | Realisasi | C!pliin[“}-iir{
|| Nilai LHE Akip Dilskominio B9 46 64 9% 72,60
3 | Persentuse Aplikasi vang dimanfaatkan secara baik | 76 | 95,52 125 |
3 Persentase pengamanin informasi dacrah £ 74,62 135
3 | Persenlase penyebemn informasi publik - 80 160 |
4 | Persemtase pemenuhan kelersediaan data siatisik 20 4,16 28

sekloral
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BAB 111
PERMASALAHAN DAN ISL-ISU STRATEGIS PERANGEAT DAERAH DINAS
KOMUNIKASL, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Identifikasi  Permassluban  Berdasarkan Toges dan  fungsi  Peluvanan  Dinas
Komunlkasi, lnformatila, Statistik dan Persandiag
Sasaran Pembongunsn Komunikasi dan Informatika dv Kabupaten Pangandaran adalah
menyedinknn layanan c-govemment yeng memadai disertal pengelolaan pusat daw daerah
sehagai kekayaan strategis pemerintah dacrah. Dengan pelavanan berbasis elektronik. citea
hiroktasi yang bersih, profesional din siap melayani akan lebih mudah tercapii. Masyarakat
juga dapat terlayani dengan lebih copat, hemit wilnd dan biaya, serts terukur dalum banval
hal, seperti pembiayaan hingga pelsyanan wnggal sa pint. Untuk mewujudkan sasaran
tersebut, dibutuhkan kinerja vang balk Gdak hanye dard sisi aposal pemecintoh, tetopt jugs
masyarakat, Pemanfastan TIK untuk hal pesitif dan bermanfin akan menunjong krestivitas
dan dava saing di tngkat regional maupim nasional. Dengan meningkotnya masyarakat yong
mclek TiK, nkses masyvarnkat tl:rhudup informusi publik akan meningkal.
Adapun beberapn permasslaban berdasarkan wigas dun fungsi pelayvomn Dinss Komuomikasi,
Infoitnatika, Statistik dan Persandian diantaranya adalsh sebagni berilo -
I. Belum optimilnya pengelolaan data dan informisi, menyebabkan terhatasrye akses
masvarakal terhadap informasi dan janskavan penvebaran informasi yang tidal merata,
Penyediann  infrastrukiur komunikasi  dan  informasi yang  hampir seluruhinya

mengandalkan peran dunin ussha menyisakan dlank spor di wilayah non komersil;

&'

Belum optimalnya penerapan TIK pada seturoh Lembaga pemenintahan daerah,

3. Rendahnys kapasitas SDOM umumnys dan SDXM aparatur khususnya sebagmi pendukung
utama peman fuamn TIK;

4. Belum terinfegrasinya Aplikasi Layatan e-Governmenl antar SKPD. E-Government
(electronic goverpmernd) aflslnh suaty pemynfastan wknologi informasss, bask internot
maupun non intemet, untuk menyediskan pelayanan yang lebil nysman, efektil dun
efigien terhodap warga don organisasi fw sendirl atas informasi dan  pelayanan
pemerintsh;

5. Perlunya penatazn dan pembenahan tata Kelaln yang berkaitan dengan pemanfataan
leknology miormasi dan  komunikasi  sehagai  standar/pedoman  pengembangan,
pembanglinan dan penerapan SPBE;

6. Rendahnya kapasitas SDM di bidsng statistk sebagai penunpang pelakesnasn stavistik

sektoral Kabupaten Pangandaran;

Belum aptimaluoya pengelolaun data smtistik selctoral Karena rendishnye pemahamon akan

=4

pentingnya dats siatistik sekipr! sebagai baban penunjang perencanaan pembangunan
daeraly;
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8. Perlu adanya penataan regulast dan peningkatan serta-tam kelola statistik sektoral daerah,
serts memminng saty duta Indoness;

9 Kuriingnya sirang dan prasirans penunjang pengelolsm statitik sektoral,

. Belum optimalnya kemitiaan dengan lembaga atou instonsi Lon dalam pengelolan
statistik sckworal.

3.2 Telanhan Visl, Misi dan Program Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah

Lintuk menunyukkan prioritas pembungunan dacrah yang direauskan dalam agenda priorias

yang teriwmg dalam visi dan misi Kabupaten Pangandaran yang kemudisn diterjemahban ke

dalam agenda RPIMD Tahun 2021 - 2026, yaitu:

Visi Jangks Menengah Kabupaten Pangandarat

“ PANGANDARAN JUARA MENUJU WISATA BERKELAS DUNIA YANG

BERPIJAK PADA NILAI KARAKTER BANGSA »

Misi Jangka Menengah Kabupaten Pangandaran, antara Jain

1. Mengembanghkan Wisata dengan Mempetiugs Akses dan Penntaan Berkelanjutan;

2 Mengzmbangknn akseshilitys Pendidiknn sampal perpuruan tinggi, dan peningkatan
kesepuhterann tenngs kependidikan serta penmgkainn kompetens: lulusan;

3 Meningkatkin ketahanan ekonomi dan sosial vang berkeadilan berbasis potensi lokal;

4. Meningkatkan kehidupan masviraknt yang beriman tagwa durt mewtjudkan kerukunan
kehidupan beragama;

5, Mewujudkan reformasi birokmsi yang melayani, efektif, efisien, dan akuntabel;

f, Peningkatan pembangunan infrastruktur, peniloan ruang, dan mitigasi bencana yang
terintegrasi dan berkelanjutan.

Dari enam Misi Pemerintgh Daerah tarsebut, sesuai dengon tugas dan fungsi Dinas
Komunikasi, loformatika, Sutistik dan Persandian hadic untuk menyokong kesuksesan
pembangunan pada Misi ke-3 yaitu Mewujudkan reformasi birokrasi yang melayani. efekiif,
efisien, dun nkonmabel dengan mjuan Meningkatkan kapasitas i kelola pemerintahan vang
mumpu memberikan pelayanan publik yang primua

Unfuk dupat menciptakan birokrasi yang metayuni, efisien din Akuntabel tentulih haris ada
peruhahnn paradipma, pole din cark dulam menghedirkan layanan pemeriniall kepada
miasyisrakat, Hal yang paling realistis di era teknologi informasi sepert sekarany ini adalaly
dengan  memanfastkan  teknologi  informasi  dan komunikasi  untuk  menghadirkan
pemermtahan yang lebib dekat kapada masynrokat.
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1.3 Telanban Renstra Kementrian Komunikasi don Informatiks dan Renstra Pemerintah
Provinsi Jawa Barat
Saspran Stnitegis Kemenleritn Komunikasi' dan Ihformaotike tahun 2020 - 2024 adalih
sehugai herikut;
S8 1 Meningkatnya cakupan juringan pita lebir yang cepat dan tegangkay;
S8.2 Meninghkatnya cakupan wilavah yang terlayant penyiaran digital;
SS.3 Meningkatnva konektivitas lavanon pos;
SS4 Terwujudnya konektivitis Neorn Generation Broadband Wasional;
S8.5 Meningkatnys pemonfanten spekarum frekoessi radio dan kualis pespelolian
layanan publik biding pos, telekomunikisi dan mformatika,
SS.6 Meningkamys pemanfautan TIK di sekior ekonomi dan bisnis,
§8.7 Terwujudnya masyarakit yang cerdas digitl;
$5.8 Dukungan mplemeniasi digitalisasi permenintah;
§5.9 Meningkatnye kualitas pengelolann informast dan kamunikasi publilc dan
S8.10 Terwujudnya tnta keloly pemerinighan yang batk.

3.4 Teluphun Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajinn Lioghungan Hidup Strategiv
Penutaon rubng Jimaksudkan untuk mengatur poly sebaran sehinges terjadi pemerutann
pembangunan di Kabupaten Pangandirun, Pembogion wilayah itu sendiri diantaranya
penentuan zona pendidikan, zona wissta dan agrowisata, zons indusiri, sona perdagangan,
rana pemukiman, zona pertanian, 2ona perkebunan dan yung liinnys
Tujvan penatann ruang itu sendiri adalah untuk mewujudkan terselensgaranya peananiwitan
ruang wilayah yang berkclanjitan dan berwawasan lnghangen sesunt dengan kemampunn
daya dukung dan daya tampung lingkungan hidup yang selektif, efektif dan efisien.
Diskominfy  dalam merancang  berbagal  programdegiaten  horus rumab  lingkungan.
Penyclénggaran komunikasi dan informatika tiduk lepis darl wawasan linghunga sehingen
ketersedizan data’ dan informayi yang lengkap dan akurat dird berhbgal wiluyah dipat

tercapai.

15  Penentuan Isu-isu Strategis

faktor-fakior dari peloyanan Perangkar Dgerah ynng mempengarchi permasalshan

pelayanan disntaranya adalah ©

a. Lemahnya regulasi tentang pemunfaman reknologi informasi dan  koomunikasi
terutans Kaitan penerapannys, mayoritass penggunaan splikasi tanpo payung hukum,

. Belum terimegrasinya aplikasi vang digunokun dan  berjalin masing-masing,
kecendenmgan  dilam  pembuatan/pengembongan  aplikasi tidak  dikoondinasikin
dengan mstansi lnin yang terkait dengan bisnis proses yang akan disistembkan, ego
sektoral masih sangat tinggi;
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C.

Keterbukasan yiung masih sangat lemsh, masih tingginya anggapan bahwa semua data
adalih rabasis pudshal dats yang telah diolah menjedi informasi haruglaly disampaikin
kepada publik dan musyarukat dipot dengon mudoh mengaksesnya,

Kumitrann dengan pihak fain baik swisty atau pemerintah dacrah lain tGdak dimanfaatkan

secara optimal, sshingea kerjasama yang telah dijalin tidsk terlihat hasil dan aksinys,

kurangnya imsiatif menjadi hambatan tersendin,

Kemompian SDM dalam penge!nmﬂ.n pemanfzatnn TIK masih dalam kategori rendah,

tiduk terdapatnyi SDOM yang bensr-bergr menguasal TIK sehinggn tidak ada intsiator dan
mativatnr sehapai penpeerak pemanfanten TIK secsrs optimal sehigni doys dukong
pengelolian proses bisnis pemerintahan yang lebih efisien dan akuntabel,
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BAB IV
TUJUAN DAN SASARAN

4.1 Tujuan dan Sasaran Junghn Mencngah Dinus Komunilasi, Informuatika, Stutistik dan

Persandian

4.1

42

Tujuun

Tujuay Dings Komunikasi, Informatika, Statstik dan Persundian mengacy kepada
njuan REIMD dan Dinos Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandion terkait
pada majuan yaitu “Meningkatkan kopasitos tota kelols pemerintoban yong mampu
memberikan pelayunan publik yang prima”™. Tujusn tersebuor dicapni sesusi dengan
kewenangan Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandinn yait dengiin cora
pemantaatan teknologi inforiiasi dan kemunikasi dolam membongun/engembanghan
sistem pemerinithan berbusis elekironik sebagni wujnd kehndiran pemerinteh doerah
bagi musvarakat Kabupaten Pangandaran,

Sasaran Strategis

Sasaran adulah upsya uniuk mencapal tujuan yang ingin dicapal dalam pembangunan
daerah.

Spsaran  sirategis  pembangunan Dinas  Komunikasy, Infonmatika, Statistik  dan

Persandian tahun 2021 - 2026 adalak :
“Implemntusi  Penyelénpenraan e-Govertiment  dan  Peningkatan  Kualitas
Penegelolsan Penvebarmn don pemernitian Informaei Publik™,
Sasaran tersebut disusun berdasarkan 3 Fokos mtama ueosan hidang Komunikisi dan
Informatika, yails ;
a. Dings Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian sebagai leading sektor di
bidang bidang aplikasi, mformatika don persandinn;
b Dinus Komunikasi, Informatika, Statistk dan Persandian sehagai regolaior yang
mengatur kebijekan di bidang optimatisasi pemanfantan TIK:;
c. [Dinas Komunikasi, Informeatika, Statistik dan Persandian sebagal bagian dari sistem
birokritsi pemerintuh docrah yang hurus dibenshi dilam rangka memberikan
peloyanan publik yang prima.

Suwurin  yiung  menjadi  prioeitas urusan komunilasi  dan informatika upuya

pencapaiannys wdalah mengembangkan sistem elehironik vang terimegrasi dan lebih
bercdayy gung, pendataan dan pemetasn sistern elekironik, pemanfaatan s media
sosial,

Fokus pencapatan sasmmn pada wrusan  persundian adalah  pengamanan. keastion
dokumen elektonik dencan pemanfaatm sertiDkar elekironik.

Fokus, pencapninn saciran pads urosen stutistik adalah pemantfaatan sistem informas:
dulpm pengumpulon diata statstik sectoral.
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4.2 Isu Startepis
1. [Data dalam buku Kabupaten dalom sngks videk lengkap
2. Belum optimaliuys penerapan kebijakan satu data
3. Cakupan Layanan Telekomunikasi belum merain pado detiap wiliyah
4, Masih  rendabinya  pelatihan penggunnan teknologi dan informasi kepada
migyarakat di tngkat kecamatan
5. Penvebarluasan informasi publik belum optimal
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BAB YV
STRATEL) DAN ARAH KEBLJAKAN

Strategi dan Kebijakan Dinas Komunikasi, Informatiks, Statistik dan Persandian

Sasaran yang ingin diwujudkan adalah meningkatnya transpuransi dan akontabilite dulam

selip proses penvelenggarnan pemerintahan danm pembangunan yang ditandal dengan makin

efektifnva peneripan c-government untuk mendukung manajemen birokrast secarp modern dan

meningkatnva implementasi open government Fada selurdh instansi pemerintzh daeraly.

Untik dapat mencapai wijusn den sasusan pembangunan yong telah ditetaphan perlu

ditentukan strategi dan argh kebijakan yang akan ditempuh guna mewujudkannya

Strategi ying akan ditempoh  puns mewyjudkan cita-citn pembangunan  dalum  bidang

komunikas dan informatika, stitistik dan persandien antara lnin :

1.

Ik

Menciptakan loyunun pemerintah yang terbuka, efektif dan akuntabel,

Aparatur Pemeriniahan itu sendiri perlu berbenahi uptuk dopat meningkatknn kapasims dan
ketunggohan dalam mengelola diri, maka perlu ndanya perbaikan datam  pengelolasn
adminisirasi dan mangemen sumberdaya unwk  dapar meningkatkan  kinerja dan
produlktifitas dilnm data,,

. Pencrapan  sistemn c-povernment untuk  mendukung  bisnis  proses  pemetintabian  dan

pembangunan yang sederhana, efisien, ransparun dan terinfegrasi.

Pembanguman pengembangan aplikas) pemerintahan pada setiap bisnis proses pemerintzhan
yong terintegrasi sty sama lannya adalsh schagai upays menghaditkan proses vang
sedechann don efisien sehingen  dapal mermgankan Kinega aparatur dan  mendorong
meningkatnya procuktifitas kinerja.

Penpgunaan aplikasi memang rentan terhadap tangan-tangan johat dan penvusup makn darn
i perlu adinyn pengamanan sistetn Informasi yang lerstandar (yaitd s@aodar yvang
dikelunarkan oleh BSSN [Badan Siber dan Sandi Negara]).

. Pengembangan sistem publikasi informasi proaktif dan interakth! yang depat diakses publik.

Membangun keterbukaan informasi publik membutuhkan upays untuk membubas pola pikir
dan kesadaran babwa keterbukuan dapst menpmbuhkan kepercayaan publik akan kehadinn
pemermiah dalam membangun masyaralat,

. Menghadirkan data statistik sektoral Kabupaten Pangandaran yang valid.

Pengokuran keberhasilun pembangunan dengon disajikannya publiknsi data statistik seltoral
sebugal balon evaluusi sudah sejaith mana pembangunan dijslonkan

Untuk daput mengimplementasikan strategi yang telaly dipilih diperlukan dukungan kebijakan

duri pemangku kebijakon agor tujuan dan sasarun yang ditetapkan dapat berjalan dan dilakesanaksin

pada semua lini untuk suksesnva pembangunan,



Adapun arah kebijukan yang diambil untuk dapat menjalankan strategi peembangunan untuk

mencapai tijuan dan sasaran pada bidang komunikasi dan informatikn, statistik don persandian,

antara lain ;

" ¥

Meningkatkan layanun administrasi pemerintahan yang efekuif dan efisien.
Meningkathon disiplin dan kinerja sporatur dengan’ menmberikan dorongan, motivasi, arahan,
maonitoring din evaluesi,

. Meningkatkan penyvedinan sarans dun prassrna sebogai penunjang kinesjs spanitur.

4, Penguattn kebijnkan dan tnakelola penyelenggarann e-povernment,

Kebijakan aduluh daser dari pelekssnmun atau penerapan suatu hal dulam pemeriniahan,
kehijakan adaleh acean atau pedoman penyelengearaan baik itn kebijakan pusat atay provingi

dun diperkuat dengan diterbitkannys persturan di daerah sebogai juklek dan julans sy

Peregas peneraparan suatu sistem penunjang pemenntaban yang berbasis elektronik.

Sistem wvung teloh dibaggun perlu dijalankon dan dalam  perjplanannve  memeriubon
pengelolaan yang baik sehinggs Kinerja suatu sislem dapat optimal dan menghasilkan
dayoguni,

- Mengembangkan dan penguatan sistem dan infmstruktur esgovernment serla kelembagsimny .

Perkembangmn teknologi begitu cepat dulam lnju pertumbuhannya, maka sistem yang nds
periu teras dikembangkan untuk menyesuaikan dengan teknologi terbanukan, sistem elekironik
memang rentan terhadap tengan-tangan jshat dan penyusup maks dart itu perly sdanyn
penguatan dan pengamanan sistem Infﬁnnasi yang terstandar.

Dulum  penerapan  sistem  clektromik  tentn fidak  bisa  dihindarkan  dari  kebistuban
infrastnilcturnya, semakin banyak sistem dan data akan membutublan dukungan infrastoikiur
vang memadai jugs, serta dibutuhkannya ketangguhan, Lkehandalan  dan keamanin
infrastruktur itu sendiri

. Mengintegrasikan Sistem Hlektronik antar SKPD,

Mengacu pada peraturan perundang-undangan bahwa setinp sistern yang dibangun hanus depat
dimtegrasikon dengan yang lainnya, pengembangan sistem berbagi pakai dalam pengolahan
dta mdalah sustu keniseayaan yang hars segera direalisasikan di Kabupaten Pangandaran,

. Publikasi informasi publik kedzlam website masmg-masing OFD,

Salah saty bentuk keterbukaan informasi publik adalih dengan akselerasi publikaes: informasi
melnlui aplikasi daring yaitu web site tap-tiap perangkit daerah, sehinggi dopal dinkses dlch
publik kapan saja ‘dan dimana saja, informasi yang dipublikasikan tentunyi harus dupat
dipertangguny jawibkan dan selaly diperbaharul secara up to dite, sehingga kebutuhan
masyarakat akan informasi dapat terpenuhi.

Diterbitkannya Stndard Ciperating Procedure (SOP) layanan publik,

Pedoman dan alur pelaksanaan kegiamn smu S0P, moks untuk terdapainyn keseragamoan
daigm pelobganiuin pelityanan pu‘nli‘k maks perfu disusun dan ditetapkan SOP Peloyanan
Publik berdasarkan bisnis proses dari masing-masing lnyanun vang diberikan.
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9. Mengkoordinasikan penyusunan data statistik scktoral Kabupaten Pangandaran diengan BPS,
dalum hal ini BPS kabupaten Ciamis. Keterwakilan dalam pengambilan sampel akan menjadi
tolok ukur tingkat akursi perhitungan dats statistik yang dihasilkan, sehingga akan
merepresentasikan dota yang akurot
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Tujuan dan Sasaran langka Menengah Pelayanan Perangkat Daerah
Dinas Kemunikasi;Informatika,Statistik dan Persandian Kabupaten Pangandaran

VISl :Pangandaran Juara Menuju Wisata Berkelas Dunia Yang Berpijak Pada Nilai Karakter Bangsa

MISI : Mewujudkan Reformasi Birokrasi Yang Melayanl Efektif Efisien,dan Akuntabel

informasin daerah

menerapkan sistem
keamanan elektornik /
Jumlah aplikasi yang ada di
kabupaten pangandaran X
100 %

peningkatan pehdrapan
pengamanan sistem
elektronik secara menyeluruh

Tujuan Sasaran Indlkator Sasaran Formulasi Strategl Arah Kebijakan
Meningkatkan koalitas dan  [Implementas) Persentase aplikast yvang [Jumiah Aplikasi yang di Optimallasi pemanfaatan mengembangkan sistem
kapasitas tats kelols Penyelenggaraan e- dimanfaatkan secara baik |manfaatkan / jumilah aplikasi cittem Eil!;ktﬂ:nll; vangdi elekiranik yang |
pemerintahan yang balk Government yang ada di kabupaten barigun dan di jalankan serta terimtegrasi dan lebih
(good governance) pangandaran X 100 % nenghapdsaitsistam berdaya guna

elektronik yang tidak 1erpakal
Persentase pengamanan |1umiah aplikasl yang

pengamanan keaslian,
dokumen elektonik dengan
pemanfaatan sertifikat
elektronik

Peningkatan Klalitas
Pengelolaan, Penyebaran
dan Pemerataan
Infarmasi Publik

Persentase penyebarah
infarmasi publik

jumlah media penyebaran
informasi publik yang
terlaksana/ jumlah media
petiysbaran informasi publik
yang ditargetkan X 100 %

optimalisasi sarana media
sosial yang ada

pematifaatan saraha media
sosial

Parsentase pemenuhan
ketersediaan data
statistik sektoral

jumdah perangkat peranghat
diarah yang menyerahkan
publikasi statistik / jumiah
seluruh perangkat daerah |
produsen data |X 100 %

optimalisasi pemanfafatan
forum satu data

pemanfaatan sistem
Informasi dalam
pengumpulan data statistik
sektoral




Meningkatnya
Akuntabllitas Dinas

Milai LHE AKIP Diskominto

Nilai LHE Akip

teningkatkan akuntabilitas
kinerja instans pemerintah
(AKIP) Dinas

peningkatan akuntabilitas
dan pengliatan evaluasi
atas akuntabillitas kinesjq
instansd pemerintzh




BAB VI
RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN

Program - gdnlah  mstnemen  kebijakain yang berigi satu atau  lebih  keginian yung
dikiksanakan oléh instansi pemerintdl/lembagn wntuk mencapai saspran dan wjuan scris
mempercleh aloknsl anggaran, atu kegiatan masyardkst yang dikoordinasikan olel instansi
pemerintah. Sedangkan kegiatan adalab bagian dari progrum yang diluksanakan oleh satu atau
beberapa SKPD sebagai bagian dorj pencapaian sasarsn terukur pada susmy program, dan terdin
dari sekumpiilan tindokan pengeralian sumher daya buk yong bemups personil (sumber dava
manusia), barang madal termasuk peralitan dan teknologi, dano. atou kombinasi darl beberupu
atau kesemug Jenis sumber diva tersebut, sebigai masukan {input) uniuk menghasilkan kelugéan
(output) dalom bentuk barang/jasa.

Dulam Renstra Perubahan Dinas  Komunikasi, Informatika, Staisik dan Persandion
Kabupaten Pangandsran tabun 2021 - 2026, program dan keglmtn mengaeu pada tgjusn din
sasaran pids RPIMI, menguraikan tentang tujuan, sassran, indikator sasaran, indikator kinerjn
program, data capalun awal don kondisi kinerja akhir serta targst kinerjn don kerangha
pendanaamnys. Dalam mngks memenuhi target kmerjn dan berkontnbus) dolam pembangonan
Janghka menengsh periode tahun 2021 - 2026 dibutubkan kerangka pendanaan yong memadni dun
kolaboratit. Pendunaan pembangunan pads Diges Kotounikssi, Infortnatika, Stotstik dan
Persandian skan bersumber dari Rupinh Murni, AI'BD Koabupaten Pangandaran, APBD Proving
Jawit Barat don Bantupn APBN. Selain sumber pendinpan di atas, Dines Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian juga akin memanfaatkan skema Kerfasama Pemerintah dan
Swasta uniuk mendansi program kerja utsma seperti Pembangunan pengembangan splilasi
pemerintaban yang berbasis elekronik. Berlkut adalah table Rencant Program, Kepinian,
Indikator Kinerja, Kelompek Sasaran dan Pendanaan Indikatif Dinas Komunikass, Informatika,
Sustistik dan Persandian Kabupaten Pangandaran whun 2021 - 2026,
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BABYH
KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Untuk mencerminkain visi menjuch suatu ye konkeit dan dapat divkur, peclu adanya suatu
indikator vany dagst digunnkan sebagnd seuan pepcapaian visi secira moakro, Sesud denpan
tugas pokok dan fungsings Dinas Komunikasi, Informatiks, Stistik dan Persandian Kabupaten
Pangandaran horus berkonimbusi secara |langsong dalam rangka mendokung pencapaian ujusn
dnn sasaran RPIMER

Pada tahun 2021-2026 pembangunan komunikasi dan. informatiks akag meditik bérathain
kepudy | (situ) sasuran strategis dengan indikator kinerjn utimo sebagai Berikut ;

Saswran Strategis 2021] 20221 3025 | 2024 | 2025 | 2026
S§8.1 | Implementasi Penyelenggarann ;
e-Government l
TKS.1 | Persentase aplikasi yang dimarnfaatkan Th ' i
79 82 85 88 00
eecary buik
IKS.2 | Persentase pengamanan informasi daeruh 55 | 6 65 0 75 B

55.2 | Peninghatan Kualitas
Pengelolaan,Penycharan dan Pemerataan
Informasi Publik

[KS.2 | Persentise penyebaran informasi publik 50 53 bl 63 T0 75

E

IKS.2! Persentase pemenubinon ketersediann data |'

stutictik sekioral 20
§83 | Meningkatnya Akuntabilitas Dinas B
IKS.3 Nilaj LHE AKIP Diskominfo B9.46 | 89,66 | 89,76 | 90,12 | 90,48 | 40,84

[ndikator wersebut diatas tentu mendukung sekali terbmdap pencapaion kinema pada RPIMD
yaitu indikater Indeks Relormpsi Hirokrasi pads tojuan doerah dan indikator Indeks SPBE paids
sazaran daerah, apobils indikator perangkst dasmb beiliasil dicapni maka indikator pemerintah
daerah pun akae mendapatian hasil yang optimal ynitu dengan peedilat Baik pada aldhir perinde
masa RPIMD,
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Indikator Kinerjn Perungkat Daerah yang Mengace pada Tujuan dan Sasaran
RPJMD Dinss Komunikusi, lnformntika, Statistik dan Persandian Kabopaten
Pangandiras

No

Indiaktor
Tujunn/Sasaran

Kondisi |

Awal

Target Capaian Setinp Tahun

| Kondisi

2021

2022

2023

2024

2025

2026

Persentase
aplikasi yang
dimurifastkan

Th

B3

58

90

Akhir

b

Pérsentase

| prengamanan
miormas daerah

nn

55

60

Persentase

pefiyebarin
informasi pulblik

nia

30

335

03

ol

70

65

Persentase
pemenuhin
keterserdiaan
data statistik
sektoral

no

il

73

0

&1

75

45

80

45

Nilni LHE AKIP
Diskominfo

2926

k9,46

89,66

89,76

20,12

9048

20,84
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BAB VII
PENUTUP

Rencana Strategis Parubshan Dinas Komunikasi, Informatika, Stutistik dan Persandian
Tahun 2021 - 2026 yang akan dilaksanakan selama masa jabatan Bupali Periode 2021 - 2024,
Penyusunan Rencana Strategis tahun 2021 - 2026 menjadi sustu kegiatan vang sangst penting.
Kegagalan pencapaion sasaran pada tahun-tahun awal pelaksanaan rencgns strategis akan
menvehabkan sasaran rencona stritegis tidak tercapai.

Rencana kegiatun Dinas Komunikas, Informoika, Statistik dan Persandisn yang terdapar di
rencany strategis Perubahan tshun 2021- 2026 dun mngearan yang dibutuhkun relah berhasil
disusun dengan dilengkapi indikator untuk mengukur capiaian dari setipp sasuran Sieotegis yung
telah disusun. Target pencagaian Rencana Strategis Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandinn Tuhun 2021- 3026 menantang dan menghaniskan semua elemen bekerjs keras dan
hersinerzi agar semua tanget tersebul tercapsi, Pelaksannan Renstnt Perubnban i sangit
memertukan partisipasi, semangat dan komimmen dar] selumh aparntur yang akan menentykan
keberhasilan pencapainn kinerja program dan kegiatan yang telah disusun, Agar seluruh kegiatan
beraida pada jalur vang bepar, pelaksanuun réncann slnﬂrgi;s perlu dimonitor dan dievaluasi secars
periodik. Untuk tu, dildkulan rapat Kerja evaluas: pencapaion target trivulin, semesteran. dan
tahunan serta dioptimalkan dengan Laporan Kinerjs (LEPJ),

Parigi, 03 Oktober 2022
Kepala Dinas Komunikasi, Informatik,
Staristik Dan Persandian
Kabupaten Pan

NIP, 19720106 199803 | ()2
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