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PEMERINTAH KABUPATEN PANGANDARAN
DINAS SOSIAL
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

JI. Raya Parigi, No. 180 RT 03/RW 04, Dsn. Kemplung, Desa Karangbenda, Kec. Parigi, Kab. Pangandaran - 46393

KEPUTUSAN
KEPALA DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
NOMOR : 050/033.a-DINSOSPMD /2020

TENTANG

PENGESAHAN PERUBAHAN RENCANA KERJA (RENJA)
DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN PANGANDARAN TAHUN 2021

KEPALA DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN PANGANDARAN TAHUN,

Menimbang : a. bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 154
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun
2010 tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah
Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata cara
Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah, perlu
disusun Perubahan Rencana Kerja Dinas Sosial
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten
Pangandaran Tahun 2021;

b. bahwa Perubahan Rencana Kerja Dinas Sosial
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten
Pangandaran Tahun 2021 disusun berpedoman pada
Peraturan Bupati Pangandaran Nomor 78 Tahun
2020 tentang perubahan atas Peraturan Bupati
Pangandaran Nomor 60 Tahun 2020 tentang
Rencana  Kerja  Pemerintah  Daerah  (RKPD)
Kabupaten Pangandaran Tahun 2021, Renstra
DINSOSPMD Kabupaten Pangandaran Tahun 2017-
2021, hasil evaluasi pelaksanaan program dan
kegiatan periode sebelumnya, masalah yang
dihadapi, dan wusulan program kegiatan yang
berasal dari masyarakat;

c. bahwa berdasarkan pertimbangan huruf a dan huruf
b tersebut diatas, perlu menetapkan Keputusan
Kepala Dinas Sosial Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa Kabupaten Pangandaran tentang Pengesahan
Perubahan Rencana Kerja Dinas Sosial
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten
Pangandaran Tahun 2021.



Mengingat

. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang

Penyelenggara Negara yang Bersih dan Bebas dari
Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 75,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia

Nomor 3851);

. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang

Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor

4286);

. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang

Perbendaharaan Negara (Lembaran  Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 35,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia

Nomor 4355);

. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang

Pemeriksaan Pengelolaan dan Tanggung Jawab
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 66, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor

4400);

. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang

Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 4421);

. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang

Perimbangan Keuangan antara Pemerintah Pusat
dan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia

Nomor 4438);

. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang

Keterbukaan Informasi Publik (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 61,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia

Nomor 4846);

. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang



10.

11.

12.

Pembentukan Peraturan Perundang-undangan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2011
Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5234) sebagaimana telah diubah
dengan Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2019
tentang Perubahan Atas Undang-Undang Nomor
12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan
Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2091 Nomor 183, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6398);

. Undang-Undang Nomor 21 Tahun 2012 tentang

Pembentukan Kabupaten Pangandaran di Provinsi
Jawa Barat (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2012 Nomor 230, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5363);
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5587) sebagaimana telah diubah dua kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015
tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5679);
Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008,
tentang Pedoman [Evaluasi Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 19, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4815);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008
tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor



13.

14.

15.

16.

17.

18.

4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018
tentang Standar Pelayanan Minimal (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 2,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6178)

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019
tentang Laporan Dan Evaluasi Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 52, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6323);

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang
Rencana Pembangunan Jangka  Menengah
Nasional (RPJMN) 2020-2024 (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 10);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun
2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan
Daerah, sebagaimana telah diubah beberapa kali
terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua
Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13
Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan
Keuangan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2011 Nomor 310);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah



19.

20.

21.

22.

23.

dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor
1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 31 Tahun
2019 tentang Pedoman Penyusunan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2020 (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
563);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 9
Tahun 2008 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Barat
Tahun 2005-2025 sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat
Nomor 24 Tahun 2010 tentang Perubahan Atas
Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 9
Tahun 2008 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang (RPJP) Daerah Provinsi Jawa
Barat Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah
Provinsi Jawa Barat Tahun 2010 Nomor 24 Seri E,
Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat
Nomor 87);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 6
Tahun 2009 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Daerah (Lembaran Daerah Provinsi
Jawa Barat Tahun 2009 Nomor 6 Seri E,
Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat
Nomor 87;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 22
Tahun 2010 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah
Provinsi Jawa Barat 2009-2029 (Lembaran Daerah
Provinsi Jawa Barat Tahun 2010 Nomor 22 Seri E,
Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat
Nomor 86);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 8
Tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah (RPJM) Provinsi Jawa
Barat Tahun 2018-2023 (Lembaran Daerah
Provinsi Jawa Barat Tahun 2019 Nomor 8 Seri E,

Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat



24.

25.

26.

27.

28.

Nomor 74);

Peraturan Gubernur Jawa Barat Nomor 79 Tahun
2010 tentang Petunjuk Pelaksanaan Peraturan
Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 6 Tahun 2009
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor
15 Tahun 2016 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten
Pangandaran Tahun 2016-2025 (Lembaran
Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun 2015,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Pangandaran Nomor 15);

Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor
16 Tahun 2016 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten
Pangandaran Tahun 2016-2021 (Lembaran
Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun 2016,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Pangandaran Nomor 16) sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten
Pangandaran Nomor 3 Tahun 2019 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten
Pangandaran Nomor 16 Tahun 2016 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Kabupaten Pangandaran Tahun 2016-
2021 (Lembaran Daerah Kabupaten Pangandaran
Tahun 2019, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Pangandaran Nomor 10);

Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor
24 Tahun 2016 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Pangandaran Tahun 2016, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor
24);

Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor
3 Tahun 2018 tentang Rencana Tata Ruang
Wilayah (RTRW) Kabupaten Pangandaran Tahun
2018-2038 (Lembaran Daerah Kabupaten



29.

30.

31.

32.

33.

34.

Pangandaran Tahun 2018, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 3);
Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor
10 Tahun 2019 tentang Perubahan Kedua Atas
Peraturan Daerah Nomor 31 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Pangandaran (Lembaran Daerah
Kabupaten Pangandaran Tahun 2019, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor
10);

Peraturan Bupati Pangandaran Nomor 56 Tahun
2016 tentang Tugas Pokok, Fungsi, Uraian Tugas
dan Tata Kerja Dinas Sosial Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa (Berita Daerah Kabupaten
Pangandaran Tahun 2016 Nomor 56);

Peraturan Bupati Pangandaran Nomor 53 Tahun
2017 tentang Petunjuk Pelaksanaan Peraturan
Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 24 Tahun
2016 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Daerah (Berita Daerah Kabupaten Pangandaran
Nomor Tahun 2017 Nomor 53);

Peraturan Bupati Pangandaran Nomor 39 Tahun
2019 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD) Kabupaten Pangandaran Tahun 2020
(Berita Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun
2019 Nomor 68) sebagaimana telah diubah
terakhir dengan Peraturan Bupati Pangandaran
Nomor 60 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas
Peraturan Bupati Pangandaran Nomor 39 Tahun
2019 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD) Kabupaten Pangandaran Tahun 2020
(Berita Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun
2020 Nomor 62).

Peraturan Bupati Pangandaran Nomor 65 Tahun
2020 tentang Rencana Kerja (Renja) Perangkat
Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun 2021
(Berita Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun
2020 Nomor 67);

Peraturan Bupati Pangandaran Nomor 78 Tahun



2020 tentang perubahan atas Peraturan Bupati
Pangandaran Nomor 60 Tahun 2020 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kabupaten Pangandaran Tahun 2021 (Berita
Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun 2020
Nomor 80)

MEMUTUSKAN :

Menetapkan : PERUBAHAN RENCANA KERJA (RENJA) DINAS SOSIAL
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA KABUPATEN
PANGANDARAN TAHUN 2021

BAB 1
KETENTUAN UMUM
Pasal 1

Dalam Keputusan Kepala DINSOSPMD Kabupaten Pangandaran ini, yang

dimaksud dengan :

1. Dinas Sosial Pemberdayaan Masyarakat dan Desa merupakan unsur
pendukung tugas Kepala Daerah dipimpin oleh Kepala Dinas yang
berkedudukan di bawah dan bertanggungjawab kepada Bupati melalui
Sekretaris Daerah.

2. Rencana Strategis Dinas Sosial Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Tahun 2017-2021, yang selanjutnya disebut Renstra DINSOSPMD
adalah dokumen perencanaan SKPD untuk periode 5 (lima) tahun sejak
tahun 2017 sampai dengan tahun 2021.

3. Perubahan Rencana Kerja Dinas Sosial Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa Tahun 2021 yang selanjutnya disebut Perubahan Renja
DINSOSPMD adalah dokumen perencanaan DINSOSPMD yang memuat
kebijakan, program, dan kegiatan pembangunan baik yang dilaksanakan
langsung oleh pemerintah daerah maupun yang ditempuh dengan
mendorong partisipasi masyarakat.

BAB II
SISTEMATIKA RENJA PERUBAHAN
Pasal 2

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah sebagai
berikut :



[. Pendahuluan
1.1 Latar Belakang
1.2 Landasan Hukum
1.3 Maksud, Tujuan dan Dasar Pertimbangan Perubahan
1.4 Sistematika Penulisan

II. HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN 2020
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun 2020 dan Capaian
Renstra SKPD
2.2 Analisis Kinerja Pelayanan SKPD
2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD
2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD
2.5 Penelaahan terhadap Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

[II. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1 Telaah terhadap Kebijakan Nasional
3.2 Tuyjuan dan Sasaran Renja Perubahan Perangakat Daerah
3.3 Program dan Kegiatan

IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERUBAHAN PERANGKAT DAERAH
V. PENUTUP

BAB III
ISI DAN URAIAN RENJA PERUBAHAN
Pasal 3

Isi beserta uraian Perubahan Rencana Kerja (Renja) sebagaimana dimaksud
pada Pasal 2 adalah sebagaimana tercantum dalam lampiran yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Surat Keputusan ini.

BAB IV
KETENTUAN PERALIHAN
Pasal 4

Perubahan Rencana Kerja (Renja) DINSOSPMD Tahun 2021 dijadikan
pedoman penyusunan Rencana Kegiatan dan Anggaran (RKA) DINSOSPMD
Tahun 2021.



BAB YV
KETENTUAN PENUTUP
Pasal 5

Hal-hal yang belum cukup diatur dalam Keputusan Kepala DINSOSPMD ini
sepanjang mengenai Teknis Pelaksanaannya diatur lebih lanjut oleh Kepala
DINSOSPMD.

Ditetapkan di : Parigi
Pada tanggal :20 Nopember 2020

a.n Bupati Pangandaran
KEPALA DINSOSPMD
KABUPATEN PANGANDARAN

X
H. WAWAN KUSTAMAN, S.Pd., MM

Tembusan :
Yth. Kepala BAPPEDA Kab. Pangandaran



KATA PENGANTAR

Puji syukur Kkita panjatkan pada Allah SWT, karena atas rahmat dan karunia-Nya kami
telah dapat menyelesaikan Rencana Kerja (RENJA) Perubahan yang telah ditetapkan untuk
Tahun anggaran 2021. Rencana Kerja Perubahan ini didalamnya merupakan penentuan indikator
kinerja yang dapat terukur secara kuantitatif maupun kulitatif untuk menggambarkan tingkat
pencapaian dan keberhasilan suatu kegiatan yang akan dilaksanakan pada tahun 2021.

Dalam penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Perubahan ini kami telah berupaya
semaksimal mungkin walaupun dalam proses penyusunannya kami mengalami hambatan, karena
keterbatasan yang ada, harapan kami semoga Rencana Kerja (RENJA) Perubahan ini dapat
dijadikan acuan oleh semua fihak yang berkepentingan sehingga dapat dirasakan manfaatnya
dalam upaya pencapaian hasil yang terbaik bagi setiap program kegiatan yang dilaksanakan.

Rencana Kerja (RENJA) Perubahan Dinas Sosial Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Pangandaran ini kami sadari masih jauh dari kata sempurna, masih terdapat
kekurangan didalamnya, untuk itu kami mohon masukan dan saran yang dapat dijadikan bahan
perbaikan oleh kami untuk menyusun Rencana Kerja (RENJA) yang akan datang agar lebih baik.

Akhirnya, besar harapan kami semoga dengan tersusunnya Rencana Kerja (RENJA)
Perubahan Dinas Sosial Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Pangandaran ini dapat
memberikan penjelasan dan informasi yang berguna, serta sebsgai upaya untuk lebih
meningkatkan kinerja pada Dinas Sosial Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten

Pangandaran.

Parigi, 20 Nopember 2020
Kepala Dinas Sosial,
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Pangandaran

2R

H. WAWAN KUSTAMAN, S.Pd., MM
Pembina Utama Muda, 1V/c
NIP. 19650417 199003 1 013
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1.2

BAB |
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Penyusunan Rencana Kerja DINSOSPMD Tahun 2021, merupakan bentuk
pelaksanaan Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional dan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangaka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta tata cara
perubahan rencana pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, secara substansi
mengamanatkan penyusunan Rancangan Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah
(Perubahan Renja Perangkat Daerah) untuk periode tahunan dan juga sebagai dasar
penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) Perangkat Daerah, serta untuk mendukung
suksesnya pencapaian sasaran pembangunan daerah sebagaimana yang telah ditetapkan
dalam Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) tahun 2021.

Rencana Kerja (Perubahan Renja) DINSOSPMD adalah dokumen perencanaan
Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun, yang memuat kebijakan, program, dan
kegiatan pembangunan, baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah
maupun Yyang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat. Penyusunan
Perubahan Renja Perangkat Daerah mengacu pada kerangka arahan yang dirumuskan
dalam RKPD Tahun 2021.

Landasan Hukum
Landasan hukum dalam penyusunan Perubahan Renja DINSOSPMD Tahun
2021 adalah sebagai berikut :

1. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggara Negara yang Bersih
dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 3851);

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4286);

DINSOS PMD KAB. PANGANDARAN Page 1
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3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4355);

4. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan Pengelolaan dan
Tanggung Jawab Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 66, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4400);

5. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

6. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4438);

7. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan Informasi Publik
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 61, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4846);

8. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan
Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor
82, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5234) sebagaimana
telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2019 tentang Perubahan
Atas Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan
Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2091 Nomor
183, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6398);

9. Undang-Undang Nomor 21 Tahun 2012 tentang Pembentukan Kabupaten
Pangandaran di Provinsi Jawa Barat (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2012 Nomor 230, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5363);

10. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah dua kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5679);

11. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008, tentang Pedoman Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2008 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4815);
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12. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

13. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan Minimal
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 2, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6178)

14. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

15. Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan Dan Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 52, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6323);

16. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Nasional (RPJMN) 2020-2024 (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2020 Nomor 10);

17. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah, sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan
Kedua Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2011 Nomor 310);

18. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

19. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 31 Tahun 2019 tentang Kklasifikasi,
kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah;
20. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Pedoman
Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2020 (Berita Negara

Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 563);

21. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 Tentang Hasil

Verifikasi dan Validasi Pemutahiran Kilasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur

Perencanaan Pembangunan dan Keungan Daerah.
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22. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 9 Tahun 2008 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2005-2025
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 24
Tahun 2010 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor
9 Tahun 2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Daerah
Provinsi Jawa Barat Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat
Tahun 2010 Nomor 24 Seri E, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat
Nomor 87);

23. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 6 Tahun 2009 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Daerah (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun
2009 Nomor 6 Seri E, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 87;

24. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 22 Tahun 2010 tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah Provinsi Jawa Barat 2009-2029 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa
Barat Tahun 2010 Nomor 22 Seri E, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa
Barat Nomor 86);

25. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 8 Tahun 2019 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJM) Provinsi Jawa Barat Tahun 2018-
2023 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2019 Nomor 8 Seri E,
Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 74);

26. Peraturan Gubernur Jawa Barat Nomor 79 Tahun 2010 tentang Petunjuk
Pelaksanaan Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 6 Tahun 2009 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah;

27. Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 15 Tahun 2016 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Pangandaran Tahun
2016-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun 2015, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 15);

28. Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 16 Tahun 2016 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Pangandaran Tahun
2016-2021 (Lembaran Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun 2016, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 16) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 3 Tahun 2019 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 16 Tahun 2016
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten
Pangandaran Tahun 2016-2021 (Lembaran Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun
2019, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 10);

29. Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 24 Tahun 2016 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Pangandaran

Tahun 2016, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 24);
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30. Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 3 Tahun 2018 tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kabupaten Pangandaran Tahun 2018-2038
(Lembaran Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun 2018, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 3);

31. Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 10 Tahun 2019 tentang
Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah Nomor 31 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Pangandaran (Lembaran
Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun 2019, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Pangandaran Nomor 10);

32. Peraturan Bupati Pangandaran Nomor 56 Tahun 2016 tentang Tugas Pokok,
Fungsi, Uraian Tugas dan Tata Kerja Dinas Sosial Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa (Berita Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun 2016 Nomor 56);

33. Peraturan Bupati Pangandaran Nomor 53 Tahun 2017 tentang Petunjuk
Pelaksanaan Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 24 Tahun 2016
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah (Berita Daerah Kabupaten
Pangandaran Nomor Tahun 2017 Nomor 53);

34. Peraturan Bupati Pangandaran Nomor 39 Tahun 2019 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Pangandaran Tahun 2020 (Berita Daerah
Kabupaten Pangandaran Tahun 2019 Nomor 68) sebagaimana telah diubah terakhir
dengan Peraturan Bupati Pangandaran Nomor 60 Tahun 2020 tentang Perubahan
Atas Peraturan Bupati Pangandaran Nomor 39 Tahun 2019 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Pangandaran Tahun 2020 (Berita Daerah
Kabupaten Pangandaran Tahun 2020 Nomor 62).

35. Peraturan Bupati Pangandaran Nomor 65 Tahun 2020 tentang Rencana Kerja
(Renja) Perangkat Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun 2021 (Berita Daerah
Kabupaten Pangandaran Tahun 2020 Nomor 67);

36. Peraturan Bupati Pangandaran Nomor 78 Tahun 2020 tentang perubahan atas
Peraturan Bupati Pangandaran Nomor 60 Tahun 2020 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Pangandaran Tahun 2021 (Berita Daerah
Kabupaten Pangandaran Tahun 2020 Nomor 80)

1.3 Maksud dan Tujuan

Perubahan Perubahan Renja DINSOSPMD Tahun 2021 Kabupaten Pangandaran
disusun dengan maksud :
a. Mengarahkan seluruh dimensi kebijakan pembangunan Kabupaten Pangandaran
Khususnya di Urusan Sosial dan Urusan Pemberdayaan Masyarakat Desa.

b. Merupakan dokumen perencanaan dan prioritas program satu tahun.
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Tujuan disusunnya Perubahan Perubahan Renja DINSOSPMD Tahun 2021 adalah :
a. Memperoleh dokumen rencana kerja untuk satu tahun
b. Memberikan arah dan acuan untuk pelaksanaan program dan kegiatan DINSOSPMD.
c. Memberikan pedoman operasional sebagai dasar bagi Perangkat Daerah dalam
mengoperasionalisasikan RKPD sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya.

1.4  Sistematika Penulisan
Perubahan Perubahan Renja DINSOSPMD Tahun 2021 secara garis besar disusun
dengan sistematika sebagai berikut:

a) BAB I. PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang
Menjelaskan secara ringkas pengertian Perubahan Renja Perangkat Daerah,
proses penyusunan Perubahan Renja Perangkat Daerah, keterkaitan Perubahan
Renja Perangkat Daerah dengan dokumen Perangkat Daerah, Renstra Perangkat
Daerah, Perubahan Renja K/L dan Perubahan Renja Provinsi dan
tindaklanjutnya dengan proses penyusunan RAPBD.

1.2 Landasan Hukum
Menjelaskan tentang undang-undang, peraturan pemerintah, peraturan daerah,
dan ketentuan peraturan lainnya yang mengatur tentang struktur organisasi, tugas
dan fungsi, kewenangan Perangkat Daerah, serta pedoman yang dijadikan acuan
dalam penyusunan perencanaan dan penganggaran Perangkat Daerah.

1.3 Maksud dan Tujuan
Menjelaskan tentang maksud dan tujuan dari penyusunan Perubahan Renja
Perangkat Daerah.

1.1 Sistematika Penulisan
Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Perubahan Renja Perangkat

Daerah, serta susunan garis besar isi dokumen.

b) BAB Il. HASIL EVALUASI PELAKSANAAN PERUBAHAN RENJA
PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Perubahan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah
Menjelaskan hasil evaluasi pelaksanaan Perubahan Renja Perangkat Daerah
tahun lalu (n-2) dan perkiraan capaian tahun berjalan (n-1), mengacu pada
APBD tahun berjalan dan pencapaian target Renstra Perangkat Daerah
berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Perubahan Renja

Perangkat Daerah tahun-tahun berjalan.
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Menjelaskan capaian kinerja pelayanan Perangkat Daerah berdasarkan indikator
Kinerja yang sudah ditentukan dalam Renstra Perangkat Daerah.

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah
Menjelaskan tingkat kinerja pelayanan Perangkat Daerah, permasalahan dan
hambatan yang dihadapi dalam menyelenggarakan tugas dan fungsi Perangkat
Daerah, dampak terhadap pencapaian visi dan misi Bupati terhadap capaian
program nasional/internasional seperti SPM dan MDGs (Millenium
Development Goals), serta tantangan dan peluang dalam meningkatkan
pelayanan Perangkat Daerah.

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD
Menjelaskan hasil penelaahan terhadap Rancangan Awal RKPD dengan hasil
analisis kebutuhan pada setiap Perangkat Daerah.

2.5 Penelaahan terhadap Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
Menjelaskan hasil kajian terhadap program/kegiatan yang diusulkan para
pemangku kepentingan.

c) BABIIl. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

2.1 Telaah terhadap Kebjakan Nasional
Menjelaskan hasil telaahan terhadap arah kebijakan dan prioritas pembangunan
nasional dan yang terkait dengan tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah.

3.2 Tujuan dan Sasaran Perubahan Renja Perangkat Daerah
Menjelaskan tujuan dan sasaran didasarkan isu-isu penting penyelenggaraan
tugas dan fungsi Perangkat Daerah yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja
Renstra Perangkat Daerah.

2.3 Program dan Kegiatan
Menjelaskan program dan kegiatan Perangkat Daerah pada tahun rencana yang
dilengkapi dengan lokasi dan indikasi pendanaan yang dibutuhkan berdasarkan
sumber dana APBD.

d) BAB IV PERUBHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH

e) BABV PENUTUP
Menjelaskan kaidah pelaksanaan sesuai dengan Perubahan Renja Perangkat Daerah,
penegasan komitmen Perangkat Daerah terhadap pelaksanaan Renstra Perangkat
Daerah dan RPJMD, serta penegasan Perubahan Renja Perangkat Daerah sebagai

acuan penyusunan RKA Perangkat Daerah pada tahun rencana.
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2.1

BAB Il

HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DINSOS PMD TAHUN LALU

Seperti yang tertuang dalam Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, setiap Perangkat Daerah berkewajiban
mengevaluasi Renja Perangkat Daerah tahun lalu atau sebelumnya, hal ini bertujuan tidak
lain untuk mengidentifikasi sejauhmana kemampuan Perangkat Daerah dalam
melaksanakan program dan kegiatannya, mengidentifikasi realisasi pencapaian target
Kinerja program dan kegiatan Renstra Perangkat Daerah, serta hambatan permasalahan
yang dihadapi

Jenis program dan kegiatan yang direncakan di dalam Renja Perangkat Daerah
terkait dengan kewenangan sebagaimana diatur dalam Peraturan Pemerintah Nomor 38
Tahun 2007 tentang pembagian urusan Pemerintahan antara pemerintah dengan
Pemerintah Daerah Provinsi dan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota, Adapun tiap urusan
dijabarkan kembali dengan program dan kegiatan yang didasarkan atas laporan hasil

evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun-tahun sebelumnya

HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN
TAHUN LALU DAN CAPAIAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH

Pelaksanaan program dan kegiatan dalam rangka pelayanan kesejahteraan sosial

yang dilaksanakan oleh Dinas Sosial Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten

Pangandaran pada tahun 2019 tidak mengalami hambatan yang berarti hal tersebut dapat

terlihat pada pencapaian atas realisasi kinerja dan taget rencana yang sebagian besar
terpenuhi, bahkan mayoritas realisasi kinerja melampaui target. Namun demikian masih

terdapat beberapa target sasaran yang tidak sesuai dengan target yang telah direncanakan.

Evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Sosial Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Pangandaran Tahun 2019 ada beberapa program/kegiatan yang dilaksanakan
tetapi tidak mencapai target dikarenakan kurang dukungan data yang valid. Untuk lebih

lengkapnya dapat dilihat di form diberikut :
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Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja DINSOSPMD dan Pencapain Renstra DINSOSPMD s/d Tahun 2020
Kabupaten Pangandaran

1]06 |01 URUSAN SOSIAL

1106 |01|01 Program Pelayanan Cakupan layanan 0 % 80 % 80 % 80 % 100% 80 % 80 % 89%
Administrasi perkantoran
perkantoran

1|06 |01 01| 01 | PenyediaanJasa Surat Jumlah surat yang 5100 Lembar 1700  Lembar 800 Lembar 800 Lembar 100% 1700  Lembar 4200  Lembar 82%
Menyurat dikelola

1|06 |01 01| 02| PenyediaanJasa Rekening jasa sumber 5 Rekening 5 Rekening 5 Rekening 5 Rekening 100% 5 Rekening 5 Rekening 100%
Komunikasi, Sumber daya yang dibayar tiap
Daya Air dan Listrik bulan

1|06 |01 |O01]| 03 ]| PenyediaanJasa Jumlah Kendaraan 13 Unit 13 Unit 13 Unit 13 Unit 100% 13 Unit 13 Unit 100%
Pemeliharaan dan yang diservis dan
Perizinan Kendaraan berizin
Dinas/Operasional

1|06 | 01| 01| 04 | PenyediaanJasa Jumlah SDM 4 Orang 4  Orang 4 Orang 4 Orang 100% 4 Orang 4 Orang 100%
Kebersihan Kantor Kebersihan setiap

bulan

1|06 | 01| 01| 14 | PenyediaanJasa Jumlah SDM 4 Orang 4  Orang 4 Orang 4 Orang 100% 4 Orang 4 Orang 100%

Pengamanan Kantor pengamanan setiap
bulan

1|06 |01 |O01]| 05| Penyediaan Alat Tulis Jenis dan Jumlah 35 Jenis 35  Jenis 35  Jenis 35 Jenis 100% 24 Jenis 35 Jenis 100%

Kantor ATK yang dibeli
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Penyediaan Barang Jenis dan Jumlah
Cetakan dan Barang yang di cetak
Penggandaan dan digandakan
1|06 | 01| 01| 07 | Penyediaan Komponen | Jenis dan jumlah 5 Jenis 2 Jenis 2 Jenis 2 Jenis 100% 5 Jenis 5 Jenis 100%
Instalasi komponen instalasi
Listrik/Penerangan listrik yang dibeli
Bangunan Kantor
1|06 |01 | 01| 08 | Penyediaan Peralatan Jenis dan jumlah 18  Jenis 2 Jenis 2 Jenis 2 Jenis 100% 5 Jenis 9 Jenis 50%
dan Perlengkapan peralatan dan
Kantor perlegkapan kantor
yang dibeli
1|06 |01 | 01|09 | Penyediaan Peralatan Jenis dan jumlah 8 Jenis 8 Jenis 8 Jenis 8 Jenis 100% 5 Jenis 8 Jenis 100%
Rumah Tangga peralatan rumah
tangga yang dibeli
1|06 |01 | 01| 10 | Penyediaan Bahan Jenis dan jumlah 2 Jenis 2 Jenis 2 Jenis 2 Jenis 100% 1 Jenis 2 Jenis 100%
Bacaan dan Peraturan bahan bacaan yang
Perundang-Undangan dibeli tiap bulan
1|06 |01 | 01| 11 | Penyediaan Makanan Jenis dan jumlah 2 Jenis 2 Jenis 2 Jenis 2 Jenis 100% 2 Jenis 2 Jenis 100%
dan Minuman makanan dan
minuman yang dibeli
1|06 |01 |O01]| 12 | Rapat-Rapat Jumlah Rapat-rapat 306 Kali 102 Kali 102 Kali 102 Kali 100% 102 Kali 306 Kali 100%
Koordinasi dan kordinasi dan
Konsultasi Ke Luar konsultasi ke luar
Daerah daerah yang diikuti
1|06 | 01| 01| 13 | Rapat-Rapat Jumlah Rapat-rapat 705 Kali 0 Kali 235 Kali 0 Kali 0% 235 Kali 0 Kali 0%
Koordinasi dan kordinasi dan
Konsultasi Ke Dalam konsultasi dalam
Daerah daerah yang diikuti
1|06 |01 ]| 01| 15 | PenyediaanJasa Jumlah SDM 1 Orang 1 Orang 1 Orang 1 Orang 100% 1 Orang 1 Orang 100%
Tenaga Pengemudi pengemudi setiap
bulan
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Cakupan Sarana
Program Peningkatan | dan Prasarana
Sarana dan Aparatur Kondisi
Prasarana Aparatur Baik
1|06 |01 (02| 06 | Pengadaan Kendaraan Jumlah unit kendaraan 51 Kendaraan 0 Kendaraan 15 Kendaraan 0 Kendaraan 0% 15  Kendaraan 0 Kendaraan 0%
Dinas / Operasional dinas yang dibeli
1|06 |01 | 02| 02| Pemeliharaan Jumlah gedung kantor 3 Unit 2 Unit 2 Unit 2 Unit 100% 2 Unit 2 Unit 67%
Rutin/Berkala Gedung | yang dipelihara
Kantor rutin/berkala
1|06 |01 | 02| 03| Pemeliharaan Jenis dan jumlah 2 Unit 2 Unit 2 Unit 2 Unit 100% 2 Unit 2 Unit 100%
Rutin/Berkala Mobil mobil jabatan yang
Jabatan dipelihara
1|06 |01 | 02| 04 | Pemeliharaan Jenis dan jumlah 16  Unit 16 Unit 16 Unit 16 Unit 100% 16 Unit 16 Unit 100%
Rutin/Berkala kendaraan dinas yang
Kendaraan dipelihara
Dinas/Operasional
1|06 |01 | 02| 05| Pemeliharaan Jumlah dan jenis 16 Unit 15 Unit 15  Unit 15  Unit 100% 15 Unit 15 Unit 94%
rutin/berkala peralatan peralatan gedung
gedung kantor kantor yang dipelihara
1|06 |01|02] 07 Jumlah Pengadaan 27 Unit 0 Unit 9  Unit 0 Unit 0% 9  Unit 9 Unit 33%
Pengadaan Komputer Komputer
1|06 | 01| 02]| 01 | Penyediaan Gedung Jumlah waktu 3 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 100% 1 Tahun 3 Tahun 100%
Kantor penyediaan gedung
kantor
1106 |01|03 Program Peningkatan | Persentase 90 % 0 % 90 % 0 % 0% 0 % 90 % 100%
Disiplin Aparatur Peningkatan Disiplin
Aparatur
1|06 | 01| 03] 01 | Pengadaan pakaian Jumlah stel pakaian 200  Stel 0 Stel 50  Stel 0 Stel 0% 50 Stel 50 Stel 25%
dinas beserta
perlengkapannya
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Pengadaan Pakaian Jumlah stel pakaian
Khusus Hari-Hari
Tertentu
1106|0104 Program Peningkatan | Persentase Pegawai 100 % 0 % 100 % 0 % 0% 100 % 100 % 100%
Kapasitas Sumber yang mengikuti
Daya Aparatur program
peningkatan
kapasitas pendukung
tusi
1|06 | 01| 04| 01| Pendidikandan Jumlah Peserta 18 Orang 0 Orang 18 Orang 0 Orang 0% 18 Orang 18 Orang 100%
Pelatihan Formal Pelatihan
1106 |01|05 Program Peningkatan | Cakupan Pelaporan 100 % 100 % 100 % 100 % 100% 100 % 100 % 100%
Pengembangan capaian kinerja dan
Sistem Pelaporan keuangan yang baik
Capaian Kinerja dan
Keuangan
1 (06|01 | 05| 01 | Penyusunan Laporan Dokumen laporan 15 Dokumen 0 Dokumen 3 Dokumen 0 Dokumen 0% 3 Dokumen 3 Dokumen 20%
Capaian Kinerja dan kinerja
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
1|06 | 01| 05| 02| Penyusunan Pelaporan | Dokumen laporan 3 Dokumen 0 Dokumen 1 Dokumen 0 Dokumen 0% 1  Dokumen 1 Dokumen 33%
Keuangan Semesteran keuangan semesteran
1|06 | 01| 05| 03 | Penyusunan Pelaporan Dokumen laporan 3 Dokumen 0 Dokumen 1 Dokumen 0  Dokumen 0% 1 Dokumen 1 Dokumen 33%
Keuangan Akhir Tahun | keuangan akhir tahun
1|06 | 01| 05| 04 | Perencanaan Program Dokumen 6 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 100% 2 Dokumen 6 Dokumen 100%
dan Kegiatan SKPD perencanaan SKPD
1|06 | 01| 05| 05 | Penyelenggaraan Dokumen laporan 36  Dokumen 12 Dokumen 12 Dokumen 12 Dokumen 100% 12 Dokumen 36 Dokumen 100%
Pengelolaan Sistem rekon keuangan
Informasi Pengelolaan
Keuangan Daerah
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Penyelenggaraan Dokumen laporan Dokumen 12 Dokumen Dokumen Dokumen 100% Dokumen Dokumen 100%
Pengelolaan Sistem rekon aset
Informasi Pengelolaan
Barang Daerah
1106|0106 Program Persentase Jumlah 03 % 01 % 01 % 01 % 100% 01 % 0.3 % 100%
Pemberdayaan Fakir PMKS yang dibina
Miskin, Komunitas
Adat Terpencil (KAT)
dan Penyandang
Masalah
Kesejahteraan Sosial
(PMKS) Lainya
1106 |01 (06| 01l | Peningkatan 45 Orang 0 Orang 15 Orang 0 Orang 0% 15 Orang 15 Orang 33%
Kemampuan (Capacity
Building) Petugas dan Jumlah petugas dan
Pedamping Sosial pendamping sosial
Pemberdayaan Fakir yang dilatih
Miskin, KAT dan PMKS
Lainnya
1106 |01 |06 | 02| Verifikasi dan Validasi 3 Dokumen 0 Dokumen 1 Dokumen 0 Dokumen 0% 1  Dokumen 1 Dokumen 33%
Penerima Bantuan Jumlah Dokumen
luran Jaminan Data Penerima
Kesehatan Nasional Bantuan luran JKN
(PBI-JKN)
106 |01 06|03 Jumlah PKH yang 126 Orang 57 Orang 42  Orang 57 Orang 136% 42 Orang 156 Orang 124%
Pembinaan PKH dibina
1|06 |01 | 06 | 04 | Pelayanan Lembaga 30 Kasus 10 Kasus 10 Kasus 10 Kasus 100% 10 Kasus 30 Kasus 100%
Konsultasi Jumlah Kasus
. . Kekerasan kelurga
Kesejahteraan Sosial .
(LK3) yang tertangani
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Bintek dan Evaluasi
Karang Taruna

Karang Taruna yang
dibina

Jumlah Laporan 3 Laporan 0 Laporan 1 Laporan 0 Laporan 0% 1 Laporan Laporan 33%
Pelaksanaan
Penanggulangan
Kemiskinan Daerah
(LP2KD) untuk
sinergitas
pelaksanaan program
Koordinasi penanggulangan
Penanggulangan kemiskinan lintas
Kemiskinan Daerah sektoral
1106 |01 | 06| 06 | Pendampingan Family | Jumlah keluarga 189 KK 0 KK 63 KK 0 KK 0% 63 KK 63 KK 33%
Suport bagi keluarga Lanjut Usia yang
Lanjut Usia dibantu Family Suport
1106 |01 |06 | 07 | Pendampingan Home Jumlah Keluarga 1050 KK 0 KK 350 KK 0 KK 0% 350 KK 350 KK 33%
Care bagi keluarga miskin yang diberi
Lanjut Usia bantuan home care
1|06 |01 | 06| 08 | Pendampingan UEP Jumlah Penyandang 75 Orang 0 Orang 25 Orang 0 Orang 0% 25 Orang 25 Orang 33%
untuk Penyandan Disabilitas Ringan
Disabilitas Ringan yang dilayani
1106 |01 | 06| 09 | Pelatihandan - 183 Orang 61 Orang 61 Orang 61 Orang 100% 61 Orang 183  Orang 100%
Jumlah yang dibina
Pemantapan TAGANA
1|06 | 01| 06| 10 | Operasional I?otensi Jumlah Anggota PSKS 36 Orang 10 Orang 12 Orang 10 Orang 83% 12 Orang 32 Orang 89%
Sumber Kesejhateraan R
Sosial (PSKS) yang terlayani
1(06|01]|06]11 Jumlah Anggota 75 Orang 0 Orang 25 Orang 0 Orang 0% 25 Orang 25 Orang 33%
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Penataan dan 3 Dokumen 0 Dokumen Dokumen Dokumen 0% Dokumen Dokumen 33%
Pendataan Daerah Jumlah Dokumen
Rawan Bencana di Data Daerah Rawan
Kabupaten Bencana
Pangandaran
1106 |01 |06 | 13 | Pembuatan Perda 3 Perda 0 Perda 1 Perda 0 Perda 0% 1 Perda 1 Perda 33%
X Jumlah Perda
Urusan Sosial
1|06 | 01| 06| 14 | Verifikasi dan Validasi Jumlah data misikin 136719 KK 0 KK 45573 KK 0 KK 0% 45573 KK 45573 KK 33%
BDT yang di verivikasi dan
validasi
1|06 | 01| 06| 15 | Pelatihan Ketrampilan 30 Orang 0 Orang 10 Orang 0 Orang 0% 10 Orang 10 Orang 33%
dan Praktek belajar
kerja bagi anak Jumlah penyandang
terlantar, anak -
penyandang disalibilat, cacat yang dilatih
anak berhadapan
dengan hukum
106 |01 06| 16 Pelz.ztihan Pekerja Jumalh PSM yang 558 Orang 0 Orang 186 Orang 0 Orang 0% 186 Orang 186  Orang 33%
Sosial Masyarakat dilatih
(PSM)
1106|0106 17 :S;nill;)maan bagi Tuna Jumlah Tuna Susila 300 Orang 0 Orang 100 Orang 0 Orang 0% 100 Orang 100 Orang 33%
1|06 |01 |06 | 18 | Bimbingan motifasi Jumlah generasi muda 300 Orang 110 Orang 100 Orang 110 Orang 110% 100 Orang 320 Orang 107%
sosial bagi generasi yang diberi arahan
muda dalam dalam
penanggulangan penanggulangan
penyalahgunaan penyalahgunaan
NAFZA NAFZA
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Pendidikan dan . 400 Orang Orang Orang Orang 0% Orang Orang 50%
pelathan jumlah orang yang 200
Kesejahteraan Sosial

1106 |01 |06 | 20 | Pengembangan Profesi Jumlah orang yang 200 Orang Orang 100 Orang Orang 0% 100 Orang 100 Orang 50%
Pekerja Sosial dan dilatih
Penyuluh Sosial

1106 |01 |06 | 21 | Pemberdayaan Sosial 804 lembaga lembaga 402 lembaga lembaga 0% 402 lembaga 402 lembaga 50%
Perorangan, Keluarga Jumlah lembaga yang
dan Kelembagaan dibina
Masyarakat

106 |01 06|22 Jumlah layanan data, 2 Sistem Sistem 1 Sistem Sistem 0% 1 Sistem 1 Sistem 50%
Pengelolaan Data, sistem dan teknologi
Sistem dan Teknologi informasi yang
Informasi dikelola

1|06 | 01| 06| 23 | Pendidikan dan umlah 300 Orang Orang 100 Orang Orang 0% Orang 0 Orang 0%
pelathan jurlah orang yang
Kesejahteraan Sosial

1|06 | 01| 06| 24 | Penanganan Fakir Jumlah orang yang - KK KK KK KK 0% KK 0 KK 0%
Miskin dibantu

1|06 |01 |06 | 25 | Revitalisasi dan 1 Paket Paket 1 Paket Paket 0% 1 Paket 1 Paket 100%
Pengadaan Perangkat Jumlah Paket
Pengelolah data untuk

Pengadaan Perangkat

mendukung Pusat Pengelolah Data
Layanan Data Sosial di
Kabupaten/Kota

1|06 |01 | 06 | 26 | Pengadaan Mobil Jumlah Mobil 1 Unit Unit 1 Unit Unit 0% 1 Unit 1 Unit 100%
Tagana
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Persentase PMKS
Program Pelayanan yang mendapatkan
dan Rehabiitasi pelayanan dan
Kesejahteraan Sosial rehabilitasi sosial
1|06 | 01| 07| 01 | Pelayanan Psikososial Jumlah Korban 1500 KK 0 KK 500 KK 0 KK 0% 500 KK 500 KK 33%
Bagi Korban Bencana Bencana
1|06 | 01| 07| 02 | Penanganan Masalah- 3 kabupaten 0 kabupaten 1 kabupaten 0  kabupaten 0% 1 kabupaten 1 kabupaten 33%
Masalah Strategis yang | jumlah permasalahan
Menyangkut Tanggap bencana yang
Cepat Darurat dan tertangani
Kejadian Luar Biasa
1|06 | 01| 07| 03 | Pembentukan Jumlah Kampung 15 Desa 0 Desa 5 Desa 0 Desa 0% 5 Desa 5 Desa 33%
Kampung Siaga Siaga Bencana yang
Bencana dibentuk
1|06 |01]| 07| 04 Jumlah Paket Logistik 1050 Paket 300 Paket 350 Paket 300 Paket 86% 350 Paket 950 Paket 90%
Buffer Stoke untuk Permasalahan
Permasalahan Sosial Sosial
1|06 |01]| 07|05 Jumlah Orang 150 orang 50 orang 50 orang 50 orang 100% 50 orang 150 orang 100%
Penanganan Orang terlantar yang
Terlantar ditangani
1106 |01 |07 | 06 | Penanganan Anakyang | . 30 Anak 0 Anak 10 Anak 0 Anak 0% 10 Anak 10 Anak 33%
jumlah anak yang
berhadapan dengan R .
ditangani
Hukum
1106|0107 07 Jumlah Kelompok 30  Kelompok 0 Kelompok 10  Kelompok 0  Kelompok 0% 10  Kelompok 10 Kelompok 33%
Fasilitasi Manajemen usaha Bersama bagi
usaha bagi masyarakat | masyarakat WRSE
WRSE yang dibantu
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1|06 |01 (07|08 Bantuan Kelompok Jumlah Kelompok 30 Kelompok 0 Kelompok 10  Kelompok 0  Kelompok 0% 10  Kelompok 10 Kelompok 33%
Usaha Bersama bagi usaha Bersama bagi
Masyarakat Miskin masyarakat miskin
Pesisir Pesisir yang di bantu
1106|0107 09 ) - 90  Kelompok 0 Kelompok 30  Kelompok 0  Kelompok 0% 30  Kelompok 30 Kelompok 33%
[ . . Jumlah Asistensi bagi
Fasilitasi Asistensi bagi keluarga Lanjut Usia
keluarga Lanjut Usia
1|06 | 01| 07| 10 | Bantuan Bagi Lansia Jumlah lansia 210 Orang 40 Orang 70 Orang 40 Orang 57% 70 Orang 150 Orang 71%
Terlantar terlantar yang
dibantu
1|06 | 01| 07| 11 | Bantuan Bagi Jumlah Disabilitas 150 Orang 0 Orang 50 Orang 0 Orang 0% 50 Orang 50 Orang 33%
Disabilitas yang dibantu
1106 |01 |07 ]| 12 | Pendampingan Jumlah KK yang diberi 300 KK 0 KK 100 KK 0 KK 0% 100 KK 100 KK 33%
Rutilahu Rutilahu
1|06 |01]|07] 13 Jumlah Keluarga 780 Orang 100 Orang 260 Orang 100 Orang 38% 260 Orang 460 Orang 59%
Bantuan bagi Keluarga Miskin yang diberi
Miskin bantuan
1|06 |01 (07| 14 | Penangulangan Jumlah 36 Bulan 0 Bulan 12 Bulan 0 Bulan 0% 12 Bulan 12 Bulan 33%
Darurat Bencana di penyelenggaraan
Kabupaten Penanggulangan
Pangandaran Darurat Bencana
106 |01 (07|15 Jumlah Orang 150 Anak 0 Anak 50 Anak 0 Anak 0% 50 Anak 50 Anak 33%
Penanganan Anak terlantar yang
Terlantar ditangani
1|06 | 01| 07| 16 | Penanganan Orang Jumlah ODHA yang 150 Orang 0 Orang 50 Orang 0 Orang 0% 50 Orang 50 Orang 33%
dengan HIV / Aids ditangani
1]106]|01|07]| 17 200 Orang 0 Orang 100 Orang 0 Orang 0% 100 Orang 100 Orang 50%
e e . Jumlah orang yang
Rehabilitasi Sosial Bagi ditangani
Penyandang Disabilitas
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1|06 |01]|07] 18 Jumlah anak yang 1000 Anak Anak 500 Anak Anak 0% 500 Anak 500 Anak 50%
Rehabilitasi Sosial Anak | ditangani

1|06 | 01| 07| 19 | Rehabilitasi Sosial Jumah lanjut usia 10 Orang Orang 5 Orang Orang 0% 5 Orang 5 Orang 50%
Lanjut Usia yang ditangani

1|06 | 01| 07| 20 | Perlindungan Sosial Jumlah orang yang 9000 orang orang 4500 orang orang 0% 4500 orang 4500 orang 50%
Korban Bencana Alam ditangani

1|06 | 01| 07| 21 | Perlindungan Sosial Jumlah korban yang 2000 KK KK 1000 KK KK 0% 1000 KK 1000 KK 50%
Korban Bencana Sosial ditangani

1|06 | 01| 07| 22 | Penanganan Fakir Jumlah orang yang 800 KK KK 400 KK KK 0% 400 KK 400 KK 50%
Miskin dibantu

1|06 | 01| 07| 23 | Kube Pesisir dan Jumlah kelompok 200  Kelompok Kelompok 100  Kelompok Kelompok 0% 100  Kelompok 100 Kelompok 50%
Sarana Lingkungan yang dibantu

1|06 |01]| 07|24 Jumlah kelompok 100  Kelompok Kelompok 50  Kelompok Kelompok 0% 50  Kelompok 50 Kelompok 50%
Kube FM Perdesaan yang dibantu

1|06 |01]|07]|25 Jumlah KK yang diberi 500 KK KK 250 KK KK 0% 250 KK 250 KK 50%
Pembangunan Rutilahu | RUTILAHU

1|06 | 01| 07 | 26 | Rehabilitasi Sosial Jumlah orang yang 200 Orang Orang 100 Orang Orang 0% 100 Orang 100 Orang 50%
Korban mendapatkan
Penyalahgunaan Napza | pelayanan

1|06 | 01| 07 | 27 | Rehabilitasi Sosial Tuna 220 Orang Orang 110 Orang Orang 0% 110 Orang 110 Orang 50%

R Jumlah orang yang

Sosial dan Korban ditangani
Perdagangan Orang

1|06 | 01| 07| 28 | Jaminan Sosial 1000 KK KK 500 KK KK 0% 500 KK 500 KK 50%

Jumlah KK

Keluarga

1106 |01]07]| 29 . 200  kelompok kelompok 100  kelompok kelompok 0% 100  kelompok 100 kelompok 50%
Pembinaan Kelompok
Rumah Tangga Miskin Jumlah kelompok
yang mendapatkan yang dibina
akses modal usaha
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1|06 |01]|07] 30 Hari kesetiakawanaan Jumlah kegiatan 3 Kegiatan 0 Kegiatan 1 Kegiatan 0 Kegiatan 0% 1 Kegiatan 1 Kegiatan 33%
106 |01]|07]|31 Jumlah laporan 3 Dokumen 1 Dokumen 1  Dokumen 1 Dokumen 100% 1 Dokumen 3 Dokumen 100%
kegiatan Komda
Lansia untuk
meningkatkan
efektifitas
penanganan lansia di
Komisi Daerah Lanjut Kabupaten
Usia (Komda) Lansia Pangandaran
1|06 |01 | 07| 32| Pengadaan Peralatan 1 Paket 0 Paket 1 Paket 0 Paket 0% 1 Paket 1 Paket 100%
Bantu Bagi Lanjut Usia
Penerima Layanan Jumlah Pengadaan
Panti Rehabilitasi Perlatan Bantu Bagi
Sosial lanjut uisa di Lanjut Usia
provinsi dan luar panti
di Kabupaten/Kota
1|06 |01 |08 Program Persentase lembaga 180 % 0 % 60 % 0 % 0% 60 % 60 % 33%
Pemberdayaan kesejahteraan
Kelembagaan keluarga Sosial
Kesejahteraan Sosial (LKS) yang terbina
1106 |01 | 08| 01l | PembinaanLembaga Jumlah LKS yang 45 LKS 0 LKS 15 LKS 0 LKS 0% 15 LKS 15 LKS 33%
Kesejahteraan Sosial dibina
1|06 |01 | 08| 02 | Bantuan Sarana dan 45 LKS 0 LKS 15 LKS 0 LKS 0% 15 LKS 15 LKS 33%
Prasarana Bagi Jumlah LKS yang
Lembaga bantu
Kesejahteraan Sosial
1|06 |01/ 09 Program Pengelolaan | Persentase jumlah 270 % 0 % 90 % 0 % 100% 90 % 270 % 100%
Area Pemakanan taman makam yang
di kelola
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1106 |01 |09 | 01| Pemeliharaansarana Jumlah Taman 3 Taman 1 Taman 1 Taman 1 Taman 100% 1 Taman 3 Taman 100%
dan prasarana Taman Makam yang Makam Makam Makam Makam Makam Makam
Makam Pahlawan dipelihara
1106|0109 | 02| Peringatan Hari ) 3 Kegiatan 0 Kegiatan 1 Kegiatan 0 Kegiatan 0% 1 Kegiatan 1 Kegiatan 33%
Jumlah kegiatan
Pahlawan
URUSAN
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT
DESA
1|06 |01]13 Persentase 60 % 20 % 20 % 20 % 100% 20 % 60 % 100%
Program Peningkatan Masyarakat
Keberdayaan Perdesaan yang
Masyarakat Pedesaan dibina
1106 |01 | 13| 01 | Pemberdayaan 3 TTG 1 TTG 1 TTG 1 TTG 100% 1 TTG 3 TTG 100%
Masyarakat Melalui Jumlah TTG yang
Promosi, Gelar mengikuti lomba
Teknologi Tepat Guna
1|06 |01 ]| 13| 02 | Pemberdayaan Jumlah Peserta 900 Orang 300 Orang 300 Orang 300 Orang 100% 300 Orang 900 Orang 100%
Masyarakat Melalui anggota PKK yang
Gerakan PKK dibina
106 |01 (13| 03 Jumlah Kegiatan 3 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100% 1  Kegiatan 3 Kegiatan 100%
BSMSS yang
Pendampingan BSMSS terdampingi
106 |01 (13| 04 Jumlah Kegiatan 3 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100% 0 Kegiatan 2 Kegiatan 67%
TMMD yang
Pendampinagn TMMD terdampingi
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Peningkatan Peran
el ghak; | Jumiah Panjang Jlan
Siliwangi Manunggal yang diperbaki
Satata Sariksa (BSMSS)
1106 |01 | 13| 06 | Pembinaan 60 Lembaga 0 Lembaga 20 Lembaga 0 Lembaga 0% 20 Lembaga 20 Lembaga 33%
Pemberdayaan Jumlah LPM yang
Lembaga Masyarakat dibina
Perdesaan
1|06 | 01| 13| 07 | Pembentukan dan Jumlah lembaga adat 15 Lembaga 0 Lembaga 5 Lembaga 0 Lembaga 0% 5 Lembaga 5 Lembaga 33%
Pemberdayaan yang dibentuk dan
Lembaga Adat dibina
1|06 |01 | 13| 08 | TNI Manunggal : 500 Meter 150 Meter 250  Meter 150  Meter 60% 250  Meter 550 Meter 110%
Jumlah Panjang Jalan
Membangun Desa .
(Banprov) yang dibangun
1106 |01 | 13| 09 | Pemberdayaan Jumlah Masyarakat 279 Orang 0 Orang 93 Orang 0 Orang 0% 93 Orang 93 Orang 33%
Masyarakat Melalui yang terlibat dalam
Pencanangan BBGRM kegiatan
106 |01 |13] 10 Jumlah Anggota PKK 5670 Orang 1890 Orang 1890 Orang 1890 Orang 100% 1890 Orang 5670  Orang 100%
Pembinaan PKK Kecamatan dan Desa
Kecamatan dan Desa yang di bina
1106 |01 | 13| 11 | Pengembangan 20 Kelompok 0 Kelompok 10 Kelompok 0 Kelompok 0% 10 Kelompok 10 Kelompok 50%
Pengelolaan Sumber Jumlah kelompok
Daya Alam dan yang dibina
Teknologi Tepat Guna
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Bulan Bakti Gotong 6 Kelompok 0 Kelompok Kelompok Kelompok 0% Kelompok Kelompok 50%
Royong Masyarakat
ing:m)a?;ik;upaten Jumlah kelompok
(Kabupaten masyarakat yang
Pangandaran, Kab. berpartisipasi
Pangandaran)
(Banprov)

1|06 |01]| 14 Program Persentase Desa yang 60 % 20 % 20 % 20 % 100% 20 % 60 % 100%
Pengembangan mendirikan Badan
Lembaga Ekonomi Usaha Milik Desa
Perdesaan (BUMDesa)

1|06 |01 |14 | 01 | Pelatihan Ketrampilan 45 BUMDES 10 BUMDES 15 BUMDES 10 BUMDES 67% 15 BUMDES 35 BUMDES 78%
Manajemen Badan Jumlah BUMDES yang
Usaha Milik Desa dibina

1|06 |01 | 14 | 02 | Monitoring, evaluasi 3 Dokumen 0 Dokumen 1 Dokumen 0 Dokumen 0% 1  Dokumen 1 Dokumen 33%
:/?:n';jeelx’:r:a;a dan Jumlah Dokumen
Usaha Milik Desa Monev BUMDES
(BUMDES)

1|06 |01 | 14 | 03 | Bantuan modal dan 6 Kelompok 0 Kelompok 3 Kelompok 0 Kelompok 0% 3 Kelompok 3 Kelompok 50%
alat bagi kelompok Jumiah Kelompok
pengrajin garam yang dibantu

1|06 |01 | 14 | 04 | Bantuan modal dan 150 BUMDES 0 BUMDES 75 BUMDES 0 BUMDES 0% 75 BUMDES 75 BUMDES 50%
pelatihan manajemen Jumlah Bumdes yang
pengelolaan BUMDES dibantu

1|06 | 01| 14| 05 | Pengembangan Jumlah Bumdes yang 70 BUMDES 0 Bumdes 35  Bumdes 0  Bumdes 0% 35  Bumdes 35 Bumdes 50%
BUMDES dibantu
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Pembangunan Pasar Jumlah kecamatan 20 Kecamatan 0 Kecamatan Kecamatan Kecamatan 0% Kecamatan Kecamatan 50%
Kecamatan untuk yang mendukung
Mendukung Prukades prukades

1106 |01]15 Program Peningkatan Persentase Kader 60 % 20 % 20 % 20 % 100% 20 % 60 % 100%
Partisipasi Masyarakat | Pembangunan
Dalam Membangun Masyarakat Desa
Desa yang dibina

106 |01]15]01 Jumlah Kelompok 30 Kelompok 0 Kelompok 10 Kelompok 0  Kelompok 0% 10  Kelompok 10 Kelompok 33%
Pembinaan Kelompok Masyarakat
Masyarakat Pembangunan desa
Pembangunan Desa yang dibina

1106 |01 |15 | 02 | Pelaksanaan Jumlah Kegiatan 3 Kegiatan 0 Kegiatan 1 Kegiatan 0 Kegiatan 0% 1 Kegiatan 1 Kegiatan 33%
Musyawarah musyawarah
Pembangunan Desa pembangunan desa

1|06 | 01| 15| 03 | Pemberian Stimulan Jumlah Desa yang 279 Desa 0 Desa 93 Desa 0 Desa 0% 93 Desa 93 Desa 33%
Pembangunan Desa diberi arahan tentang

bantuan keuangan
pembangunan Desa

1|06 |01 | 15| 04 | Monitoring, Evaluasi 3 Dokumen 0 Dokumen 1 Dokumen 0 Dokumen 0% 1  Dokumen 1 Dokumen 33%
dan Pelaporan Jumlah Dokumen
Pembangunan Desa

1106 |01 | 15| 05 | Pembinaan Jumlah kader 15780 Orang 5169 Orang 5260 Orang 5169 Orang 98% 5260 Orang 15598 Orang 99%
Kelembagaan Posyandu yang dibina
Posyandu

1|06 |01 (15| 06 | Peningkatan 279 Orang 0 Orang 93 Orang 0 Orang 0% 93 Orang 93 Orang 33%
Kemandirian Jumlah Kader yang
Masyarakat dalam dilatih
Pembangunan
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Jumlah sarana 20 posyandu posyandu posyandu posyandu 50% posyandu posyandu 100%
Revitalisasi Posyandu prasarana Posyandu
Lanjutan yang dibangun
106 |01 |15 08 Jumlah sarana dan 6 Pasar Desa Pasar Desa 3 Pasar Desa Pasar Desa 0% 3 Pasar Desa 3 Pasar Desa 50%
Pembangunan Pasar prasarana pasar desa
Desa yang dibangun
0, 0,
1|06 |01 15| 09 Monitoring, evaluasi Jumlah dokumen 3 Dokumen Dokumen 1 Dokumen Dokumen 0% 1 Dokumen 1 Dokumen 33%
dan pelaporan Monev dan Pelaporan
Pemberian stimulan pemberian stimulan
pembangunan desa pembangunan desa
1106 |01 | 15| 10 | Pembangunan Jalan : 20 Desa Desa 10 Desa Desa 0% 10 Desa 10 Desa 50%
Jumlah jalan
Penghubung
penguhubung
Perbatasan yang erbatasan van
Dibangun di Daerah p. yang
R dibangun
Tertinggal
1|06 |01 | 15| 11 | Pembangunan Sarana Jumlah D isat 8 Desa Desa 4  Desa Desa 0% 4 Desa 4 Desa 50%
dan Prasarana Desa umian Desa wisata Wisata Wisata Wisata Wisata Wisata Wisata
X yang dibantu
Wisata
1|06 |01 | 15| 12 | Pembangunan Sarana 10 Desa Desa 5 Desa Desa 0% 5 Desa 5 Desa 50%
Jumlah Desa yang
dan Prasarana Jalan dibantu
dan Jembatan
1|06 |01 | 15| 13 | Pembangunan Embung | Jumlah desa yang 10 Desa Desa 5 Desa Desa 0% 5 Desa 5 Desa 50%
Desa dibantu
1|06 |01 | 15| 14 | Pembangunan Literasi | Jumlah desa yang 186 Desa Desa 93 Desa Desa 0% 93 Desa 93 Desa 50%
Desa dibangun
106 |01 |15] 15 186 Desa Desa 93 Desa Desa 0% 93 Desa 93 Desa 50%
Jumlah desa yang
Pengembangan Usaha dibina
Ekonomi Masyarakat
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Pembangunan Sarana 10 Kecamatan 0 Kecamatan Kecamatan Kecamatan 0% Kecamatan Kecamatan 50%
dan Prasarana Air Jumlah' kecamatan
Minum yang dibantu
106 |01 15]| 17 Jumlah kecamatan 20 Kecamatan 0 Kecamatan 10 Kecamatan 0 Kecamatan 0% 10 Kecamatan 10 Kecamatan 50%
Pengelolaan Prukades yang dibina
Berbasis Ikan Air Tawar | pengelolaan prukades
1|06 |01 | 15| 18 | PeneranganJalanDesa | Jumlah desayang 20 Desa 0 Desa 10 Desa 0 Desa 0% 10 Desa 10 Desa 50%
Wisata dibantu
1106 |01 | 15| 19 | Pelaksanaan Program Jumlah Desa mandiri 16 Desa 0 Desa 8 Desa 0 Desa 0% 8 Desa 8 Desa 50%
Pembangunan Desa o Mandiri Mandiri Mandiri Mandiri Mandiri Mandiri
. yang dibina
Mandiri
1|06 |01]|16 Program Peningkatan Persentase 60 % 0 % 20 % 0 % 0% 20 % 20 % 33%
Peran Perempuan di Perempuan yang
Pedesaan dibina
1106 |01 | 16 | 01 | Pelatihan Perempuan 60 Kelompok 0 Kelompok 20  Kelompok 0 Kelompok 0% 20  Kelompok 20 Kelompok 33%
X Jumlah Kelompok
di Perdesaan dalam Perempuan yang
Bidang Usaha Ekonomi dilatih
Produktif
1|06 |01]17 Persentase Aparatur 75 % 25 % 25 % 25 % 100% 25 % 75 % 100%
Pemerintah Desa
yang dapat
Program Peningkatan Memahami
Kapasitas Aparatur Penyelenggaraan
Pemerintah Desa Pemerintahan Desa
1|06 |01 | 17 | 01 | Pelatihan Aparatur 279 Orang 0 Orang 93 Orang 0 Orang 0% 93 Orang 93 Orang 33%
Pemerintah Desa Jumlah aparatur
Dalam Bidang pemerintah desa yang
Pembangunan dilatih
Kawasan Perdesaan
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Pelatihan Aparatur Pelatihan aparatur Orang Orang Orang Orang Orang Orang
Pemerintah Desa pemerintah desa
Dalam Bidang dalam bidang
Pengelolaan Keuangan pengelolaan
Daerah keuangan desa
1106 | 01| 17 | 03 | Pelatihan Aparatur 279 Orang 93 Orang 93 Orang 93 Orang 100% 93 Orang 279  Orang 100%
Pemerintah Desa Jumlah aparatur
Dalam Bidang pemerintah desa yang
Manajemen dilatih
Pemerintahan Desa
1|06 |01 | 17 | 04 | EvaluasiKinerja 30 Desa 3 Desa 10 Desa 3 Desa 30% 10 Desa 16 Desa 53%
Pembangunan Jumlah Desa yang
Masyarakat Desa sesuai kriteria
(Perlombaan Desa)
1|06 |01 | 17 | 05 | Penyusunan dan 279  Dokumen 0 Dokumen 93 Dokumen 0 Dokumen 0% 93  Dokumen 93 Dokumen 33%
) Jumlah Dokumen data
Pendayagunaan Profil .
profil desa
Desa
1|06 (01|17 | 06 | Pelaksanaan Pemilihan | ; 1o Kepala Desa 68 Kepala 0 Kepala 68 Kepala 0 Kepala 0% 0 Kepala 0 Kepala 0%
Kepala Desa . Desa Desa Desa Desa Desa Desa
Terpilih
1|06 |01 |17 | 07 | Pelatihan aparatur 279 Orang 0 Orang 93 Orang 0 Orang 0% 93 Orang 93 Orang 33%
R Jumlah aparatur
pemerintah desa .
R pemerintah desa yang
dalam bidang .
dilatih
perencanaan
1|06 |01] 18 Persentase Desa yang 75 % 20 % 25 % 20 % 80% 25 % 65 % 87%
memiliki Administrasi
Program Penataan Desa dan
Administrasi Desa dan | Pengelolaan Aset
Pengelolaan Aset Desa | Desa yang baik
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i i 0, 0,
Koo'|:d|n35| perumusan terbentuknya tim 60 Orang 0 Orang Orang Orang 0% Orang Orang 33%
kebijakan dan .
R L perumusan kebijakan
sinkronisasi
enanganan penanganan
P permasalahan desa
permasalahan desa
106 |01 (18| 03 Jumlah 36 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 100% 12 Bulan 36 Bulan 100%
Penyelenggaraan
Pengelolaan Sistem
Penyelenggaraan Keuangan Desa
Pengelolaan Sistem dengan Aplikasi
Keuangan Desa Siskeudes
106 |01 (18| 04 Jumlah Dokumen 279  Dokumen 0 Dokumen 93  Dokumen 0 Dokumen 0% 93  Dokumen 93 Dokumen 33%
Pemantauan dan laporan penggunaan
Evaluasi ADD ADD
1|06 |01 |18 | 05 | PerdaTentang Jumlah Perda yang 1 Perda 0 Perda 1 Perda 0 Perda 0% 1 Perda 1 Perda 100%
Pengelolaan Aset Desa dibuat
106 |01 (18| 06 Jumlah Dokumen 279  Dokumen 0 Dokumen 93 Dokumen 0 Dokumen 0% 93  Dokumen 93 Dokumen 33%
Evaluasi bantuan Evaluasi Keuangan
keuangan desa Desa
1|06 | 01| 18 | 07 | Pembinaan, 279  Dokumen 0 Dokumen 93  Dokumen 0 Dokumen 0% 93 Dokumen 93 Dokumen 33%
o Jumlah Dokumen
monitoring dan
. Monev Dana Desa
evaluasi dana desa
1|06 |01 | 18 | 08 | Bantuan untuk 20 Desa 0 Desa 10 Desa 0 Desa 0% 10 Desa 10 Desa 50%
pemenuhan sarana
prasarana desa (jalan, Jumlah desa yang
jembatan, irigasi) di dibantu
wilayah desa
perbatasan
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Bantuan stimulan bagi
pembangunan antar
desa

1|06 |01 | 18 | 10 | Penyusunan Perda 1 Perda 0 Perda 1 Perda 0 Perda 0% 1 Perda 1 Perda 100%
Perubahan atas Perda Jumlah Perda
Nomor 11 Tahun 2015

Jumlah desa yang
dibantu
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2.2  ANALISIS KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH

Dalam menganalisis kinerja pelayanan yang diselenggarakan oleh suatu organisasi
tentunya organisasi tersebut memerlukan suatu ukuran yang dijadikan tolok ukur guna
mengukur tingkat capaian kinerja. Dinas Sosial Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Pangandaran sebagai penyelenggara pelayanan dalam urusan sosial telah
memiliki tolok ukur yang jelas yang digunakan dalam mengukur tingkat capaian kinerja

Dinas Sosial Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Pangandaran telah
melaksanakan program / kegiatan yang menjadi tanggungjawabnya. Adapun seluruh

Target Capaian dan hasil pengukuran indikator kinerja dapat dilihat di format sebagai
berikut:
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Tabel Pencapaian Kinerja Pelayanan DINSOSPMD

Kabupaten Pangandaran

SPm/ Target Renstra DINSOSPMD Realisasi Capaian Proyeksi Catatan
No Indikator Standar IKK Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun | A o
Nasional 2017 2018 2019 2020 2021 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
Persentase 80% Persentase 80% 85% 90% 95% 100% 100% 100% 100% 95% 100% 100%
PMKS yang PMKS yang
memperoleh memperoleh
bantuan sosial bantuan
sosial
2 Persentase 40% Persentase 2% 3% 3% 3% 3% 100% 100% 100% 3% 100% 100%
penyandang penyandang
cacat fisik dan cacat fisik
mental tidak dan mental
potensial yang tidak
menerima potensial
jaminan sosial yang
dalam 1 tahun menerima
jaminan
sosial dalam
1 tahun
3 Persentase 40% Persentase 1% 4% 5% 6% 6% 100% 100% 100% 6% 100% 100%
lanjut usia lanjut usia
yang yang
mendapatkan mendapatka
rehabilitasi n rehabilitasi
sosial dalam sosial dalam
panti panti
dan/atau dan/atau
lembaga lembaga
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SPm/ Target Renstra DINSOSPMD Realisasi Capaian Proyeksi Catatan
No Indikator Standar IKK Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun | A o
Nasional 2017 2018 2019 2020 2021 2017 2018 2019 2020 2021 2022
4 Persentase 40% Persentase 20 Orang | 200rang | 200rang | 200rang | 200rang | 20 Orang | 200rang | 20 Orang | 20 Orang | 20 20
korban korban Orang Orang
penyalahguna penyalahgun
an Nafza yang aan Nafza
mendapatkan yang
rehabilitasi mendapatka
sosial dalam n rehabilitasi
panti sosial dalam
dan/atau panti
lembaga dan/atau
lembaga
5 Persentase 80% Persentase 205 KK 403 KK 300 KK 300 KK 300 KK 205 KK 403 KK 403 KK 300 KK 300 KK 300 KK
korban korban
bencana yang bencana
mendapatkan yang
pemenuhan mendapatka
kebutuhan n
dasar dan pemenuhan
layanan kebutuhan
dukungan dasar dan
psikososial layanan
sesuai standar dukungan
pada saat psikososial
tanggap sesuai
darurat dan standar pada
pasca bencana saat tanggap
darurat dan
pasca
bencana
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2.3 ISU-ISU PENTING PENYELENGGARAAN PERANGKAT DAERAH

Berdasarkan identifikasi analisis terhadap Kkinerja pelayanan Dinas Sosial
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Pangandaran, permasalahan dan hambatan
dalam penyelengaraan tugas dan fungsi, capaian program nasional, tantangan dan peluang
maka ditentukan isu strategis DINSOSPMD Kabupaten Pangandaran sebagai berikut:

1. SDM Aparatur masih sangat terbatas baik kuantitas maupun kualitas.
2. Sarana dan prasanara perkantoran belum memadai.
3. Penanganan Penyandang Masalah Kesejahteraan Sosial (PMKS) belum optimal.

4. Penyediaan sarana dan prasarana sosial belum memadai.

5. Sarana dan Prasarana untuk Penanggulangan korban bencana pada tahap tanggap

darurat belum memadai.

6. Pelaksanaan dan pengembangan jaminan sosial bagi penyandang cacat fisik dan
mental, serta lanjut usia tidak potensial terlantar yang berasal dari masyarakat rentan

dan tidak mampu.
7. Kualitas Perencanaan Pembangunan Desa masih belum optimal.
8. SDM Pengelolaan Sistem Keuangan Desa perlu ditingkatkan.

9. Kapasitas masyarakat, permodalan, dukungan sarana dan prasarana ekonomi, serta

pendampingan kepada rumah tangga kurang mampu dan miskin belum optimal.

10. Peningkatan Kapasitas Pendampingan Aparatur Pemerintah Desa dan Kelembagaan

Masyarakat Desa melalui Bimbingan Teknis.
11. Ketergantungan masyarakat terhadap bantuan pemerintah sangat tinggi.
12. Pengelolaan Badan Usaha milik Desa (BUMDes) belum optimal.

13. Koordinasi dan konsolidasi inter dan antar pemangku kepentingan perlu ditingkatkan

singkronisasi.

2.4 REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD
Untuk membandingkan antara rumusan hasil identifikasi kebutuhan program dan
kegiatan berdasarkan analisis kebutuhan yang telah mempertimbangkan Kkinerja

pencapaian tingkat kinerja yang dicapai oleh Dinas Sosial Pemberdayaan Masyarakat dan
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Desa dengan arahan dari Kepala Daerah terkait prioritas program dan kegiatan dan pagu
indikatif yang disediakan untuk DINSOS PMD berdasarkan RKPD.
Adapun Lampiran RKPD dijabarkan pada tabel sebagai berikut :
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Rewiew terhadap Rancangan Awal RKPD Dinas Sosial Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Tahun 2021

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan
No Program Indikator Target Pagu Indikatif Target Kebutuhan i
8! / Lokasi i & gu Indikatl Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja b L Penting
Kegiatan Kinerja Capaian Rp. Capaian Dana Rp
(1) (2) (3) (@) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12)

Program Cakupan 90% PROGRAM PENUNJANG URUSAN Cakupan pelayanan penunjang urusan 90%
Pelayanan Layanan 1,296,000,000 | PEMERINTAHAN DAERAH pemerintahan daerah
Administrasi Perkantoran
Perkantoran

Penyediaan Jasa Penunjang Jumlah Penyelenggaraan Penunjang Layanan 12 Bulan

Urusan Pemerintahan Daerah Perkantoran

1 Penyediaan DINSOSPMD Jumlah Surat 1700 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Kab.Pangandaran,Se | Jumlah surat yang dikelola 290
Jasa Surat yang dikelola Lembar 12,000,000 mua Kecamatan lembar 2,000,000
Menyurat ,Semua Kelurahan
2 Penyediaan DINSOSPMD Rekening jasa 5 Rekening Penyediaan Jasa Komunikasi, Kab.Pangandaran,Se | Rekening jasa sumber daya yang dibayar tiap 5 rekening

Jasa sumber daya 60,000,000 | Sumber Daya Air dan Listrik mua Kecamatan bulan 62,340,000
Komunikasi, yang dibayar ,Semua Kelurahan
Sumber Daya tiap bulan
Air dan
Listrik

Pemeliharaan Barang Milik Jumlah Pemeliharaan Barang Milik Daerah 34 Unit

Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisa Kebutuhan
No ) - Catatan
Prog'ram/ Lokasi In(_ilkat.or Targ_et Pagu Indikatif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Kebutuhan Penting
Kegiatan Kinerja Capaian Rp. Capaian Dana Rp
(1) 2) (3) (a) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12)
3 Penyediaan DINSOSPMD Jumlah 13 unit Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Kab.Pangandaran,Se 11 Unit
Jasa Kendaraan 60,000,000 | Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan mua Kecamatan
Pemeliharaa yang diservis Perizinan Kendaraan Dinas ,Semua Kelurahan
ndan dan berizin Operasional atau Lapangan
Perizinan
Kendaraan Jumlah Kendaraan yang diservis dan berizin
Dinas/Opera
sional
Penyediaan Jasa Penunjang Jumlah Penyelenggaraan Penunjang Layanan 12 Bulan
Urusan Pemerintahan Daerah Perkantoran
4 Penyediaan DINSOSPMD Jumlah SDM 4 orang Penyediaan Jasa Pelayanan Umum | Kab.Pangandaran,Se | Jumlah SDM Kebersihan setiap bulan 3 Orang
Jasa Kebersihan 72,000,000 | Kantor mua Kecamatan 142,800,000.
Kebersihan setiap bulan ,Semua Kelurahan 00
Kantor
5 Penyediaan DINSOSPMD Jumlah SDM 4 orang Kab.Pangandaran,Se | Jumlah SDM pengamanan setiap bulan 2 Orang
Jasa pengamanan 72,000,000 mua Kecamatan
Pengamanan setiap bulan ,Semua Kelurahan
Kantor
Administrasi Umum Perangkat Jumlah Penyelenggaraan Administrasi Umum 12 Bulan
Daerah Perkantoran
6 Penyediaan DINSOSPMD Jenis dan 24 jenis Penyediaan Peralatan dan Kab.Pangandaran,Se | Jenis danJumlah ATK yang dibeli 22 jenis
Alat Tulis Jumlah ATK 50,000,000 | Perlengkapan Kantor mua Kecamatan 83,290,962.0
Kantor yang dibeli ,Semua Kelurahan 0
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan
No Prog'ram/ e Indikator Target Pagu Indikatif Program / Kegiatan e Indikator Kinerja Target Kebutuhan Penting
Kegiatan Kinerja Capaian Rp. Capaian Dana Rp

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)
7 Penyediaan DINSOSPMD Jenis dan 3 jenis Penyediaan Barang Cetakan dan Kab.Pangandaran,Se | Jenis danJumlah Barang yang di cetak dan 3 jenis

Barang Jumlah Barang 35,000,000 | Penggandaan mua Kecamatan digandakan 5,295,600

Cetakan dan yang di cetak ,Semua Kelurahan

Penggandaa dan

n digandakan
8 Penyediaan DINSOSPMD Jenis dan 5 jenis Penyediaan Komponen Instalasi Kab.Pangandaran,Se | Jenis danJumlah komponen instalasi listrik 5 jenis

Komponen Jumlah 16,000,000 | Listrik/Penerangan Bangunan mua Kecamatan yang dibeli 3,000,791

Instalasi komponen Kantor ,Semua Kelurahan

Listrik/Pener instalasi listrik

angan yang dibeli

Bangunan

Kantor
9 Penyediaan DINSOSPMD Jenis dan 5 jenis Penyediaan Peralatan dan Kab.Pangandaran,Se | Jenis danJumlah peralatan dan perlengkapan 3 jenis

Peralatan jumlah 60,000,000 | Perlengkapan Kantor mua Kecamatan kantor yang dibeli

dan peralatan dan ,Semua Kelurahan

Perlengkapa perlegkapan

n Kantor kantor yang

dibeli

10 Penyediaan DINSOSPMD Jenis dan 8 jenis Penyediaan Peralatan Rumah Kab.Pangandaran,Se | Jenis danjumlah peralatan rumah tangga yang 3 jenis

Peralatan jumlah 25,000,000 | Tangga mua Kecamatan dibeli 7,004,654

Rumah peralatan ,Semua Kelurahan

Tangga rumah tangga

yang dibeli

11 Penyediaan DINSOSPMD Jenis dan 1tahun Penyediaan Bahan Bacaan dan Kab.Pangandaran,Se | Jenis danjumlah bahan bacaan yang dibeli 1tahun

Bahan jumlah bahan 20,000,000 | Peraturan Perundang-Undangan mua Kecamatan tiap bulan 25,200,000

Bacaan dan bacaan yang ,Semua Kelurahan

Peraturan dibeli tiap

Perundang- bulan

Undangan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan
No Prog'ram/ e Indikator Target Pagu Indikatif Program / Kegiatan e Indikator Kinerja Target Kebutuhan Penting
Kegiatan Kinerja Capaian Rp. Capaian Dana Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)
12 Penyediaan DINSOSPMD Jenis dan 2 jenis
Makanan jumlah 360,000,000
dan makanan dan
Minuman minuman
yang dibeli
13 Rapat-Rapat DINSOSPMD Jumlah Rapat- 102 kali Penyelenggaraan Rapat Koordinasi | Kab.Pangandaran,Se | Jumlah Rapat- rapat kordinasi dan konsultasi 102 kali
Koordinasi rapat 370,000,000 | dan Konsultasi SKPD mua Kecamatan ke luar daerah yang diikuti 95,034,000
dan kordinasi dan ,Semua Kelurahan
Konsultasi Ke konsultasi ke
Luar Daerah luar daerah
yang diikuti
14 Rapat-Rapat DINSOSPMD Jumlah Rapat- 235 kali
Koordinasi rapat 60,000,000
dan kordinasi dan
Konsultasi konsultasi
Dalam dalam daerah
Daerah yang diikuti
Penyediaan Jasa Penunjang Jumlah Penyelenggaraan Penunjang Layanan 12 Bulan
Urusan Pemerintahan Daerah Perkantoran
15 Penyediaan DINSOSPMD Jumlah SDM 1orang Penyediaan Jasa Pelayanan Umum | Kab.Pangandaran,Se 1Orang
Jasa Tenaga pengemudi 24,000,000 | Kantor mua Kecamatan
Pengemudi setiap bulan ,Semua Kelurahan
Jumlah SDM pengemudi setiap bulan
Program Cakupan 90% PROGRAM PENUNJANG URUSAN Cakupan pelayanan penunjang urusan 90%
Peningkatan Sarana dan 1,065,000,000 | PEMERINTAHAN DAERAH pemerintahan daerah
Sarana dan Prasarana
Prasarana Aparatur
Aparatur Kondisi Baik
1 Pengadaan DINSOSPMD Jumlah unit 10
Kendaraan kendaraan kendaraan 600,000,000
Dinas/Opera dinas yang
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan
No Prog'ram/ e Indikator Target Pagu Indikatif Program / Kegiatan e Indikator Kinerja Target Kebutuhan Penting
Kegiatan Kinerja Capaian Rp. Capaian Dana Rp
(1) 2) (3) (a) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12)
sional dibeli
Pemeliharaan Barang Milik Jumlah Pemeliharaan Barang Milik Daerah 34 Unit
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
2 Pemeliharaa DINSOSPMD Jumlah 2 unit Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung | Kab.Pangandaran,Se | Jumlah gedung kantor yang dipelihara 1 Unit
n gedung kantor 20,000,000 | Kantor dan Bangunan Lainnya mua Kecamatan rutin/berkala 5,072,000
Rutin/Berkal yang ,Semua Kelurahan
a Gedung dipelihara
Kantor rutin/berkala
3 Pemeliharaa DINSOSPMD Jenis dan 2 unit Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Kab.Pangandaran,Se | Jenis danjumlah mobil jabatan yang 2 Unit 49925000
n jumlah mobil 60,000,000 | Biaya Pemeliharaan dan Pajak mua Kecamatan dipelihara
Rutin/Berkal jabatan yang Kendaraan Perorangan Dinas atau ,Semua Kelurahan
a Mobil dipelihara Kendaraan Dinas Jabatan
Jabatan
Kab.Pangandaran,Se 2 Unit
mua Kecamatan Jumlah Kendaraan yang diservis dan berizin
,Semua Kelurahan
4 Pemeliharaa DINSOSPMD Jenis dan 16 unit Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Kab.Pangandaran,Se | Jenis danjumlah kendaraan dinas yang 11 Unit 44659900
n jumlah 120,000,000 | Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan mua Kecamatan dipelihara
Rutin/Berkal kendaraan Perizinan Kendaraan Dinas ,Semua Kelurahan
a Kendaraan dinas yang Operasional atau Lapangan
Dinas/Opera dipelihara
sional
5 Pemeliharaa DINSOSPMD Jumlah dan 15 unit Kab.Pangandaran,Se | Jumlah dan jenis peralatan gedung kantor 7 unit
n jenis 15,000,000 mua Kecamatan yang dipelihara 5,250,000
Rutin/Berkal peralatan ,Semua Kelurahan
a Peralatan gedung kantor Pemeliharaan dan Peralatan dan
Gedung yang Mesin Lainnya
Kantor dipelihara
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan
No Prog'ram/ e Indikator Target Pagu Indikatif Program / Kegiatan e Indikator Kinerja Target Kebutuhan Penting
Kegiatan Kinerja Capaian Rp. Capaian Dana Rp
(1) 2) (3) (a) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12)
6 Pengadaan DINSOSPMD Jumlah 9 unit
Komputer Pengadaan 110,000,000
Komputer
Pengadaan Barang Milik Daerah 1 tahun
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah Jumlah waktu penyediaan sarana dan
prasarana perkantoran
7 Penyediaan DINSOSPMD Jumlah waktu 1 tahun Pengadaan Gedung Kantor atau Kab.Pangandaran,Se 1 tahun
Gedung penyediaan 140,000,000 | Bangunan Lainnya mua Kecamatan 150,000,000
Kantor gedung kantor ,Semua Kelurahan
Jumlah waktu penyediaan gedung kantor
Program Persentase 90% PROGRAM PENUNJANG URUSAN Cakupan pelayanan penunjang urusan 90%
Peningkatan Peningkatan 30,000,000 | PEMERINTAHAN DAERAH pemerintahan daerah
Disiplin Disiplin
Aparatur Aparatur
1 Pengadaan DINSOSPMD Jumlah stel 50 Stel
Pakaian pakaian 17,500,000
Dinas
Beserta
Perlengkapa
nnya
2 Pengadaan DINSOSPMD Jumlah stel 50 Stel
Pakaian pakaian 12,500,000
Khusus Hari -
Hari
Tertentu
Program Cakupan 100% PROGRAM PENUNJANG URUSAN Cakupan pelayanan penunjang urusan 90%
Peningkatan Pelaporan 259,000,000 | PEMERINTAHAN DAERAH pemerintahan daerah
Pengembang Capaian
an Sistem Kinerja dan
Pelaporan Keuangan
Capaian yang Baik
Kinerja dan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan
No Prog'ram/ e Indikator Target Pagu Indikatif Program / Kegiatan e Indikator Kinerja Target Kebutuhan Penting
Kegiatan Kinerja Capaian Rp. Capaian Dana Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)
Keuangan
Administrasi Kepegawaian Jumlah dokumen pelaporan capaian kinerja 12 bulan
Perangkat Daerah pegawai
1 Penyusunan DINSOSPMD Dokumen 3 dokumen Koordinasi dan Pelaksanaan Kab.Pangandaran,Se | Dokumen Laporan Kinerja 3 laporan 22,920,000
Laporan laporan 15,000,000 | Sistem Informasi Kepegawaian mua Kecamatan
Capaian kinerja ,Semua Kelurahan
Kinerja dan
Ikhtisar
Realisasi
Kinerja SKPD
2 Penyusunan DINSOSPMD Dokumen 1 dokumen
Pelaporan laporan 15,000,000
Keuangan keuangan
Semesteran semesteran
3 Penyusunan DINSOSPMD Dokumen 1 dokumen
Pelaporan laporan 15,000,000
Keuangan keuangan
Akhir Tahun akhir tahun
Perencanaan, Penganggaran, dan Jumlah dokumen perencanaan dan evaluasi 2
Evaluasi Kinerja Perangkat kinerja perangkat daerah yang disusun Dokumen
Daerah
4 Penyusunan DINSOSPMD Dokumen 2 dokumen Penyusunan Dokumen Kab.Pangandaran,Se 2 46,800,000
Perencanaan perencanaan 78,000,000 | Perencanaan Perangkat Daerah mua Kecamatan dokumen
Program dan SKPD ,Semua Kelurahan
Kegiatan Dokumen perencanaan SKPD
SKPD
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Catatan
No Prog'ram/ e Indikator Target Pagu Indikatif Program / Kegiatan e Indikator Kinerja Target Kebutuhan Penting
Kegiatan Kinerja Capaian Rp. Capaian Dana Rp
(1) 2) (3) (a) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12)
Administrasi Keuangan Perangkat Jumlah Dokumen Pelaporan Keuangan 12 bulan
Daerah
5 Penyelengga DINSOSPMD Dokumen 12 Pelaksanaan Penatausahaan dan Kab.Pangandaran,Se | Dokumen Laporan Rekon Keuangan 12 113,400,000
raan laporan rekon dokumen 68,000,000 | Pengujian/Verifikasi Keuangan mua Kecamatan dokumen
Pengelolaan keuangan SKPD ,Semua Kelurahan
Sistem
Informasi
Pengelolaan
Keuangan
Daerah
Administrasi Barang Milik Daerah Jumlah dokumen pelaporan barang milik 12 bulan
pada Perangkat Daerah daerah
6 Penyelengga DINSOSPMD Dokumen 12 Penatausahaan Barang Milik Kab.Pangandaran,Se | Dokumen Laporan Rekon Aset 12 27,000,000
raan laporan rekon dokumen 68,000,000 | Daerah pada SKPD mua Kecamatan Dokumen
Pengelolaan aset ,Semua Kelurahan
Sistem
Informasi
Pengelolaan
Barang
Daerah
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Cakupan pelayanan penunjang urusan 90%
PEMERINTAHAN DAERAH pemerintahan daerah
Administrasi Keuangan Perangkat Jumlah Dokumen Pelaporan Keuangan 12 bulan
Daerah
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Catatan
No Prog'ram/ e Indikator Target Pagu Indikatif Program / Kegiatan e Indikator Kinerja Target Kebutuhan Penting
Kegiatan Kinerja Capaian Rp. Capaian Dana Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)
Penyediaan Gaji dan Tunjangan Kab.Pangandaran,Se | Jumlah pegawai yang menerima gaji dan 16 orang
ASN mua Kecamatan tunjangan ASN 2,949,400,93
,Semua Kelurahan 2
Program Persentase 0.1%
Pemberdaya Jumlah PMKS 17,538,250,00
an Fakir yang dibina 0
Miskin,
Komunitas
Adat
Terpencil
(KAT) dan
Penyandang
Masalah
Kesejahtera
an Sosial
(PMKS)
Lainnya
PROGRAM PEMBERDAYAAN Presentase meningkatkan peran lembaga 50%
SOSIAL sebagai potensi dan sumber daya dalam
penyelenggaraan kesejahteraan sosial
Presentase meningkatkan peran 60%
perseorangan sebagai potensi dan sumber
daya dalam penyelenggaraan kesejahteraan
sosial
Pengembangan Potensi Sumber Jumlah Kemampuan Peningkatan SDM PSKS 13 orang
Kesejahteraan Sosial Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah partisipasi lembaga dalam 2 lembaga

penanganan pemerlu pelayanan
kesejahteraan sosial (PPKS)
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Catatan
No Prog'ram/ e Indikator Target Pagu Indikatif Program / Kegiatan e Indikator Kinerja Target Kebutuhan Penting
Kegiatan Kinerja Capaian Rp. Capaian Dana Rp
(1) 2) (3) (a) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12)
1 Peningkatan Kab. Jumlah 20 orang Peningkatan Kemampuan Potensi Kab.Pangandaran,Se | Jumlah petugas dan pendamping sosial yang 13 orang
Kemampuan Pangandaran petugas dan 220,500,000 | Tenaga Kesejahteraan Sosial mua Kecamatan dilatih 78,000,000
(Capacity pendamping Kecamatan Kewenangan ,Semua Kelurahan
Building) sosial yang Kabupaten/Kota
Petugas dan dilatih
Pedamping
Sosial
Pemberdaya
an Fakir
Miskin, KAT
dan PMKS
Lainnya
PROGRAM PERLINDUNGAN DAN Presentase Keluarga Miskin yang Meningkat 10%
JAMINAN SOSIAL Kemampuannya dalam mencapai taraf
kesejahteraan yang lebih baik
Pengelolaan Data Fakir Miskin Jumlah Dokumen Data 1
Cakupan Daerah Kabupaten/Kota Fakir Miskin yang dokumen
berhak mendapatkan
Bantuan
2 Verifikasi Kab. Jumlah 1 dokumen Pengelolaan Data Fakir Miskin Kab.Pangandaran,Se | Jumlah dokumen data fakir miskin 1
dan Validasi Pangandaran Dokumen 60,500,000 | Cakupan Daerah Kabupaten/Kota mua Kecamatan dokumen 39,600,000
Penerima Data ,Semua Kelurahan
Bantuan Penerima
luran Bantuan luran
Jaminan JKN
Kesehatan
Nasional
(PBI-JKN)
Jumlah Dokumen Data Penerima Bantuan 1
luran JKN dokumen
3 Pembinaan Kab. Jumlah PKH 42 orang Pendataan Fakir Miskin Cakupan Kab.Pangandaran,Se | Jumlah PKH yang dibina 66 orang
PKH Pangandaran yang dibina 1,200,000,000 | Daerah Kabupaten/Kota mua Kecamatan 396,000,000
,Semua Kelurahan
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Catatan
No Prog'ram/ e Indikator Target Pagu Indikatif Program / Kegiatan e Indikator Kinerja Target Kebutuhan Penting
Kegiatan Kinerja Capaian Rp. Capaian Dana Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)
4 Pelayanan Kab. Jumlah Kasus 10 kasus
Lembaga Pangandaran Kekerasan 211,750,000
Konsultasi kelurga yang
Kesejahteraa tertangani
n Sosial (LK3)
5 Koordinasi Kab. Jumlah 1 dokumen
Penanggulan Pangandaran Laporan 363,000,000
gan Pelaksanaan
Kemiskinan Penanggulang
Daerah an Kemiskinan
Daerah
(LP2KD) untuk
sinergitas
pelaksanaan
program
penanggulang
an kemiskinan
lintas sektoral
6 Komisi Kab. Jumlah 1 dokumen
Daerah Pangandaran laporan 100,000,000
Lanjut Usia kegiatan
(Komda) Komda Lansia
Lansia untuk
meningkatkan
efektifitas
penanganan
lansia di
Kabupaten
Pangandaran
7 Pendamping Kab. Jumlah 63 KK
an Family Pangandaran keluarga 220,000,000
Suport bagi Lanjut Usia
keluarga yang dibantu
Lanjut Usia Family Suport
8 Pendamping Kab. Jumlah 355 orang
an Home Pangandaran Keluarga 250,000,000
Care bagi miskin yang
keluarga diberi
Lanjut Usia bantuan
home care
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Catatan
No Prog'ram/ e Indikator Target Pagu Indikatif Program / Kegiatan e Indikator Kinerja Target Kebutuhan Penting
Kegiatan Kinerja Capaian Rp. Capaian Dana Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)
9 Pendamping Kab. Jumlah 30 orang
an UEP Pangandaran Penyandang 500,000,000
untuk Disabilitas
Penyandan Ringan yang
Disabilitas dilayani
Ringan
PROGRAM PENANGANAN Persentase korban bencana yang terpenuhi 100%
BENCANA kebutuhan dasarnya sehingga mampu
bertahan hidup
Penyelenggaraan Pemberdayaan Jumlah Kampung Siaga Bencana yang 2 desa
Masyarakat terhadap dibentuk serta dibina
Kesiapsiagaan Bencana
Kabupaten/Kota
10 Pelatihan Kab. Jumlah yang 61 orang Koordinasi, Sosialisasi dan Kab.Pangandaran,Se | Jumlah taruna siaga bencana yang dibina 56 orang
dan Pangandaran dibina 650,000,000 | Pelaksanaan Taruna Siaga Bencana | mua Kecamatan 340,040,000
Pemantapan ,Semua Kelurahan
TAGANA
11 Operasional Kab. Jumlah 12 orang
Potensi Pangandaran Anggota PSKS 121,000,000
Sumber yang terlayani
Kesejhateraa
n Sosial
(PSKS)
12 Bintek dan Kab. Jumlah 25 orang Peningkatan Kemampuan Potensi Kab.Pangandaran,Se | Jumlah lembaga PSKS yang dibina 2 lembaga
Evaluasi Pangandaran Anggota 484,000,000 | Sumber Kesejahteraan Sosial mua Kecamatan 200,000,000
Karang Karang Taruna Kelembagaan Masyarakat ,Semua Kelurahan
Taruna yang dibina Kewenangan Kabupaten/Kota
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Catatan
No Prog'ram/ e Indikator Target Pagu Indikatif Program / Kegiatan e Indikator Kinerja Target Kebutuhan Penting
Kegiatan Kinerja Capaian Rp. Capaian Dana Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)
13 Penataan Kab. Jumlah 1 dokumen
dan Pangandaran Dokumen 605,000,000
Pendataan Data Daerah
Daerah Rawan
Rawan Bencana
Bencana di
Kabupaten
Pangandaran
14 Pembuatan Kab. Jumlah Perda 1 perda
Perda Pangandaran 150,000,000
Urusan
Sosial
15 Verifikasi Kab. Jumlah data 45573 KK
dan Validasi Pangandaran misikin yang 1,300,000,000
BDT di verivikasi
dan validasi
16 Pelatihan Kab. Jumlah 10 orang
Ketrampilan Pangandaran penyandang 300,000,000
dan Praktek cacat yang
belajar kerja dilatih
bagi anak
terlantar,
anak
penyandang
disalibilat,
anak
berhadapan
dengan
hukum
17 Pelatihan Kab. Jumalh PSM 186 orang
Pekerja Pangandaran yang dilatih 181,500,000
Sosial
Masyarakat
(PSM)
18 Pembinaan Kab. Jumlah Tuna 100 orang
bagi Tuna Pangandaran Susila 121,000,000
Susila
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Catatan
No Prog'ram/ e Indikator Target Pagu Indikatif Program / Kegiatan e Indikator Kinerja Target Kebutuhan Penting
Kegiatan Kinerja Capaian Rp. Capaian Dana Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)
19 Bimbingan Kab. Jumlah 100 orang
motifasi Pangandaran generasi 50,000,000
sosial bagi muda yang
generasi diberi arahan
muda dalam dalam
penanggulan penanggulang
gan an
penyalahgun penyalahguna
aan NAFZA an NAFZA
20 Pendidikan Kab. jumlah orang 200 orang
dan Pangandaran yang dilatih 1,100,000,000
Pelatihan
Kesejahteraa
n Sosial
21 Pengembang | Kab. Jumlah orang 100 orang
an Profesi Pangandaran yang dilatih 450,000,000
Pekerja
Sosial dan
Penyuluh
Sosial
22 Pemberdaya Kab. Jumlah 134
an Sosial Pangandaran lembaga yang lembaga 5,000,000,000
Perorangan, dibina
Keluarga dan
Kelembagaa
n
Masyarakat
23 Pengelolaan Kab. Jumlah 1 sistem
Data, Sistem Pangandaran layanan data, 200,000,000
dan sistem dan
Teknologi teknologi
Informasi informasi
yang dikelola
24 Pendidikan Kab. Jumlah orang 300 orang
dan Pangandaran yang dilatih 300,000,000
Pelatihan
Kesejahteraa
n Sosial
25 Penanganan Kab. Jumlah fakir 400 KK
Fakir Miskin Pangandaran miskin yang 3,400,000,000
dibantu
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Catatan
No Prog'ram/ e Indikator Target Pagu Indikatif Program / Kegiatan e Indikator Kinerja Target Kebutuhan Penting
Kegiatan Kinerja Capaian Rp. Capaian Dana Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)
Program Persentase 0.1% PROGRAM REHABILITASI SOSIAL Presentase PPKS yang mendapatkan 8%
Pelayanan PMKS yang 22,380,200,00 Pelayanan dan Rehabilitasi Sosial
dan mendapatkan 0
Rehabilitasi pelayanan
Kesejahtera dan
an Sosial rehabilitasi
sosial
1 Pelayanan Kab. Jumlah 500 KK
Psikososial Pangandaran Korban 605,000,000
Bagi Korban Bencana
Bencana
2 Penanganan Kab. jumlah 1
Masalah- Pangandaran permasalahan kabupaten 330,000,000
Masalah bencana yang
Strategis tertangani
yang
Menyangkut
Tanggap
Cepat
Darurat dan
Kejadian
Luar Biasa
3 Pembentuka Kab. Jumlah 6 desa
n Kampung Pangandaran Kampung 900,000,000
Siaga Siaga Bencana
Bencana yang dibentuk
Rehabilitasi Sosial Dasar Jumlah Rehabilitasi Sosial Dasar yang dibina 470 orang
Penyandang Disabilitas Terlantar,
Anak Terlantar, Lanjut Usia
Terlantar, serta Gelandangan
Pengemis di Luar Panti Sosial
4 Buffer Stoke Kab. Jumlah Paket 350 paket Penyediaan Permakanan Kab.Pangandaran,Se | Jumlah paket losgistik untuk permaslahan 350 paket
Permasalaha Pangandaran Logistik untuk 1,200,000,000 mua Kecamatan sosial 189,608,405
n Sosial Permasalahan ,Semua Kelurahan
Sosial
Jumlah Fakir Miskin yang dibantu 840 orang

DINSOS PMD KAB. PANGANDARAN

Page 48




Perubahan Rencana Kerja

| 2021

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan
No Prog'ram/ e Indikator Target Pagu Indikatif Program / Kegiatan e Indikator Kinerja Target Kebutuhan Penting
Kegiatan Kinerja Capaian Rp. Capaian Dana Rp

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)
5 Penanganan Kab. Jumlah Orang 50 orang Pemberian Pelayanan Reunifikasi Kab.Pangandaran,Se | Jumlah Orang terlantar yang ditangani 20 orang

Orang Pangandaran terlantar yang 121,000,000 | Keluarga mua Kecamatan 20,000,000

Terlantar ditangani ,Semua Kelurahan
6 Penanganan Kab. jumlah anak 10 anak

Anak yang Pangandaran yang ditangani 181,500,000

berhadapan

dengan

Hukum
7 Fasilitasi Kab. Jumlah 10

Manajemen Pangandaran Kelompok kelompok 242,000,000

usaha bagi usaha

masyarakat Bersama bagi

WRSE masyarakat

WRSE yang
dibantu

8 Bantuan Kab. Jumlah 10

Kelompok Pangandaran Kelompok kelompok 242,000,000

Usaha usaha

Bersama Bersama bagi

bagi masyarakat

Masyarakat miskin Pesisir

Miskin yang di bantu

Pesisir
9 Fasilitasi Kab. Jumlah 30

Asistensi Pangandaran Asistensi bagi kelompok 601,000,000

bagi keluarga keluarga

Lanjut Usia Lanjut Usia
10 Bantuan Bagi | Kab. Jumlah lansia 80 orang Pemberian Bimbingan Sosial Kab.Pangandaran,Se | Jumabh lanjut usia yang ditangani 5 orang

Lansia Pangandaran terlantar yang 193,350,000 | kepada Keluarga Penyandang mua Kecamatan

Terlantar

dibantu

Disabilitas Terlantar, Anak
Terlantar, Lanjut Usia Terlantar
serta Gelandangan, Pengemis dan
Masyarakat

,Semua Kelurahan
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Catatan
No Prog'ram/ e Indikator Target Pagu Indikatif Program / Kegiatan e Indikator Kinerja Target Kebutuhan Penting
Kegiatan Kinerja Capaian Rp. Capaian Dana Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)
11 Bantuan Bagi | Kab. Jumlah 50 orang Pemberian Bimbingan Sosial Kab.Pangandaran,Se | Jumlah disabilitas yang dibantu 500 anak
Disabilitas Pangandaran Disabilitas 141,000,000 | kepada Keluarga Penyandang mua Kecamatan 201,600,000
yang dibantu Disabilitas Terlantar, Anak ,Semua Kelurahan
Terlantar, Lanjut Usia Terlantar
serta Gelandangan, Pengemis dan
Masyarakat
Rehabilitasi Sosial Penyandang Jumlah Rehabilitasi Sosial PPKS yang dibina 100 KK
Masalah Kesejahteraan Sosial
(PMKS) Lainnya Bukan Korban
HIV/Aids dan Napza di Luar Panti
Sosial
12 Pendamping Kab. Jumlah KK 100 KK Pemberian Layanan Kedaruratan Kab.Pangandaran,Se | Jumlah KK yang diberi Rutilahu 100 KK
an Rutilahu Pangandaran yang diberi 100,000,000 mua Kecamatan 41,775,000
Rutilahu ,Semua Kelurahan
13 Bantuan bagi | Kab. Jumlah 100 orang
Keluarga Pangandaran Keluarga 243,350,000
Miskin Miskin yang
diberi
bantuan
14 Penangulang | Kab. Jumlah 12 bulan
an Darurat Pangandaran penyelenggar 480,000,000
Bencana di aan
Kabupaten Penanggulang
Pangandaran an Darurat
Bencana
15 Penanganan Kab. Jumlah Orang 50 anak Pemberian Bimbingan Sosial Kab. Jumlah anak terlantar yang dibantu 50 orang
Anak Pangandaran terlantar yang 121,000,000 | kepada Keluarga Penyandang Pangandaran,Semua
Terlantar ditangani Disabilitas Terlantar, Anak Kecamatan ,Semua

Terlantar, Lanjut Usia Terlantar
serta Gelandangan, Pengemis dan
Masyarakat

Kelurahan
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Catatan
No Prog'ram/ e Indikator Target Pagu Indikatif Program / Kegiatan e Indikator Kinerja Target Kebutuhan Penting
Kegiatan Kinerja Capaian Rp. Capaian Dana Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)
Jumlah gelandangan dan pengemis yang 63 KK
dibina
16 Penanganan Kab. Jumlah ODHA 50 orang
Orang Pangandaran yang ditangani 151,000,000
dengan HIV /
Aids
17 Rehabilitasi Kab. Jumlah orang 100 orang
Sosial Bagi Pangandaran yang ditangani 200,000,000
Penyandang
Disabilitas
18 Rehabilitasi Kab. Jumlah anak 500 anak
Sosial Anak Pangandaran yang ditangani 1,500,000,000
19 Rehabilitasi Kab. Jumah lanjut 5 orang
Sosial Lanjut Pangandaran usia yang 500,000,000
Usia ditangani
20 Perlindungan | Kab. Jumlah orang 4500 orang
Sosial Pangandaran yang ditangani 1,003,000,000
Korban
Bencana
Alam
21 Perlindungan | Kab. Jumlah korban 1000 KK
Sosial Pangandaran yang ditangani 3,750,000,000
Korban
Bencana
Sosial
22 Penanganan Kab. Jumlah orang 400 KK
Fakir Miskin Pangandaran yang dibantu 3,400,000,000
23 Kube Pesisir Kab. Jumlah 100
dan Sarana Pangandaran kelompok kelompok 3,000,000,000
Lingkungan yang dibantu
24 Kube FM Kab. Jumlah 50
Perdesaan Pangandaran kelompok kelompok 1,000,000,000

yang dibantu
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Catatan
No Prog'ram/ e Indikator Target Pagu Indikatif Program / Kegiatan e Indikator Kinerja Target Kebutuhan Penting
Kegiatan Kinerja Capaian Rp. Capaian Dana Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)
Rehabilitasi Sosial Penyandang Jumlah Rehabilitasi Sosial PPKS yang dibina 100 KK
Masalah Kesejahteraan Sosial
(PMKS) Lainnya Bukan Korban
HIV/Aids dan Napza di Luar Panti
Sosial
25 Pembanguna | Kab. Jumlah KK 250 KK Kerjasama Antar Lembaga dan Kab.Pangandaran,Se | Jumlah kerjasama antar lembaga dalam 1
n Rutilahu Pangandaran yang diberi 500,000,000 | Kemitraan dalam Pelaksanaan mua Kecamatan kegiatan rehabilitasi sosial kerjasama 3,800,236,00
RUTILAHU Rehabilitasi Sosial Kabupaten/Kota | ,Semua Kelurahan 0
26 Rehabilitasi Kab. Jumlah orang 100 orang
Sosial Pangandaran yang 100,000,000
Korban mendapatkan
Penyalahgun pelayanan
aan Napza
27 Rehabilitasi Kab. Jumlah orang 110 orang
Sosial Tuna Pangandaran yang ditangani 325,000,000
Sosial dan
Korban
Perdagangan
Orang
28 Jaminan Kab. Jumlah KK 500 KK
Sosial Pangandaran 500,000,000
Keluarga
29 Pembinaan Kab. Jumlah 100
Kelompok Pangandaran kelompok kelompok 500,000,000
Rumah yang dibina
Tangga
Miskin yang
Mendapatka
n Akses
Modal Usaha
30 Hari Kab. Jumlah 1 kegiatan
kesetiakawa Pangandaran kegiatan 250,000,000
naan
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Catatan
No Prog'ram/ e Indikator Target Pagu Indikatif Program / Kegiatan e Indikator Kinerja Target Kebutuhan Penting
Kegiatan Kinerja Capaian Rp. Capaian Dana Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)
Program Persentase 70%
Pemberdaya Lembaga 574,750,000
an Kesejahteraan
Kelembagaa Keluarga
n Sosial (LKS)
Kesejahtera yang terbina
an Sosial
1 Pembinaan Kab. Jumlah LKS 15 LKS
Lembaga Pangandaran yang dibina 121,000,000
Kesejahteraa
n Sosial
2 Bantuan Kab. Jumlah LKS 15 LKS
Sarana dan Pangandaran yang bantu 453,750,000
Prasarana
Bagi
Lembaga
Kesejahteraa
n Sosial
Program Persentase 100% PROGRAM PENGELOLAAN Persentase Taman Makam Pahlawan yang 100%
Pengelolaan Jumlah 346,800,000 | TAMAN MAKAM PAHLAWAN dikelola
Area Taman
Pemakaman Makam yang
dikelola
Pemeliharaan Taman Makam Jumlah Pemeliharaan Taman Makam 1Taman
Pahlawan Nasional Pahlawan Makam
Kabupaten/Kota
1 Pemeliharaa Kab. Jumlah Taman 1taman Pemeliharaan Taman Makam Kab.Pangandaran,Se | Jumlah Makam Pahlawan yang dipelihara 1taman
nsarana dan Pangandaran Makam yang makam 96,800,000 | Pahlawan Nasional mua Kecamatan makam 25,500,000
prasarana dipelihara Kabupaten/Kota ,Semua Kelurahan
Taman
Makam
Pahlawan
2 Peringatan Kab. Jumlah 1 kegiatan
Hari Pangandaran kegiatan 250,000,000
Pahlawan
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Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan
No Prog'ram/ e Indikator Target Pagu Indikatif Program / Kegiatan e Indikator Kinerja Target Kebutuhan Penting
Kegiatan Kinerja Capaian Rp. Capaian Dana Rp
(1) 2) (3) (a) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12)
Program Persentase 20% PROGRAM PEMBERDAYAAN Presentase Lembaga Kemasyarakat Desa 100%
Peningkatan Masyarakat 5,109,000,000 | LEMBAGA KEMASYARAKATAN, yang aktif
Keberdayaa Perdesaan LEMBAGA ADAT DAN
n yang dibina MASYARAKAT HUKUM ADAT
Masyarakat
Pedesaan
Pemberdayaan Lembaga Jumlah lembaga kemasyarakatan yang dibina | 2 lembaga
Kemasyarakatan yang Bergerak di
Bidang Pemberdayaan Desa dan
Lembaga Adat Tingkat Daerah
Provinsi serta Pemberdayaan
Masyarakat Hukum Adat yang
Masyarakat
Pelakunya Hukum Adat yang
Sama dalam Daerah
Kabupaten/Kota
1 Pemberdaya Kab. Jumlah TTG 1TTG Fasilitasi Pemerintah Desa dalam Kab.Pangandaran,Se | Jumlah TTG yang mengikuti lomba 177G
an Pangandaran yang 99,000,000 | Pemanfaatan Teknologi Tepat mua Kecamatan 15,000,000
Masyarakat mengikuti Guna ,Semua Kelurahan
Melalui lomba
Promosi,
Gelar
Teknologi
Tepat Guna
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan
No Prog'ram/ e Indikator Target Pagu Indikatif Program / Kegiatan e Indikator Kinerja Target Kebutuhan Penting
Kegiatan Kinerja Capaian Rp. Capaian Dana Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)
2 Pemberdaya Kab. Jumlah 300 orang Fasilitasi Tim Penggerak PKK Kab.Pangandaran,Se | Jumlah anggota PKK yang dibina 300 orang
an Pangandaran Peserta 1,200,000,000 | dalam Penyelenggaraan Gerakan mua Kecamatan 789,600,000
Masyarakat anggota PKK Pemberdayaan Masyarakat dan ,Semua Kelurahan
Melalui yang dibina Kesejahteraan Keluarga
Gerakan PKK
3 Pendamping Kab. Jumlah 1 kegiatan
an BSMSS Pangandaran Kegiatan 140,000,000
BSMSS yang
terdampingi
4 Pendamping Kab. Jumlah 1 kegiatan
an TMMD Pangandaran Kegiatan 60,000,000
TMMD yang
terdampingi
5 Pembinaan Kab. Jumlah LPM 20 lembaga
Pemberdaya Pangandaran yang dibina 100,000,000
an Lembaga
Masyarakat
Perdesaan
6 Pembentuka Kab. Jumlah 5 lembaga
n dan Pangandaran lembaga adat 50,000,000
Pemberdaya yang dibentuk
an Lembaga dan dibina
Adat
7 Pemberdaya Kab. Jumlah 93 orang Fasilitasi Bulan Bhakti Gotong Kab.Pangandaran,Se | Jumlah kegiatan yang terdampingi 4 kegiatan
an Pangandaran Masyarakat 50,000,000 | Royong Masyarakat mua Kecamatan 834,637,750
Masyarakat yang terlibat ,Semua Kelurahan
Melalui dalam
Pencananga kegiatan
n BBGRM
8 Pembinaan Kab. Jumlah 1890 orang
PKK Pangandaran Anggota PKK 250,000,000
Kecamatan Kecamatan
dan Desa dan Desa yang

di bina
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Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan
No Prog'ram/ e Indikator Target Pagu Indikatif Program / Kegiatan e Indikator Kinerja Target Kebutuhan Penting
Kegiatan Kinerja Capaian Rp. Capaian Dana Rp

(1) 2) (3) (a) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12)
9 Peningkatan Kab. Jumlah 250 meter Fasilitasi Bulan Bhakti Gotong Jumlah kegiatan Kab.Pangandaran,Semua Kecamatan ,Semua 4 kegiatan

Peran Serta Pangandaran Panjang Jalan 900,000,000 | Royong Masyarakat yang terdampingi Kelurahan

Masyarakat yang diperbaki

melalui TNI

Bhakti

Siliwangi

Manunggal

Satata

Sariksa

(BSMSS)
10 TNI Kab. Jumlah 250 meter

Mangunggal Pangandaran Panjang Jalan 260,000,000

Membangun yang diperbaki

Desa

(TMMD)
11 Pengembang | Kab. Jumlah 10

an Pangandaran kelompok kelompok 2,000,000,000

Pengelolaan yang dibina

Sumber Daya

Alam dan

Teknologi

Tepat Guna

Program Persentase 20%

Pengembang Desa yang 48,387,000,00

an Lembaga mendirikan 0

Ekonomi Badan Usaha

Perdesaan Milik Desa

(BUMDesa)

1 Pelatihan Kab. Jumlah 15 BUMDES

Ketrampilan Pangandaran BUMDES yang 75,000,000

Manajemen dibina

Badan Usaha

Milik Desa
2 Monitoring, Kab. Jumlah 1 dokumen

evaluasi dan Pangandaran Dokumen 12,000,000

pelaporan Monev

Manejemen BUMDES

Badan Usaha

Milik Desa

(BUMDES)
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No N ot " CataFan
Prog'ram/ Lokasi Im.j' atlor Targ_et Pagu Indikati Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Kebutuhan Penting
Kegiatan Kinerja Capaian Rp. Capaian Dana Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)
3 Bantuan Kab. Jumlah 3 kelompok
modal dan Pangandaran Kelompok 2,600,000,000
alat bagi yang dibantu
kelompok
pengrajin
garam
4 Bantuan Kab. Jumlah 70 BUMDES
modal dan Pangandaran Bumdes yang 700,000,000
pelatihan dibantu
manajemen
pengelolaan
BUMDES
5 Pengembang | Kab. Jumlah 35 BUMDES
an BUMDES Pangandaran Bumdes yang 35,000,000,00
dibantu 0
6 Pembanguna | Kab. Jumlah 10
n Pasar Pangandaran kecamatan kecamatan 10,000,000,00
Kecamatan yang 0
untuk mendukung
Mendukung prukades
Prukades
Program Persentase 20%
Peningkatan Kader 85,857,000,00
Partisipasi Pembanguna 0
Masyarakat n Masyarakat
Dalam Desa yang
Membangun dibina
Desa
1 Pembinaan Kab. Jumlah 10
Kelompok Pangandaran Kelompok kelompok 50,000,000
Masyarakat Masyarakat
Pembanguna Pembangunan
n Desa desa yang
dibina
2 Pelaksanaan Kab. Jumlah 1 kegiatan
Musyawarah | Pangandaran Kegiatan 50,000,000
Pembanguna musyawarah
n Desa pembangunan
desa
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Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan
No Prog'ram/ e Indikator Target Pagu Indikatif Program / Kegiatan e Indikator Kinerja Target Kebutuhan Penting
Kegiatan Kinerja Capaian Rp. Capaian Dana Rp
(1) 2) (3) (a) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12)
3 Pemberian Kab. Jumlah Desa 93 Desa
Stimulan Pangandaran yang diberi 250,000,000
Pembanguna arahan
n Desa tentang
bantuan
keuangan
pembangunan
Desa
4 Monitoring, Kab. Jumlah 1 dokumen
Evaluasi dan Pangandaran Dokumen 12,000,000
Pelaporan
Pembanguna
n Desa
PROGRAM PEMBERDAYAAN Presentase Lembaga Kemasyarakat Desa 100%
LEMBAGA KEMASYARAKATAN, yang aktif
LEMBAGA ADAT DAN
MASYARAKAT HUKUM ADAT
Pemberdayaan Lembaga Jumlah lembaga kemasyarakatan yang dibina | 2 lembaga

Kemasyarakatan yang Bergerak di
Bidang Pemberdayaan Desa dan
Lembaga Adat Tingkat Daerah
Provinsi serta Pemberdayaan
Masyarakat Hukum Adat yang
Masyarakat

Pelakunya Hukum Adat yang
Sama dalam Daerah
Kabupaten/Kota
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Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan
No Prog'ram/ e Indikator Target Pagu Indikatif Program / Kegiatan e Indikator Kinerja Target Kebutuhan Penting
Kegiatan Kinerja Capaian Rp. Capaian Dana Rp
(1) 2) (3) (a) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12)
5 Pembinaan Kab. Jumlah kader 5169 orang Fasilitasi Penataan, Pemberdayaan | Kab.Pangandaran,Se | Jumlahlembaga yang dibina 2 lembaga
Kelembagaa Pangandaran Posyandu 9,175,000,000 | dan Pendayagunaan Kelembagaan mua Kecamatan 11,267,950,0
n Posyandu yang dibina Lembaga Kemasyarakatan ,Semua Kelurahan 00
Desa/Kelurahan (RT, RW, PKK,
Posyandu, LPM, dan Karang
Taruna), Lembaga Adat
Desa/Kelurahan dan Masyarakat
Hukum Adat
6 Peningkatan Kab. Jumlah Kader 93 orang
Kemandirian Pangandaran yang dilatih 50,000,000
Masyarakat
dalam
Pembanguna
n
7 Monitoring, Kab. Jumlah 1 dokumen
evaluasi dan Pangandaran dokumen 70,000,000
pelaporan Monev dan
Pemberian Pelaporan
stimulan pemberian
pembanguna stimulan
n desa pembangunan
desa
8 Revitalisasi Kab. Jumlah sarana 10
Posyandu Pangandaran prasarana posyandu 2,000,000,000
Lanjutan Posyandu
yang dibangun
9 Pembanguna | Kab. Jumlah sarana 3 pasar
n Pasar Desa Pangandaran dan prasarana desa 1,500,000,000

pasar desa
yang dibangun
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Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan
No Prog'ram/ e Indikator Target Pagu Indikatif Program / Kegiatan e Indikator Kinerja Target Kebutuhan Penting
Kegiatan Kinerja Capaian Rp. Capaian Dana Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)
10 Pembanguna | Kab. Jumlah jalan 10 desa
nlJalan Pangandaran penguhubung 10,000,000,00
Penghubung perbatasan 0
Perbatasan yang dibangun
yang
Dibangun di
Daerah
Tertinggal
11 Pembanguna | Kab. Jumlah Desa 4 desa
n Sarana dan Pangandaran wisata yang wisata 4,000,000,000
Prasarana dibantu
Desa Wisata
12 Pembanguna | Kab. Jumlah Desa 5 desa
n Sarana dan Pangandaran yang dibantu 21,000,000,00
Prasarana 0
Jalan dan
Jembatan
13 Pembanguna | Kab. Jumlah desa 5 desa
n Embung Pangandaran yang dibantu 3,000,000,000
Desa
14 Pembanguna | Kab. Jumlah desa 93 desa
n Literasi Pangandaran yang dibangun 100,000,000
Desa
15 Pengembang | Kab. Jumlah desa 93 desa
an Usaha Pangandaran yang dibina 100,000,000
Ekonomi
Masyarakat
16 Pembanguna | Kab. Jumlah 5
n Sarana dan Pangandaran kecamatan kecamatan 20,000,000,00
Prasarana yang dibantu 0
Air Minum
17 Pengelolaan Kab. Jumlah 10
Prukades Pangandaran kecamatan kecamatan 5,000,000,000
Berbasis Ikan yang dibina
Air Tawar pengelolaan
prukades
18 Penerangan Kab. Jumlah desa 10 desa
Jalan Desa Pangandaran yang dibantu 1,500,000,000
Wisata
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Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan
No Prog'ram/ e Indikator Target Pagu Indikatif Program / Kegiatan e Indikator Kinerja Target Kebutuhan Penting
Kegiatan Kinerja Capaian Rp. Capaian Dana Rp
(1) 2) (3) (a) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12)
19 Pelaksanaan Kab. Jumlah Desa 8 desa
Program Pangandaran mandiri yang mandiri 8,000,000,000
Pembanguna dibina
n Desa
Mandiri
Program Persentase 20%
Peningkatan Perempuan 100,000,000
Peran yang dibina
Perempuan
di Pedesaan
1 Pelatihan Kab. Jumlah 20
Perempuan Pangandaran Kelompok kelompok 100,000,000
di Perdesaan Perempuan
dalam yang dilatih
Bidang
Usaha
Ekonomi
Produktif
Program Persentase 25%
Peningkatan Aparatur 2,238,151,370
Kapasitas Pemerintah
Aparatur Desa yang
Pemerintah dapat
Desa Memahami
Penyelenggar
aan
Pemerintahan
Desa
1 Pelatihan Kab. Jumlah 93 orang
Aparatur Pangandaran aparatur 350,000,000
Pemerintah pemerintah
Desa Dalam desa yang
Bidang dilatih
Pembanguna
n Kawasan
Perdesaan
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Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan
No Prog'ram/ e Indikator Target Pagu Indikatif Program / Kegiatan e Indikator Kinerja Target Kebutuhan Penting
Kegiatan Kinerja Capaian Rp. Capaian Dana Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)
2 Pelatihan Kab. Pelatihan 93 orang
Aparatur Pangandaran aparatur 350,000,000
Pemerintah pemerintah
Desa Dalam desa dalam
Bidang bidang
Pengelolaan pengelolaan
Keuangan keuangan
Daerah desa
PROGRAM ADMINISTRASI Persentase Administrasi Desa yang baik dan 50%
PEMERINTAHAN DESA tertib
Pembinaan dan Pengawasan Jumlah Desa yang bina dalam 93 Desa
Penyelenggaran Administrasi Penyelenggaraan Administrasi Pemerintahan
Pemerintahan Desa Desa
3 Pelatihan Kab. Jumlah 93 orang Pembinaan Peningkatan Kapasitas Kab.Pangandaran,Se | Jumlah Aparatur Pemerintahan Desa yang 186 orang
Aparatur Pangandaran aparatur 350,000,000 | Aparatur Pemerintah Desa mua Kecamatan dilatih dan dibina 70,000,000
Pemerintah pemerintah ,Semua Kelurahan
Desa Dalam desa yang
Bidang dilatih
Manajemen
Pemerintaha
n Desa
Pembinaan Peningkatan Kapasitas Kab.Pangandaran,Se | Jumlah anggota BPD yang dibina 93 orang
Anggota BPD mua Kecamatan 30,000,000
,Semua Kelurahan
4 Evaluasi Kab. Jumlah Desa 10 desa Fasilitasi Evaluasi Perkembangan Kab.Pangandaran,Se | Jumlah Desa yang sesuai kriteria lomba 10 desa
Kinerja Pangandaran yang sesuai 338,151,370 | Desa serta Lomba Desa dan mua Kecamatan 50,000,000
Pembanguna kriteria Kelurahan ,Semua Kelurahan
n
Masyarakat
Desa
(Perlombaan
Desa)

DINSOS PMD KAB. PANGANDARAN

Page 62




Perubahan Rencana Kerja

| 2021

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan
No Prog'ram/ e Indikator Target Pagu Indikatif Program / Kegiatan e Indikator Kinerja Target Kebutuhan Penting
Kegiatan Kinerja Capaian Rp. Capaian Dana Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)
5 Penyusunan Kab. Jumlah 93 Fasilitasi Penyusunan Profil Desa Kab.Pangandaran,Se | Jumlah Dokumen data profil desa 93
dan Pangandaran Dokumen dokumen 500,000,000 mua Kecamatan dokumen 19,800,000
Pendayagun data profil ,Semua Kelurahan
aan Profil desa
Desa
6 Pelatihan Kab. Jumlah 93 orang
aparatur Pangandaran aparatur 350,000,000
pemerintah pemerintah
desa dalam desa yang
bidang dilatih
perencanaan
Program Persentase 25%
Penataan Desa yang 11,970,000,00
Administrasi memiliki 0
Desa dan Administrasi
Pengelolaan Desa dan
Aset Desa Pengelolaan
Aset Desa
yang baik
1 Koordinasi Kab. Terbentuknya 20 orang
perumusan Pangandaran tim 250,000,000
kebijakan perumusan
dan kebijakan
sinkronisasi penanganan
penanganan permasalahan
permasalaha desa
n desa
2 Penyelengga Kab. Jumlah 60 bulan Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Kab.Pangandaran,Se | Jumlah Dokumen Evaluasi Keuangan Desa 93
raan Pangandaran Penyelenggar 70,000,000 | Desa mua Kecamatan dokumen 19,800,000
Pengelolaan aan ,Semua Kelurahan
Sistem Pengelolaan
Keuangan Sistem
Desa Keuangan
Desa dengan
Aplikasi
Siskeudes
3 Pemantauan Kab. Jumlah 465
dan Evaluasi Pangandaran Dokumen dokumen 50,000,000
ADD laporan
penggunaan
ADD
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Catatan
No Prog'ram/ e Indikator Target Pagu Indikatif Program / Kegiatan e Indikator Kinerja Target Kebutuhan Penting
Kegiatan Kinerja Capaian Rp. Capaian Dana Rp
(1) 2) (3) (a) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12)
PROGRAM ADMINISTRASI Persentase Administrasi Desa yang baik dan 50%
PEMERINTAHAN DESA tertib
Pembinaan dan Pengawasan Jumlah Desa yang bina dalam 93 Desa
Penyelenggaran Administrasi Penyelenggaraan Administrasi Pemerintahan
Pemerintahan Desa Desa
4 Evaluasi Kab. Jumlah 93 Fasilitasi Penyelenggaraan Kab.Pangandaran,Se | Jumlah Dokumen Administrasi Pemerintahan 93
bantuan Pangandaran Dokumen dokumen 50,000,000 | Administrasi Pemerintahan Desa mua Kecamatan Desa dokumen 30,000,000
keuangan Evaluasi ,Semua Kelurahan
desa Keuangan
Desa
5 Pembinaan, Kab. Jumlah 93
monitoring Pangandaran Dokumen dokumen 50,000,000
dan evaluasi Monev Dana
dana desa Desa
6 Bantuan Kab. Jumlah desa 10 desa
untuk Pangandaran yang dibantu 10,000,000,00
pemenuhan 0
sarana
prasarana
desa (jalan,
jembatan,
irigasi) di
wilayah desa
perbatasan
7 Bantuan Kab. Jumlah desa 5desa
stimulan Pangandaran yang dibantu 1,500,000,000
bagi
pembanguna
n antar desa
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2.5 PENELAAHAN TERHADAP USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN
MASYARAKAT
Usulan program dan kegiatan dari masyarakat yang merupakan kegiatan aspirasi
masyarakat terkait kebutuhan dan harapan pemangku kepentingan terhadap prioritas dan
sasaran pelayanan serta kebutuhan pembangunan tahun 2021, yang sesuai dengan tugas dan
fungsi dari Dinas Sosial Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Pangandaran.
Kajian usulan program dan kegiatan merupakan usulan para pemangku
kepentingan dari kelompok masyarakat yang terkait langsung dengan pelayanan kepada
masyarakat, LSM, dan asosiasi-asosiasi. Informasi tersebut diperoleh melalui penelitian
lapangan terhadap keinginan masyarakat dan pengamatan pelaksanaan musrenbang
kabupaten.
Penelaahan / review hasil usulan program dan kegiatan dari masyarakat disajikan

dalam table berikut :
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Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2021

Kabupaten Pangandaran

No Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja HEETE Catatan
Volume

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1 | KANTOR DESA LANJUTAN Desa Cimindi Jumlah unit 1 Unit Tidak Sesuai Dengan Tupoksi
Numenklatur Kegiatan Dinsos PMD
dan Dapat Dianggarkan di APBDes

2 | Pembangunan Kantor Desa Desa Harumandala Jumlah luas bangunan | 1 Lokal Tidak Sesuai Dengan Tupoksi
Numenklatur Kegiatan Dinsos PMD
dan Dapat Dianggarkan di APBDes

3 | Bantuan Modal dan Manajemen Desa Batumalang Jumlah paket 1 Paket

Pengelolaan BUMDES

4 | Penataan Halaman Kantor desa Desa Mekarsari Jumlah luas bangunan | 40 x 30 m Tidak Sesuai Dengan Tupoksi
Numenklatur Kegiatan Dinsos PMD
dan Dapat Dianggarkan di APBDes

5 Penanganan Fakir Miskin Kecamatan Langkaplancar Jumlah desa 15 Desa

6 Pembinaan Kelembagaan Posyandu 5 Desa Kecamatan Mangunjaya Jumlah orang 300 orang Sudah Akomodir dalam Renja
Dinsos PMD

7 Pembangunan Aula Kantor Desa Pemerintahan Desa kantor Desa Jumlah luas bangunan | 15m X 12 m | Tidak Sesuai Dengan Tupoksi
Numenklatur Kegiatan Dinsos PMD
dan Dapat Dianggarkan di APBDes

8 | Optimalisasi peningkatan BUMDES Pemerintahan Desa Jumlah bumdes 1 Bumdes

melalui penambahan modal untuk
pengembangan kegiatan usaha
9 Pembuatan Kantor Kelembagaan Desa | Rt 08 Rw 06 - Tidak Sesuai Dengan Tupoksi

Numenklatur Kegiatan Dinsos PMD
dan Dapat Dianggarkan di APBDes
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Besaran /

No Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Volume Catatan

(1) () (3) (4) (5) (6)

10 | Pembangunan Aula Kantor Desa Desa Paledah Jumlah luas bangunan | 44 x 22 m Tidak Sesuai Dengan Tupoksi
Numenklatur Kegiatan Dinsos PMD
dan Dapat Dianggarkan di APBDes

11 | Pembangunan Lanjutan Kantor Desa Desa Paledah Jumlah luas bangunan | 4 x 12 Tidak Sesuai Dengan Tupoksi
Numenklatur Kegiatan Dinsos PMD
dan Dapat Dianggarkan di APBDes

12 | Pembangunan Balai Dusun Desa Pasirgeulis Jumlah unit 3 Unit Tidak Sesuai Dengan Tupoksi
Numenklatur Kegiatan Dinsos PMD
dan Dapat Dianggarkan di APBDes

13 | Pembangunan Kantor dan Aula Desa Dusun Patinggen II Jumlah unit 1 unit Tidak Sesuai Dengan Tupoksi
Numenklatur Kegiatan Dinsos PMD
dan Dapat Dianggarkan di APBDes

14 | Bantuan Rumah Tidak Layak Huni Desa Karangpawitan Jumlah unit 34 unit

15 | Rahab Kantor desa Desa karangsari Jumlah luas bangunan Tidak Sesuai Dengan Tupoksi

1 Numenklatur Kegiatan Dinsos PMD
dan Dapat Dianggarkan di APBDes

16 | Pemberdayaan Masyarakat Melalui DESA CIGANJENG Jumlah orang 50 orang Sudah Akomodir dalam Renja

Gerakan PKK Dinsos PMD
- PEMBINAAN PKK

17 | Rehab Kantor Desa Desa Bojongsari Jumlah paket 1 Paket Tidak Sesuai Dengan Tupoksi
Numenklatur Kegiatan Dinsos PMD
dan Dapat Dianggarkan di APBDes

18 | Pemb Kantor Desa Maruyungsari Desa Maruyungsari Jumlah unit 1Unit Tidak Sesuai Dengan Tupoksi

Numenklatur Kegiatan Dinsos PMD
dan Dapat Dianggarkan di APBDes
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No Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja HEEIE Catatan
Volume

(1) () (3) (4) (5) (6)

19 | Pembangunan/Rehabilitasi/Peningkatan | KANTOR DESA CIGANJENG Jumlah luas bangunan | 15x8 m Tidak Sesuai Dengan Tupoksi
Gedung/Prasarana Numenklatur Kegiatan Dinsos PMD
Kantor Desa dan Dapat Dianggarkan di APBDes
- RENOVASI AULA KANTOR DESA
CIGANJENG

20 | Pembangunan Tambahan Gedung Desa Cibogo Jumlah luas bangunan | 6x7 m Tidak Sesuai Dengan Tupoksi
Kantor Desa Numenklatur Kegiatan Dinsos PMD

dan Dapat Dianggarkan di APBDes

21 | Pembangunan Balai Dusun Desa Cibogo Jumlah luas bangunan | 5x6 m Tidak Sesuai Dengan Tupoksi

Numenklatur Kegiatan Dinsos PMD
dan Dapat Dianggarkan di APBDes

22 | Pembangunan dan Penetapan Gapura | Desa Purbahayu Jumlah paket 1 paket Tidak Sesuai Dengan Tupoksi
Batas Desa Numenklatur Kegiatan Dinsos PMD

dan Dapat Dianggarkan di APBDes

23 | Gedung Serbaguna Desa Cintaratu Jumlah unit 1 unit Tidak Sesuai Dengan Tupoksi

Numenklatur Kegiatan Dinsos PMD
dan Dapat Dianggarkan di APBDes

24 | Rehabilitasi Kantor dan Aula Desa Desa Cintakarya Jumlah paket 1 Paket Tidak Sesuai Dengan Tupoksi
Cintakarya Numenklatur Kegiatan Dinsos PMD

dan Dapat Dianggarkan di APBDes

25 | Pelatihan Keterampilan Manajemen Desa Parigi Jumlah desa 1 Desa Sudah Akomodir dalam Renja
Badan Usaha Milik Desa (BUMDES) Dinsos PMD

26 | Pembangunan Sarana dan prasarana Desa Karangbenda Jumlah paket 1 paket Tidak Sesuai Dengan Tupoksi
kantor desa Numenklatur Kegiatan Dinsos PMD

dan Dapat Dianggarkan di APBDes

27 | Pembangunan Gedung Kantor Desa Desa Bojong Jumlah unit 1 unit Tidak Sesuai Dengan Tupoksi

Numenklatur Kegiatan Dinsos PMD
dan Dapat Dianggarkan di APBDes
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No Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja HEEIE Catatan
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28 | Rehab Aula Desa Desa Karangjaladri Jumlah unit 1 Unit Tidak Sesuai Dengan Tupoksi
Numenklatur Kegiatan Dinsos PMD
dan Dapat Dianggarkan di APBDes

29 | Peningkatan Kapasitas / Pelatihan Desa Parigi Jumlah desa 1 Desa Sudah Akomodir dalam Renja

Aplikasi Desa Untuk Perangkat Dinsos PMD
Pemerintah Desa
30 | Pembinaan Desa Parigi Jumlah desa 1 Desa Sudah Akomodir dalam Renja
Pemberdayaan/Peningkatan Kapasitas Dinsos PMD
Pemerintahan Desa Dengan SKPD
Yang Menaungi Desa

31 | Mobil Maskara Desa Cintaratu Jumlah unit 1 unit

32 | modal BUMDES Desa Parakanmanggu

33 | Pembinaan Kelompok Masyarakat Desa Karangbenda Jumlah desa Sudah Akomodir dalam Renja

Pembangunan Desa 1 Dinsos PMD

34 | Mebelair Kantor Desa Cibenda Desa Cibenda Jumlah paket 1 Paket Tidak Sesuai Dengan Tupoksi
Numenklatur Kegiatan Dinsos PMD
dan Dapat Dianggarkan di APBDes

35 | TNI Manunggal Membangun Desa Desa Bojong Jumlah paket 1 paket

(TMMD)
36 | Penyusunan dan pendayagunaan Profil | Desa Bojong Jumlah paket 1 paket Sudah Akomodir dalam Renja
Desa Dinsos PMD
37 | Pengembangan BUMDES Desa Cibenda Jumlah paket 1 Paket
38 | Rehabilitasi Kantor Desa KersaratuDesa | Desa Kersaratu Jumlah unit 1 Unit Tidak Sesuai Dengan Tupoksi
Kersaratu Numenklatur Kegiatan Dinsos PMD
dan Dapat Dianggarkan di APBDes

39 | Penambahan Dana PMT Posyandu Desa Sidamulih Jumlah posyandu 7 Posyandu Kewenangan Dinas Kesehatan

40 | Pembangunan Balai Dusun Dusun Desa Pajaten Jumlah unit 1 Unit Tidak Sesuai Dengan Tupoksi

Belengbeng Numenklatur Kegiatan Dinsos PMD
dan Dapat Dianggarkan di APBDes
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41 | Pembangunan Kantor Desa untuk Desa Sukaresik Jumlah luas bangunan | 500 m2 Tidak Sesuai Dengan Tupoksi
kegiatan Rehabilitasi Kantor Numenklatur Kegiatan Dinsos PMD
dan Dapat Dianggarkan di APBDes
42 | Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Kecamatan Langkaplancar, Kab. Jumlah desa 15 desa Peningkatan Pemberdayaan
Pangandaran, Langkaplancar, Masyarakat
Langkaplancar, Seluruh
Kelurahan/Desa
43 | Peningkatan Kapasitas Pemerintahan Desa Campaka, Kab. Pangandaran, | Jumlah kegiatan 1 kegiatan Pembinaan perangkat desa oleh
Desa dan BPD Cigugur, Campaka pemerintah kabupaten untuk
mewujudkan Desa Campaka
menjadi desa mandiri/ maju
44 | Kerjasama Antar Lembaga dan Kecamatan Cigugur, Kab. Jumlah kegiatan 1 Kegiatan Peningkatan dana operasional dan
Kemitraan dalam Pelaksanaan Pangandaran, Cigugur, Cigugur, kesejahteraan, PKK, Karang Taruna,
Rehabilitasi Sosial Kabupaten/Kota Seluruh Kelurahan/Desa BPD, LPM
45 | Kerjasama Antar Lembaga dan Kecamatan Cigugur, Kab. Jumlah kegiatan 1 kegiatan Peningkatan Kesejahteraan LPM
Kemitraan dalam Pelaksanaan Pangandaran, Cigugur, Cigugur,
Rehabilitasi Sosial Kabupaten/Kota Seluruh Kelurahan/Desa
46 | Kerjasama Antar Lembaga dan kecamatan cigugur, Kab. Jumlah kegiatan 1 Kegiatan Mekanisme dan kriteria pendataan
Kemitraan dalam Pelaksanaan Pangandaran, Cigugur, Cigugur, penerima PKH
Rehabilitasi Sosial Kabupaten/Kota Seluruh Kelurahan/Desa
47 | Penyediaan Prasarana dan Sarana kalipucang, Kab. Pangandaran, Jumlah kelas 5 kelas -
Pelayanan Pemerintahan Desa Kalipucang, Kalipucang
48 | Penyediaan Prasarana dan Sarana dusun muaratiga rt 01 /rw 01, Kab. | Jumlah luas bangunan | 365 M2 belum memiliki Gedung Serba Guna
Pelayanan Pemerintahan Desa Pangandaran, Sidamulih, Kersaratu
49 | Penyediaan Prasarana dan Sarana RT 001 / RW 010 Dusun Giriharja, Jumlah luas bangunan | 20 m2 belum memiliki bangunan Posyandu
Pelayanan Pemerintahan Desa Kab. Pangandaran, Parigi, Selasari
50 | Kerjasama Antar Lembaga dan Desa Sukahurip, Kab. Pangandaran, | Jumlah kegiatan 1 kegiatan Bantuan rutilahu
Kemitraan dalam Pelaksanaan Pangandaran, Sukahurip
Rehabilitasi Sosial Kabupaten/Kota
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51 | Kerjasama Antar Lembaga dan Desa Wonoharjo, Kab. Jumlah kegiatan 1 kegiatan Bantuan rutilahu di Dusun
Kemitraan dalam Pelaksanaan Pangandaran, Pangandaran, Kedungrejo 20 unit
Rehabilitasi Sosial Kabupaten/Kota Wonoharjo
52 | Penyediaan Prasarana dan Sarana Kecamatan Parigi, Kab. Jumlah kegiatan 1 kegiatan Peningkatan Lapangan Sepak Bola
Pelayanan Pemerintahan Desa Pangandaran, Parigi, Parigi, Seluruh Desa Karangbenda
Kelurahan/Desa
53 | Peningkatan Kapasitas Pemerintahan Kecamatan Sidamulih, Kab. Jumlah kegiatan 1 kegiatan Meminta Insensif Kader Posyandu
Desa dan BPD Pangandaran, Sidamulih, Sidamulih, Dinaikan
Seluruh Kelurahan/Desa
54 | Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Jalan Raya Padaherang KM 1 Rt.11 | Jumlah paket 1 paket Lembaga Kursus belum bisa
Rw.02, Kab. Pangandaran, menjadi andalan warga dalam
Padaherang, Padaherang meningkatkan Skill dalam upaya
mengurangi pengangguran
55 | Fasilitasi Penyusunan Produk Hukum Desa Ciganjeng, Kab. Pangandaran, | Jumlah kegiatan 1 kegiatan Perlu adanya Perda terkait
Desa Padaherang, Ciganjeng Pemerintahan Desa agar setiap
penyelenggaraan desa dapat
dilaksanakan sesuai dengan
ketentuan yang berlaku
56 | Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Jalan Raya Padaherang KM 1 Dusun | Jumlah paket 1 paket tingkat pengangguran terbuka
Padaherang RT 11 RW 02, Kab. (TPT) berdasarkan provinsi paling
Pangandaran, Padaherang, banyak ada di Jawa Barat.
Padaherang Persentasenya mencapai 7,73%
atau sekitar 527.186 orang. Tingkat
pengangguran terbuka di Jawa
Barat angkanya lebih tinggi dari
angka nasional yang sebesar
5,01%.
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Besaran /

No Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Volume Catatan
(1) () (3) (4) (5) (6)
57 | Penyediaan Prasarana dan Sarana Desa Sukanagara, Kab. Jumlah unit 5 Unit Posyandu merupakan tempat
Pelayanan Pemerintahan Desa Pangandaran, Padaherang, berkumpul dan penimbangan serta
Sukanagara pengontrolan kesehatan balita, di
wilayah pemerintahan Desa
Sukanagara masih membutuhkan
banyak posyandu kesehatan warga,
dari itu kami memohon
pembangunan posyandu
58 | Peningkatan Kapasitas Pemerintahan Desa Sukanagara, Kab. Jumlah orang 100 Orang Betapa pentingnya SDM di setiap
Desa dan BPD Pangandaran, Padaherang, desa yang ahli di tiap posisi di
Sukanagara bidangnya, dari itu kami
pemerintahan desa Sukanagara
memohon dilaksanakan
peningkatan kapasitas perangkat
Desa dan BPD
59 | Penyediaan Prasarana dan Sarana Desa Sukanagara, Kab. Jumlah unit 1 Unit Kurangnya sarana pendukung
Pelayanan Pemerintahan Desa Pangandaran, Padaherang, kesehatan masyarakat sebagai
Sukanagara antisipasi keadaan gawat darurat
maka denagn ini kami
Pemerintahan Desa Sukanagara
memohon bantuan pengadaan
Mobil Ambulance.
60 | Fasilitasi Penyusunan Produk Hukum Dusun Tarisi, Kab. Pangandaran, Jumlah orang 100 Orang Perlu adanya peningkatan Kapasitas
Desa Padaherang, Maruyungsari SDM Pemerintahan Desa dalam hal
pembentukan Produk Hukum Desa
61 | Penyediaan Prasarana dan Sarana Desa Paledah, Kab. Pangandaran, Jumlah luas bangunan | 44 Meter Pemdes Paledah mempunyai

Pelayanan Pemerintahan Desa

Padaherang, Paledah

pembangunan aula desa yang
belum kelar, sehingga kami Pemdes
Paledah meminta bantuan
pembangunan aula desa lanjutan,
untuk kegiatan dengan orang
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(3)
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(5)

(6)
banyak.

62

Pemberian Bimbingan Sosial Kepada
Keluarga Penyandang Disabilitas
Terlantar, Anak Terlantar, Lanjut Usia
Terlantar, Serta Gelandangan
Pengemis dan Masyarakat

Maruyungsari, Kab. Pangandaran,
Padaherang, Maruyungsari

Jumlah paket

150 Paket

Masyarakat di sekitar Desa
diperbatasan Jabar-Jateng
(Maruyungsari, Paledah dan

Sukanagara) dengan pendapatan
rendah sangat membutuhkan

bantuan sosial dan bantuan
kebutuhan pokok lainnya.

Orang Lanjut Usia, Disabilitas dan

anak terlantar masih belum
tersentuh bantuan secara

masksimal, maka perlu dibantu

dengan adanya jaminan dari

pemerintah daerah berupa sembako
rutin dan bantuan sosial lainnya.

63

Penyediaan Prasarana dan Sarana
Pelayanan Pemerintahan Desa

Dusun Julang, Kab. Pangandaran,
Padaherang, Maruyungsari

Jumlah unit

1 Unit

Pembangunan Gedung Olahraga

untuk menunjang minat dan

bakat

pemuda, serta menumbuhkan
masyarakat bergaya hidup sehat

dengan rajin berolahraga

64

Peningkatan Kapasitas Kelembagaan

Padaherang, Kab. Pangandaran,
Padaherang, Padaherang

Jumlah paket

1 Paket

Perlu adanya Pendidikan dan
Peningkatan Kapasitas dan SDM

pegawai

65

Penyediaan Prasarana dan Sarana
Pelayanan Pemerintahan Desa

Desa Mekarsari, Kab. Pangandaran,
Cimerak, Mekarsari

Jumlah kegiatan

1 kegiatan

Pengadaan kendaraan operasional
(roda dua) untuk penyuluhan ke
tiap-tiap dusun di Desa Mekarsari
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66 | Penyediaan Prasarana dan Sarana Desa Batukaras, Kab. Pangandaran, | Jumlah kegiatan 1 kegiatan Pengadaan pakaina Linmas di Desa
Pelayanan Pemerintahan Desa Cijulang, Batukaras Batukaras
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BAB I11

TUJUAN DAN SASARAN DINSOSPMD

Rencana Kerja disusun dengan maksud untuk mengarahkan seluruh dimensi kebijakan
pembangunan Kabupaten Pangandaran Khususnya Urusan Sosial dan Pemberdayaan Masyarakat
dan Pemerintahan Desa sebagai pedoman taktis dalam penyelenggaraan, pengelolaan serta
pelayanan Publik.

3.1. TELAAHAN TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL DAN PROVINSI
a. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Prioritas percepatan penurunan tingkat kemiskinan diarahkan untuk mengurangi
jumlah penduduk yang menganggur dan yang miskin secara intensif sehingga laju
penurunan tingkat penganguran dan kemiskinan lebih tinggi dari periode RPJM

sebelumnya

Telaahan kebijakan nasional untuk menganalisis kebijakan nasional yang akan
dilaksanakan di daerah yang mengacu pada arah kebijakan pembangunan nasional yang
tertuang dalam RPJMN, maupun yang dirumuskan dalam RKP (rancangan awal), yang
perlu dicermati adalah prioritas dan sasaran pembangunan nasional tahun 2021 yang
terkait dengan Peningkatan Sumber Daya Manusia untuk Pertumbuhan Berkualitas.
Untuk Dinas Sosial Pemberdayaan Masyarakat dan Desa mempunyai program dan
kegiatan yang berkaitan dengan prioritas nasional diantaranya Pembangunan Manusia

melalui Pengurangan Kemiskinan dan Peningkatan Pelayanan Dasar.
Berikut ini Tujuh Prioritas Nasional tahun 2021 meliputi:

Ketahanan Ekonomi untuk pertumbuhan berkualitas dan berkeadilan;
Pembangunan Wilayah untuk mengurangi kesenjangan;

SDM berkualitas dan berdaya saing;

Revolusi mental dan pembangunan kebudayaan;

Infrastruktur untuk ekonomi dan pelayanan dasar;

Lingkungan hidup, ketahanan bencana dan perubahan iklim ;dan

N o a k~ w DdpoE

Stabilitas polhukhankam dan transformasi pelayanan publik.
b. Telaahan terhadap Kebijakan Provinsi
Prioritas Pembangunan di Provinsi Jawa Barat tahun 2021 vyaitu :

1. Akses Pendidikan untuk semua

2. Desentralisasi pelayanan kesehatan
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Pertumbuhan ekonomi berbasis inovasi
Pembangunan destinasi dan infrastruktur pariwisata
Pendidikan agama dan tempat ibadah

Infrastruktur konektivitas wilayah

Gerakan membangun desa

Subsidi gratis golongan ekonomi lemah (Golekmah)

Inovasi Pelayanan Publik serta penataan daerah.

c. Telaahan terhadap Kebijakan Kabupaten

Arah Kebijakan Pembangunan di Kabupaten Pangandaran berdasarkan arah

kebijakan Pembangunan Daerah Kab. Pangandaran Tahun 2021, meliputi :

1.
2.
3.

N o ok

oo

Reformasi Birokrasi

Kualitas Lingkungan Hidup

Kualitas Infrastruktur Dasar, Pemerintah, Pendidikan, Kesehatan dan
Pariwisata

Penurunan Resiko Bencana

Penguatan Kearifan Lokal

Kualitas Layanan Pendidikan, Kesehatan, dan Pemerintah

Pengemdalian Laju Pertumbuhan Penduduk serta Pemberdayaan dan
Kesetaraan Gender

Daya Saing Sumber Daya Manusia (SDM)

Peningkatan dan Pemerataan Kesejahteraan Sosial

Perumusan arah kebijakan pembangunan ekonomi Kabupaten Pangandaran selain

bertujuan untuk mencapai sasaran dalam visi dan misi pembangunan daerah juga

memperhatikan pencapaian prioritas dan sasaran pembangunan Nasional dan Povinsi.

Pertumbuhan perekonomian sangat dipengaruhi oleh faktor eksternal yaitu kebijakan

Pemerintah Pusat terkait dengan upaya memacu pembangunan infrastruktur dan ekonomi

untuk meningkatkan kesempatan kerja, mengurangi kemiskinan dan kesenjangan.

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja DINSOSPMD

3.2.1 Tujuan

Tujuan merupakan penjabaran dari pernyataan Misi yang akan dicapai

atau dihasilkan dan bersifat idealistik, mengandung keinginan kuat untuk

melakukan perubahan kearah yang lebih baik. Tujuan merupakan sesuatu yang

akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka waktu 1-5 tahun mengacu visi dan

misi serta didasarkan isu dan analisis strategis. Tujuan akan mengarahkan

penyusunan perumusan sasaran, kebijakan, program dan kegiatan dalam rangka

merealisasikan misi. Sedangkan sasaran merupakan hasil yang ingin dicapai
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secara nyata dalam rumusan yang lebih spesifik, terukur, dalam kurun waktu
yang lebih pendek dari tujuan.Dalam sasaran dirancang pula indikator sasaran.
Tujuan yang akan dicapai oleh Dinas Sosial Pemberdayaan Masyarakat Dan
Desa Kabupaten Pangandaran adalah

Tujuan dari pelayanan Dinas sosial, Pemberdayaan Masyarakat dan
desa adalah sebagai berikut :

1. Mewujudakan Reformasi Birokrasi

2. Menurunkan tingkat kemiskinan.

3. Meningkatnya pertumbuhan ekonomi yang berkualitas dan

berkelanjutan.

3.1.2 Sasaran

Sasaran adalah penjabaran dari tujuan yaitu sesuatu yang akan dicapai
melalui tindakan berupa kebijakan alokasi sumber daya, program dan kegiatan.

Sebagaimana Visi dan Misi yang telah ditetapkan untuk keberhasilan
tersebut, perlu ditetapkan tujuan Dinas Sosial Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa Kabupaten Pangandaran, yang ditempuh melalui penetapan beberapa
sasaran yang satu dengan lainnya saling terkait.

1. Terwujudnya Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah yang Baik
2. Meningkatnya PMKS yang Mandiri

3. Menurunnya kesenjangan antar wilayah

DINSOSPMD mempunyai tugas melaksanakan sebagian urusan Pemerintahan
Daerah di Bidang Sosial, Pemberdayaan Ekonomi Masyarakat, Lembaga
Kemasyarakatan, Lembaga Adat dan Masyarakat Hukum Adat serta Penataan, Kerjasama
dan Administrasi Pemerintahan Desa

Dinas Sosial Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Melaksanakan tugas dimaksud,
menyelenggarakan fungsi :

1. Perumusan kebijakan teknis sesuai dengan lingkup tugasnya;

2. Penyelenggaraan sebagian urusan pemerintahan dan pelayanan umum di bidang

Sosial, Pemberdayaan Masyarakat dan Desa;

3. Pembinaan dan pelaksanaan tugas di Bidang Sosial, Pemberdayaan Masyarakat

dan Desa;

4. pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan tugas dan

fungsinya,
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3.3. PROGRAM DAN KEGIATAN

Program dan kegiatan adalah cara untuk melaksanakan tujuan dan sasaran yang telah
ditetapkan serta upaya yang dilakukan untuk mengetahui capaian keberhasilan sasaran dan
tujuan. Program dimaksudkan sebagai kumpulan kegiatan yang sistematis dan terpadu
untuk mendapatkan hasil yang dilaksanakan SKPD guna mencapai sasaran tertentu.
Dengan adanya program dan kegiatan, diharapkan dapat menyelesaikanpermasalahan-
permasalahan yang dihadapi, menjawab tantangan pembangunan, serta memaksimalkan
peluang yang ada.

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Dinas Sosial Kab. Pangadaran Tahun 2021
adalah sebagai berikut ;
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Rumusan Rencana Program dan Kegiatan SKPD Tahun 2021 dan Prakiraan Maju Tahun 2022

Kabupaten Pangandaran

Rencana Tahun 2021

Prakiraan Maju Rencana Tahun

Urusan / Bidang Urusan 2022
. Catatan
Kode Pemerintahan Daerah dan Penting
f D
Program / Kegiatan Indikator Kinerja Program / ) Target Capaian Kebutuhan Dana / Sumber Dana Targ‘et Kebutuh:-?n ana /
. Lokasi . . Capaian Pagu Indikatif Rp.
Kegiatan kinerja Pagu Indikatif Rp. (APBD) L.
kinerja
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN 22,299,540,994 24,635,321,363
MASYARAKAT DAN DESA
URUSAN PEMERINTAHAN WAIJIB 9,172,753,244 9,935,796,363
YANG BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
URUSAN PEMERINTAHAN 9,172,753,244 9,935,796,363
BIDANG SOSIAL
X | xx | 01 PROGRAM PENUNJANG Cakupan pelayanan penunjang 90% 3,840,393,839 4,396,442,763
URUSAN PEMERINTAHAN urusan pemerintahan daerah
DAERAH
x| xx |[01]2]01 Perencanaan, Penganggaran, Jumlah dokumen perencanaan 2 Dokumen 46,800,000 51,480,000
dan Evaluasi Kinerja Perangkat dan evaluasi kinerja perangkat
Daerah daerah yang disusun
X | xx |01 |2]|01|01]| Penyusunan Dokumen Kab.Pangandaran,Semua 2 dokumen 46,800,000 | PENDAPATAN 2 dokumen 51,480,000
Perencanaan Perangkat Daerah Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
Dokumen perencanaan SKPD Kelurahan
X | xx [ 01 [|2]02 Administrasi Keuangan Jumlah Dokumen Pelaporan 12 bulan 3,062,800,932 3,369,081,025
Perangkat Daerah Keuangan
X | xx | 01 | 2 | 02 | 01 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah pegawai yang menerima Kab.Pangandaran,Semua 16 orang 2,949,400,932 Dana 16 orang 3,244,341,025
ASN gaji dan tunjangan ASN Kecamatan ,Semua Transfer
Kelurahan Umum
- Dana
Alokasi
Umum
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Rencana Tahun 2021

Prakiraan Maju Rencana Tahun

Urusan / Bidang Urusan 2022
0 Catatan
Kode Pemerintahan Daerah dan Penting
i T K han D
Program / Kegiatan Indikator Kinerja Program / . Target Capaian Kebutuhan Dana / Sumber Dana arg'et ey an Dana /
. Lokasi L. - Capaian Pagu Indikatif Rp.
Kegiatan kinerja Pagu Indikatif Rp. (APBD) -
X | xx | 01 | 2 | 02 | 03 | Pelaksanaan Penatausahaan dan Dokumen Laporan Rekon Kab.Pangandaran,Semua 12 dokumen 113,400,000 | PENDAPATAN 12 dokumen 124,740,000
Pengujian/Verifikasi Keuangan Keuangan Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
SKPD Kelurahan
X | xx |01 ]2]03 Administrasi Barang Milik Jumlah dokumen pelaporan 12 bulan 27,000,000 29,700,000
Daerah pada Perangkat Daerah barang milik daerah
X | xx | 01 | 2 | 03 | 06 | Penatausahaan Barang Milik Dokumen Laporan Rekon Aset Kab.Pangandaran,Semua 12 Dokumen 27,000,000 | PENDAPATAN 12 Dokumen 29,700,000
Daerah pada SKPD Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
Kelurahan
X | xx|01L]|2]O05 Administrasi Kepegawaian Jumlah dokumen pelaporan 12 bulan 22,920,000 25,212,000
Perangkat Daerah capaian kinerja pegawai
X | xx | 01 |2 |05 | 04 | Koordinasi dan Pelaksanaan Dokumen Laporan Kinerja Kab.Pangandaran,Semua 3 laporan 22,920,000 | PENDAPATAN 3 laporan 25,212,000
Sistem Informasi Kepegawaian Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
Kelurahan
X | xx|01L]|2]|O06 Administrasi Umum Perangkat Jumlah Penyelenggaraan 12 Bulan 218,826,007 12 Bulan 693,115,738
Daerah Administrasi Umum Perkantoran
X | xx | 0L | 2 | 06 | 01 | Penyediaan Komponen Instalasi Jenis dan Jumlah komponen Kab.Pangandaran,Semua 5 jenis 3,000,791 | PENDAPATAN 5 jenis 3,300,870
Listrik/Penerangan Bangunan instalasi listrik yang dibeli Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
Kantor Kelurahan
X | xx | 01 | 2 | 06 | 02 | Penyediaan Peralatan dan Jenis dan Jumlah ATK yang dibeli Kab.Pangandaran,Semua 22 jenis 83,290,962 | PENDAPATAN 22 jenis 91,620,058
Perlengkapan Kantor Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
Kelurahan
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Rencana Tahun 2021

Prakiraan Maju Rencana Tahun

Urusan / Bidang Urusan 2022
. Catatan
Kode Pemerintahan Daerah dan Penting
i Target Kebutuhan Dana
Program / Kegiatan Indikator Kinerja Program / . Target Capaian Kebutuhan Dana / Sumber Dana 4 . /
. Lokasi L. - Capaian Pagu Indikatif Rp.
Kegiatan kinerja Pagu Indikatif Rp. (APBD) L.
kinerja
Jenis dan Jumlah peralatan dan Kab.Pangandaran,Semua 3 jenis 3 jenis
perlengkapan kantor yang dibeli Kecamatan ,Semua
Kelurahan
X | xx [ 01 | 2 | 06 | 03 | Penyediaan Peralatan Rumah Jenis dan jumlah peralatan Kab.Pangandaran,Semua 3 jenis 7,004,654 | PENDAPATAN 3 jenis 7,705,119
Tangga rumah tangga yang dibeli Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
Kelurahan
X | xx [ 01| 2| 06 | 05 | Penyediaan Barang Cetakan dan Jenis dan Jumlah Barang yang di Kab.Pangandaran,Semua 3 jenis 5,295,600 | PENDAPATAN 3 jenis 5,825,160
Penggandaan cetak dan digandakan Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
Kelurahan
X | xx | 01 | 2| 06 | 06 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Jenis dan jumlah bahan bacaan Kab.Pangandaran,Semua 1 tahun 25,200,000 | PENDAPATAN 1 tahun 27,720,000
Peraturan Perundang-Undangan yang dibeli tiap bulan Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
Kelurahan
X | xx |01 |2 |06 |09 | Penyelenggaraan Rapat Jumlah Rapat- rapat kordinasi Kab.Pangandaran,Semua 102 kali 95,034,000 | PENDAPATAN 102 kali 104,537,400
Koordinasi dan Konsultasi SKPD dan konsultasi ke luar daerah Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
yang diikuti Kelurahan
X | xx |01 |2]|07 Pengadaan Barang Milik Daerah | Jumlah waktu penyediaan 1tahun 150,000,000 1tahun
Penunjang Urusan Pemerintah sarana dan prasarana
Daerah perkantoran
X | xx [ 01 | 2 | 07 | 09 | Pengadaan Gedung Kantor atau Kab.Pangandaran,Semua 1 tahun 150,000,000 | PENDAPATAN 1 tahun
Bangunan Lainnya Jumlah waktu penyediaan Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
gedung kantor Kelurahan
X | xx|[01]|2]|O08 Penyediaan Jasa Penunjang Jumlah Penyelenggaraan 12 Bulan 207,140,000 227,854,000
Urusan Pemerintahan Daerah Penunjang Layanan Perkantoran
X | xx | 01 | 2 | 08 | 01 | PenyediaanJasa Surat Menyurat | Jumlah surat yang dikelola Kab.Pangandaran,Semua 290 lembar 2,000,000 | PENDAPATAN 290 lembar 2,200,000
Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
Kelurahan
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Rencana Tahun 2021

Prakiraan Maju Rencana Tahun

Urusan / Bidang Urusan 2022
. Catatan
Kode Pemerintahan Daerah dan Penting
P T K han D
Program / Kegiatan Indikator Kinerja Program / . Target Capaian Kebutuhan Dana/ | Sumber Dana AL ebutu an bana /
. Lokasi L. - Capaian Pagu Indikatif Rp.
Kegiatan kinerja Pagu Indikatif Rp. (APBD) -
X | xx | 01 | 2 | 08 | 02 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Rekening jasa sumber daya yang Kab.Pangandaran,Semua 5 rekening 62,340,000 | PENDAPATAN 5 rekening 68,574,000
Sumber Daya Air dan Listrik dibayar tiap bulan Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
Kelurahan
X | xx | 01 | 2| 08 | 04 | Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah SDM Kebersihan setiap Kab.Pangandaran,Semua 3 Orang 142,800,000 | PENDAPATAN 3 Orang 157,080,000
Umum Kantor bulan Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
Kelurahan
Jumlah SDM pengamanan setiap Kab.Pangandaran,Semua 2 Orang 2 Orang
bulan Kecamatan ,Semua
Kelurahan
Kab.Pangandaran,Semua 10rang 1 Orang
Jumlah SDM pengemudi setiap Kecamatan ,Semua
bulan Kelurahan
X | xx |01 |2]|07 Pemeliharaan Barang Milik Jumlah Pemeliharaan Barang 34 Unit 104,906,900 34 Unit
Daerah Penunjang Urusan Milik Daerah
Pemerintahan Daerah
X | xx | 01 |2 |07 | 01 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jenis dan jumlah mobil jabatan Kab.Pangandaran,Semua 2 Unit 49,925,000 | PENDAPATAN 2 Unit 54,917,500
Biaya Pemeliharaan dan Pajak yang dipelihara Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
Kendaraan Perorangan Dinas Kelurahan
atau Kendaraan Dinas Jabatan
Kab.Pangandaran,Semua 2 Unit 2 Unit
Jumlah Kendaraan yang diservis Kecamatan ,Semua
dan berizin Kelurahan
X | xx [ 01 | 2 | O7 | 02 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jenis dan jumlah kendaraan dinas | Kab.Pangandaran,Semua 11 Unit 44,659,900 | PENDAPATAN 11 Unit 49,125,890
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan yang dipelihara Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
Perizinan Kendaraan Dinas Kelurahan
Operasional atau Lapangan
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Prakiraan Maju Rencana Tahun

Urusan / Bidang Urusan RGN A 2022
Kode Pemerintahan Daerah dan E::;::g
Program / Kegiatan Indikator Kinerja Program / X Target Capaian Kebutuhan Dana / Sumber Dana Targ‘et Kebutuha‘n D‘ana /
Kegiatan fekes) kinerja Pagu Indikatif Rp. (APBD) Ca‘pal'an Reetingikatiie:
kinerja
Kab.Pangandaran,Semua 11 Unit 11 Unit
Jumlah Kendaraan yang diservis Kecamatan ,Semua
dan berizin Kelurahan
X | xx [01]|2]|07]| 09 Jumlah dan jenis peralatan Kab.Pangandaran,Semua 7 unit 5,250,000 | PENDAPATAN 7 unit 5,775,000
Pemeliharaan dan Peralatan dan gedung kantor yang dipelihara Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
Mesin Lainnya Kelurahan
X | xx | 01 | 2 | 07 | 10 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah gedung kantor yang Kab.Pangandaran,Semua 1 Unit 5,072,000 | PENDAPATAN 1 Unit 5,579,200
Gedung Kantor dan Bangunan dipelihara rutin/berkala Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
Lainnya Kelurahan
1|06 |02 PROGRAM PEMBERDAYAAN Presentase meningkatkan peran 50% 278,000,000.00 50% 305,800,000.00
SOSIAL lembaga sebagai potensi dan
sumber daya dalam
penyelenggaraan kesejahteraan
sosial
Presentase meningkatkan peran 60% 60%
perseorangan sebagai potensi
dan sumber daya dalam
penyelenggaraan kesejahteraan
sosial
1]106]02(|2]03 Pengembangan Potensi Sumber | Jumlah Kemampuan 13 orang 278,000,000.00 13 orang 305,800,000.00
Kesejahteraan Sosial Daerah Peningkatan SDM PSKS
Kabupaten/Kota
Jumlah partisipasi lembaga 2 lembaga 2 lembaga
dalam penanganan pemerlu
pelayanan kesejahteraan sosial
(PPKS)
1106 |02]| 2| 03] 02| Peningkatan Kemampuan Jumlah petugas dan pendamping Kab.Pangandaran,Semua 13 orang 78,000,000 | PENDAPATAN 13 orang 85,800,000
Potensi Tenaga Kesejahteraan sosial yang dilatih Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
Sosial Kecamatan Kewenangan Kelurahan
Kabupaten/Kota
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Rencana Tahun 2021

Prakiraan Maju Rencana Tahun

Urusan / Bidang Urusan 2022
0 Catatan
Kode Pemerintahan Daerah dan Penting
Program / Kegiatan Indikator Kinerja Program / . Target Capaian Kebutuhan Dana / Sumber Dana Targ‘et Kebutuha‘n D‘ana /
. Lokasi L. - Capaian Pagu Indikatif Rp.
Kegiatan kinerja Pagu Indikatif Rp. (APBD) -
1|06 | 02| 2| 03] 04 | Peningkatan Kemampuan Jumlah lembaga PSKS yang dibina | Kab.Pangandaran,Semua 2 lembaga 200,000,000 | PENDAPATAN 2 lembaga 220,000,000
Potensi Sumber Kesejahteraan Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
Sosial Kelembagaan Masyarakat Kelurahan
Kewenangan Kabupaten/Kota
1106 |04 PROGRAM REHABILITASI SOSIAL | Presentase PPKS yang 8% 4,253,219,405 8% 4,373,859,600
mendapatkan Pelayanan dan
Rehabilitasi Sosial
1106 |04]|2 )01 Rehabilitasi Sosial Dasar Jumlah Rehabilitasi Sosial Dasar 470 orang 411,208,405 470 orang 193,600,000
Penyandang Disabilitas yang dibina
Terlantar, Anak Terlantar, Lanjut
Usia Terlantar, serta
Gelandangan Pengemis di Luar
Panti Sosial
1106|042 01| 01| Penyediaan Permakanan Jumlah paket losgistik untuk Kab.Pangandaran,Semua 350 paket 189,608,405 | PENDAPATAN 350 paket 85,800,000
permaslahan sosial Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
Kelurahan
Jumlah Fakir Miskin yang dibantu 840 orang 840 orang
1|106| 4 |2 | 01| 04 | Pemberian Pelayanan Reunifikasi | Jumlah Orang terlantar yang Kab.Pangandaran,Semua 20 orang 20,000,000 | PENDAPATAN 20 orang 22,000,000
Keluarga ditangani Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
Kelurahan
1|106| 4 |2 |01 ]| 06 | PemberianBimbingan Sosial Jumah lanjut usia yang ditangani Kab.Pangandaran,Semua 5orang 201,600,000 | PENDAPATAN 5 orang 85,800,000
kepada Keluarga Penyandang — - Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
Disabilitas Terlantar, Anak Jumlah disabilitas yang dibantu Kelurahan 500 anak 500 anak
Terlantar, Lanjut Usia Terlantar Jumlah anak terlantar yang 50 orang 50 orang
serta Gelandangan, Pengemis dibantu
dan Masyarakat
Jumlah gelandangan dan 63 KK 63 KK
pengemis yang dibina
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Rencana Tahun 2021

Prakiraan Maju Rencana Tahun

Urusan / Bidang Urusan 2022
. Catatan
Kode Pemerintahan Daerah dan Penting
: T K han D
Program / Kegiatan Indikator Kinerja Program / X Target Capaian Kebutuhan Dana / Sumber Dana arg'et ey a'n ‘ana /
. Lokasi L. - Capaian Pagu Indikatif Rp.
Kegiatan kinerja Pagu Indikatif Rp. (APBD) -
1106|042 02 Rehabilitasi Sosial Penyandang Jumlah Rehabilitasi Sosial PPKS 100 KK 3,842,011,000 100 KK 4,180,259,600
Masalah Kesejahteraan Sosial yang dibina
(PMKS) Lainnya Bukan Korban
HIV/Aids dan Napza di Luar
Panti Sosial
1106 |04 |2 | 02| 02| PemberianLayanan Kedaruratan Jumlah KK yang diberi Rutilahu Kab.Pangandaran,Semua 100 KK 41,775,000 | PENDAPATAN 100 KK 45,952,500
Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
Kelurahan
1106|042 | 02| 14 | Kerjasama Antar Lembaga dan Jumlah kerjasama antar lembaga Kab.Pangandaran,Semua 1 kerjasama 3,800,236,000 | PENDAPATAN 1 kerjasama 4,180,259,600
Kemitraan dalam Pelaksanaan dalam kegiatan rehabilitasi sosial Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
Rehabilitasi Sosial Kelurahan dan
Kabupaten/Kota BANPROV
1|06 |05 PROGRAM PERLINDUNGAN DAN | Presentase Keluarga Miskin yang 10% 435,600,000 10% 457,600,000
JAMINAN SOSIAL Meningkat Kemampuannya
dalam mencapai taraf
kesejahteraan yang lebih baik
10605202 Pengelolaan Data Fakir Miskin 435,600,000 457,600,000
Cakupan Daerah
Kabupaten/Kota
1106 |05]|2 | 02| 01 | Pendataan Fakir Miskin Cakupan Jumlah PKH yang dibina Kab.Pangandaran,Semua 66 orang 396,000,000 | PENDAPATAN 66 orang 435,600,000
Daerah Kabupaten/Kota Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
Kelurahan
1106|052 | 02| 02| Pengelolaan Data Fakir Miskin Jumlah dokumen data fakir Kab.Pangandaran,Semua 1 dokumen 39,600,000 | PENDAPATAN 1 dokumen 22,000,000
Cakupan Daerah Kabupaten/Kota | miskin Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
Kelurahan
Jumlah Dokumen Data Penerima 1 dokumen 1 dokumen
Bantuan luran JKN
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Rencana Tahun 2021

Prakiraan Maju Rencana Tahun

Urusan / Bidang Urusan 2022
. Catatan
Kode Pemerintahan Daerah dan Penting
: T K han D
Program / Kegiatan Indikator Kinerja Program / X Target Capaian Kebutuhan Dana / Sumber Dana arg'et ey a'n ‘ana /
. Lokasi L. - Capaian Pagu Indikatif Rp.
Kegiatan kinerja Pagu Indikatif Rp. (APBD) L
kinerja
11|06 | 06 PROGRAM PENANGANAN Persentase korban bencana yang 100% 340,040,000 100% 374,044,000
BENCANA terpenuhi kebutuhan dasarnya
sehingga mampu bertahan hidup
1106|062 ]|02 Penyelenggaraan Jumlah Kampung Siaga Bencana 2 desa 340,040,000 2 desa 374,044,000
Pemberdayaan Masyarakat yang dibentuk serta dibina
terhadap Kesiapsiagaan
Bencana Kabupaten/Kota
1106 |06 |2 ]|02]| 02| Koordinasi, Sosialisasi dan Jumlah taruna siaga bencana Kab.Pangandaran,Semua 56 orang 340,040,000 | PENDAPATAN 56 orang 374,044,000
Pelaksanaan Taruna Siaga yang dibina Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
Bencana Kelurahan
1|06 | 07 PROGRAM PENGELOLAAN Persentase Taman Makam 100% 25,500,000 100% 28,050,000
TAMAN MAKAM PAHLAWAN Pahlawan yang dikelola
110607 |2]|01 Pemeliharaan Taman Makam Jumlah Pemeliharaan Taman 1 Taman 25,500,000 1Taman 28,050,000
Pahlawan Nasional Makam Pahlawan Makam Makam
Kabupaten/Kota
1106 |07 |2 ]|01]| 02| Pemeliharaan Taman Makam Jumlah Makam Pahlawan yang Kab.Pangandaran,Semua 1taman 25,500,000 | PENDAPATAN 1taman 28,050,000
Pahlawan Nasional dipelihara Kecamatan ,Semua makam ASLI DAERAH makam
Kabupaten/Kota Kelurahan
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB 13,126,787,750 14,699,525,000
YANG TIDAK BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN DASAR
2|13 URUSAN PEMERINTAHAN 13,126,787,750 14,699,525,000
BIDANG PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA
2113 ]| 04 PROGRAM ADMINISTRASI Persentase Administrasi Desa 50% 219,600,000 50% 219,780,000
PEMERINTAHAN DESA yang baik dan tertib
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Rencana Tahun 2021

Prakiraan Maju Rencana Tahun

Urusan / Bidang Urusan 2022
. Catatan
Kode Pemerintahan Daerah dan Penting
: T K han D
Program / Kegiatan Indikator Kinerja Program / . Target Capaian Kebutuhan Dana / Sumber Dana arg'et ey an Dana /
. Lokasi L. - Capaian Pagu Indikatif Rp.
Kegiatan kinerja Pagu Indikatif Rp. (APBD) -
2113|1042 ]|01 Pembinaan dan Pengawasan Jumlah Desa yang bina dalam 93 Desa 219,600,000 93 Desa 219,780,000
Penyelenggaran Administrasi Penyelenggaraan Administrasi
Pemerintahan Desa Pemerintahan Desa
2113|104 |2 | 01| 01| Fasilitasi Penyelenggaraan Jumlah Dokumen Administrasi Kab.Pangandaran,Semua 93 dokumen 30,000,000 | PENDAPATAN 93 dokumen 33,000,000
Administrasi Pemerintahan Desa Pemerintahan Desa Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
Kelurahan
2113|104 |2 | 01| 04 | Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Jumlah Dokumen Evaluasi Kab.Pangandaran,Semua 93 dokumen 19,800,000 | PENDAPATAN 93 dokumen
Desa Keuangan Desa Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
Kelurahan
2113|104 |2 |01 ]| 05 | Pembinaan Peningkatan Jumlah Aparatur Pemerintahan Kab.Pangandaran,Semua 186 orang 70,000,000 | PENDAPATAN 186 orang 77,000,000
Kapasitas Aparatur Pemerintah Desa yang dilatih dan dibina Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
Desa Kelurahan
2113|104 |2 | 01| 11 | Fasilitasi Penyusunan Profil Desa Jumlah Dokumen data profil desa | Kab.Pangandaran,Semua 93 dokumen 19,800,000 | PENDAPATAN 93 dokumen 21,780,000
Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
Kelurahan
2|13 |04 | 2| 01| 13 | Pembinaan Peningkatan Jumlah anggota BPD yang dibina Kab.Pangandaran,Semua 93 orang 30,000,000 | PENDAPATAN 93 orang 33,000,000
Kapasitas Anggota BPD Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
Kelurahan
2113 |04 |2 | 01| 18 | Fasilitasi Evaluasi Perkembangan | Jumlah Desa yang sesuai kriteria Kab.Pangandaran,Semua 10 desa 50,000,000 | PENDAPATAN 10 desa 55,000,000
Desa serta Lomba Desa dan lomba Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
Kelurahan Kelurahan
2113 ] 05 PROGRAM PEMBERDAYAAN Presentase Lembaga 100% 12,907,187,750 20% 14,479,745,000
LEMBAGA KEMASYARAKATAN, Kemasyarakat Desa yang aktif
LEMBAGA ADAT DAN
MASYARAKAT HUKUM ADAT
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Kode

Urusan / Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah dan
Program / Kegiatan

Rencana Tahun 2021

Indikator Kinerja Program /
Kegiatan

Target Capaian

Lokasi L.
kinerja

Kebutuhan Dana /
Pagu Indikatif Rp.

Sumber Dana
(APBD)

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2022

Kebutuhan Dana /
Pagu Indikatif Rp.

Target
Capaian
kinerja

05| 2

01

Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan yang Bergerak
di Bidang Pemberdayaan Desa
dan Lembaga Adat Tingkat
Daerah Provinsi serta
Pemberdayaan Masyarakat
Hukum Adat yang Masyarakat
Pelakunya Hukum Adat yang
Sama dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah lembaga
kemasyarakatan yang dibina

2 lembaga

12,907,187,750

14,479,745,000

05 |2

01

02

Fasilitasi Penataan,
Pemberdayaan dan
Pendayagunaan Kelembagaan
Lembaga Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan (RT, RW, PKK,
Posyandu, LPM, dan Karang
Taruna), Lembaga Adat
Desa/Kelurahan dan Masyarakat
Hukum Adat

Jumlah lembaga yang dibina

Kab.Pangandaran,Semua 2 lembaga
Kecamatan ,Semua

Kelurahan

11,267,950,000

PENDAPATAN
ASLI DAERAH

2 lembaga 12,394,745,000

05| 2

01

06

Fasilitasi Pemerintah Desa dalam
Pemanfaatan Teknologi Tepat
Guna

Jumlah TTG yang mengikuti
lomba

Kab.Pangandaran,Semua 1TTG
Kecamatan ,Semua

Kelurahan

15,000,000

PENDAPATAN
ASLI DAERAH

1890 orang 150,000,000

05| 2

01

07

Fasilitasi Bulan Bhakti Gotong
Royong Masyarakat

Jumlah kegiatan yang
terdampingi

Kab.Pangandaran,Semua
Kecamatan ,Semua
Kelurahan

4 kegiatan

834,637,750

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
dan
BANPROV

4 kegiatan 935,000,000
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Prakiraan Maju Rencana Tahun

Pemberdayaan Masyarakat dan
Kesejahteraan Keluarga

Kelurahan

Rencana Tahun 2021
Urusan / Bidang Urusan R 2022
Kode Pemerintahan Daerah dan Penting
: T K han D
Program / Kegiatan Indikator Kinerja Program / . Target Capaian Kebutuhan Dana / Sumber Dana arg'et ey an Dana /
. Lokasi . o Capaian Pagu Indikatif Rp.
Kegiatan kinerja Pagu Indikatif Rp. (APBD) -
2113 |05 |2 |01 |09 | Fasilitasi Tim Penggerak PKK Jumlah anggota PKK yang dibina Kab.Pangandaran,Semua 300 orang 789,600,000 | PENDAPATAN 300 orang 1,000,000,000
dalam Penyelenggaraan Gerakan Kecamatan ,Semua ASLI DAERAH
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DINSOSPMD
KABUPATEN PANGANDARAN

Program adalah penjabaran kebijakan perangkat daerah dalam bentuk upaya
yang berisi satu atau lebih kegiatan dengan menggunakan sumber daya yang disediakan
untuk mencapai hasil yang terukur sesuai dengan tugas dan fungsi. sedangkan program
pembangunan daerah adalah program strategis daerah yang dilaksanakan oleh Perangkat
Daerah sebagai instrumen arah kebijakan untuk mencapai sasaran RPJMD. Sedangkan
kegiatan yang selanjutnya disebut kegiatan perangkat daerah adalah serangkaian aktivitas
pembangunan yang dilaksanakan oleh perangkat daerah untuk menghasilkan keluaran
(output) dalam rangka mencapai hasil (outcome) suatu program.

Rencana program dan kegiatan Dinas Sosial Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa Tahun 2021 berisi program dan kegiatan, baik untuk mencapai secara langsung
sasaran pembangunan untuk mewujudkan visi dan misi pembangunan jangka menengah
maupun untuk penyelenggaraan pemerintahan daerah sesuai kewenangan provinsi. Pagu
indikatif sebagai wujud kebutuhan pendanaan adalah jumlah dana yang tersedia untuk
penyusunan program dan kegiatan tahunan. Program dan kegiatan prioritas yang telah
disertai kebutuhan pendanaan (pagu indikatif) selanjutnya dijadikan acuan dalam
penyusunan Rencana Kerja SKPD.

Penyajian program dan kegiatan dilakukan berdasarkan urusan/fungsi
penyelenggaraan pemerintahan yang menjadi kewenangan Kabupaten Pangandaran.
Program dan Kegiatan Prioritas Dinas Sosial Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Tahun
2021 adalah sebagai berikut :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Sebesar Rp. 3.840.393.839

a. Kegiatan Perencanaan dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah sebesar Rp.
46.800.000
1. Penyusunan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah dalam Dokumen

Perencanaan.

b. Kegiatan Adminitrasi Keunagan sebesar Rp. 3.062.800.932
1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
2. Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

c. Kegiatan Administrasi Barang Milik pada Daerah Perangkat Daerah sebesar Rp.
27.000.00
1. Penatausahaan Barang Milik Daerah Pada SKPD

d. Kegiatan Adminitrasi Kepegawaian Perangkat Daerah sebesar Rp. 22.920.000
1. Koordinasi dan Pelaksanaan Sistem Informasi Kepegawaian

e. Kegiatan Administrasi Umum seberar Rp. 218.826.007

1. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
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2
3
4.
5
6
7

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-Undangan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

f. Kegitan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

sebesar Rp. 150.000.000

1.

Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

g. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah sebesar Rp.

207.140.000

1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat

2. Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya Air dan Listrik
3. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

h. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

sebesar Rp. 104.906.900

1.

3.
4.

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Pemeliharaan dan Peralatan dan Mesin Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

2. Program Pemberdayaan Sosial sebesar Rp. 278.000.000

a. Kegiatan Pengembangan Potensi Sumber Kesejahteraan Sosial Daerah

Kabupaten/Kota sebesar Rp. 278.000.000

1.

Peningkatan Kemampuan Potensi Tenaga Kesejahteraan Sosial Kecamatan
Kewenangan Kabupaten/Kota
Peningkatan Kemampuan Potensi Kesejahteraan Sosial Kelembagaan Masyarakat

Kewenangan Kabupaten/Kota

3. Program Rehabilitasi Sosial sebesar Rp. 4.253.219.405

a. Kegiatan Rehabilitasi Sosial Dasar Penyandang Disabilitas Terlantar, Anak Terlantar,

Lanjut Usia Terlantar, serta Gelandangan Pengemis di Luar Panti Sosial seberar Rp.

411.208.405

1. Penyediaan Permakanan

2. Pemberian Pelayanan Reunifikasi Keluarga

3. Pemberian Bimbingan Sosial kepada Keluarga Penyandang Disabilitas Terlantar,

Anak Terlantar, Lanjut Usia Terlantar serta Gelandangan, Pengemis dan Masyarakat
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b. Kegiatan Rehabilitasi Sosial Penyandang Masalah Kesejahteraan Sosial (PMKS)
Lainnya Bukan Korban HIV/Aids dan Napza di Luar Panti Sosial Sebesar Rp.
4.842.011.000
1. Pemberian Layanan Kedaruratan
2. Kerjasama Antar Lembaga dan Kemitraan dalam Pelaksanaan Rehabilitasi Sosial

Kabupaten/Kota

4. Program Perlindungan dan Jaminan Sosial sebesar Rp. 435.600.000
a. Kegiatan Pengelolaan Data Fakir Miskin Cakupan Daerah Kabupaten/Kota sebesar Rp.
435.600.000
1. Pendataan Fakir Miskin Cakupan Daerah Kabupaten/Kota

2. Pengelolaan Data Fakir Miskin Cakupan Daerah Kabupaten/Kota

5. Program Penanganan Bencana sebesar Rp. 340.000.000
a. Kegiatan Penyelenggaraan Pemberdayaan Masyarakat terhadap Kesiapsiagaan
Bencana Kabupaten/Kota sebesar Rp. 340.000.000

1. Koordinasi, Sosialisasi dan Pelaksanaan Taruna Siaga Bencana

6. Program Pengelolaan Taman Makam Pahlawan sebesar Rp. 25.500.000
a. Kegiatan Pemeliharaan Taman Makam Pahlawan Nasional Kabupaten/Kota sebesar
Rp. 25.500.000

1. Pemeliharaan Taman Makam Pahlawan Nasional Kabupaten/Kota

7. Program Administrasi Pemerintahan Desa sebesar Rp. 219.600.000
a. Kegiatan Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaran Administrasi Pemerintahan
Desa sebesar Rp. 219.600.000
1. Fasilitasi Penyelenggaraan Administrasi Pemerintahan Desa
2. Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa
3. Pembinaan Peningkatan Kapasitas Aparatur Pemerintah
4. Fasilitasi Penyusunan Profil Desa
5. Pembinaan Peningkatan Kapasitas Anggota BPD
6. Fasilitasi Evaluasi Perkembangan Desa serta Lomba Desa
8. Program Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan, Lembaga Adat Dan Masyarakat
Hukum Adat sebesar Rp. 12.907.187.750
a. Kegiatan Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan yang Bergerak di Bidang
Pemberdayaan Desa dan Lembaga Adat Tingkat Daerah Provinsi serta Pemberdayaan
Masyarakat Hukum Adat yang Masyarakat Pelakunya Hukum Adat yang Sama dalam
Daerah Kabupaten/Kota sebesar Rp. 12.907.187.750
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1. Fasilitasi Penataan, Pemberdayaan dan Pendayagunaan Kelembagaan Lembaga
Kemasyarakatan Desa/Kelurahan (RT, RW, PKK, Posyandu, LPM, dan Karang
Taruna), Lembaga Adat Desa/Kelurahan dan Masyarakat Hukum Adat

2. Fasilitasi Pemerintah Desa dalam Pemanfaatan Teknologi Tepat Guna

3. Fasilitasi Bulan Bhakti Gotong Royong Masyarakat

4. Fasilitasi Tim Penggerak PKK dalam Penyelenggaraan Gerakan Pemberdayaan

Masyarakat dan Kesejahteraan Keluarga

Rencana Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Dinas Sosial Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa Tahun 2021 terdari dari 8 Program dan 16 Kegiatan dan 41 Sub
Kegiatan dengan total anggaran sebesar Rp. 22.299.540.994. Program dan Kegiatan
Tersebut dilaksanan oleh 2 Urusan yaitu Urusan Pemerintah Bidang Sosial sebesar Rp.
9.172.753.244 dan Urusan Pemerinatah Bidang Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
sebesar Rp. 13.126.787.750 dan 4 Bidang yang ada di Dinas Sosial Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa yaitu Bidang Sekretariat, Bidang Sosial, Bidang Penataan,
Kerjasama dan Administrasi Pemerintahan Desa dan Bidang Pemberdayaan Ekonomi

Masyarakat, Lembaga Kemasyarakatan, Lembaga Adat dan Masyarakat Hukum Adat.
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BAB V
PENUTUP

Demikian Rencana Kerja Dinas Sosial Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Pangandaran disusun yang merupakan Perencanaan untuk periode 1 (satu)
tahun yang berpedoman kepada RPJMD dan bersifat Indikatif selanjutnya akan terus
dijabarkan kedalam pembuatan Laporan Akuntabilitas Instansi Pemerintah (LAKIP)
yang telah mengacu pada Visi, Misi, arah dan sasaran sehingga dapat dijadikan
pedoman bagi seluruh kepentingan yang menjadi media untuk mensinergiskan arah,
sasaran dan tahapan dalam melaksanakan Pembangunan, selanjutnya. yang nantinya
akan dievaluasi bertujuan agar diketahui pencapaian realisasi, kemajuan dan kendala
yang dijumpai dalam rangka pencapaian misi, agar dapat dinilai dan dipelajari guna
perbaikan pelaksanaan Program/Kegiatan di masa yang akan datang. Sehingga dapat
diketahui sejauh mana tingkat keberhasilan ataupun kegagalan dalam pelaksanaan

Selain dari pada itu dalam penentuan keberhasilan pelaksanaan kegiatan
mempunyai hubungan yang sangat erat dengan komitmen para pemangku
kepentingan, dari seluruh masyarakat guna tercapainya pelaksanaan kegiatan dalam
Akan tetapi dalam menentukan keberhasilan, selain adanya penambahan anggaran
biaya tambahan atau kegiatan transisi juga ditentukan oleh tingkat kepuasan
masyarakat yang telah diberikan pelayanan atau semangat dan kualitas kerja para
penyelenggara serta derajat jaringan kerja yang berhasil dibangun. Oleh karena itu
prinsip penata kelolaan (governance) yang baik yaitu akuntabilitas, transparansi,
ketepatan sasaran, ketepatan waktu, efektivitas dan efisiensi perlu dijunjung tinggi
sebagai rambu-rambu bagi setiap penanggung jawab dalam pelaksana program dan
kegiatan.

Kiranya Rencana Kerja Perubahan ini dapat dijadikan acuan/pedoman di
Dinas Sosial Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Pangandaran sehingga
dapat berhasil guna, bermanfaat bagi kita semua dalam pelaksanaan kegiatan

pembangunan di Kabupaten Pangandaran.

Parigi, 20 Nopember 2020
Kepala Dinas Sosial,
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten‘Pangandaran

2

H. WAWAN KUSTAMAN, S.Pd., MM
Pembina Utama Muda, 1V/c
NIP. 19650417 199003 1 013
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