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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur hanya milik Allah SWT, atas limpahan rahmat, taufik dan
hidayah-Nya semata, sehingga Laporan Kinerja Dinas Kelautan, Perikanan dan
Ketahanan Pangan Kabupaten Pangandaran Tahun Anggaran 2018 ini dapat
diselesaikan dengan baik.

Laporan Kinerja adalah bagian dari Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (SAKIP) yang merupakan salah satu cara perbaikan kinerja organisasi
yang harus dan terus dilakukan untuk mewujudkan penyelenggaraan pemerintahan
yang akuntabel dan transparan.

Penyusunan Laporan Kinerja Dinas Kelautan, Perikanan dan Ketahanan
Pangan Kabupaten Pangandaran Tahun Anggaran 2018 ini disusun sebagai bentuk
atau media pertanggungjawaban Dinas Kelautan, Perikanan dan Ketahanan Pangan
Kabupaten Pangandaran dalam pelaksanaan tugas, fungsi dan tata kerjanya serta
sebagai parameter dalam mengukur tingkat keberhasilan dan kegagalan kinerja
pelaksanaan program dan kegiatan Dinas Kelautan, Perikanan dan Ketahanan
Pangan Kabupaten Pangandaran selama Tahun Anggaran 2018. Selanjutnya laporan
ini akan dijadikan sebagai bahan evaluasi untuk pelaksanaan program dan kegiatan
di masa yang akan datang agar semakin baik dalam menunjang keberhasilan
pelaksanaan urusan pemerintahan pangan dan urusan pemerintahan kelautan dan
perikanan di Kabupaten Pangandaran serta bermanfaat bagi seluruh Aparat
Pemerintah di lingkungan Pemerintah Kabupaten Pangandaran dalam upaya
mewujudkan kepemerintahan yang baik (Good Governance) dan pemerintahan yang
bersih (Clean Government) di Kabupaten Pangandaran.

Kami menyadari bahwa Laporan Kinerja Dinas Kelautan, Perikanan dan
Ketahanan Pangan Kabupaten Pangandaran Tahun Anggaran 2018 ini belum
sempurna, untuk itu, dengan segala kekurangan dan keterbatasan yang ada
diharapkan masukan dan saran guna perbaikan dalam kinerja maupun dalam
penyusunan laporan ini di masa mendatang.

Demikian semoga laporan ini dapat berguna dan bermanfaat bagi kita
semua.

Cijulang, 31 Januari 2019
Kepala Dinas Kelautan,
Perikanan dan Ketahanan Pangan
Kabupaten Pahpyandaran

Pembina Utama Muda, IV/c
NIP. 19680928 198803 1 003
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BAB |
PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG

Laporan kinerja merupakan bentuk akuntabilitas dari pelaksanaan tugas dan
fungsi yang dipercayakan kepada setiap instansi pemerintah atas penggunaan
anggaran. Hal terpenting yang diperlukan dalam penyusunan laporan kinerja
adalah pengukuran kinerja dan evaluasi serta pengungkapan (disclosure) secara

memadai hasil analisis terhadap pengukuran kinerja.

Laporan Kinerja Dinas Kelautan, Perikanan dan Ketahanan Pangan berpedoman
kepada Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerj,
Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Review Atas Laporan Kinerja Instansi

Pemerintah.

Secara teknis pada tahun 2018 penyusunan Laporan Kinerja mengacu pada

Dokumen Rencana Kerja dan Perjanjian Kinerja Tahun 2018.

B. Struktur Organisasi dan Kelembagaan

Struktur Organisasi Dinas Kelautan, Perikanan dan Ketahanan Pangan
Kabupaten Pangandaran ditetapkan berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten
Pangandaran Nomor 31 Tahun 2018 tentang Pembentukan Dan Susunan
Perangkat Daerah Kabupaten Pangandaran, dan Peraturan Bupati Pangandaran
Nomor 44 Tahun 2018 tentang Kedudukan, Tugas, Fungsi, Susunan Organisasi
Serta Tata Kerja Perangkat Daerah di Lingkungan Pemerintah Kabupaten

Pangandaran.

Dinas Kelautan, Perikanan dan Ketahanan Pangan merupakan unsur pelaksana
Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah, dipimpin oleh Kepala
Dinas yang berkedudukan di bawah dan bertanggungjawab kepada Bupati

melalui Sekretaris Daerah.

Dinas Kelautan, Perikanan dan Ketahanan Pangan mempunyai tugas membantu

Bupati melaksanakan Urusan Pemerintahan bidang Kelautan, Perikanan dan
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bidang Pangan yang menjadi kewenangan Daerah dan Tugas Pembantuan yang

diberikan kepada kabupaten.

Dinas Kelautan, Perikanan dan Ketahanan Pangan bertugas menyelenggarakan

fungsi :

Perumusan kebijakan sesuai dengan lingkup tugasnya;
Pelaksanaan kebijakan sesuai dengan lingkup tugasnya;
Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan sesuai dengan lingkup tugasnya;

Pelaksanaan administrasi dinas sesuai dengan lingkup tugasnya; dan

® a0 T W

Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait dengan tugas dan

fungsinya.

Susunan Organisasi Dinas Kelautan, Perikanan dan Ketahanan Pangan terdiri
dari :

a. Kepala Dinas
b. Sekretariat, membawahkan:

1. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian;

2. Sub Bagian Program dan Keuangan.
c. Bidang Perikanan Tangkap, membawahkan :

1. Seksi Pemberdayaan Nelayan Kecil;

2. Seksi Pengelolaan dan Penyelenggaraan Tempat Pelelangan lkan.
d. Bidang Perikanan Budidaya, membawahkan:

1. Seksi Pemberdayaan Usaha Kecil Pembudidayaan Ikan;

2. Seksi Pengelolaan Pembudidayaan lkan.
e. Bidang Ketahanan Pangan, membawahkan:

1. Seksi Distribusi dan Ketersediaan Pangan;

2. Seksi Konsumsi, Keamanan Pangan dan Kerawanan Pangan;
f. Unit Pelaksana Teknis (UPT)

g. Kelompok Jabatan Fungsional

C. Potensi Dinas Kelautan, Perikanan dan Ketahanan Pangan
Keberagaman sumberdaya di Kabupaten Pangandaran memiliki potensi besar
untuk dimanfaatkan bagi kepentingan ekonomi produktif. Jumlah Tempat

Pelelangan lkan (TPI) di Kabupaten Pangan sebanyak 10 unit dengan jumlah
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produksi perikanan tangkap pada tahun 2018 sebanyak 2.833 Ton. Panjang

pantai di Kabupaten pangandaran yaitu 91 km dengan jumlah nelayan yang ada

sebanyak 5.311 orang, kondisi potensi perikanan tangkap dapat dilihat pada
tabel berikut.

Data Potensi Perikanan Tangkap Tahun 2018

Jml. TPI Juml.
No. Kecamatan . Produksi (Kg) Nelayan
(Unit)
(Org)
1 Cimerak 602
- TPI Legokjawa 1 52.276,07
- TPl Muaragatah 1 11.759,45
- TPl Madasari 1 25.603,56
2 Cijulang 640
- TPI Nusawiru 1 96.500,60
- TPl Batukaras 1 584.797,59
3 Parigi 769
- TPl Bojongsalawe 1 403.495,20
4 Cigugur - - -
5 Langkaplancar - - -
6 Sidamulih - - 317
7 Pangandaran 1.165.003,40 2.250
- TPI Cikidang 1
- TPl Pangandaran 1
8 Kalipucang - 606
- TPI Ciawitali 1
- TPI Majingklak 1
- TPI Palataragung 1
9 Padaherang - - 124
10 Mangunjaya - - 3
Total 11 2.339.435,87 5.311

Potensi perikanan budidaya Kabupaten Pangandaran meliputi jumlah petani

ikan sebanyak 3.318 orang yang tergabung dalam Kelompok Pembudidaya lkan

(Pokdakan) sebanyak 261 kelompok, Luas Perairan Umum (Rawa, Situ, Danau,

Embung, Cekdam dll) sebanyak 239,82 m2 dan panjang sungai 48 km. Data

produksi perikanan budidaya disajikan pada tabel berikut.
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Data Potensi dan Produksi Perikanan Budidaya Berdasarkan Kecamatan di

Kabupaten Pangandaran Tahun 2018

Data Potensi dan Produksi
Jumlah Luas Jumlah
Kecamatan Jumlah Petani Kolam/ P .
Pokdakan lkan Sarana Bdy. roduksi
y (Ton)

(Orang) (m?)
Cimerak 13 184 25.000 42,220
Cijulang 22 299 253.684 39,590
Cigugur 8 126 22.500 3,423
Langkaplancar 35 134 15.650 19,369
Parigi 46 587 229.609 5,959
Sidamulih 16 329 37.115 21,238
Pangandaran 24 363 29.985 21,418
Kalipucang 15 205 87.730 5,195
Padaherang 49 658 105.357 13,677
Mangunjaya 33 433 32.320 400
Total 261 3.318 838.950 172,489

Potensi berikutnya adalah perikanan tangkap di perairan umum daratan (PUD)

yang meliputi danau, waduk, sungai, rawa dan genangan air lainnya, dengan

luas sekitar 239,82 m2 dan panjang sungai 48 km.

Potensi perairan umum yang dapat dikembangkan untuk kegiatan perikanan di

Kabupaten Pangandaran dapat dilihat pada tabel berikut.

Data Potensi Perairan Umum Tahun 2018

No Kecamatan Desa Jenis Perairan Luas
1. | Mangunjaya Kertajaya Rawa Cogekan 3 Ha
Kedungwuluh,
Karang Mulya, Rawa Cilalai 160 Ha
2. | Padaherang Ktarang Pawitan
Cibogo Rawa Lengkong 70 Ha
Sukanagara Kalimati Sukasari 0,70 Ha
3. | Kalipucan Bagolo Cekdam Bantar 0,42 Ha
. p g g Mangu ,
Sungai Matras 4 Km
4. | Pangandaran Sukahurip Sungai Bengkekan 5 Km
Sungai Sindangkasih 4 Km
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Bendungan Waterpum 5Km
Sidamulih i
5. | Sidamulih Ledeng Sungali 5 Km
Cibeureum
Cikalong Sungai Jumbleng 2 Km
6. | Parigi Selasari Sungai Goa Lanang 2 Km
Cibanten Sungai Cibanten 5 Km
. Kertayasa Sungai Merjan 5Km
7. | Cijulang
Batukaras Sungai Cisamping 3 Km
Margacinta Sungai Margacinta 3 Km
8. | Cimerak Masawah Rawa Madasari 5 Ha
Bunisari Embung cioe 0,28 Ha
9. | Cigugur i
9 Campaka Sungai Juragp dan 5 Km
embung ciawi
10. | Langkaplancar | Karang Kamiri f(:g;diﬁm Karang 0,42 Ha

Potensi selanjutnya adalah sarana dan prasaraan perikanan tangkap yang
mencakup potensi kapal dan alat penangkap ikan serta tempat pelelangan ikan.
Jumlah kapal dan alat penangkap ikan 1967 unit. Sementara itu, jumlah tempat
pelelangan ikan tercatat sebanyak 11 TPI. Data jumlah kapal Perikanan tersaji
pada tabel berikut.

Data Jumlah Kapal Perikanan Tahun 2018

Kapal Kapal | Kapal | Kapal | Kapal
No Kecamatan <5GT 5-10 10-20 | 20-30 >30 Jum.
GT GT GT GT

1 Cimerak 93 - - - - 93
2 | Cijulang 284 2 3 1 1 291
3 | Parigi 307 - - - 1 308
4 | Pangandaran 1081 32 1 1 6 1121
5 | Kalipucang 154 - - - - 154

Total 1919 34 4 2 8 1967

Potensi-potensi tersebut didukung oleh kebijakan pemerintah daerah yang
semakin berpihak pada bidang kelautan dan perikanan, antara lain tercermin
dari dokumen perencanaan, dari mulai RPJP, RPJM hingga RKP. Demikian pula
dengan posisi Kabupaten Pangandaran yang menjadi peluang untuk terus

mengembangkan sektor kelautan dan perikanan, termasuk perikanan tangkap
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dan perikanan budidaya dalam pemenuhan kebutuhan pangan hewani
masyarakat.

Di samping itu, terdapat pula ancaman potensi yang apabila tidak diantisipasi
dengan baik akan berpengaruh terhadap pembangunan perikanan di Kabupaten
Pangandaran.

Beberapa ancaman yang perlu dikendalikan tersebut diantaranya masih adanya
lokasi rawan kekeringan dan lokasi rawan banjir di Kabupaten Pangandaran.

Sebaran lokasi rawan kekeringan dan rawan banjir disajikan pada tabel di

bawah ini.
Lokasi Rawan Banjir dan Rawan Kekeringan
Di Kabupaten Pangandaran
Luas Areal (Ha)
No Kecamatan Luas Baku Rawan Rawan
Banijir Kekeringan

1 Cimerak 1.369 55,00 535,00
2 | Cijulang 1.404 99,90 399,43
3 | Cigugur 874 0,00 845,00
4 Langkaplancar 2.269 106,00 466,00
5 | Parigi 2.095 165,00 150,00
6 | Sidamulih 1.180 407,00 714,00
7 Pangandaran 1.041 214,00 301,00
8 | Kalipucang 920 335,00 185,00
9 | Padaherang 3.740 607,00 55,00
10 | Mangunjaya 1.761 106,00 242,00
Jumlah 16.653 2.094,90 3.892,43

Dalam upaya penanggulangan kerawanan tersebut, Pemerintah Kabupaten
Pangandaran melalui Bidang Ketahanan Pangan Dinas Kelautan, Perikanan dan
Ketahanan Pangan telah mengembangkan Lumbung Pangan Masyarakat
(LPM). Lumbung pagang masyarakat yang ada di Kabupaten Pangandaran
sebanyak 183 kelompok. Pengembangan Iumbung pangan masyarakat

dilakukan sebagai bagian dari upaya untuk mengembangkan cadangan pangan
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masyarakat sebagai upaya meningkatkan ketahanan pangan. Cadangan pangan
masyarakat memiliki dua fungsi, yakni fungsi sosial sebagai cadangan pangan
yang dapat dimanfaatkan pada saat kondisi darurat seperti bencana alam dan
paceklik, serta fungsi ekonomi di mana ketika produksi berlimpah dapat

disimpan di lumbung dan pada saat harga sudah normal dapat dijual.

D. Sistematika Laporan Kinerja Tahun 2018
Kata pengantar
Daftar Isi
Bab | Pendahuluan
Bab Il Perencanaan Kinerja
Bab Ill Akuntabilitas Kinerja
A. Capaian Kinerja Organisasi
B. Realisasi Anggaran
Bab IV Penutup

Lampiran
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BAB I
PERENCANAAN KINERJA

A. Perjanjian Kinerja

Perjanjian Kinerja adalah lembar/dokumen yang berisikan penugasan dari
pimpinan instansi yang lebih tinggi kepada pimpinan instansi yang lebih rendah
untuk melaksanakan program/kegiatan yang disertai dengan indikator kinerja.
Melalui perjanjian kinerja, terwujudlah komitmen penerima amanah dan
kesepakatan antara penerima dan pemberi amanah atas kinerja terukur tertentu

berdasarkan tugas, fungsi dan wewenang serta sumber daya yang tersedia.

Kinerja yang disepakati tidak dibatasi pada kinerja yang dihasilkan atas kegiatan
tahunan bersangkutan, tetapi termasuk kinerja sasaran strategis yang
seharusnya terwujud akibat kegiatan tahun-tahun sebelumnya. Dengan demikian
target kinerja yang diperjanjikan juga mencakup kinerja yang dihasilkan dari
kegiatan tahun-tahun sebelumnya, sehingga terwujud kesinambungan kinerja

setiap tahunnya.

Perjanjian Kinerja Dinas Kelautan, Perikanan dan Ketahanan Pangan Kabupaten

Pangandaran tahun 2018 seperti dibawah ini:

No Sasaran Startegis Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1. | Meningkatnya laju Persentase kontribusi sektor 2,05%
pertumbuhan sektor perikanan
perikanan

2. | Meningkatnya ketahanan Skor Pola Pangan Harapan 88 point
pangan daerah

Jumlah anggaran yang dialokasikan melalui APBD Il untuk mencapai sasaran
tersebut seluruhnya sebesar Rp. 4.311.579.900,00

Untuk mewujudkan sasaran strategis tersebut melalui program-program sebagai
berikut :

1. Program Peningkatan Ketahanan Pangan

2. Program Peningkatan Kesadaran dan Penegakan Hukum Dalam

Pendayagunaan Sumberdaya Laut
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B.

Program Pengembangan Perikanan Tangkap

Program Optimalisasi Pengelolaan dan Pemasaran Produksi
Perikanan

Program Pengembangan Budidaya Perikanan

Program Pengembangan Kawasan Budidaya Laut, Air Payau dan Air

Tawar

Indikator Kinerja Utama

Dinas Kelautan, Perikanan dan Ketahanan Pangan Kabupaten Pangandaran
telah menetapkan Indikator Kinerja Utama (IKU) yang dituangkan dalam
Rencana Strategis Dinas Kelautan, Perikanan dan Ketahanan Pangan

Kabupaten Pangandaran Tahun 2017 — 2021 sebagai berikut :

1. Indikator Sasaran
a. Persentase Kontribusi Sektor Perikanan
b. Skor Pola Pangan Harapan (PPH)
2. Indikator Program
a. Jumlah Produksi Perikanan Tangkap
b. Jumlah Produksi Perikanan Budidaya
c. Skor Pola Pangan Harapan (PPH)
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BAB Il

AKUNTABILITAS KINERJA

A. CAPAIAN KINERJA ORGANISASI

1.

KERANGKA PENGUKURAN KINERJA

Pengukuran kinerja digunakan untuk menilai keberhasilan dan kegagalan
pelaksanaan kegiatan sesuai dengan program, sasaran yang telah ditetapkan

dalam rangka mewujudkan misi dan visi instansi pemerintah.

Capaian kinerja sasaran diperoleh berdasarkan pengukuran atas indikator
kinerja sasaran strategis, cara penyimpulan hasil pengukuran kinerja
pencapaian sasaran strategis dilakukan dengan membuat capaian rata-rata atas

capaian indikator kinerja sasaran.

Predikat nilai capaian kinerjanya dikelompokkan dalam skala pengukuran ordinal

sebagai berikut :

95 s/d 100 : Sangat Berhasil
80 s/d <95 : Berhasil

50 s/d <80 : Cukup Berhasil
0 s/d <50 : Kurang Berhasil

Penetapan angka capaian kinerja terhadap hasil prosentase capaian indikator
kinerja sasaran yang mencapai lebih dari 100% termasuk pada angka capaian

kinerja sebesar 100.

Angka capaian kinerja terhadap hasil prosentase capain indikator kinerja
sasaran yang mencapai kurang dari 0% termasuk pada angka capaian kinerja

sebesar 0.
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2. CAPAIAN INDIKATOR KINERJA UTAMA

Hasil pengukuran indikator kinerja utama sebagai berikut :

Tahun 2018
No Indikator Kinerja Satuan ;
.. | Capaian
Target | Realisasi (%)
Indikator Sasaran
1 Eergentase Kontribusi Sektor % 2.05 4,09 199,65
erikanan
Skor Pola Pangan Harapan .
2 (PPH) Point 88 89,50 101,70
Indikator Program
1 Jumlah Produksi Perikanan Ton 2833 | 2336,95 | 8249
Tangkap
2 Jum.lah Produksi Perikanan Ton 08 172,73 176,25
Budidaya
Skor Pola Pangan Harapan .
3 (PPH) Point 88 89,50 101,70

Perbandingan realisasi kinerja dari tahun 2016 sampai dengan tahun 2018

sebagai berikut :

Realisasi
No Indikator Kinerja S P T
2016 2017 2018
Indikator Sasaran
1 | Persentase Kontribusi Sektor Perikanan (%) 1,77 4,06 4,09
2 | Skor Pola Pangan Harapan (PPH) (point) 87,10 82,00 89,50
Indikator Program
1 | Jumlah Produksi Perikanan Tangkap (Ton) 1049,49 | 2830,00 | 2336,95
2 | Jumlah Produksi Perikanan Budidaya (Ton) 438,92 233,10 172,73
3 | Skor Pola Pangan Harapan (PPH) (point) 87,10 82,00 89,50
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Indikator kinerja bidang perikanan dan ketahanan pangan dalam mendukung

mewujudkan misi 6 (enam) Kabupaten Pangandaran yaitu meningkatnya laju

pertumbuhan ekonomi sektor unggulan dapat dicapai dengan strategi dan arah

kebijakan dinas sebagai berikut :

Sasaran Strategi Arah Kebijakan
Meningkatnya Meningkatkan Mendorong kewirausahaan bagi
laju pertumbuhan | pendapatan para petani
sektor perikanan | masyarakat

Mempermudah akses permodalan
bagi nelayan dan pembudidaya ikan
Peningkatan sarana dan prasarana
nelayan dan pembudidaya ikan
Peningkatan peran serta nelayan
dan pembudidaya ikan dalam
perekonomian
Peningkatan perlindungan nelayan
dan pembudidaya ikan
Memanfaatkan Meningkatkan akses Nelayan dan
dukungan teknologi | Pembudidaya ikan terhadap
pemanfaatan teknologi
Meningkatnya Perbaikan kualitas | Pencapaian diversifikasi pangan
ketahanan konsumsi  pangan | dengan perbaikan pola konsumsi
pangan daerah dan gizi | pangan yang beragam bergizi
masyarakat. seimbang dan aman (B2SA)
Peningkatan penyediaan pangan
pokok, stabilitas harga pangan

pokok, terjaminnya bahan pangan
yang aman dan berkualitas dengan
nilai gizi yang meningkat

Penyediaan pangan
melalui penguatan
kapasitas

kelembagaan dan
masyarakat dalam
penyediaan pangan

Peningkatan keterlibatan
kelembagaan dan  masyarakat
dalam pengelolaan ketersediaan,

distribusi, dan cadangan pangan

Mitigasi gangguan
terhadap ketahanan
pangan

dan
yang

Pemantauan
daerah-daerah
rawan pangan

penanganan
terindikasi
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Dari capaian indikator di atas terlihat selama 2 tahun terakhir realisasi kinerja
dapat dicapai sesuai dengan target kinerja yang telah ditetapkan. Dengan
demikian dapat disimpulkan bahwa Sasaran Strategis sampai dengan tahun
2018 dapat diwujudkan.

CAPAIAN KINERJA SASARAN STRATEGIS
Dari 2 sasaran strategis dengan indikator kinerja sebanyak 2 indikator,
pencapaian kinerja sasaran Dinas Kelautan, Perikanan dan Ketahanan Pangan

kabupaten Pangandaran adalah sebagai berikut :

No Predikat Jumlah Indikator Kinerja

Sangat Berhasil 2

1
2 | Berhasil

3 | Cukup Berhasil
4

Kurang Berhasil

o O] © ©

Jumlah

Adapun pencapaian kinerja sasaran dirinci dalam table, sebagai berikut :

No Sasaran Jumlah F::: Osid | 50s/d | 80s/d | 95s/d
Indikator Capai <50 <80 <95 100
apaian
1| Meningkatnya laju
pertumbuhan sektor 1 199,65 SangaF
) Berhasil
perikanan
2 | Meningkatnya ketahanan Sangat
1 101,70 )
pangan daerah Berhasil

EVALUASI KINERJA SASARAN STRATEGIS
Sasaran 1:

“Meningktatnya laju pertumbuhan sektor perikanan*

Hasil evaluasi capaian kinerja sasaran Meningktatnya laju pertumbuhan sektor
perikanan dengan 1 (satu) indikator kinerja sasaran memperlihatkan capaian
kinerja sebesar 199,65% dengan predikat Sangat Berhasil.
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Hasil pengukuran indikator kinerja sebagai berikut :

Tahun 2018
No Indikator Kinerja Satuan Target | Realisasi Ca(poz;an
1 | Persentase Kontribusi Sektor Perikanan % 2,05 4,09 199,65

Perbandingan capaian kinerja dari tahun 2016 sampai dengan tahun 2018
sebagai berikut :

Capaian (%)

No Indikator Kinerja Tahun Tahun Tahun
2016 2017 2018
1 | Persentase Kontribusi Sektor Perikanan 90,77 203 199,65

1. Target Persentase Kontribusi Sektor Perikanan pada tahun 2018 2,05%,
terealisasi 4,09% sehingga capaian kinerjanya melebihi target yaitu sebesar
199,65%.

Metode pengukuran indikator kinerja tersebut yaitu persentase jumlah total
produksi perikanan kabupaten dalam satuan rupiah per tahun terhadap PDRB

sektor Pertanian, Kehutanan dan Perikanan Kabupaten Pangandaran.

Hasil evaluasi menunjukan target Persentase Kontribusi Sektor Perikanan
pada tahun 2018 2,05% dan terealisasi 4,09% sehingga capaian kinerjanya
sebesar 199,65%.

Faktor-faktor yang mempengaruhi keberhasilan pencapaian sasaran
adalah :

1. Mulai beroperasinya kapal ukuran > 5GT yang dimiliki koperasi perikanan
di wilayah Kabupaten Pangandaran;

2. Jenis ikan yang berhasil ditangkap nelayan merupakan jenis ikan bernilai
ekonomis tinggi, diantaranya Bawal Putih, Lobster, Layur yang merupakan
komoditas eksport.

3. Terealisasinya program-program bantuan penyediaan induk ikan, benih
ikan dan pakan/alat pencetak pakan untuk kelompok pembudidaya ikan
serta restocking ikan di perairan umum.

4. Meningkatnya pengetahuan nelayan dan para pembudidaya ikan dalam

menerapkan teknologi perikanan.
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Hambatan/masalah :

1.

4.

Masih terdapat beberapa kapal perikanan yang berukuran < 5GT dan >
5GT yang bersumber dari bantuan Direktorat Jendral Perikanan Tangkap
Kementerian Kelautan dan Perikanan Republik Indonesia yang belum
beroperasi secara maksimal;

Masih terdapat pelaksanaan transaksi jual beli ikan hasil tangkapan
nelayan yang tidak tercatat (unreported fishing)

Faktor cuaca yang ekstrim sehingga menghambat kegiatan penangkapan
ikan maupun usaha pembudidayaan ikan.

Terjadinya kematian benih ikan yang disebabkan menurunnya kualitas air
pada musim hujan dan menurunnya ketersediaan/stok air pada musim
kemarau

Strategi/upaya pemecahan masalah :

1.

Evaluasi dan monitoring secara terus menerus dan berkelanjutan terhadap
operasional kapal perikanan;

Pengawasan secara terus menerus dan berkelanjutan terhadap aktivitas
unreported fishing dengan mengoptimalkan peran Kelompok Masyarakat
Pengawas (Pokmaswas).

Sosialisasi teknologi penangkapan ikan dan teknologi pembudidayaan ikan

terhadap nelayan dan pembudidaya ikan.

4. Penyediaan sarana prasarana perikanan baik di Balai Benih lkan maupun
di masyarakat seperti bak tandon dan alat pengukur kualitas air
5. Kerjasama dengan Badan Meteorologi Klimatologi dan Geofisika (BMKG)
terkait antisipasi iklim dan cuaca ekstrim
6. Penambahan dan pemanfaatan sarana prasarana penangkapan ikan dan
smart fishing.
Sasaran 2 :

“Meningkatnya ketahanan pangan daerah “

Hasil evaluasi capaian kinerja sasaran Meningkatnya ketahanan pangan daerah

dengan 1 (satu) indikator kinerja sasaran memperlihatkan capaian kinerja

sebesar 101,70% dengan predikat Sangat Berhasil.
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Hasil pengukuran indikator kinerja sebagai berikut :

Tahun 2018
No Indikator Kinerja Satuan Teraet | Resles Ca(po/E:;an
1 | Skor Pola Pangan .
Harapan (PPH) point 88 89,50 101,70

Perbandingan capaian kinerja dari tahun 2016 sampai dengan tahun 2018

sebagai berikut :

Capaian (%)

No Indikator Kinerja Tahun Tahun Tahun
2016 2017 2018
1 | Skor Pola Pangan Harapan (PPH) 97,87 96,47 101,70

2. Target Skor Pola Pangan Harapan (PPH) pada tahun 2018 yaitu 88 point,

terealisasi 89,50 point sehingga capaian kinerjanya melebihi target yaitu
sebesar 101,70%.

Metode pengukuran indikator kinerja tersebut yaitu dengan mencantumkan
angka skor Pola Pangan Harapan (PPH) yang diterbitkan oleh Badan
Statistik Nasional dan/atau Dinas Ketahanan Pangan dan Peternakan

Provinsi Jawa Barat.

Hasil evaluasi menunjukan target skor Pola Pangan Harapan (PPH) pada
tahun 2018 sebesar 88 point dan terealisasi 89,50 point sehingga capaian

kinerjanya sebesar 101,70%.

Faktor-faktor yang mempengaruhi keberhasilan pencapaian sasaran

adalah :

1. Meningkatnya pengetahuan masyarakat akan pangan beragam, bergizi,
seimbang dan aman (B2SA);

2. Tersedianya pangan yang dibutuhkan masyarakat dalam jumlah yang
cukup dan berkualitas baik serta dapat diakses dan dimanfaatkan

secara mudah untuk dikonsumsi.
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Hambatan/masalah :

1.

Masih tingginya konsumsi karbohidrat yang bersumber dari beras dan
terigu sementara dari sumber lain seperti jagung dan kentang masih
rendah;

Masih tingginya konsumsi lemak, terutama dari jenis minyak lainnya
(sawit dan lain-lain) yang tidak diproduksi di dalam darah;

Masih rendahnya asupan protein dari kelompok kacang-kacangan.

. Masih terdapat daerah rawan pangan

Strategi/upaya pemecahan masalah :

1.

Digalakkannya program percepatan penganekaragaman konsumsi
pangan melalui sosialisasi konsumsi pangan secara beragam, bergizi,
seimbang dan aman (B2SA);

Pemanfaatan pekarangan sebagai sumber pangan;

3. Menjaga ketersediaan pangan pokok dan memperbaiki tataniaga

pangan pokok dengan kegiatan Pengembangan Usaha Pangan
Masyarakat (PUPM) dan Lembaga Distribusi Pangan Masyarakat
(LDPM).

Intervensi kegiatan berupa bantuan paket bahan pangan untuk warga
desa rawan pangan

Intervensi program kegiatan untuk peningkatan ketersediaan pangan
tingkat rumah tangga dengan pemanfaatan lahan pekarangan sebagai
sumber pangan

Meningkatkan koordinasi dengan SKPD terkait untuk penanganan gizi
kurang dan stunting pada balita

Pembinaan pada kelompok penerima manfaat program ketahanan
pangan agar berperan aktif mengantisipasi dan menangani kondisi

rawan pangan di daerahnya.

B. REALISASI ANGGARAN

Untuk mencapai sasaran strategis di Tahun 2018 melalui 9 progam dengan

target dan realisasi anggaran, serta capaian kinerja out put kegiatan sebagai

berikut :
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. Anggaran Realisasi Realisasi Realisasi
No. Uraian (Rp) (Rp) Keu(iﬁr);gan Fisik (%)
1 2 3 4 5 6
| | Sasaran:
Meningktatnya laju pertumbuhan sektor
perikanan
1 | Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 378.722.900 | 359.092.482 94,82 96,25
2 | Program Peningkatan Sarana dan Prasarana 237.700.000 | 217.476.500 91,49 96,77
Aparatur
3 | Program Peningkatan Pengembangan Sistem 136.360.000 | 132.437.300 9712 100,00
Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan
4 | Program Peningkatan Kesadaran dan Penegakan 47.500.000 |  43.421.500 91,41 100,00
Hukum Dalam Pendayagunaan Sumberdaya Laut
Program Pengembangan Budidaya Perikanan 260.118.000 | 248.5%.800 95,57 83,58
Program Pengembangan Perikanan Tangkap 2.299.649.000 | 2.259.225.150 98,24 100,00
Program Optimalisasi Pengelolaan dan 84.500.000 81.324.000 96,24 100,00
Pemasaran Produksi Perikanan
8 | Program Pengembangan Kawasan Budidaya Laut, | 654.070.000 | 621.998.100 95,10 100,00
Air Payau dan Air Tawar
Il | Sasaran:
Meningkatnya ketahanan pangan daerah
1 | Program Peningkatan Ketahanan Pangan 212.960.000 | 210.684.648 98,93 90,28
(Pertanian/Perkebunan)

Keberhasilan pencapaian sasaran Dinas Kelautan, Perikanan dan Ketahanan
Pangan tersebut selain atas dukungan anggaran yang bersumber dari APBD
Kabupaten juga terdapat program/kegiatan yang pendanaannya bersumber dari
APBD Provinsi serta APBN Pusat yang dilaksanakan di Wilayah Kabupaten
Pangandaran sehingga dapat menjadi pendorong terhadap keberhasilan

pencapaian indikator sasaran Dinas Kelautan, Perikanan dan Ketahanan
Pangan.
Program/kegiatan yang pendanaannya bersumber dari APBD Provinsi serta

APBN Pusat tersebut antara lain sebagai berikut :

No. Bidang/Kegiatan Asntggr;‘:rea"n
A | Bidang Perikanan Tangkap
1 | Bantuan Sarana Penangkapan lkan APBN
2 | Pelepasan Baby Lobster APBN
3 | Penanaman Bibit Mangrove APBD |
4 | Pembinaan Pokmaswas APBD |
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5 | Pelatihan dan sertifikasi BST-F APBN
6 | Pelatihan Perawatan Mesin, Pengoperasian Kapal dan APBN
Pergaraman
7 | Sertifikasi SeHat APBN
8 | Pelatihan LS Pro APBD |
9 | Survey harga nilai tukar pengolah perikanan APBN
10 | Pembangunan Balai Bengong APBN
11 | Sosialisasi terkait kegiatan penangkapan ikan dengan APBN
menggunakan setrum dan bahan kimia
12 | Sosilaisasi Jenis lkan yan di lindungi dan yang termasuk APBN
dalam apendix cites (pemanfaatan hiu dan pari)
13 | Sosialisasi peraturan pemanfaatan kawasan konservasi APBD |
14 | Pendataan Kapal Penangkap lkan APBN
B | Bidang Perikanan Budidaya
1 | Restocking Benih lkan Laut APBN
2 | Pengadaa Alat Berat Excavator APBN
3 | Bantuan Benih Ikan APBN
4 | Minapadi APBN
5 | Bantuan Benih Ikan APBN
6 | Restocking APBD 1
C | Bidang Ketahanan Pangan
1 | Kawasan Rumah Pangan Lestari (KRPL) APBN
2 | Pengembangan Usaha Pangan Masyarakat (PUPM) APBN
3 | Lembaga Distribusi Pangan Masyarakat APBD |
4 | Lumbung Pangan Masyarakat APBD |
5 | Desa Mandiri Pangan APBD |

Rincian secara lengkap kami tuangkan dalam lampiran dokumen ini.
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BAB IV
PENUTUP

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Dinas Kelautan, Perikanan dan Ketahanan
Pangan  Kabupaten = Pangandaran  Tahun 2018 merupakan  wujud
pertanggungjawaban pelaksanaan tugas Dinas Kelautan, Perikanan dan Ketahanan
Pangan Kabupaten Pangandaran tahun 2018 dalam pencapaian misi dan tujuan
instansi pemerintah, serta dalam rangka perwujudan good governance. Laporan
kinerja ini memuat pengukuran kinerja dan evaluasi kinerja atas pelaksanaan
kegiatan dan program yang dijalankan dalam tahun 2018 yang mengindikasikan
tingkat keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan kegiatan-kegiatan serta efektivitas
dan efisiensi program dan kebijakan yang ditetapkan.

Berdasarkan hasil pengukuran kinerja dan evaluasi kinerja sebagaimana yang
diuraikan pada BAB Illl maka dapat disimpulkan bahwa pencapaian kinerja sasaran
Dinas Kelautan, Perikanan dan Ketahanan Pangan kabupaten Pangandaran tahun
2018 dengan 2 sasaran secara keseluruhan sangat berhasil.

Harapan kami agar dari hasil pengukuran kinerja yang tertuang dalam Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah ini dapat memperbaiki kinerja di masa yang akan

datang.
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LAMPIRAN :

1. Program/kegiatan yang pendanaannya bersumber dari APBD Provinsi serta
APBN Pusat

Pengukuran Kinerja / Indikator Kinerja Utama (IKU) beserta Target Tahunannya
Surat Keputusan Tim Penyusunan Laporan Kinerja

Surat Keputusan Penetapan Kinerja (Tapkin) Tahun 2018

o & 0D

Perjanjian Kinerja
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PROGRAM/KEGIATAN APBD PROVINSI DAN APBN

Pergaraman

TAHUN ANGGARAN 2018
i : s Sumber Instansi Volume Kegiatan Pragres L Penerima : :
No. Bidang/Kegiatan Skatus Kegiatan Angare | Patmiggungiewals o SRS Realisasi {%) Lokasi Kegiatan Manfaat/Usulan Uraian Kegiatan
A |Bidang Perikanan Tangkap
1. Bantuan Sarana selesai APBN KKP 2 100%  [Kecamnatan KUD Mintra Bahari | Dilaksanakan penyerahan sarana
Penangkapan lkan Pangandaran penangkapan ikan berupa kapal 5
GT sebanyak 2 unit kepada KUD
_ Mitra Bahart
2. Pelepasan Baby Lobster selesai APBN BKIPM 9 100% Kecamatan Kabupaten Dilaksanakan pelepasan Baby
Pangandaran [Pangandaran Lobster di Pantai Barat
Pangandaran sebanyak 9 kali dari
kurun waktu januari 2018 s.d Juni
2018 sebanyak 612.127 ekor
3. Penanaman Bibit selesai APBD | Dinas Kelautan dan|1 100% Desa Masyarakat Desa |Penanaman bibit mangrove
Mangrove Parikanan Provinsi Legokjawa Legokjawa sebanyak 1000 pohon
' Jawa Barat dilaksanakan oleh DKP Jawa barat
mengikut sertakan Pokmaswas
: Camar Laut
4, Pernbinaan Pokmaswas sefesai APBD | Dinas Kelautan dan|1 100% Kecamatan Pokmaswas Jaya |Pembinaan Pokmaswas laya Tirta
Perikanan Provinsi Kalipucang Tirta Citanduy Citanduy disertai pemberian uang
Jawa Barat operasional
5. Pelatihan dan sertifikasi BS¥T{selesai APBN BPPP-Tegal 1 100%  |Tegal Nelayan Pelatihan dasar untuk
Kabupaten mendapatkan sertifikat
Pangandaran pengawakan perikanan dan
sebagai sarat mengikuti pelatihan
ANKAPIN dan ATKAPIN yang di
ikuti oleh 60 orang nelayan
6. Pelatihan Perawatan Mesin, [selesai APBN BPPP-Tegal 1 100% Kabupaten Nelayan Pelatihan diadakan di 3 lokasi
Pengoperasian Kapal dan Pangandaran  |Kabupaten yang masing-masing pelatihan
Pangandaran - memiliki peserta sebanyak 30

orang
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Perikanan Wilayah
Selatan

gt Eabipeaten
Paabapsiiidab it Babiakai dav Dons o rarn KK dalam
Pangandaran mensertifikasikan tanah nelayan
i, Palatihen LS Pro solosal APBL UPTD Pengulian 100%  |Cirebon Poklahsar Srikandi |pelatihan L5 Pro ditkuti oleh 1
dan Penerapan orang peserta dari Pokiahsar
untuk produk Srikandi
perikanan
9. Survey harga nilai tukar selesai APBN KKP 100% Kabupaten Kabupaten Survey Nitai Tukar Pengolah Hasil
pengolah perikanan Pangandaran |Pangandaran Perikanan {NTPHP] dilaksanakan
untuk mengetahui indeks
kesejahteraan pengolain
perikanan
10. Pembangunan Balai selesai APBN 100% Pelabuhan PPl Cikidang Balai Bengong di bangun dalam
Bengong Cikidang rangka menyediakan tempat
pertemuan bagi masyarakat atau
pelaku usaha di sekitar PPI
Cikid
11. Sosialisasi terkait kegiatan |selesai APBN KKP 100% Kecamatan Kabupaten Kegiatan dilaksanakan dalam
penangkapan ikan dengan Padaherang Pangandaran upaya penegakan peraturan
menggunakan setrum dan perundangan perikanan
bahan kimja
12. Sosilaisasi Janis lkan yan di |selesai APBN KKP 100% Kecamatan Kabupaten Sosialisasi dilakukan untuk
lindungi dan yang termasuk Pangandaran |Pangandaran memberikan pengetahuan
dalam apendix cites terhadap masyarakat khususnya
{pemangfoatan hiu dan pari} tmasyarakat kelautan mengenai
jenis-jenis ikan yang dilindungi _|
13. Sosialisasi peraturan selesai APBD 1 KKP 100% Kecarnatan Kabupaten Wilayah konservasi Kabupaten
pemanfaatan kawasan Pangandaran |Pangandaran Pangandaran diatur
konservast pemanfaatannya dalam Peraturan
Daerah Provinsi Jawa Barat vang
sampai saat ini masih dalam tahap
penyususai
14. Pendataan Kapal selesai APBN KKP 100% Kabupaten Kabupaten Dilaksanakan di 6 Kecarmatan
Penangkap lkan Pangandaran |Pangandaran Pesisir dalam rangka mengetahui
jumiah kapzl penangkap ikan
Bidang Perikanan Budidaya
Cabang Dinas 100% Sukaresik Perairan Muara
1. Restocking Benih lkan Laut Selesai APBN el o 1.000 ekor Karang Tt iyl Blistag Liaean B e
sebanyak 1.000 ekor
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L Banbiing Bail Tkan & 5al A Labiaig s §, 0000 ko 100, Pangandaran POKDAKAN Mekar Bawal Bintang Ukuran 6- 8 cm
Welautan dan . |Bahari sebanyak 3.000 ekor
Perlkanan Wilayah 4.000 ekor - 1005 Pangandaran POKDAKAN Kerapu {Bawal Bintang Ukuran 6- 8 cm
Selatan Cantang sebanyak 4,000 ekor
2.000 ekor - 100% Pangandaran POKDAKAN Kerapu |Bawal Bintang Ukuran 6- 7 ecm
Cantang sebanyak 2.000 ekor
565 e ] 100%  |{Babakan !PGKDAKMI Kebon |Bawal Bintang Ukuran 6 - 8 cm
Dahon sebanyak 4.000 ekor
2.500 ekor - 100% Babakan POKDAKAM Kebon  [Bawal Bintang Ukuran 6- 7 cm
jDahan sebanyak 1.000 ekor dan Kakap Putih
y Ukuran 2 -5 em sebanyak 1,500 ekor
4. Minapadi Selesai APEN Balai Besar 1 Paket - 100% Bojong - POKDAKAN Bakti Program Kegiatan Minapadi seluas 20
Pengembangan Langkaplancar  [Mulya Bojong Ha
Budidaya Air Tawar .
Sukabum]
5. Bantuan Benlh lkan Selesai APBN Balai Besar 50.000 ekor 4,000,600 100% Waonaoharjo Bahagia IV Benih Nila 50.000 ekor
Pengembangan 50.000 ekor 3,000,000 100%  {Batumalang Mitra lkan Benih Mas 50.000 ekor
Budidaya Air Tawar | 25.000 ekor 4,000,000 | 100%  [Sindangwangi |Yavasan Nurul Benih Lele 25.000 ekor
Sukabumi Huda Al-Muhyi
50.000 ekor 4,000,000 100% Mekarwangi Munggaran Benih Nila 50.000 ekor
50.000 ekor 3,000,000 100% Bunisari Cicurug Benih Mas 50.000 ekor
50.000 ekar 4,000,000 100% Campaka Jurago Benih Nila 50.000 ekor
50.000 ekor 3,000,000 100%  |ladimulya Jaya Hurip Benth Mas 50.000 ekar
50.000 ekor 3,000,000 100% Bunguraya Mujur Mas Benih Mas 50.000 ekor
50.000 ekar 4,000,000 100%  |Cijulang Tegal Llame Benih Nila 50.000 ekor
50,000 gkor 3,000,000 100%  |Sidamoldih Tirta Rahayu Benlh Mas 5C.000 ekor
50,000 ekaor 3,000,000 100%  |Pananjung Sawoan Jaya Benih Mas 50.000 ekor
50.000 ekor 4,000,000 100% Sukarnaju Tirta Mukti Benih Nita 50.000 ekor
50.000 ekor 3,000,000 100% Kertajaya Tunas Wijaya Benih Mas 50.000 ekor
50.000 ekor 3,000,000 100% Langkaplancar |Sukapurm IX Benihk Mas 50.000 ekor
50.000 ekar 3,000,000 100% Putrapinggan _ |Tirta Giri- Benih Mas 50.000 ekor
50.000 ekor 4,000,000 100% Kondangiajar  |Mina Rasa Benih Nila 50.000 ekor
50.000 ekor 3,000,000 100% _ |Ciganjeng Banda Yuda Benih Mas 50.000 ekor
50.000 ekor 3,000,000 100% Kertavasa Giri Laya Benih Mas 50.000 ekor
6. Restocking Selesal APBD 1 Cabang Dinas 50000 ekor - 100% Melkarsar - Sungai Ranto Benih tkan Tawes dan Udang Galah
Kelautan dan Cimerak 50.000 ekar
Perikanan Wilayah 50000 ekor - 100% Bangumkarya - Cekdarn Langkob Benijh tkan Tawes dan Udang Galah
Selatan Langkaplancar 50.000 ekor
50000 ekor - 100% Selasari - Parigi  §Sungai Santirah Benih lkan Tawes dan Udang Galah
50,000 ekor
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Kilaiian dai Kalipucang Pingam
Perikanan Wilayah
Selatan :
50000 ekor - 100% Selasari - Parigi  1Sungai Santirah, Benih lkan Nilem 50.000 ekor
Sungai Sawah Lega,
Sungail Jambu Sari
50000 ekor - U Parakan Manggu 45ungat Clbuntu, Benih lkan Niler 50.000 ekar
Parigi Sungat Cimanggu
50000 ekor - 100% Kertayasa - Sungai Cikopeng Benih lkan Nilem 50.000 ekor
Ciiulang
50000 ekor - 100% Sukamuiya - Embung Serba Guna |Benih lkan Nilem 50.000 ekor
tangkaplancar
50000 ekor - Cijutang Sungai Cibadigul Benih kan Nilem 50.000 ekor
Bidang Ketahanan Pangan
1. Kawasan Rumah Pangan Sudah APBN Dinas Ketahanan 50,000,000 100% Kee. Cijutang 1. KWT Melati Bantuan KRPL dipergunakan untuk :
Lestari {(KRPL) Tersalisasi dan Pangan dan {1} Kebun Bibit, {2} Demplet, {3)
Masih Berjalan Peternakan Provinsi 50,000,000 100% Ket, Padaherang |2. Taruna Tani Mekar Kebun Pekarangan Anggota (4} Kebun
Jawsa Barat Bayu Sekolah, dan (5) Pemanfaatan B25A
50,000,000 100% Kec, Cimerak 3. XWT Harapan
Maju
50,000,000 100% Kec. Farigi 4. KWT Bina Mandiri
2. Penpembangan Usaha Pangan |Sudah APBN Dinas Ketahanan 60,000,000 100% Kec. Padaherang |1. Gapoktan Boga Kelompok PUPM terdiri dari 3
Masyarakat {PUPM]) Terealisasi dan Pangan dan {Makmur kelompok, vaitu ; {1} Kelompok
Masih Berjalan Petemnakan Provinsi PUPM Tahap Pembinaan(Terdiri dari
Jawa Barat 2 Kelompok), (2} Kelompok PUPM
60,000,000 100% Kec. Parigi 2. Gapoktan Tahap Pengembangan (Terdiri dari 3
Sauyunan Kelompak), dan {3} Kelompok PUFPM
60,900,000 100% Kec. Cimerak 3. Poktan Campaka |Tahap Penumbuhan {Terdiri dari 2
{Kertamuketi Keiompak}.
60,000,000 100% Kec, Parigi 4. Poktan Motekar | |Bantuan PUPM dipergunakan untuk
60,000,000] 100% [Kec.Cigugur  |5.PoktanKarya  |Pembelian gabahdan biaya
Muksi Satu Cimindi operasional. Biaya operasional
dinyatakan habis apabila pasokan
160,006,000 100% Kec. B. Gapoktan Berkah i
) beras telah mencapai 38000 kg,
Pangandaran Tani
160,000,060 100% Kac, Kalipucang |7, Poktan Buni Asih
3. Lembaga Distribusi Pangan Belum AFED | Dinas Ketahanan 50,000,000 100% Kec. Mangunjaya |1. Kelompok Tani Bantuan LDPM dipergunakan untuk
Masyarakat Terealisasi Fangan dan Suka laya It Pembelian dan Penjualan Gabah serta
Peternakan Provinsi 50,000,000 100% Kec. Mangurjaya {2. Kelompok Tani untuk cadangan pangan masyarakat
Jawa Barat Karya Mukti ||
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o Mekar
50,000,000 100% Kec. Padaherang |5. Kelompok Tani
Tirta Harja
50,000,000 100% Kec. Padaherang |6. Kelompok Tani
Muiya Il
50,000,000 100% Kec. Parigi 7. Kelompok Tani
Karya Mekar |
50,000,000 100% Kec. Parlgi 8. Kelompok Tani
Sangkan Makmur
4. Lumbung Pangan Masyarakat |Belum APBD | Dinas Ketahanan 50,000,000 100% Kec. Mangunjaya |1. Kel. Lumbung Sri |Bantuan LPM dipergunakan untuk
Terealisasi Pangan dan Jaya permbangunan lumbung dan simpan
Peternakan Provinsi 50,000,000 100% Kec. Mangunjaya | 2. Kel. Tani pinjam gabah
Jawa Barat Paguyuban
50,000,000 100% Kec. Padaherang |3. Kel. Tani Mitra
Jaya
50,000,000 100% Kec, Padaherang |4. Kel, Tani Karya
Bhakti
50,000,000 100% Kec. Padaherang |5. Kel. Tani Tambak
Sari
50,000,000 100% Kec. Cimerak 6. Kel. Tani Karang
Tampele
50,000,000 100% Kec. Padaherang |7. Kel. Tani Puncak
i Jaya Il
5. Desa Mandiri Pangan Belum APBD | Dinas Ketahanan 56,000,000 100%  [Kec. Mangunjaya |1. Kel. Tani Warga Bantuan Demapan dipergunakan
Terealisasi ‘Pangan dan Mekar untuk peminjaman modat usaha
Peternakan Provins! 50,000,000 100% Kec. Mangunjaya | 2. Kel. Tani Sukasari |untuk meningkatkan kesejahteraan
Jawa Barat Il kelompok dibawah naungan desa
50,000,000 100% Kec, Parlgi 3. Kel. Tani Lumigar |setempat
50,800,000 100% Kec. Parigf 4, Kel. Tani Karya

Mukti |

~Cijuiang; 33 Desemnber 2018
// Kepela Dinas Kelagkan, Perikanan dan
* //Ketzhanan Pangan Kgjfdpaten Pangandaran

W, Pembmalftam uda, IV/fc
=NIP, 19680928 198803 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN PANGANDARAN
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN
— KETAHANAN PANGAN

:'%6 Ji. Bandara Nusawiru No. 10 Cijulang - Pangandaran Kode Pos 46594
Tlp/Fax. (0265) 7500643 Email: dinaskpkp@gmail.com

SURAT KEPUTUSAN
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN KETAHANAN PANGAN
KABUPATEN PANGANDARAN

NOMOR : 800/Kpts: 22®..../DKPKP/1/2018
TENTANG

PEMBENTUKAN TIM PENYUSUNAN LAPORAN KINERJA INSTANSI
PEMERINTAH (LAKIP) DAN PENETAPAN KINERJA (PK)
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN KETAHANAN PANGAN
KABUPATEN PANGANDARAN
TAHUN ANGGARAN 2018

KEPALA DINAS KELAUTAN, PERIKANAN » DAN KETAHANAN PANGAN,

Menimbang : a. bahwa untuk kelancaran Penyusunan Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah (LAKIP) dan Penetapan Kinerja
(PK) Dinas Kelautan, Perikanan dan Ketahanan Pangan
Kabupaten Pangandaran, perlu dilaksanakan secara
terkoordinasi oleh suatu Tim; :

b. bahwa untuk kepentingan dimaksud pada huruf a,
perlu dibentuk Tim Penyusunan Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah (LAKIP) dan Penetapan Kinerja
(PK) Dinas Kelautan, Perikanan dan Ketahanan Pangan
Kabupaten Pangandaran Tahun Anggaran 2018, yang
ditetapkan dengan Keputusan Kepala Dinas Kelautan,
Perikanan, dan Ketahanan Pangan

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999, tentang
Penyelenggara Negera yang Bersih dan Bebas dari
Korupsi, Kolusi dan Nepotisme;

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003, tentang
Keuangan Negara;

3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004, tentang
Pembendaharaan Negara;

4. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004, tentang
Pemeriksaan  Pengelolaan dan  Tanggungjawab
Keuangan Negara;

S. Undang-undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang
Perimbangan Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan
Pemerintah Daerah:

6. Undang-Undangh Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan;

7. Undang-Undang Nomor 21 Tahun 2012 tentang
Pembentukan Kabupaten Pangandaran di Provinsi

P ——aa——



10.
11.

12.

13,

14.

15.

16.

17z

18.

19.

20.

Jawa Barat;

Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintah Daerah sebagaimana telah diubah dua kali
terakhir dengan Undang-undang Nomor 9 Tahun 2015
tentang perubahan kedua atas Undang-undang Nomor
23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentang
Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP);
Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;
Peraturan Presiden Nomor 87 Tahun 2014 tentang
Peraturan Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 12
Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan
Perundang-Undangan;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun
2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah
sebagaimana telah diubah dalam dua kali terakhir
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21
Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan
Menteri Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Negara;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 23 Tahun
2007 tentang Tata Cara Pengawasan atas
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 8 Tahun 2009 tentang Perubahan Atas Menteri
Dalam Negeri Nomor 23 Tahun 2007 tentang Tata Cara
Pengawasan atas Penyelenggaraan Pemerintah Daerah;
Peraturan Menteri Pemberdayaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 29 Tahun 2010 tentang
Pedoman Penyusunan Penetapan Kinerja dan Laporan
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun
2015 tentang Pembentukan Hukum Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 31
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Kabupaten Pangandaran;

Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 53
Tahun 2016 tentang Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun
Anggaan 2018;

Peraturan Bupati Pangandaran Nomor 44 Tahun 2016
tentang Kependudukan, Tugas, Fungsi, Susunan
Organisasi serta Tata Kerja Perangkat Daerah di
Lingkup Pemerintah Kabupaten Pangandaran;
Peraturan Bupati Pangandaran Nomor 80 Tahun 2016
tengang Penjabaran Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun Anggaran
2018;



Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

KEENAM

MEMUTUSKAN :

Membentuk Tim Penyusun Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah (LAKIP) dan Penetapan Kinerja (PK) Dinas
Kelautan, Perikanan dan Ketahanan Pangan Kabupaten
Pangandaran Tahun Anggaran 2018, dengan susunan
keanggotaan sebagaimana tercantum dalam Lampiran I
Keputusan Kepala Dinas Kelautan, Perikanan dan
Ketahanan Pangan.

Tim Penyusun sebagaimana dimaksud pada Diktum
KESATU, mempunyai tugas sebagai berikut :

a. Menghimpun dan mengolah laporan data Laporan.

Kinerja dari setiap bidang;

b. Melaksanakan pengukuran dan penilaian kinerja;

c. Mengkoordinasikan dan mengkonfirmasikan hasil
pengukuran dan penilaian kinerja kepada Kepala
Dinas Kelautan Perikanan dan Ketahanan Pangan;

d. Menghimpun dan mengolah target kinerja dari setiap
bidang;

e. Melaporkan dan menyampaikan hasil Penyusunan
Laporan Kinerja dan Penetapan Kinerja kepada
Kepala Dinas Kelautan, Perikanan dan Ketahanan
Pangan,;

Rincian Tugas Tim Penyusunan dimaksud pada Diktum
KESATU sebagaimana tercantum dalam Lampiran II
Keputusan ini.

Lampiran I dan 1I Keputusan Kepala Dinas Kelautan,
Perikanan dan Ketahanan Pangan sebagaimana dimaksud
pada Diktum KESATU dan KETIGA, merupakan bagian
yang tidak terpisahkan dari keputusan ini.

Biaya yang timbul sebagai akibat ditetapkannya
Keputusan ini dibebankan kepada Anggaran Pendapatan
dan Belanja Dinas Kelautan, Perikanan dan Ketahanan
Pangan Kabupaten Pangandaran.

Hal-hal yang belum cukup diatur dalam keputusan ini,
sepanjang mengenai teknis pelaksanaannya diatur lebih
lanjut oleh Ketua Tim.

L)




SETUJUH . Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan,
dengan ketentuan akan ditinjau kembali apabila
diperlukan.

Ditetapkan di Cijulang
N{Pada tanggal 29 Januari 2018
Kepala Dinas Kelautan, Perikanan

dan Ketahanap Pangan
, Kabupaten%andaran

' RIDA NIRWARA K., S.Sos., MSi
Pembina Utama Muda, IV/c
NIP. 1968092€ 198803 1 003

Tembusan :

1.
2. Setda Kabupaten Pangandaran;
3:

4. Arsip

Bupati Kabupaten Pangandaran;

Inspektur Kabupaten Pangandaran




LAMPIRAN I KEPUTUSAN KEPALA DINAS KELAUTAN,
PERIKANAN DAN KETAHANAN PANGAN

NOMOR . 800/Kpts... 010.../DKPKP/1/2018
TANGGAL - 29 Januari 2018

SUSUNAN KEANGGOTAAN PEMBENTUKAN TIM PENYUSUNAN LAPORAN
KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (LAKIP) DAN PENETAPAN KINERJA (PK)
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN KETAHANAN PANGAN
KABUPATEN PANGANDARAN
TAHUN ANGGARAN 2018

Penanggung jawab : Kepala Dinas Kelautan, Perikanan dan Ketahanan
Pangan

I Ketua - Sekretaris Dinas Kelautan, Perikanan dan
: Ketahanan Pangan

11 Sekertaris . Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan

IV Anggota . 1. Kepala Bidang Ketahanan Pangan

2. Kepala Bidang Budidaya Perikanan
3. Kepala Bidang Perikanan Tangkap

WKepala Dinas Kelautan, Perikanan
dan Ketahanan Pangan
_ Kabqgatep Pangandaran

' RIDANIRWANA K., S.Sos., M.Si
Pembina Utama Muda, |V/c
NIP. 19680928 198803 1 003




LAMPIRAN II KEPUTUSAN KEPALA DINAS KELAUTAN,
PERIKANAN DAN KETAHANAN PANGAN

NOMOR . 800/Kpts.:. 010.../DKPKP/1/2018
TANGGAL : 29 Januari 2018

RINCIAN TUGAS TIM PENYUSUNAN LAPORAN KINERJA INSTANSI
PEMERINTAH (LAKIP) DAN PENETAPAN KINERJA (PK)
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN KETAHANAN PANGAN
KABUPATEN PANGANDARAN
TAHUN ANGGARAN 2018

Penanggungjawab :
Bertanggungjawab terhadap Penyelesaian Penyusunan Laporan Kinerja

dan Perjanjian Kerja.

Ketua : :
Mengkoordinasikan segala aktivitas berupa data kinerja, menganalisa
data kinerja dan menyusun data kinerja. :

Sekretaris :
1. Menyusun jadwal penyusunan Laporan Kinerja dan Perjanjian Kinerja;

2. Menyusun tahapan pelaksanaan Penyusunan Laporan Kinerja dan
Perjanjian Kinerja; dan -
3. Melaporkan hasil Penyusunan Laporan Kinerja dan Perjanjian Kinerja.

Anggota :
1. Menyusun daftar pengumpulan data berupa format daftar isian yang

berisi sasaran, program Kkegiatan Dinas Kelautan Perikanan dan
Ketahanan Pangan,;

2. Mengumpulkan data kinerja dari setiap bidang dengan mengelompokan
'dari sasaran Dinas Kelautan Perikanan dan Ketahanan Pangan;

3. Menganalisa data kinerja dengan mengolah data berdasarkan indikator,
target dan realisasinya; .

4. Menganalisa upaya yang dilakukan dari target yang tidak sesuai
realisasi;

5. Menyusun perjanjian Kinerja Dinas Kelautan Perikanan dan Ketahanan
Pangan berdasarkan sasaran dan program;

6. Menyusun Laporan Kinerja Dinas Kelautan Perikanan dan Ketahanan
Pangan berdasarkan realisasi yang dicapai (sasaran dan program).

/\.‘Kepala Dinas Kelautan, Perikanan /r i

dan Ketahapan Pangan
Kabupaten gandaran

RIDA NIRW . $.S0s., M.Si
Pembina Utama Muda, IV/c
NIP. 19580928 198803 1 003
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PEMERINTAH KABUPATEN PANGANDARAN
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN
KETAHANAN PANGAN

Ji. Bandara Nusawiru No. 10 Cijulang - Pangandaran Ko
Tip/Fax. (0265 7500843 Email: dinaskpk

KEPUTUSAN KEPALA DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN
KETAHANAN PANGAN

NOMOR . 800/KPTS. 073/DKPKP/1/2019
LAMPIRAN . 1 (Satu)

PENETAPAN RINERJA (TAPKIN)
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN KETAHANAN PANGAN
TAHUN ANGGARAN 2018

KEPALA DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN KETAHANAN PANGAN

Menimbang . a, Bahwa untuk menciptakan tolak ukur kinerja schagai
alat dalam menilai keberhasilan / kegagalan pencapaian
tujuan dan sasaraan organisasi, periu disusun
penetapan Kinerja (Tapkin) Perangkat Daerah.

bh. Bahwa guna kepentingan sebagaimana dimaksud pada
hurup 4, periu Penetapan Kinerja (Tapkin) Perangkat
Daerah dengan keputusan kepala 1Jinas Kelautan,
Perikanan  dan Ketahanan  Pangan, Kabupaten
pangandran.

% X Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang
Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas dari
Korupsi, Kolusi dan Nepotisme;

2. Undang-undang Nomor 32 {ahun 2004 tentang
Pemerintahan Daerah, Sebagaimana telah  diubab
beberapakali, terakhir oleh Undang-undamg Nomor 23
Tahun 2014 tentang Pemerintahan daerah;

3 Undang-undang Nomor 12 tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-undang (Lembaran
Negara Rapublik Indonesia tahun 2011 Nomor 82,
tambahan l{embaran Negara Republik Indonesia Nomor
5234);

4 Undang-undang Nomor 21 tahun 2012 tentang
pembentukan Kabupaten Pangandaran di Provinsi Jawa
Barat (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2012
Nomor 230, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5363);

B Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah sebagaimana telah  diubah

Mengingat




Menetapkan
KESATU

KEDUA

KETIGA

10.

11.

12,

13

14.

15.

heberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9
Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-
Undang Nomor 23 Tahun 20 14 tentang Pemerintahan
Daerah;

Peraturan pemerintah nomor 39 tahun 2006 tentang tata
cara pengendalian dan evaluasi pelaksanaan rencana
pembangunan daerah;

Instruksi Presiden No. 05 tahun 2004 tentang
pencegahan pemberantsan korupsi;

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaamn Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor
PER/09/M.PAN/5/2007  tentang pedoman  umum
Penetapan Indikalor kinerja utama di lingkungan
Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor
PER/20/M.PAN/141/2007 tentang Pedoman
penyusunan Indikator Kinerja Utama;

Sural edaran Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur
Negara Nomor : SE-31 /MPAN/XI1/2004  Tentang
pedoman penyusunan penctapan kinerja dan pelaporan
akuntabilitas kinerja instansi pemerintah;

Peraturan Menteri Pendayagunaan aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 53 tahun 2014 Tentang
Petunjuk teknis perjanjian kinerja pelaporan kinerja dan
tata cara Review atas laporankinerja instansi pemerintah.
Pearaturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah;

Peraturan Dacrah Kabupaten Pangandaran Nomor 31
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Kabupaten Pangandarar

Peraturan Daerah kabupaten pangandaran Nomor 16
tahun 2016 Tentang Rencana pembangunan jangka
Menengah Daerah tahun 2016-2021,

Peraturan Bupati Pangandaran Nomor 44 Tahun 2016
tentang Kedudukan, Tugas, Fungsi, Susunan Organisasi
dan Tata Kerja Perangkat Daerah di Lingkungan
Pemecrintah Kabupaten Pangandaran.

MEMUTUSKAN

Penetapan Kinerja (Tapkinj tahun 2018 Dinas Kclautan,
Perikanan dan Ketahanan Pangan Kabupaten Pangandaran.
Penetapan Kinerja (Tapkin) sebagaimana dimaksud pada
dictum KESATU tercantum dalam lampiran keputusan ini.
Lampiran keputususan sebagaimana dimaksud pada dictum



KEDUA merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari
keputusan ini.

KEEMPAT : Keputusan ini berlaku pada tanggal ditctapkan dan akan
ditinjau kembali apabila diperlukan.

Ditetapkan di Cijulang
Pada tanggal 30 Januari 2019
{cpala Dinas Kelautan, Perikanan
dan Ketahanan Pangan
Kabupaten Pangandaran,

\ o
o

RIDA NIRWANA K., S.So0s..M.8i
Pembina Utama Muda, IV-¢
NIP. 19680928 198803 1 003

Tembusan

Yth.

L. Bupati Kabupaten Pangandaran;

2. Wakil Bupati Kahupaten "angandaran;

3.  Ketua DPRD Kabupaten Pangandaran:

4. Bekretaris Dacrab Kabupaten Pangandaran;
5. Kepala BAPPEDA Kabupaten Pangandaran;
6., Arsip.

8L

[=jE |

l

I BN

. ——

T 200t

-
L3

M R |

\



Lampiran Keputusan Kepala Dinas Kelautan,
Perikanan dan Ketahanan Pangan

NOMOR : 800/KPTS.073/DKPKP/1/2019
TANGGAL : 30 Januari 2019

PENETAPAN KINERJA (TAPKIN) TAHUN 2018
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN KETAHANAN PANGAN

kU Target Realisasi Cap
2018 | s.dTriwulan] | s.dTriwulanil | s.d Triwulan il | s.d Tiwulan IV | (%
‘ndikator Sasaran . f
“ersentase Kontribusi sektor Perikanan (%) 2.05 0.82 142 247 4,09 199,
Skor Pola Pangan Harapan (Skor) 88,00 89.50 89.50 89,50 89.50 101,
“ndikator Program ¥
~umlah Produksi Perikanan Tangkap (Ton) 2,833.00 437.72 794,04 1,708.63 2,336.95 82,4 .
~umlah Produksi Perikanan Budidaya (Ton) 58.00 29.00 76.62 126.44 172.73 176. *
Skor Pola Pangan Harapan (PPH) {skor) 88.00 89.50 89.50 89.50 89.50 101, ‘

Kepala Dinas Kelautan, Perikanan
dan Ketahanan Pangan
Kabupaten/Pangandaran,

il .
: It if‘\
iy o

i -

RIDA NIRWANA K..§.Sos..M.Si

Pembina Utama’Muda, V-c
NIP, 19680028 193803 1 003
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DINAS KELAUTAN, PERIKANAN
DAN KETAHANAN PANGAN
KABUPATEN PANGANDARAN

"m.eposmnp axm
— E-rail: dil cp@gim




PEMERINTAH KABUPATEN PANGANDARAN
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN
KETAHANAN PANGAN

JI. Bandara Nusawiru No. 10 Cijulang - Pangandaran Kode Pos 46394
Tlp/Fax. (0265) 7500643 Email: dinaskpkp@gmail.com

%

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini -

Nama : RIDA NIRWANA K, S.Sos., M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Kelautan Perikanan dan Ketahanan Pangan

Selanjutnya discbut PTHAK PERTAMA

Nama - H. JEJE WIRADINATA
Jabatan . Bupati Pangandaran

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari pegjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cijulang, 01 Fcbruari 2018
P[HAK RTAMA,

P

RIDA NIRWANA K, S.Sos., M.Si




PERJANHAN KINERJA TAHLIN 2018 BERDASARKAN SASARAN DAN PROGRAM
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN XKETAHANAN PANGAN KABUPATEN PANGANDARAN

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
1 Meningkatnya Kapasitas Program Peiayanan Administrasi Perkantoran Peningkatan Kapasitas Pegawai S0%
Sumber Daya Manusia SKPD | Program Peningkatan Sarana Prasarana Aparatur di SKPD
Program Peningkatan Disiplin Aparatur
Program Peningkatan Pengembangan Sistemn
2 Terwujudnya Peningkatan |Program Pengembangan Perikanan Tangkap Meningkatnya Produksi 2788
Produksi Perikanan Perikanan Tangkap
Program Pengembangan Kawasan budidaya laut, air | Tingkat Pemanfaatan Budidaya
payau dan air tawar :
Laut 1%
Ajr Payau 73%
Kolam Air Tenang 54%
Mina Padi 6%
Jaring Apung 28%
Program Pengembangan Budidaya Perikanan Meningkatnya Produksi
Perikanan Budidaya :
Gurame 26 Ton
Lele 31 Ton
Mujaer 41 Ton
3 Terwujudnya Insfrastruktur |{Program QOptimalisasi Pengelotaan dan Pemasaran Meningkatnya Pendapatan :
dan sarana/prasarana Produksi Perikanan
Perikanan dan Ketahanan Nelayan Rp 21.780.000,-/th
Pangan Petani tkan Rp 25.382.557,-/th
Program Peningkatan Kesadaran dan Penegakan Meningkatnya Kesadaran
Hukum dalam Pendayagunaan Sumberdaya Laut Masyarakat akan hukum
e pendayagunaan SD Laut 50 orang
4 Terwujud Ketahanan Program Peningkatan Ketahanan Pangan Ketersediaan Energi 2300 Kkal/Kapita/hari
Pangan Daerah Pertanian/Perkebunan Ketersediaan Protein 60 gr/kapita/hari
Ketersediaan informasi
Pasokan, Harga dan Akses
Pangan 90%
Penanganan Daerah Rawan
Pangan 1 Lokasi
Stabilitas Harga dan Pasokan
Pangan 90%
Penguatan Cadangan Pangan
100 Ton
Pengawasan dan Pembinaan
Keamanan Pangan
3 kali
Pencapaian Skor Pola Pangan
Harapan [FPH) 88 Skor

Cijulang, 01 Februari 2018

PIHAK PERTAMA

RIDA NIRWANA ¥/S.50s., M.Si




PEMERINTAH KABUPATEN PANGANDARAN
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN
KETAHANAN PANGAN

JI. Bandara Nusawiru No. 10 Cijulang - Pangandaran Kode Pos 46394
Tip/Fax. (0265) 7500643 Email: dinaskpkp@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini ;

Nama - Wawan Kustaman, S.Pd. MM
Jabatan . Sekretaris

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Rida Nirwana K, §.Sos., M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Kelautan Perikanan dan Ketahanan Pangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperfukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cijulang, 01 Februari 2018

PIHAK KEDUA, 'PIH MA
Mﬁ/

RIDA NIRWANA K, S.Sos., M.Si WAWAN KUSTAMAN, S.Pd., MM
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

SEKRETARIS DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN KETAHANAN PANGAN KABUPATEN PANGANDARAN

SARAN DAN INDIKATOR KINERJA

SASARAN

INDIKATOR KINERJA UTAMA

TARGET

Penyusunan rencana kerja kesekretariatan

Tersusunva rencana kerja kesekretariatan

1 Dokumen

Pengumpulan dan pengolahan usulan rencana kebutuhan program dinas

Terkumpuinya dan terrealisiasikannya usulan rencana kebutuhan progi7 Dokumen

Penyelenggaraan tugas-tugas kesekretariatan

|Penyclenggaraan pengendalian pelaksanaan kegiatan pelayanan vmum dan

Terlaksanakannya tugas-tugas kesekretariatan

12 bulan

Terlaksanakannya pengendalian kegiatan pelayanan umum dan

12 bulan

kepegawaian serta perencanaan dan keuangan

kepegawatan serfa perencanaan dan keuangan

Penyelenggaraan koordinasi, integrasi dan sinkronisasi sesuai dengan lingkup

Terlaksanakannya koordinasi, integrasi dan sinkronisasi sesuai dengan

12 bulan

tugasnya

lingkup tugasnva

Penyelenggaraan monitoring, evaluasi dan pelaporan capaian kinerja sekretaria

Terlaksanakannya monitoring, evaluasi dan pelaporan capaian kinerja

12 bulan

sekretariat




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

SEKRETARIS DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN KETAHANAN PANGAN KABUPATEN PANGANDARAN

B. PROGRAM, KEGIATAN DAN ANGGARAN

NO URAIAN PROGRAM DAN KEGIATAN JUMLAH ANGGARAN (Rp.)
I "|Program Pelayanan Administrasi Perkanioran Rp 443.296.000
I. Penyedia Jasa Surat Menyurat Rp 2.000.000
2. Penyedia Jasa KomuniKasi Sutniber Daya Alr dan Listiik Rp 66.000.000
N 5. Penyedia Jasa Pemelibaraan dan Perizinan Kendaraan Dinas/o perasional Rp 10.000.0G0
4. Penyedia Jasa Kebersihan Kantor Kp 16.600.000
5. Penyedia Jasa Pengamanan Kantor Rp 31,700,000
6. Penyedia Jasa Pénunjang Kogiatan Perkantoran Rumah Tan goa Rp 31,650,000
7 Penyedia Alat Talis Kantor Rp 91.410.000
& Penyedia Barang Celakan dan Pengpandaan Rp 20.000.000
9. Penyedia Komponen Tnstalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Rp 5.000.060
10. Penyedia Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan Rp ~26.000.000
1T Penyediaan MaKananan dan Minuman Rp 66.000.000
|12 Rapat-rapat Koordinasi dan Ronsultas: Keluar Dacrah Rp 74.936000
|Program Peningkaian Sarana Dan Prasarana Aparatur Rp 267,037,000
2 |1 Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor Kp 43,000,000
2 Pengadaan Peralatan Gedung Kanior Rp ~T7.0007000
5. Pengadaan Meubeler Rp 46,000 000
4. Pemeliharaan Rutin/bérkala gedung kantor Rp 17.600.000
5. Pemeliharaan Rufin/betkala Kendaraan Dinas/operasional Rp 38.0377.000
6. Pemeliharaan Rutin/berkala Peflangkapan Cedung Kantor Rp 40.000.000
|7 Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor Kp 20.000.000
8. Pengadaan Komputer Rp 46.000.000
|3 [Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kincrja dan Keuangan Rp 135,930.060
[. Penyusunan Laporan Capaian kinerja dan Ikhtisar Realisast kinerja SKPD Rp 8.000.000
2. Penyusunan Pelaporan Keuangan Senmesteran Rp 2.350.000
"""" 3. Penyusunan Pelaporan Keuangan AKhir 1ahun Rp 3.080.060
4. Penyusunan Perencanaan Program dan Kegiaian SKPL) Rp 61.200.600
|5 Penyelenggaraan Pengelolaan Sistem Informasy Pengelolaan Kevangan Daerah Rp 16.100.000
0. Penyelengparaan Pengelolaan Sistem Informasi Pengelolaan Darang Dacran Rp 16.100.000
7. Penyelenggaraan Pengelolaan Sistem Informasi Pengelolaan Pendapatan Daerah Rp 16.100.000
8. Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Rp 5.200.000
9. Penyusunan Renstra SKPDY Rp 3.800.000

PIHAK KEDUA
/ -
RIDA NIRWANA K. S.50s.Msi

_ Februari 2018
NAMA

WAWAN KUSTAMAN, S.Pd. MM




PEMERINTAH KABUPATEN PANGANDARAN
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN
KETAHANAN PANGAN

JI. Bandara Nusawiru No. 10 Cijulang - Pangandaran Kode Pos 46394
Tlp/Fax. (0265) 7500643 Email: dinaskpkp@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabe!
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Rohasih
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - Wawan Kustaman, S.Pd. MM
Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang dipertukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cijulang, 01 Februart 2018
PUA, PIHAK PERTAMA,

Gomt

WAWAN KUSTAMAN, S.Pd., MM ROHASIH

PIHA




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KASUBAG KEPEGAWAIAN DAN UMUM, DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN KETAHANAN PANGAN KABUPATEN PANGANDARAN

SASARAN DAN INDIKATOR KINERJA

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Melaksanakan Tata Naskah Dinas, Surat Menyurat, Kehumasan dan Keprotokolan,
Kearsipan, Perpustakaan dan Penyedia Peralatan Kerja
|. Penyedia Jasa Surat Menyurat Tersedianya Barang Habis Pakai 1 Tahun
2. Penyedia Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Terpenuhinya Kebutuhan Listrik dan Internet 12 Bulan
3 I’Gl']}’edia Alat Tulis Kantor Terpenuhinya Kebutuhan Alat Tulis Kantor 1 tahun
Terpenuhinya Kebutuhan Barang Cetakan, Penggandaan dan Jasa 1 Tahun
4. Penyedian Kebutuhan Barang Cetakan, Penggandaan dan Jasa Dokumentasi dan Publikasi | Dokumentasi dan Publikasi
5. Penyedia Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Tersedianya Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan 1 tahun
Tersedianya Biaya Langgana Koran dan Terpenuhinya Kebutuhan Jasa 1 tahun
6. Penyedia Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undanngan Publikasi
2 Melaksanakan Pengelolaan Administrasi Barang Milik Daerah/Asset Dinas
I. Penyelenggaraan Pengelolaan Sistem Informasi Barang Milik Daerah Terpenuhinya Kebutyhan Tenaga Operator SIMDA BMD 1 Orang
3 Menyiapkan Rencana Kebutuhan Sarana dan Prasarana Penunjang Tugas Dinas
|. Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor Terpenuhinya Kebutuhan Perlangkapan Gedung Kantor 26 Jenis
2. Pengadaan Peralatan Gedung Kantor Terpenuhinya Kebutuhan Perlangkapan Gedung Kantor 7 unit
3. Pengadaan Mcbeuler Tersedianya Kebutuhan Mebeuler 35 unit
4. Pengadaan Komputer Tersedianya Peralatan Kompuler 6 unit
4 Melaksanakan Pengurusan Pengadaan, Penyimpanan, Pemeliharaan, Perawatan,
Inventarisasi, serta Pelaporan dan Usulan Penghapusan Barang Milik Daerah/Asset
Daerah Yang Digunakan oleh Dinas
1. Pemeliharaan Rutin/Berkala gedung Kantor Terpeliharanya bangunan gedung kantor dan terpenuhinya kebutuhan
peralatan Kebersihan 12 bulan
2. Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional Terpeliharanya Kendaraan Dinas/Operasional 12 bulan
3. Pemeliharaan Rutin/Berkala Perlengkapan gedung Kantor Terpeliharanya Perlengkapan Gedung Kantor 12 bulan
4. Penyedia Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan Dinas dan Operasional Tersedianya Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan 1 Tahun
5. Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor Terpeliharanya Peralatan Gedung Kantor 12 Bulan
5 Melaksanakan Pengurusan Rumah Tangga, Kebersihan, Ketertiban dan Keamanan

Ruang Kerja Serta Lingkungan Kerja




I, Penyedia Jasa Kebersihan Kantor

Terpenuhinya Kebutuhan Jasa Kebersihan

I Orang/12 bulan

2. Penyedia Jasa Tenaga Keamanan

Terpenuhinya Kebutuhan Jasa Tenaga Keamanan

2 Orang/12 bulan

3. Penyedia Jasa Penunjang Kegiatan Perkantoran dan Rumah Tangga

Terpenuhinya Kebutuhan Jasa Sopir dan Tenaga Administrasi Kantor

4 orang/12 bulan

4. Penyedia Makan dan Minum

Tersedianya Makan dan Minum

12 bulan

[

Menyiapkan Bahan Pembinaan Kepegawaian dan Disiplin Pegawai

1. Tersedianya Mesin/Kartu Absensi

Tersedianya Mesin/Kartu Absgnsi

1 unit

Melaksanakan Penyiapan Administrasi dan Teknis Pengusulan Pegawai Yang Akan
Pensiun

I. Terlaksananya Penyiapan Administrasi Pengusulan Pegawai Yang Memasuki Masa
Pensiun

Tersedianya Administrasi, Data Pegawai Yang Memasuki Masa Pensiun

2 Kegiatan

Menyaiapkan Bahan Kenaikan Pangkat, Daftar Urut Kepangkatan ( DUK ), Kenaikan
Gaji Berkala, dan Peningkatan Kesejahteraan Pegawai

I. Terlaksananya Administrasi Kenaikan Pangkat, DUK, KGB dan Peningkatan
Kesejahteraan Pegawai

Tersedianya Data Pegawai Yang Akan Kenaikan Pangkat, DUK, KGB

Dokumen

Melaksanakan Pelayanan Sistem Informasi dan Manajemen Kepegawaian

Tersedianya Data Pegawai

12
Rekonsiliasi/Tahui




1 UHAITAN PROGRAM Dan I\I-Z(.'I_.j\l'.-\f\ JUMLAH ANGGARAN (Rp.)

I Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp o 368,360,000
1. Penyedia Jasa Surat |\f1c||_\_-uru|ﬂ - Rp 2,000,000
2. Penyedia Jasa Komunikasi Sumber Daya Air dan Listrik Rp 66,000,000
3. Penyedia Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan Dinas/operasional Rp 10,000,000
4. Penyedia Jasa Kebersihan Kantor Rp 18,600,000
5. Penyedia Jasa Pengamanan Kantor Rp 31,700,000
6. Penyedia Jasa Penunjang Kegiatan Perkantoran Rumah Tangga Rp 31,650,000
7. Penyedia Alat Tulis Kantor Rp 91,410,000
8. Penyedia Barang Cetakan dan Penggandaan Rp 20,000,000
9. Penyedia Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Rp 5,000,000
10. Penyedia Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan Rp 26,000,000
11. Penyediaan Makananan dan Minuman Rp 66,000,000
Program Peningkatan Sarana Dan Prasarana Aparatur Rp 267,037,000

2 1. Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor Rp 43,000,000
2. Pengadaan Peralatan Gedung Kantor Rp 17,000,000
3. Pengadaan Meubeler Rp 46,000,000
4. Pemeliharaan Rutin/berkala gedung kantor Rp 17,000,000
5. Pemeliharaan Rutin/berkala Kendaraan Dinas/operasional Rp 38,037,000
6. Pemeliharaan Rutin/berkala Perlangkapan Gedung Kantor Rp 40,000,000
7. Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor Rp 20,000,000
9. Pengadaan Komputer Rp 46.000,000
Program Peningkatan Disiplin Aparatur Rp 3,000,000

3 1. Pengadaan Mesin/Kartu Absensi Rp 3,000,000

PIHAK KEDUA

WAWAN KUSTAMAN, S.Pd. MM

Cijulang, 01 Februari 2018
PIHAK PERTAMA

Ol .

ROHASIH




PEMERINTAH KABUPATEN PANGANDARAN
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN
KETAHANAN PANGAN

JI. Bandara Nusawiru No. 10 Cijulang - Pangandaran Kode Pos 46394
Tip/Fax. (0285) 7500843 Email: dinaskpkp@gmail.com

e —

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini

Nama - Aisah, ST
Jabatan - Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - Wawan Kustaman, S.Pd. MM
Jabatan . Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cyulang, 01 Februari 2018
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

WAWAN KUSTAMAN, S.Pd., MM AISAH, ST
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FERJANJAN KINERJA TAHUN 2018

KASUBAG PROGRAM & KEUANGAN, DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN KETAHANAN PANGAN KABUPATEN PANGANDARAN

\RAN DAN INDIKATOR KINERJA

SASARAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

'laksananya koordinasi dan konsultast ke luar daerah

Lancarnya pelaksanaan program/Kegiatan DKPKP

12 bulan

sedianya Laporan Capaian kinerja dan ikhtisar realisasi SKPD

Tersusunnya Laporan Capaian kinerja dan ikhtisar realisasi SKPD

4 laporan

sedianya Laporan Keuangan Semesteran

Tersusunnya Laporan Keuangan Semesteran

1 Dokumen

rsedianya Laporan Keuangan Akhir Tahun

Tersusunnya Laporan Keuangan Akhir Tahun

11 Dokumen

rsedianya Dokumen Perencanaan Program/Kegiatan SKPD

Tersusunnya Dokumen Perencanaan Progranm/Kegiatan SKPD

7 Dokumen

rpenuhinya Jasa Tenaga Operator SIMDA Pengelolaan Keuangan

Penvelenggaraan pengelolaan Sistem informasi pengelolaan Keuangan

I sistem 11 bin (1 or:

rpenuhinya Tenaga Operator SIMDA Pengelolaan Barang Daerah

Penyelenggaraan pengelolaan Sistem informasi pengelolaan Bararig Daerah

| sistem 11 bln (1 or:

rpenuhinya Tenaga Operator SIMDA Pendapatan

Penyelenggaraan pengelolaan Sistem informasi pengelolaan Pendapatan dacrah

I sistem 11 bin (1 or

rsedianya Pelaporan SKPD

Tersusunnva Laporan Monitoring, Evaluasi SKPD

1 Dokumen

rsedianya Renstra SKPD

Tersusunnya Renstra SKPD

1 Dokumen

rsosialisasikannya Perda/Perbup kpd Masyarakat dan Instansi Terkait

Tersampaikannya Peraturan Perundang-undangan

4 kali

rlaksanakannya Monitoring, Evaluasi dan pelaporan

Tersusunnva hasil Monitoring, evaluasi dan pelaporan

12 dokumen




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KASUBAG PROGRAM & KEUANGAN, DINAS KELAUTAN PERIKANAN DAN KETAHANAN PANGAN KABUPATEN PANGANDARAN

RAM, KEGIATAN DAN ANGGARAN

URAIAN PROGRAM DAN KEGIATAN

JUMLAH ANGGARAN (Rp.)

rogram Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 74.936.000
Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi Keluar Dacrah Rp 74.936.00C
rogram Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan Rp 135.930.0040
Penvusunan Laporan Capaian kinerja dan Ikhtisar kinerja SKPD Rp &,000.000
Penyusunan Pelaporan Keuangan Semesteran Rp 2.350.000
Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Tahun Rp 3.080.00C
’enyusunan Perencanaan Program dan Kegiatan SKPD Rp 61.200.000
Penyelenggaraan Pengelolaan Sistem Informasi Pengelolaan Keuangan Daerah Rp 16.100.000
Penyelenggaraan Pengelolaan Sistem Informasi Pengelolaan Barang Daerah Rp 16.100.600
Penyelenggaraan Pengelolaan Sistem Informasi Pengelolaan Pendapatan Daerah Rp 16.100.000
Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Rp 9.200.00C
Penyusunan Renstra SKPD Rp 3.800.000

WAWAN KUSTAMAN, S.Pd. MM

Cijulang,  Februari 2018
PIHAK PERTAMA

! 1.
AW

AISAH, ST




PEMERINTAH KABUPATEN PANGANDARAN
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN
KETAHANAN PANGAN

Ji. Bandara Nusawiru No. 10 Cijulang - Pangandaran Kode Pos 46394
Tip/Fax. (0265) 7500643 Email: dinaskpkp@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Nono Sumarno, S.Pi
Jabatan : Fungsional Umum pada Sub Bagian Program

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama  Aisah, ST
Jabatan : Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PTHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

: Crjulang, 01 Februari 2018
PIHAK KEDUA, PIHAK PERJAMA,

/(WA

4

AISAH, ST NONO SUMARNO, S.Pi



PERIANJIAN KINERIAN TAMUN 2018
FUNGSIONAL UMUM PADA SUBAG PROGRAM DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN KETAHANAN PANGAN KABUPATEN PANGANDARAN

SARAN DAN INDIKATOR KINERJA

) SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Mereview Rencana Strategis SKPD Tersusunnya Rencana Strategis SKPD 1 Dokumen _
Menyusun Rencana Kerja SKPD Tersusunnya Rencana Kerja SKPD 2 Dokurptg:n_ -
Menyusun Rencana Kerja Anggaran SKPD Tersusunnya Rencana Kerja Anggaran SKPD 2 Dokumen
Menyusun Dokumen Pelaksanaan Anggaran SKPD Tersusunnya Dokumen Pelaksanaan Anggaran SKPD 2 Dokumen
Menyusun Laporan Kinerja Program dan Kegiatan SKPD Bulanan Tersusunnya Laporan Kinerja Program dan Kegiatan SKPD Bulanan 12 Dokumen
Menyusun Laporan Kinerja Program dan Kegiatan SKPD Triwulanan Tersusunnya Laporan Kinerja Program dan Kegiatan SKPD Triwulan 4 Kegiatan
Menyiapkan rancangan KUA-PPAS SKPD Tersedianya Rancangan KUA-PPAS SKPD 2 Dokumen:
Mereview Dokumen Indikator Kinerja Utama { IKU ) SKPD Tersusunnya Dokumen Indikator Kinerja Utama (IKU) SKPD 1 Dokumen
Mengelola Sistem Perencanaan Program dan Keuangan (Aplikasi Simda ) |Terlaksanaya Pengelolaan Sistem Aplikasi SIMDA Perencanaan 1 Sistem

PIHAK KEDUA,

AlISAH, 5T

Cijulang, 01 Februari 2018
PIHAK PERTAMA

NONO SUMARNO, S.Pi



PEMERINTAH KABUPATEN PANGANDARAN
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN
KETAHANAN PANGAN

JI. Bandara Nusawiru No. 10 Cijuiang - Pangandaran Kode Pos 46394
Tip/Fax. (0265) 7500643 Email: dinaskpkp@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah 1ni :

Nama . Annisya Nisviaty, S.TP
Jabatan : Bendahara Pengeluaran

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Aisah, ST
Jabatan - Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan cvaluast
terhadap capaian kinerja dari perjanjian inmi dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cijulang, 01 Februari 2018
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

, 9

AISAH, ST ANNISYA NISVIATY, S.TP



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
FUNGSIONAL UMUM PADA SUBAG KEUANGAN DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN KETAHANAN PANGAN KABUPATEN PANGANDARAN

A. SASARAN DAN INDIKATOR KINERJA

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Menerima, menyimpan, membayarkan, menatausahakan dan mempertanggungjawabkan pengeluaran Tersedianya Buku Kas Umum Bendahara Pengeluaran 1 Dokumaen
uang dalam rangka pelaksanaan APBD pada SKPD
2 [Mengajukan permintaan pembayaran menggunakan SPP UP/GU/TU dan SPP-LS Tersedianya Register SPP UP/GU/TU dan SPP-LS "1 Dokumen
3 Menerima dan menyimpan uang persediaan Tersedianya Rekening Giro Bendahara Pengeluaran/RC "i_-jélg_-_]_ninp,g
4 |Melaksanakan Pembayaran dari uang persediaan yang dikelolanya Tersedianya kwitansi pembayaran 70 Kwitans
5 |Meneliti Kelengkapan dokumen pendukung SPP-LS yang diberikan oleh PPTK Tersedianya lembaran verifikasi Dokumen Pengajuan SPP-LS yang Lengkap 1 Dokumen
6 |Mengembalikan dokumen pendukung SPP-LS yang diberikan oleh PPTK, apabila dokumen tersebut tidak Tersedianya Lembar Verifikasi Dokumen Pengajuan SPP-LS yang belum 1 Dokumen

memenuhi syarat dan/atau tidak lengkap

lengkap

PIHAK KEDUA,

™

AlISAH,ST

Cijulang, 01 Februari 2018
PIHAK PERTAMA

)

ANNISYA NISVIATI, 5.TP



PEMERINTAH KABUPATEN PANGANDARAN
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN
KETAHANAN PANGAN

JIi. Bandara Nusawiru No. 10 Cijulang - Pangandaran Kode Pos 46394
Tip/Fax. (0265) 7500843 Email: dinaskpkp@gmail.com
m

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Yadi Kusyadi
Jabatan . Fungsional Umum pada Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disecbut PIHAK PERTAMA

Nama : Rohasih
Jabatan : Kepala Sub Bagian Kepegawaian dan Umum

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

“IHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka mencngah seperti yang telah
drietapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PTHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
“erhadap capaian kinerja dari petjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cijulang, 01 Februari 2018
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

(et _—

ROHASIH YADI KUSYADI



A. SASARAN DAN INDIKATOR KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
FUNGSIONAL UMUM PADA SUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN KETAHANAN PANGAN KABUPATEN PANGANDARAN

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
iy Terlaksananya penerimaan, penyimpanan, penyaluran barang milik

1 Menerima, menyimpan dan menyalurkan barang milik daerah — P penyimp peny B 12 Kegiatan

2 Meneliti dan menghimpun dokumen pengadaan barang yang diterima Tersedianya dokumen pengadaan barang 1 Dokumen
Meneliti Jumlah dan kualitas barang yang diterima sesuai dengan dokumen .

3 enelitl umia uall B Yang i 5 Tersedianya kuantitas dan kualitas barang pada dokumen pengadaan 1 Kegiatan
pengadaan

4 Mencatat barang milik daerah yang diterima dalam buku/kartu pengadaan Terlaksananya pencatatan barang milik daerah pada kartu kendali 12 Kegiatan

5 Mengamankan barang milik daerah yang ada dalam persediaan Terlaksananya Keamanan barang Persediaan 12 Kegiatan

: Membuat Laporan penerimaan, penyaluran dana dan stok/persediaan barang milik . .

6 Tersedianya Laporan Pelaksanaan Tugas 12 Kegiat
daerah kepada Kepala Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) ya rap & i
Mencatat seluruh barang milik daerah yang berasal dari APBD maupun perolehan  |Tersedianya Kartu KIB, KIR, BI, Bl
lain yang sah kedalaman Kartu Inventaris Barang (KIB), Kartu Inventaris Ruangan

7 . . . 1 Dokumen
(KIR), Buku Investasi (BI) dan Buku Induk Inventaris (B} sesuai dengan
penggolongan barang milik daerah
Melakukan pencatatan barang milik daerah yang dipelihara/diperbaiki kedalam Terlaksananya pencatatan BMD

8 . 1 Dokumen
kartu pemeliharaan
Menyiapkan laporan Barang Penggunaan Semesteran {LBPS) dan laporan Barang Tersedianya Laporan Pelaksanaan Tugas

9 Penggunaan Tahunan {LPBT) serta Laporan Inventarisasi 5 {lima) tahunan yang 3 Dokumen
berada di SKPD kepada Pengelola

] Menyiapkan usulan penghapusan barang milik daerah yang rusak atau tidak

10 ; . . 1 Dokumen
dipergunakan lagi Tersedianya Dokumen usulan penghapusan barang

11 Mengelola sistem informasi pengelolaan Barang Milik Daerah {SIMDA BMD) Terlaksananya Pengelolaan Sistem Aplikasi SIMDA BMD 1 Sistem

PIHAK KEDUA,

mmb\'

ROHASIH

Cijulang, 01 Februari 2018
PIHAK PERTAMA,

P

YADI KUSYADI




PEMERINTAH KABUPATEN PANGANDARAN
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN
KETAHANAN PANGAN

JI. Bandara Nusawiru No. 10 Cijulang - Pangandaran Kode Pos 46394
Tlp/Fax. {(0265) 7500643 Email: dinaskpkp@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

ama : Drs. Ema Sukmana, M.Si
EhEran - Kepala Bidang Pertkanan Tangkap

=anjuinya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Rida Nirwana K. S.Sos., M.Si
Jzbatan . Kepala Dinas Kelautan Perikanan dan Ketahanan Pangan

“elaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

“THAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
seranjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
Zrztapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapatan target kinerja
=rsebut menjadi tanggungjawab kami.

~AX KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
“hadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
=znzka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cijulang, 01 Februari 2018
PIHAK K PIHAK PERTAMA,

RIDA NIRWANA K, {5 Sos., M.Si Drs. EMA SUKMANA, M.Si



HINAS RELALTAN PENIRANAN DIAN RETAHANAN FARMN AN

WO BABAIAN INDTCA TOR KINE RJA TARGET
' 1 “[Pengumpulan data, identifikasi, analisis, dan evaluasi serta pelaporan data ITersedianya data dan evaluasi kenelayan 4 Botasrian
pemperdayaan nelayan kecil . i
2 Penyiapan bahan perumusan dan pelaksanaan kebijakan pemberdayaan nelayan Tersusunnya bahan perumusan kebijakan pemberdayaan e
kacil nelayan kecit )
_ |Pelaksanaan penyiapan bahan perumusan dan peiaksanaan kebijakan Teriaksananya penyiapan bahan perumusan dan kebijakan 1 Dok
3 |pemberdayaan nelayan kecil pemberdayaan nelayan kecil Dokumen
4 |Pelaksanaan penyelenggaraan pendampingan bagi nelayan kecil Terlaksananya pendampingan bagi nelayan kecil 3 Kegiatan
Pelaksanaan fasilitasi pengembangan dan perencanaan pembangunan dan/atau Teraksananya pembangunan dan perencanaan o
5 {rehabifitasi dan pengadaan sarana dan prasarana pemberdayaan nelayan kecil pembangunan danfatau rehabilitasi sarana pemberdayaan 2 Dokumen
nelayan kecil
Palaksanaan monitoring dan evaluasi pemanfaatan sarana dan prasarana serta Terlaksananya kegiatan monitoring dan evaluasi
& |penerapan ieknologi perikanan tangkap di lapangan pemanfaatarn: sarana dan prasarana penerapan teknologi 1 Dokumen
perikanan tangkap
7 |Pengumpulan data dan evaluasi realisasi PAD Tersedianya laporan data realisasi PAD 1 Dokumen
g |Menerima dan menyetorkan uang PAD Tersedianya laporan penyetoran 1 Dokumen
g |Penyiapan bahan pengajuan, pembayaran realisasi PAD dengan STS dan SSRD Tersedianya register STS dan S8RD 1 Kegiatan
Pelaksanaan Pengawasan dan Penyelenggaraan TP Terlaksananya kegiatan pengawasan pelelangan dan .
10 . 1 Kegiatan
penangkapan ikan
Pelaksanaan Fasilitas Fengembangan Perencanaan Pembangunan/Rehabilitasi dan Terlaksananya kegiatan rehabilitasi pada TPl dan pemberian S—
11 lpengadaan Sarana dan Prasarana TPI bantuan sarana dan prasarana TP xegiatarl
12 Fengumpulan data produksi pelelangan di setiap TP! Tersedianya data produksi TPI se Kabupaten Pangandaran 1 Blakumen
13 Fenyiapan bahan perumusan dan pelaksanaan kebijakan pengelolaan dan Terlaksananya penyiapan penyusunan bahan fumusan 1 Dok
*  |penyelenggaraan TP kebijakan penyelenggaraan TFI amED
Pelaksanaan penyiapan pengeiolaan dan penyelenggaraan TPI tersedianya karcis lelang dan Terlaksananya kegiatan .
14 . 1 Kegiatan
pelelangan TPI
15 Pelaksanaan fasilitasi pengembangan perencanaan pemberdayaan kelembagaan Terlaksana kegiatan pemberdayaan kelembagaan di TPI £ Kegistan
TR S
Pelaksanaan fasilitasi pengembangan perencanaan pembangunan/rehabilitas: dan  |Terlaksananya kegialan rehabilitasi pada TPl dan pemberian
18 |pengadaan sarana dan prasarana TPl baniuan sarana dan prasarana TPl 1 Kegiatan
17 Mengelola Sistem Perencanaan Program dan Keuangan (Aplikasi SIMDA) Terlaksananva Pengelolzan Sistem Aplikasi SIMDA Perencan
' 1 Sistem
48 |Melaksanakan Rekonsiliasi PAD Terlaksananya Pengumipulan PAD TP ;
12 Kegiatan

PIHAKIKEDUA

G

Y
RIDA NIRWANA K, S.80s.,M.Si

PIHAK PERTAMA

Dirs. EMA SUKMANA, M.8i



PEMERINTAH KABUPATEN PANGANDARAN
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN
KETAHANAN PANGAN

Ji. Bandara Nusawiru No. 10 Cijulang - Pangandaran Kode Pos 46394
Tlp/Fax. (0265) 7500643 Email: dinaskpkp@gmail.com

W

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama - Rusmana Sugianto, SP., MP
Jabatan - Kepala Seksi Pengelolaan dan Penyelenggaraan TP

Selanjutnya disebut PTHAK PERTAMA

Nama - Drs. Ema Sukmana, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Perikanan Tangkap

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PTHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
serjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
Zretapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

w=rsebut menjadi tanggungjawab kami.

=1AK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
wrhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
=nzka pemberian penghargaan dan sankst.

Cijulang, 01 Februari 201
PIHAK KEDUA, PIHAK E’EREA(MA,

Drs. EMA SUKMANA, M.Si




PR RS A AT B s AL S
BE AL A BE B P NGO AAN DAN PENYELE MOGARAAN T PADA THODANG PLRIKANAN TANGKAP DINAS KELAUTAN PERIKANAN DAN K1 TAMANAN PANGAN

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Pengumpulan data dan evaluasi realisasi PAD Tersedianya laporan data realisasi PAD 1Doku;ér_|_
5 Menerima dan menyetorkan uang PAD Tersedianya laporan penyetoran 1 Dokumen
3 Penyiapan bahan pangajuan, pembayaran realisasi Tersedianya register STS dan SSRD 1 Kegiatan
Pelaksanaan pengawasan penyelenggaraan Terlaksananya kegiatan pengawasan pelelangan dan penangkapan ,

4 : . : 1 Kegiatan
pelelangan ikan di TP! ikan
Pelaksanaan fasilitasi pengembangan perencanaan Terlaksananya kegiatan rehabilitasi pada TPI dan pemberian

b pembangunan/rehabilitasi dan pengadaan sarana dan |bantuan sarana dan prasarana TPl 1 Kegiatan
prasarana TPI

6 Pengumpulan data produksi pelelangan di setiap TPI | Tersedianya data produksi TPI se Kabupaten Pangandaran 1 Dokumen
FPenyiapan bahan perumusan dan pelaksanaan Terlaksananya penyiapan penyusunan bahan rumusan kebijakan

7 o 1 Dokumen
kebijakan pengelolaan dan penyelenggaraan TPI penyelenggaraan TPI
Pelaksanaan penyiapan pengelolaan dan tersedianya karcis lelang dan Terlaksananya kegiatan pelelangan ,

8 , 1 Kegiatan
penyetenggaraan TPI TPI
Pelaksanaan fasilitasi pengembangan perencanaan Terlaksana kegiatan pemberdayaan kelembagaan di TPI .

9 1 Kegiatan
pemberdayaan kelembagaan TPI
Pelaksanaan fasilitasi pengembangan perencanaan " . e : .

10  jpembangunan/rehabilitasi dan pengadaan sarana dan gezzj;snagzgfakjg'atfgsr::;i?ﬂﬁg‘?' pada TFlcan pembenan 1 Kegiatan
prasarana TPI s € anp al

11 |Mengelola Sistem Perencanaan Program dan Keuangaj Terlaksananya Pengelolaan Sistem Aplikasi SIMDA Perencanaan 1 Sistem

12  |Melaksanakan Rekonsiliasi PAD | Terlaksananya Pengumpulan PAD TPI 12 Kegiatan

PIHAK KEDUA PIHAK PER MA/’

Drs. EMA SUKMANA, M.Si MASUGIANTO, S.P.MP




PEMERINTAH KABUPATEN PANGANDARAN
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN
KETAHANAN PANGAN

JI. Bandara Nusawiru No. 10 Cijulang - Pangandaran Kode Pos 46394
Tip/Fax. (0265) 7500643 Email: dinaskpkp@gmail.com
e e I

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Jazlam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
seria berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Yana Rodiana, S.Pi
Jabatan : Plt. Kepala Seksi Pemberdayaan Nelayan Kecil

slanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. Ema Sukmana, M.Si
Jabatan - Kepala Bidang Perikanan Tangkap

“elaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

“IHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
s=manjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

~“=tapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
“wrsebut menjadi tanggungjawab kami,

“HAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
=rhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

“imzwa pemberian penghargaan dan sanksi.

Cijulang, 01 Februari 2018
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Drs. EMA SUKMANA, M.Si WIANA, S.Pi




—_—

PERJIANJAN KINLEHJA TAHUN 2010
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN NELAYAN KECIL PADA BIDANG PERIKANAN TANGKAP
DINAS KELAUTAN PERIKANAN DAN KETAHANAN PANGAN

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Pengumpulan data, identifikasi, analisis, dan evaluasi serta : ,
1 pelaporan data pemberdayaan nelayan kecil Tersedianya data dan evaluasi kenelayan 1 Dokumen
Penyiapan bahan perumusan dan pelaksanaan kebijakan Tersusunnya bahan perumusan kebijakan
2 . : 1 Dokumen
pemberdayaan nelayan kecil pemberdayaan nelayan kecil
Pelaksanaan penyiapan bahan perumusan dan Terlaksananya penyiapan bahan perumusan dan
3 3 , . ; 1 Dokumen
pelaksanaan kebijakan pemberdayaan nelayan kecil kebijakan pemberdayaan nelayan kecil
Pelaksanaan penyelenggaraan pendampingan bagi , ‘ . ;
4 nelayan kecil Terlaksananya pendampingan bagi nelayan kecil 3 Kegiatan
Pelaksanaan fasilitasi pengembangan dan perencanaan Terlaksananya pembangunan dan perencanaan
5 pembangunan dan/atau rehabilitasi dan pengadaan sarana pembangunan dan/atau rehabilitasi sarana 2 Dokumen
dan prasarana pemberdayaan nelayan kecil pemberdayaan nelayan kecil
Pelaksanaan monitoring dan evaluasi pemanfaatan sarana Terlaksananya kegiatan monitoring dan evaluasi
8 dan prasarana serta penerapan teknologi perikanan pemanfaatan sarana dan prasarana penerapan 1 Dokumen
tangkap di lapangan teknologi perikanan tangkap

PIHAK KEDUA

Drs. EMA SUKMANA, M Si

Cijulang, 15 Februari 2018
PIHAK PERTAMA




PEMERINTAH KABUPATEN PANGANDARAN
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN
KETAHANAN PANGAN

JI. Bandara Nusawiru No. 10 Cijulang - Pangandaran Kode Pos 46394
Tip/Fax. (0265) 7500643 Email: dinaskpkp@gmail.com

ee———————— e

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini -

Nama : Subur
Jabatan : Pelaksana Seksi Pemberdayaan Nelayan Kecil

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Yana Rodiana, S.Pi
Jabatan . Plt. Kepala Seksi Pemberdayaan Nelayan Kecil

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PTHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cijulang, 01 Februari 2018
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

« v

YANA RODIANA, S.Pi SUBUR



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
FUNGSIONAL UMUM PADA BIDANG PERIKANAN TANGKAP DINAS KELAUTAN PERIKANAN DAN KETAHANAN PANGAN

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Pelaksanaan penyelenggaraan pendampingan bagi . . ; ,
ye 3

1 nelayan kecil Terlaksananya pendampingan bagi nelayan kecil Kegiatan
Pelaksanaan fasilitasi pengembangan dan perencanaan |Terlaksananya pembangunan dan perencanaan

2 pembangunan dan/atau rehabilitasi dan pengadaan pembangunan dan/atau rehabilitasi sarana 2 Dokumen
sarana dan prasarana pemberdayaan nelayan kecil pemberdayaan nelayan kecil
Pelaksanaan monitoring dan evaluasi pemanfaatan Terlaksananya kegiatan monitoring dan evaluasi

3 sarana dan prasarana serta penerapan teknologi pemanfaatan sarana dan prasarana penerapan 1 Dokumen

perikanan tangkap di lapangan

teknologi perikanan tangkap

PIHAK KEDUA

YANA ~- DIANA, 8.Pj

Cijulang, 15 Mei 2018
PIHAKRERTAMA




PEMERINTAH KABUPATEN PANGANDARAN
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN
KETAHANAN PANGAN

N2 X JI. Bandara Nusawiru No. 10 Cijulang - Pangandaran Kode Pos 46394
I Tip/Fax. (0265) 7500643 Email: dinaskpkp@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

| Nama : Mega Mardiana, S.Pi
| Jabatan ' Pelaksana Seksi Pengelolaan dan Penyelenggaraan TPI

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

; Nama : Rusmana Sugianto, SP., MP
| Jabatan : Kepala Seksi Pengelolaan dan Penyelenggaraan TP

i Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

1 PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran
| perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah
I ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
| tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cijulang, 15 Februari 2018
PIHAK PERTAMA,

fis

ANA ,SNUG]'ANTO, SP., MP MEGA MARDIANA, S.Pi

PIHAK KEDUA,




PFERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
FUNGSIONAL UMUM PADA BIDANG PERIKANAN TANGKAP DINAS KELAUTAN PERIKANAN DAN KETAHANAN PANGAN

NC SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 Pengumpulan data produksi pelelangan di setiap TPl |Tersedianya data produksi TPI se Kabupaten Pangandaran 1 Dokumen
Penyiapan bahan perumusan dan pelaksanaan Terlaksananya penyiapan penyusunan bahan rumusan kebijakan

2 z : _ 1 Dokumen
kebijakan pengelolaan dan penyelenggaraan TPI penyelenggaraan TPI
Pelaksanaan penyiapan pengelolaan dan tersedianya karcis lelang dan Terlaksananya kegiatan pelelangan S

3 1 Kegiatan
penyelenggaraan TPI TPI -

Pelaksanaan fasilitasi pengembangan perencanaan
pemberdayaan kelembagaan TPI

Pelaksanaan fasilitasi pengembangan perencanaan

5 pembangunan/rehabilitasi dan pengadaan sarana dan
prasarana TPl

Terlaksana kegiatan pemberdayaan kelembagaan di TP! 1 Kegiatan

Terlaksananya kegiatan rehabilitasi pada TPl dan pemberian

1 Kegiatan
bantuan sarana dan prasarana TPi B

Cijulang, 15 Februari 2018
PIHAK KEDUA / PIHAK PERTAMA

.

MEGA MARDIANA, S Pi




PEMERINTAH KABUPATEN PANGANDARAN
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN
KETAHANAN PANGAN

JI. Bandara Nusawiru No. 10 Cijulang - Pangandaran Kode Pos 46394
Tlp/Fax. (0265) 7500643 Emait: dinaskpkp@gmail.com

%

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini -

Nama . Sri Trawati, S.Pi
Jabatan : Pelaksana Seksi Pengelolaan dan Penyelenggaraan TPI

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Rusmana Sugianto, SP., MP
Jabatan : Kepala Seksi Pengelolaan dan Penyelenggaraan TPI

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperfukan serta akan melakukan cvaluasi
terthadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Crjulang, 01 Februari 2018

PIHAK KE}IZT{}) PTHAK PERTAMA,

-

\ SUGIANTO, SP., MP SRITRAWATIL S.Pi




PERJANJIAN KINERJA TAMUN 2018
FUNGSIONAL UMUM PADA BIDANG PERIKANAN TANGKAP DINAS KELAUTAN PERIKANAN DAN KETAHANAN PANGAN

SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Pengumpulan data dan evaluasi realisasi PAD Tersedianya laporan data realisasi PAD 1 Dokumen
Menerima dan menyetorkan uang PAD Tersedianya laporan penyetoran 1 Dokumen
Penyiapan bahan pengajuan, pembayaran realisasi PAD  |Tersedianya register STS dan SSRD 1 Kegiatan
dengan STS dan SSRD g
ijr?i??fnfian beligawssan penydlendgaraan peisiangan Terlaksananya kegiatan pengawasan pelelangan dan penangkapan ikan 1 Kegiatan
Pelaksanaan fasilitasi pengembangan perencanaan . o :

) A Terlaksananya kegiatan rehabilitasi pada TPI dan pemberian bantuan ;
pembangunan/rehabilitasi dan pengadaan sarana dan sarana dan prasarana TP 1 Kegiatan
prasarana TPI
Mengelola Sistem Perencanaan Program dan Keuangan (Ad Terlaksananya Pengelolaan Sistem Aplikasi SIMDA Perencanaan 1 Sistem

|Melaksanakan Rekonsiliasi PAD Terlaksananya Pengurnpulan PAD TPI 12 Kegiatan

PIHAK KEDUA

RUSMANA SUGIANTO, S.P.MP

Cijulang, 15 Februari 2018
PIHAK PERTAMA

mw\ﬁ,

I
SRIHRAWATI,S.Pi



PEMERINTAH KABUPATEN PANGANDARAN
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN
KETAHANAN PANGAN

Ji. Bandara Nusawiru No. 10 Cijulang - Pangandaran Kode Pos 46394
Tip/Fax. (0265) 7500643 Email: dinaskpkp@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama - Tata, S.Pd., M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Perikanan Budidaya

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Rida Nirwana K, S.Sos., M.St
Jabatan - Kepala Dinas Kelautan Perikanan dan Ketahanan Pangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PITHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai larget kinerja jangka menengah seperti vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sankst.

= . Cijulang, 01 Februari 2018
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

T

RIDA NIRWANA K, S.Sos., M.Si TATA, S.Pd., ML.Si




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA BIDANG PERIKANAN BUDIDAYA

DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN KETAHANAN PANGAN KABUPATEN PANGANDARAN

B. PROGRAM, KEGIATAN DAN ANGGARAN

NO URATAN PROGRAM DAN KEGIATAN JUMLAH ANGGARAN (Rp.)
1 |Program Pengembangan Kawasan Budidaya Laut, Air Payau dan Air Tawar
1. Pengembangan Kawasan Perikanan Budidaya Rp 147,750,000
2.Pengadaan Sarana Prasarana Pemberdayaan Usaha Skala Kecil Masyarakat Pembudidaya Tkan (DAK) Rp 582,000,000
2. |Program Pengebangan Budidaya Perikanan
1. Intensifikasi Balai Benih Ikan Cimerak Rp 100,000,000
2. Pembangunan / Rehabilitas Sarana dan Prasarana Pokok Unit Pembenihan (DAK) Rp 130,743,000

PTHAK K.WUA

1

RIDA NIRWANJ((E:.;QS.]\’Isi

Cijulang, 01 Februarn 2018
PIHAK PERTAMA

-

——

TATA, S.Pd., M.Si




e ERAEESYW EREY s s

KREPALA BIDANG PERIKANAN BUDIDAYA

DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN KETAHANAN PANGAN KABUPATEN PANGANDARAN

A. SASARAN DAN INDIKATOR KINERJA

NO

SASARAN

INDIKATOR KINERJA UTAMA

TARGET

Pelaksanaan penyiapan koordinasi sarana dan prasarana pemberdayaan pembudidaya

Terlaksanaya penyiapan koordinasi sarana dan prasarana pemberdayaan pembudidaya ikan kecil

[, jikan kecil pengelolaan pembudidayaan ikan pengelolaan pembudidayaan ikan 12 kegiatan
Pelaksanaan penyiapan koordinasi pelaksanaan layanan pengelolaan pembudidayaan | Terlaksananya penyiapan koordinasi pelaksanaan layanan pengelolaan pembudidayaan yang

2. |vang baik baik 12 kegiatan

3. |Penyusunan laporan kegiatan dibidang tugasnya Terlaksananya penyusunan laporan kegiatan dibidang tgasnya 12 kegiatan

L. |pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai tugas dan fungsinya Terlaksananya tugas lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai tugas dan fungsinya 12 kegiatan

Program Pengembangan Kawasan Budidaya Laut, Air Payau dan Air Tawar

Terlaksananya Pengembangan Kawasan Budidaya Laut, Air Payau dan Air Tawar

12 kegatan

Program Pengembangan Budidaya Perikanan

Terlaksananya Program Pengembangan Budidaya Perikanan

12 kegiatan

PIHAK KT

RIDA NIRWANAKTS.Sos. Msi

Cijulang, 01 Februari 2018
PIHAK PERTAMA

/’?:;

TATA, S.Pd., M.Si




PEMERINTAH KABUPATEN PANGANDARAN
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN
KETAHANAN PANGAN

JI. Bandara Nusawiru No. 10 Cijulang - Pangandaran Kode Pos 46394
Tip/Fax. (0265) 7500643 Email: dinaskpkp@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang cfektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama - Hadli, S.Pd
Jabatan - Kepala Seksi Pengeloiaan Pembudidaya [kan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Tata, S.Pd., M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Perikanan Budidaya

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kamt.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sankst.

Cijulang, 01 Februari 2018
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

N

TATA, S.Pd., M.Si HADLIL S.Pd



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SEKSI PENGELOLAAN PEMBUDIDAYA TKAN
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN KETAHANAN PANGAN KABUPATEN PANGANDARAN

B. PROGRAM, KEGIATAN DAN ANGGARAN

NO URAIAN PROGRAM DAN KEGIATAN JUMLAH ANGGARAN (Rp.)
1. |Program Pegembangan Budidaya Perikanan
1.Intensifikasi Balai Benih Ikan Cimerak Rp 100.000.000
2. |{Program Pengembagan Kawasan Budidaya Laut, Air Payau dan Air Tawar |
2. Pengembangan Perikanan Budidaya Rp 147.750.000

Cijulang, 01 Februari 2018
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

/

TATA, S.Pd., M.Si HADLIL, S.Pd



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KEPALA SEKSI PENGELOLAAN PEMBUDIDAY A 1KAN

DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN KETAHANAN PANGAN KABUPATEN PANGANDARAN

A. SASARAN DAN INDIKATOR KINERJA

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET
| pelaksanaan penerapan kiiteria dan persyaratan cara pembmt han ikan yang baik dan [terlaksananya penerapan kriteria dan persyaratan cara pembenihan ikan yang baik dan cara {5 keatatan
. p : 2 kegiatar
cara pembesaran ikan yang baik pembesaran ikan yang baik ©
2. |pelaksanaan penyediaan pakan ikan terlaksananya penyediaan pakan ikan 12 kegiatan
. |pelaksanaan bimbingan teknis dan penyediaan benih ikan, calon induk dan induk terlaksananya bimbingan teknis dan penyediaan benih ikan, calon induk dan induk ikan yang .
& B o ; ) . o r ; ’ e : S 12 kegiatan
ikan yang bermutu, dan pelestarian calon induk, induk dan atau benih ikan bermutu, dan pelestarian calon induk. induk dan atau benih ikan =
claksaan pembinaan cara pembenihan ikan yang baik dan cara pembesaran ikan : o ] . . .
4. §an2 baik P P yang P terlaksananya pembinaan cara pembenihan ikan yang baik dan cara pembesaran ikan yang baik|12 kegiatan
claksanaan pembinaan mutu pakan ikan dan obal ikan yang digunakan i ; : ; ; . .
5. P S _ F ABA terlaksananya pembinaan mutu pakan ikan dan obat ikan yang digunakan pembudidaya ikan |12 kegiatan
pembudidaya ikan N
6 pelaksanaan pengawasan usaha pembudidaya ikan dalam erangka penertiban usaha |terlaksananya pengawasan usaha pembudidaya ikan dalam erangka peneriiban usaha 1 bt
perikanan perikanan giaks
7 |pclaksanaan perencanaan penataan sentra usaha pembudidayaan ikan kecil terlaksananya perencanaan penataan sentra usaha pembudidayaan ikan kecil 12 kegiatan
8  Ipenyusunan laporan kegiatan dibidang tugasnya terlaksananya penyusunan laporan kegiatan dibidang tugasnya 12 kegiatan
claksanaan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai dengan tugas dan . I N . i ;
9 Iifung«}iny-r & L 2 & 8 pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai dengan tgas dan fungsinya 12 kegiatan
10 |Intensifikasi Balai Benih Ikan Cimerak Terlaksananya Program Intensifikasi Balai Benih Ikan Cimerak 12 kegiatan
11 |Pengembangan Perikanan Budidaya Terlaksanaya Program Pengembangan Perikanan Budidaya 12 kegiatan

PIHAK KEDUA

'<"/

TATA, S.Pd., MLSi

Cijulang, 01 Februari 2018
PIHAK PERTAMA

o HADLIL, S.Pd

N,



PEMERINTAH KABUPATEN PANGANDARAN
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN
KETAHANAN PANGAN

Jl. Bandara Nusawiru No. 10 Cijulang - Pangandaran Kode Pos 46394
Tip/Fax. (0265) 7500643 Email: dinaskpkp@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami vang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Jumsa, S.IP
Jabatan . Kepala Seksi Pemberdayaan Usaha Kecil Pembudidaya Tkan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Tata, S.Pd., M.S1
Jabatan . Kepala Bidang Perikanan Budidaya

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cijulang, 01 Februari 2018
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

<= /ﬁ_ﬂ‘&%

TATA, S.Pd., ML.Si JUMSA, S



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN USAHA KECIL PEMBUDIDAYAAN TKAN
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN KETAHANAN PANGAN KABUPATEN PAN GANDARAN

B. PROGRAM, KEGIATAN DAN ANGGARAN

NO URATAN PROGRAM DAN KEGIATAN JUMLAH ANGGARAN (Rp.)
L. _|Program Pengembangan Budidaya Perikanan
L. Pembangunan / Rehabilitas Sarana dan Prasarana Pokok Unit Pembenihan (DAK) Rp 130,743,000
2. _|Program Pengembangan Kawasan Budidaya Laut, Air Payau dan Air Tawar
Pengadaan Sarana Prasarana Pemberdayaan Usaha Skala Kecil Masyarakat Pembudidaya Ikan (DAK) Rp 582,000,000

Cijulang, 01 Februari 2018
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

s T e /‘M

TATA, S.Pd., M.Si JUMSA, S.IP




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN USAHA KECIL PEMBUDIDAYAAN TKAN

DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN KETAHANAN PANGAN KABUPATEN PANGANDARAN

A. SASARAN DAN INDIKATOR KINERJA

NO

SASARAN

INDIKATOR KINERJA UTAMA

TARGET

pengumpulan data, identifikasi, analisis, evaluasi serta pelaporan pemberdayaan

terlaksananya pengumpulan data, identifikasi, analisis, evaluasi serta pelaporan pemberdayaan

1 usaha keeil pembudidayaan ikan usaha kecil pembudidayaan ikan 12 kegiatan
penyiapan bahan perumusan dan pelaksanaan kebijakan, evaluasi serta pelaporan terlaksananyva penylapan bahan perumusan dan pelaksanaan kebijakan, evaluasi serta

2 |pemberdayaan usaha kecil pembudidayaan ikan pelaporan pemberdayaan usaha kecil pembudidayaan ikan 12 kegiatan
pelaksanaan penyelenggaraan pendidikan dan pelatihan, serta pendampingan terlaksananva pelaksanaan penyelenggaraan pendidikan dan pelatihan, serta pendampingan

3 |pemberdayaan usaha kecil pembudidayaan ikan pemberdayaan usaha kecil pembudidayaan ikan 12 kegiatan

4, |pelaksanaan fasilitas kemilraan usaha bagi pembudidaya ikan terlaksananya pelaksanaan fasilitas kemilraan usaha bagi pembudidava ikan 12 kegiatan
penyusunan bahan pelaksanaan dan pelaksanaan kebijakan perlindungan usaha kecil [terlaksananya penyusunan bahan pelaksanaan dan pelaksanaan kebijakan perlindungan usaha

5 |pembudidayaan ikan kecil pembudidavaan ikan 12 kegiatan

6 |pembinaan kelembagaan usaha kecil pembudidayaan ikan terlaksananya pembinaan kelembagaan usaha keeil pembudidayaan ikan 12 kegiatan

7 |penyusunan laporan kegiatan dibidang tugasnya terlaksananya penyusunan laporan kegiatan dibidang fugasnva 12 kegiatan
pelaksanaan tugas lain vang diberikan olch pimpinan sesuai dengan tugas dan

&  |fungsinya terlaksananya tugas lain yang diberikan oleh pimpinan sesual dengan tugas dan fungsinva 12 kegiatan
Pembangunan Rehabilitas Sarana dan Prasarana Pokok Unit Pembenihan Terlaksananya Pembangunan Rehabilitas Sarana dan Prasarana Pokok Unit

9 |{DAK) Pembenihan (DAK) 12 kegiatan
Pengadaan Sarana Prasarana Pemberdayaan Usaha Skala Kecil Masyarakat Terlaksananya Program Pengadaan Sarana Prasarana Pemberdayaan Usaha Skala

10  |Pembudidaya Ikan (DAK) Kecil Masyarakat Pembudidaya Tkan (DAK) 12 kegiatan

PTHAK KEDUA

-
-

TATA, S.Pd., M.Si

Cijulang, 01 Februari 2018
PIHAK PERTAMA

—

JUMSA, S.IP




PEMERINTAH KABUPATEN PANGANDARAN
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN
KETAHANAN PANGAN

JI. Bandara Nusawiru No. 10 Cijulang - Pangandaran Kode Pos 46394
Tlp/Fax. (0265) 7500643 Email: dinaskpkp@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami vang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Privambada W A H, S.Pi
Jabatan : Pelaksana Seksi Pengelolaan Pembudidaya Ikan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Hadli, S.Pd
Jabatan : Kepala Seksi Pengelolaan Pembudidaya Tkan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepertt yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

: Cijulang, 01 Februari 2018
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

HADLL S.Pd PRIYAMBADA W.AH, S5.Pi



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
FUNGSIONAL UMUM PADA BIDANG PERIKANAN BUDIDAYA DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN KETAHANAN PANGAN KABUPATEN PANGANDARAN

A. SASARAN DAN INDIKATOR KINERIA

NO SASARAN iNDIKATOR KINERIA TARGET
1 Metlaksanakan penerapan kriteria dan persyaratan cara pembenihan ikan yang Terlaksananya penerapan kriteria dan persyaratan cara pembenihan ikan 1 Keglatan
baik dan cara pembesaran ikan yang baik yang baik dan cara pembesaran ikan yang baik _
2 Melaksanakan penyediaan pakan ikan Terlaksananya penyediaan pakan ikan 1 Kegiatan
Melaksanakan bimbingan teknis dan penyediaan benih ikan, calon induk dan Ter!a‘rksana‘nya BinRingaDtexnis-dan penye’dlaan berph :kank calan ik ;
3 . . ) ; ; s dan induk ikan yang bermutu, dan pelestarian calon induk, induk, dan/atau |1 Kegiatan
induk ikan yang bermutu, dan pelestarian calon induk, induk, dan/atau benih ikan -
benih ikan
4 Melaksanakan pembinaan cara pembenihan ikan yang baik dan cara pembesaran |Terlaksananya pembinaan cara pembenihan ikan yang baik dan cara L Kaglatan
ikan yang baik pembesaran ikan yang baik _
g Melaksanakan pembinaan mutu pakan ikan dan obat ikan yang digunakan Terlaksananya pembinaan mutu pakan ikan dan obat ikan yang digunakan L Kegiatan
pembudidaya ikan pembudidaya ikan
g Melaksanakan pengawasan usaha pembudidayaan ikan dalam rangka penertiban Terlaksananya pengawasan usaha pembudidayaan ikan dalam rangka 1 Kedlatut
usaha perikanan penertiban usaha perikanan
7 Melaksanakan perencanaan penataan sentra usaha pembudidayaan ikan kecil ';(‘:::iksananya pefencanaan penattn sentra Usaly pembudidayaal ikan 1 Kegiatan
8 Menyusun laporan kegiatan dibidang tugasnya Tersusunnya laporan kegiatan dibidang tugasnya 1 Dokumen
9 Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh atasan sesuai dengan bidang tugas Terlaksananya tugas lain yang diberikan oleh atasan sesuai dengan bidang 1 Kegiatan

dan tanggungjawabnya.

tugas dan tanggungjawabnya.

PIHAK KEDUA,

ADLI, S.Pd

=

Cijulang, 01 Februari 2018
PIHAK PERTAMA,

PRIYAMIBADA W.A.H, 5.Pi




PEMERINTAH KABUPATEN PANGANDARAN
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN
KETAHANAN PANGAN

Ji. Bandara Nusawiru No. 10 Cijulang - Pangandaran Kode Pos 46394
Tlp/Fax. (0265) 7500643 Email: dinaskpkp@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientast pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Rusyana, SP
Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Pangan

Selanjutnya discbut PIHAK PERTAMA

Nama - Rida Nirwana K, S.Sos., M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Kelautan Perikanan dan Ketahanan Pangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yvang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai larget kinerja jangka menengah seperti vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperfukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cijulang, 01 Februari 2018
PIHAK PERTAMA,

RIDA NIRWANA K, S.So0s., M.Si RUSYANA, SP



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA BIDANG KETAHANAN PANGAN DKPKP

A. SASARAN DAN INDIKATOR KINERJA

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Penyiapan pelaksanaan koordinasi kegiatan di bidang Ketahanan Pangan Terlaksananya penyiapan pelaksanaan koordinasi kegiatan di bidang Ketahanan Pangan 2 . l{}'n-|i.ﬂ1|.-n'u
2 "Penyiapan penyusunan bahan rumusan kebijakan daerah di bidang Ketahanan Pangan Terlaksananya penyiapan penyusunan bahan rumusan kebijakan dasrah di bidang Ketahanan Fangan 2 Kaglatan
3 "Penyiapan pelaksanaan kebijakan di bidang Ketahanan Pangan Terlaksananya penyiapan pelaksanaan kebijakan di bidang Ketahanan Pangan 2 Koglatan
4 ||Pemberian pendampingan pelaksanaan kegiatan di bidang Ketahanan Pangan Terlaksananya pemberian pendampingan pelaksanaan kegiatan di bidang Ketahanan Pangan 2 Kaglatan
5 HPenyiapan pemantapan program di bidang Ketahanan Pangan Terlaksananya penyiapan pemantapan pragram di bidang Ketahanan Pangan 1 Program
6 llPelaksanaan pemantauan, evaluasi dan pelaporan kegiatan di bidang Ketahanan Fangan Il;z:agziananya pelaksanaan psmantatian, evalasi dan pelaporan kegiatan di bidang Ketehanan 2 Kegiatan
7 |Pelaksanaan tugas lain yang di berikan olsh Kepala Dinas sesuai dengan tugas dan fungsinya ”L Z:Z?::gawa olakisariase Wees A gsg o Cerikan plelr Kepsia Dinds sesdal Cengen Sigascen 1 Kegiatan

B. PROGRAM, KEGIATAN DAN ANGGARAN

TR

NO URAIAN PROGRAM DAN KEGIATAN JUMLAH ANGGARAN (Rp)
1 ||Program Peningkatan Ketahanan Pangan (Pertanian/Perkebunan) 279,22'!,0ﬁ()
1. Kegiatan Pengembangan Ketersediaan dan Penanganan Rawan pangan 51 ,Obb:{.lrl'ri
2. Kegiatan Pangamabanga Penganekaragaman, kensumsi Pangan dan Peningkatan Keamanan 67 200,000
Pangan Segar b
3. Kegiatan Pemanfatan Pekarangan untuk Pengambangan Pangan 70,820,000
4. Kegiatan Analisis Rasic Jumlah Penduduk terhadap Jumlah Kebutuhan Pangan 48,'} if},[]nn
5. Kegiatan Pemantauan dan Analisis Harga Pangan Poko 2 1,35'}..[_“. 0
|l6. Kegiatar Cadangan Pangan Daerah 20,fji'}t_)__(}: 0

Cijulang, 01 Februari 2018

(
RUSYANA, S.P




PEMERINTAH KABUPATEN PANGANDARAN
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN
KETAHANAN PANGAN

JI. Bandara Nusawiru No. 10 Cijulang - Pangandaran Kode Pos 46394
Tlp/Fax. (0265) 7500643 Email: dinaskpkp@gmail.com

M

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Yadi Gunawan, S.Hut., MM
Jabatan : Kepaia Seksi Konsumsi Keamanan dan Kerawanan Pangan

Selanjutnya discbut PIHAK PERTAMA

Nama : Rusyana, SP
Jabatan . Kepala Bidang Ketahanan Pangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepertt yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cijulang, 01 Fcbruari 2018
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

RUSYANA, Sp YADI GUNAWAN, S.Hut., MM



A. SASARAN DAN INDIKATOR KINERJA

4, Kegiatan Analisis Rasio Jumlah Penduduk terhadap Jurnlah Kebutuhan Danq*-ln__ .

PIH A

<

RUSYANA, S.P

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |IMelakukan penyiapan bahan koordinasi di seksi Konsumsi dan Keamanan Pangan Tarlaksananya penyiapan bahan koordinasi di seksi Konsumsi dan Keamanan Pangan 1 Kegiatan
z "Melakukan penyiapan bahan analisis di seksi Konsumsi dan Keamanan Pangan Tatlaksananya penyiapan bahan analisis di seksi Konsumsi dan Keamanan Pangan 1 Kegiatan
3 Melakukan penyiapan bahan penyusunan rencana dan pelaksanaan kegiatan di seksi Terlaksananya penyiapan bahan penyusunan rencana dan pelaksanaan kegiatan di seksi Konsumsi i Keciatan
Konsumsi dan Keamanan Pangan dan Keamanan Pangan 8
4 Mrin e i BprEpe Terlaksananya panyiapan penghitungan angka konsurnsi pangan per komoditas per kapita par tahun 1 Kegiatan
5 Melakukan penyiapan penghifungan tingkat konsumsi energi dan protein masyarakat per kapita  |[Terlaksananya penyiapan penghitungan tingkat konsumsi energl dan protein masyarakat per kapita 5 Kediat
per tahun par tahun ' S
& "Melakukan penyiapan bahan pemanfaatan lahan pekarangan untuk ketahanan pangan keluarga  |[Terlaksananya penytapan bahan pemanfaatan lahan pekarangan untuk ketahanan pangan kaluarga 1 Kegiatan
7 Maiakukan penyiapan bahan promosi konsumsi pangan yang Beragam, Bergizi, Seimbang dan Tarlaksananya penyiapan bahan promosi konsumsi pangan yang Beragam, Bergizi, Seimbang dan i Kediat
Amarn (B28A) berbasis sumber daya lokal Aman (B2SA) berbasis sumber daya lokal ogA
8 uMeIakukan penyiapan bahan pelaksanaan gerakan konsumsi pangan non beras dan non terigy Terlaksananya pshyiapan bahan pelaksanaan gerakan konsumsi pangan non beras dan non terigu i Kegiatan
o Melakukan penylapan bahan kerjasama antar lembaga pemerintah, swasta dan masyarakat Terlaksananya penyiapan bahan kerjasama antar lembaga pemerintah, swasta dan masyarakat " Keciatan
¥ lidalam percepatan penganekaragaman konsumsi pangan berbasis sumber daya lokal ldalam percepatan penganekaragaman konsumsi pangan berbasis sumber daya Ickal vy
POER AT KOO EST, TTOTT e 0T BUURasT PanyareRy 1 N : ; : .
10 Hoi Terlaksananya komunikasi, informasi dan edukasi penganekaragaman konsumsi pangan 1 Kegiatan
11 |[Melakukan penyiapan bahan pelaksanaan pengawasan pangan segar yang beredar Terlaksananya penyiapan bahan palaksanaan pengawasan pangan segar yang beredar 1 Kegiatan
12 uMeIakukan penyiapan bahan unfuk sertifikasi jaminan keamanan pangan segar Tatlaksanarya penyiapan bahan untuk serfifikasi jaminan keamanan pangan segar 1 Kegiatan
13 HMeIaku!ﬁan penyiapan bahan pendampingan di seksi Konsumsi dan Keamanan Pangan Terlaksananya penyispan bahan pendampingan di seksi Konsumsi dan Keamanan Pangen 1 Kegiatan
14 “Melakukan penylapan bahan komunikasi, informasi dan edukasi keamanan pangan Terlaksananya penyiapan bahan komunikasi, informasi dan edukasi keamanan pangan 1 Kegiatan
15 Melakukan penyiapan bahan pemantauan, evaluasi dan pelaporan kegiatan di sekst Konsumsi Tarlaksananya penyiapan bahan pemantauan, avaluasi dan pelaporan kegiatan di seksi Konsumsi 1 Dokumen
an Keamanan Pangan |dan Keamanan Pangan
16 ]|Me|akukan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai tugashya “Tarlaksananya tugas lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai tugashya 1 Kegiatan
B. PROGRAM, KEGIATAN DAN ANGGARAN
NO URAIAN PROGRAM DAN KEGIATAN JUMLAH ANGGARAN {Rp)
1 {[Program Peningkatan Ketahanan Pangan (Pertanian/Perkebunan) 237,875,000
1, Kegiatan Pengembangan Ketersediaan dan Penanganan Rawan pangan 51 ,055,0(@1
5 Kegatan Pangamabanga Penganekaragaman, konsumsi Pangan dan Peningkatan ﬂ
67,280,000
Keamanan Pangan Segar
3. Kegiatan Femanfatan Pekarangan untuk Pengambangan Pangan 7 0,820,000"
48,710,000]

Cijulang, 01 Februari 2017




PEMERINTAH KABUPATEN PANGANDARAN
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN
KETAHANAN PANGAN

JI. Bandara Nusawiru No. 10 Cijulang - Pangandaran Kode Pos 46394
Tip/Fax. (0265) 7500643 Email: dinaskpkp@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang cfektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Dida, A.Md
Jabatan : Kepala Seksi Distribusi dan Ketersediaan Pangan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Rusyana, SP
Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Pangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PITHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian inl, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
trersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluas:
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vyang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cijulang. 01 Fcbruar 2018
PTHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

m T

RUSYANA, SP DIDA, A.Md



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SEKSI DISTRIBUSI DAN KETERSEDIAAN PANGAN
BIDANG KETAHANAN PANGAN DKPKP

A. SASARAN DAN INDIKATOR KINERJA

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 iMeIakukan penyiapan bahan koordinasi di seksi Distribusi dan Cadangan Pangan Teriaksananya penyiapan bahan koordinasi di seksi Distribusi dan Cadangan Pangan 1 Kegiatan
2 "Melakukan penyiapan bahan analisis di seksi Distribusi dan Cadangan Pangan Terlaksananya penyiapan bahan analisis di seksi Disfribusi dan Cadangan Pangan 1 Kegiatan
3 Melakukan penyiapan bahan penyusunan rencana dan pelaksanaan kegiatan di seksi Distribusi Terlaksananya penyiapan bahan penyusunan rencana dan pelaksanaan kegiatan di seksi Distribusi 1 ——
dan Cadangan Pangan dan Cadangan Pangan b
4 "Mefakukan penyiapan data dan informasi rantai pasok dan jaringan distribusi pangan Terlaksananya penylapan data dan informasi rantai pasck dan jaringan distribusi pangan 24 Laporan
Melakukan penyiapan pengembangan kelembagaan distribusi pangan unfuk meningkatkan Terlaksananya penyiapan pengembangan kelembagaan distribusi pangan untuk meningkatkan akses 4 L
akses masyarakat terhadap pangan masyarakat terhadap pangan o
Melakukan penyiapan pengadaan, pengelolaan dan penyaluran cadangan pangan pemerintah Terlaksananya penyiapan pengadaan, pengslolaan dan penyaluran cadangan pangan pemerintah ’ Kaclata
kabupaten (pangan pokok dan pangan pokok lokal) Jikabupaten {pangan pokok dan pangan pokok lokal) e
7 "Melakukan penyiapan pemanfaatan cadangan pangan pemerintah kabupaten Terlaksananya penyiapan pemanfaatan cadangan pangan pemerintah kabupaten 1 Kegiatan
8 "Melakukan penyiapan bahan pendampingan di seksi Distribusi dan Cadangan Pangan Terlaksananya penyiapan bahan pendampingan di seksi Distribusi dan Cadangan Pangan 3 Dokumen
Melakukar: penyiapan bahan pemantauan, evaluasi dan pelaporan kegiatan di seksi Distribusi Terlaksananya penyiapan bahan pemantauan, evaluasi dan pelaporan kegiatan di seksi Distribusi dan 1 i
dan Cadangan Pangan Cadangan Pangan
10 ][Melakukan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan sestiai tugasnya Terlaksananya tugas lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai tugasnya 1 Kegiatan
B. PROGRAM, KEGIATAN DAN ANGGARAN
NO URAIAN PROGRAM DAN KEGIATAN JUMLAH ANGGARAN (Rp)
1 ||Program Peningkatan Ketahanan Pangan (Pertanian/Perkebunan) 41,352,000
1. Kegiatan Pemantauan dan Analisis Harga Pangan Poko 21,.352,000"
2. Kegiatan Cadangan Pangan Daerah 20,000,000

PIHA DUA

£

RUSYANA, SP.

Cijulang, 01 Februari 2018
PIHAK PERTAMA

b

DIDA, A.Md.



PEMERINTAH KABUPATEN PANGANDARAN
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN
KETAHANAN PANGAN

JI. Bandara Nusawiru No. 10 Cijulang - Pangandaran Kode Pos 46394
Tip/Fax. (0265) 7500643 Email: dinaskpkp@gmail.com

%

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini -

Nama : R. Dian Jjatnika Firmansyah, S.T.P
Jabatan : Pelaksana Seksi Konsumsi, Keamanan Pangan dan Kerawanan Pangan

Sclanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Yadi Gunawan, S.Hut., MM
Jabatan : Kepala Seksi Konsumsi, Keamanan Pangan dan Kerawanan Pangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cijulang, O1 Februari 2018
PTHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

et
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YADI GUNAWAN, S.Hut., MM R. DIAN JATNIKA FIRMANSYAH, S.T.P



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
PELAKSANA SEKSI KONSUMSI, KEAMANAN PANGAN DAN KERAWANAN PANGAN
BIDANG KETAHANAN PANGAN DKPKP

A.SASARAN DAN INDIKATOR KINERJA

NO 'SASARAN  INDIKATORKINERIA _ [ TARGET _
1. | Melaksanakan koordinasi 'di seksi Konsumsi, Keamanan | Terlaksananya koordinasi di seksi Konsumsi, | 1 Kegiatan
| Pangan dan Kerawanan Pangan; ) _ | Keamanan Pangan dan Kerawanan Pangan; -
2. | Melaksanakan analisis di seksi Konsumsi, Keamanan Terlaksanakannya analisis di seksi Konsumsi, 1 Kegiatan
| Pangan dan Kerawanan Pangan; | Keamanan Pangan dan Kerawanan Pangan, |
3. Melaksanakan penyvusunan re ncana dan pclak%.—madn Tersusunnya rencana dan pelaksanacm kegiatan | 1 Kegiatan
kegiatan di seksi Konsumsi, Keamanan Pangan dan | di seksi Konsumsi, Keamanan Pangan dan
______ Kerawanan Pangan; | Kerawanan Pangan; . _
4. | Melaksanakan per}ghnung}n angka konsumsi pangan Terlaksananya pt,nghltuflgan angka konsumsi 1 Kegiatan
|| per-komoditas per-kapita per tahun; pangan per-komoditas per-kapita per tahun; _ -
5. | Melaksanakan penghitungan Ung,kat konsumsi encrgl dan | Terlaksananya pe ng‘mtungan tingkat konsumsi 1 Kegiatan
| protein masyarakat per-kapita per- -tahun; energi dan protein masyarakat per- kapita per-
i e e e e e 1ahl']1‘} .
6. | Melaksanakan pe manfaatan lahan pekdrangan untuk Terlakbanamd pcmdniaatan lahan pekarcmgan 1 Kegiatan
| ketahanan pangan keluarga; | untuk ketahanan pangan keluarga; ) _ ) o
i Melaksanakan promosi konsumsi prmgan yvang Ber agd mn, Tﬁrldksamma promosi konsumsi pangan \ermg, 1 Kegiatan
| Bergizi, Seimbang dan Aman (B2SA] berbasis sumber | Beragam, Bergizi, Seimbang dan Aman (B25A) :
| daya lokal; berbasis sumber daya lokal;
8. Melakukan pelakscmaan gerakdn konsumsi pangan non | Terlaksananya gerakan konsumsi pangan non 1 Kegiatan
beras dan non terigy; beras dan non terigu, i ) B
9. | Melaksanakan kcrja‘»dma antar lvmbaga pemt*nntah Terl'aksqnamd kerjasclmq antar lembaga 1 Kegiatan
swasta dan masyarakat dalam percepatan | pemerintah, swasta dan masy arakat dalam
| penganckaragaman konsumsi pangan berbasis sumber | percepatan penganckaragaman konsumsi pangan |
. daya lokal; ] | berbasis sumber daya lokal;
10. | Melakukan pelak%anaau ‘komunikasi, informasi dan Terlaksananya komunikasi, informasi dan | 1 Kegiatan
edukasi penganekaragaman konsumsi pangan; | edukasi penganekaragaman konsumsi pangan '




11.

i Melaksanakan pengawasan pa ngan segar vang  beredar;

’! ‘erlaksananya penﬂa“ asan pangan segar vang

| beredar

"1 Kegiatan

kc“iamn di seksi Konsumsi, Keamanan Pangan

dan |
| Pangan dan Kerawanan Pangan;

pelaporan kegiatan di seksi Konsumsi, Keamanan

12. | Melaksanakan penyiapan bahan untuk  sertifikasi | Terlaksananya penyiapan bahan untuk sertifikasi | 1 Kegiatan
.| jaminan keamanan pangan segar; L jaminan keamanan pangan segar -

13. | Melaksanakan peunyiapan bahan pendampmgdn di seksi '[‘Lrldksmlamw penyiapan bahan pendampmgan 1 Kegiatan
' Konsumsi. Keamanan Pangan dan Kerawanan Pangan; di seksi Konsumsi, Keamanan Pangan dan
: o Kerawanan Pangan

14. | Melaksanakan komunikasi, informasi dan edukasi Terlakscmanvd komunikasi, informasi dan i 1 Kegiatan

i keamanan pangan dan kerawanan pangan, edukasi keamanan pangan dan kerawanan panga
15. | Melaksanakan pemantauan, evaluasi dan pelaporan Tt‘rlaksananya peman‘rauan evaluasi dan "1 dokumen

16.

leaksanakdn ‘rug.is lain vang:, “diberikan oleh pimpinan
sesuai tugasnya

| Terlaksananya tugas lain yang diberikan oleh

pgjr_l_pma_n sesuai tug&‘a_nya_

1 Kegiatan N

PIHAK KEDUA,

YADI GUNAWAN, S, Hut., MM.

Cijulang, 01 Februari 2018

PIHAK PI RTAMA,

[/

_j-; \{ﬂ'ﬁ/{ ‘é"‘ :

RD. DIAN JATNIKA FIRMANSYAH, S.T.P.



PEMERINTAH KABUPATEN PANGANDARAN
DINAS KELAUTAN, PERIKANAN DAN
KETAHANAN PANGAN

JI. Bandara Nusawiru Ne. 10 Cijulang - Pangandaran Kode Pos 46394
Tip/Fax. (0265) 7500643 Email: dinaskpkp@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama - At Siti Sholihah, SP
Jabatan : Pelaksana Scksi Distribusi dan Ketersediaan Pangan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dida, A Md
Jabatan : Kepala Seksi Distribusi dan Ketersediaan Pangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Cijulang, 01 Februari 2018
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

AI SITTI SHOLIHAH, SP



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
PELAKSANA SEKSI DISTRIBUSI DAN KETERSEDIAAN PANGAN
BIDANG KETAHANAN PANGAN

TARGET

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA
1 ]Melaksanakan koordinasi di seksi Distribusi dan Ketersediaan Pangan Terlaksananya koordinasi di seksi Distribusi dan Ketersediaan Pangan 1 Kegi’at;-n
2 "Melaksanakan analisis di seksi Distribusi dan Ketersediaan Pangan Terlaksananya analisis di seksi Distribusi dan Ketersediaan Pangan 1 lap
IMelaksanakan penyusunan rencana dan pelaksanaan kegiatan di seksi Distribusi dan Tersusunnya rencana dan pelaksanaan kegiatan di seksi Distribusi dan Ketersediaan 3 la
Ketersediaan Pangan {Pangan P
4 "Meiaksanakan analisis data dan informasi rantai pasok dan jaringan distribusi pangan Laporan analisis Gata dan informasi rantai pasok dan jaringan distribusi pangan 24 lap
Melaksanakan pengembangan kelembagaan distribusi pangan untuk meningkatkan akses Terlaksananya pengembangan kelembagaan distribusi pangan untuk meningkatkan akses 4 Ia
masyarakat terhadap pangan fmasyarakat terhadap pangan P
Melaksanakan pengadaan, pengelolaan dan penyaluran ketersediaan pangan pemerintah Terlaksananya pengadaan, pengelolaan dan penyaluran ketersediaan pangan pemerintah 3 la
abupaten (pangan pokok dan pangan pokok iokal) kabupaten (pangan pokek dan pangan pokok lokal) P
7 |Melaksanakan pemanfaatan ketersediaan pangan pemerintah kabupaten; erlaksananya pemanfaatan ketersediaan pangan pemerintah kabupaten; 12 lap
8 [Melaksanakan penyusunan bahan pendampingan di seksi Distribusi dan Ketersediaan Pangan |[Tersusunnya bahan pendampingan di seksi Distribusi dan Ketersediaan Pangan 48 lap
fMelaksanakan penyusunan bahan pemantauan, evaluasi dan pelaporan kegiatan di seksi Tersusunnya bahan pemantauan, evaluasi dan pelaporan kegiatan di seksi Distribusi dan 19 |
Distribusi dan Ketersediaan Pangan; Ketersediaan Pangan; ap
19 "Me!aksanakan tugas l2in yang diberikan oleh pimpinan sesuai tugasnya; Terlaksananya tugas lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai tugasnya; 12 lap

PIHAK KEDUA

B,

DIDA, A.Md

Cijulang, 1 Februari 201¢
PIHAK PERTAMA

Al SITI SHOLIHAH, SP



