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[

bahwa dalam rangka mewujudkan pembangunan vang terarah,
berkesinambungan dan bertanggungjawab maka perlu menyusun dokumen
perencanaan pembangunan tahunan pemerintzh daerah serta berdasarkan
ketentuan Pasal 154 ayat (1) Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Pelaksanaan Peraturan Pemenntazh Nomor 8 Tahun
2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah, dipandang perlu menyusun
Rencana Kerja Kecamatan Cijulang Kabupaten Pangandaran Tahun 2024
ditetapkan dengan Keputusan Camat;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam huruf a
maka perlu menetapkan Keputusan Camat tentang Pengesahan Rencana
Kerja Kecamatan Cijulang Kabupaten Pangandaran Tahun Anggaran 2024,

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
{Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Negara Momor 4286) sehagaimana telah dinbah beberapa kali
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2021 tentang
Harmonisasi Peraturan Perpajakan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2021 Nomaor 246, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Momor 6736);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara
{Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan
Lembaran Negara Momor 4355) sebagaimana telah diubah beberapa kali
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2021 tentang
Harmonisasi Peraturan Perpajakan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2021 Nomaor 246, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Momor 6736);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Momor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4421);

Penetapan Rencana Kerja (Renja) Talum 2024 | -
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Undang-Undang Momor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional 2005-2025 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 20014 tentang Pemerintahan Daerah
{Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) Undang-
Undang Momor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 20014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Megara Republik Indonesia Nomor 5587) yang telah beberapa kali dinbah,
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan
Kevangan Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran
Megara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6757);

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Unusan
Pemerintahan, antara Pemerintah, Pemerintah Daerah  Provinsi dan
Pemerintah Kabupaten/Kota (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2007 Nomaor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4737

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan Tata Cara
Penyusunan Pengendalian dan Ewvaluasi FPelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Megara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4817);

Peraturan Pemernntah Nomor 26 Tahun 2008 ientang Rencana Tata Ruang
Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomaor 48, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4833)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun
20107 tentang Perubahan Atas Peraturan Pemernintah Nomaor 26 Tahun 2008
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 77, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6042);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
{(Lembaran Negara Republik  Indonesia Tahun 2016 Nomor 114,
Tambahan Lembaran MNegara Republik Indonesia MNomor 5887)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemernntah Nomor 72 Tahun
2019 tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016
tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 187, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6402);

Peraturan Pemenntah Nomor 2 Tahun 2018 entang Standar Pelayanan
Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 2,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6178);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Momor 42, Tambahan Lembaran Megara Republik Indonesia Nomor
6322);

. Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi

Penyelenggaraan Pemenntahan Daerah (Lembaran MNegara Republik

Penetapan Rencana Kerja (Renja) Talum 2024 | _
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15.
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17.

18.

19.

20.

21.
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Indonesia Tahun 2001% Nomor 52, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6323);

Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2022 tentang Dekonsentrasi dan
Tugas Pembantuan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022
Nomor 122, Tambahan Lembaran Megara Republik Indonesia Nomor
6794);

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Momaor 80);

Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 entang Pelaksanaan Pencapaian
Tujuan Fembangunan Berkelanjutan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 136);

Peraturan Presiden Momor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah WNasional Tabhun 2020-2024 (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 10);

Peraturan  Presiden Nomor 87 Tabhun 2021 entang  Percepatan
Pembangunan Kawasan Rebana dan Kawasan Jawa Barat Bagian Selatan
{Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 215):
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Dagrah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah. dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negen Nomor 70 Tahun 2019 entang Sistem
Informasi Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2009 Momor 1114):

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 20019 wentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Kevangan Daerah (Benta Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang Peraturan
Pelaksanaan Peraturan Pemenntah Nomaor 13 Tahun 2019 tentang Laporan
dan Ewvaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 288);

Peraturan  Menteri Dalam Negeri Nomor 39 Tahun 2020 tentang
Pengutamaan Penggunaan Alokasi Anggaran Untuk Kegiatan Tertentu,
Perubahan Alokasi, dan Penggunaan Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 581)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negen Nomor
26 Tabun 2021 wentang Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Megeri
MNomor 39 Tahun 2020 tentang Pengutamaan Penggunaan Alokasi
Anggaran Untuk Kegiatan Terentu, Perubahan Alokasi, dan Penggunaan

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (Benta Megara Republik
Indonesia Tahun 2021 Nomor 910];

Penetapan Rencana Kerja (Renja) Talum 2024 | _
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. Peraturan Menteri Dalam Negen Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman

Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2020 Nomor 1781 ):

. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 5% Tahun 2021 tentang Penerapan

Standar Pelavanan Minimal (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2021 Nomor 1419);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan  Reformas:
Birokrasi Republik Indonesia Nomor 88 Tahun 2021 tentang Evaluasi
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2021 Nomor 1569);

. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi

Birokrasi Republik Indonesia Nomor 89 Tahun 2021 tentang Penjenjangan

Kinerja Instansi Pemerintah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2021 Nomor 15700:;

. Peraturan Menteri Perencanaan Pembangunan MNasional! Kepala Badan

Perencanaan Pembangunan Nasional Republik Indonesia Nomor 4 Tahun
2023 tentang Rencana Kerja Pemerintah Tahun 2024 (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 388);

. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 90(0.1.15.5-1317 Tahun 2023

tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Neger Nomaor 050-
5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemuktahiran,
Klasfikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Kevangan Daerah:

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Momor 9 Tahun 2008 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun
2005-2025 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2009 Nomor 9
Sen E) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Provinsi Jawa
Barat Nomor 24 Tahun 2010 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah
Provinsi Jawa Barat Nomor 9 Tahun 2008 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2005-2025 (Lembaran
Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 20010 Nomor 24 Seri E, Tambahan
Lembaran Daerah Provinst Jawa Baral Momor 87);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 6 Tahun 2009 tentang Sistem
Perencanaan  Pembangunan Daerah Provinsi Jawa Barat (Lembaran
Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2008 Nomor 6 Seri E, Tambahan
Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 87);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 8 Tahun 2019 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Jawa Barart
Tahun 2018-2023 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2019
Momor 8) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Provinsi
Jawa Barat Nomor 8 Tahun 2021 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah
Prowinsi Jawa Barat Nomor 8 Tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Tahun 2018-2023 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa
Barat Tahun 2021 Nomor 8, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa
Barat Nomor 252);

. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 9 Tahun 2022 tentang

Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Barat Tahun 2022-2042
{Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 9, Tambahan Lembaran
Daerah Nomor 262);
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38,

39.

40,

41.

42,

Peraturan Gubernur Jawa Barat Nomor 79 Tahun 2010 tentang Petunjuk
Pelaksanaan Peraturan Dwerah Provins: Jawa Barat Nomor 6 Tahun 2009
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah (Berita Daerah Provinsi
Jawa Barat Tahun 2010 Nomor 79);

Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 15 Tahun 2016 wentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Pangandaran
Tahun 20016-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun 2016
Nomor 15, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun
20016 Momor 15);

Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 24 Tahun 2016 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten
Pangandaran Tahun 2016 Nomor 24, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Pangandaran Nomor 24);

Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 31 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Pangandaran
{(Lembaran Daerash Kabupaten Pangandaran Tahun 2016 Nomor 31,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 31)
sebagaimana telah beberapa kali dinbah terakhir dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Pangandaran MNomor 9 Tahun 2021 tentang Perubahan
Keempat Atas Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 31 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Pangandaran {Lembaran Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun 2021
Nomor 9. Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor
9);

Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 3 Tahun 2018 wentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Pangandaran Tahun 2018-2038
{Lembaran Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun 2018 Nomor 3,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Pangandaran NMomaor 3);
Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 4 Tahun 2021 wentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Pangandaran
Tahun 202 1-2026 (Lembaran Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun 2021
Momor 4);

Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 2 Tahun 2022 tentang
Pengelolaon  Kevangan Daerah  (Lembaran Daerah  Kabupaten
Pangandaran Tahun 2022 Nomor 2, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Pangandaran Nomor 2);

Peraturan Bupati Pangandaran Momor 72 Tahun 2016 tentang Tugas
Pokok, Fungsi, Uraian Tugas dan Tata Kerja Kecamatan;

Peraturan Bupati Pangandaran Nomor 53 Tahun 2017 tentang Petunjuk
Pelaksanaan Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 24 Tahun
2016 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah (Berita Daerah
Kabupaten Pangandaran Tahun 2017 Nomor 53);

Peraturan Bupati Pangandaran Nomor 70 Tahun 2021 tentang Kedudukan,
Tugas, Fungsi, Susunan Organisasi serta Tata Kerja Perangkat Daerah
{(Berta Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun 2021 Nomor 70)
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan Peraturan Bupati
Pangandaran Nomor 38 Tahun 2023 tentang Perubahan Keempat Atas
Peraturan Bupati Pangandaran Nomor 70 Tahun 2021 tentang Kedudukan,

Penetapan Rencana Kerja (Renja) Talum 2024 | _



Menstapkan
KESATL

EEDLA

KETIHIA

KEEMPAT

Tugas, Fungsi, Susuman Organisasi sers Tata Kerja Perangkat Daerah
{HﬂitnMKWFmgmdm‘mTﬁmEﬂ!EMﬁﬂﬂﬂ};

43, Pergruran  Bupati Pagandarsn  Nomor 71 Tamm 2022 tentang
Perubshan Remcans Strategis Peranghst Dmersh Tahun 2021-2076
{ Berita Dacrah Kabupaten Pangandaran Tahun 2022 Momor T1;

44, Peraturan Bupati Pangandarmm Nomor 75 Tahun 2023 fentang
HmnaﬁnjlﬁmﬂintﬂlﬂmﬂlﬁﬂhipﬂmhmTahmlﬂﬂ
[MMMWTMEGHWH};

4%, Peraturan Bupali Pangandaran MNomor 77 Tahum 2023 tentang

Rencana Kerja Perangkat [daerah Kabupaien Pangandaran Tahum 2024
(Berita Dacrah Kabupaten Pangandaran Tahun 2023 MNomor 77).

MEMUTUSEAN

Mengesahkan Penctapan Rencana Kerja Kecamatan Cijulang Kabupaten
Pangandaran Tahun Anggaran 2024 sebagaimana tercantum dalam lamngdran

yimg merupakan bagian tidak terpisahikan dari Keputusan imi.

Penetapan Rencana Kengn Kecamatan Cijulang Kabapaten Pangandaran Tahun
Anggaran 2024 schagsimana dimnksud dalam dikum KESATU, menjadi
pedoman dalam menyusin Penctapem Rencana Kerja (Renja) Kecamatan
Cijulimg Kabupaten Pangandaran,

: Penetupan  Rencana Kogja  (Rempn) Kecomatan  Cijulang  Kabupaten

Pangandaran adalah schagai pedomn dalpm menyuson Rancangan Anggarsm
Pendapatan dan Belanja Daernh Tahun Anggaran 2024,

Surat Keputusan ini berlaku sejok tanggal ditetapkan, dengan ketentoan akin

' diubah dan diperbaiki schagaimana mestinya, apabila terdapat kekelirun

dalam penctapammnyn.

Dritctapkan di - Cijulang
Poda tanggal’ ~ ;36 Julki 2023
CAMAT CHULAMG

-

Hj. AYT ROHANAH

Tembusan dissmpadkan kepada Yeh, ©

1. Bupati Pangandarin.

2. Sckretaris Diaerah Kabupaten Pangondaran,
3, quhﬂmpn:hﬁllmﬁm?mm

4, Armp,
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Lampiran : KEPUTUSAN CAMAT CUULANG
KABUPATEN PANGANDARAN
NOMOR  : OSO/Kpts.11.1-Kee/2023
TANGGAL  : 26 Juli 2023

PENETAPAN RENCANA KERJA
KECAMATAN CIIULANG KABUPATEN PANGANDARAN
TAHUN ANGGARAN 2024

A. Saman Kerja Perangkar Dacrah Kabupaten Fangandarmn

Kecamatan Cijulmg

B. Sistermatika Rencina Kerja (Renja) Sotunm Kerja Peranpkat Dwersh Kabupsicn Pangandarin
berpedoman Persturan Menteri Dalam Negen MNomor 86 Tahun 2017 tentang Tahapan, Tata Cora
Pemyusunan Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanasn Rencana Pembongunan Daerah. Dengan
sistematika schagai berikut:

E

IL.

Fendahulumn

1.1 Latar Belakang

1.7 Landasan Hulam

1.3 Maksud dan Teajusn
1.4 Sistemahkn Penulisan

Hasil Evalunsi Renja Perangkat Dacrah Tabun Lals

1.1 Evaluasi Pelaksansan Renja Perangkat Doersh Tahun Laln dan Capaimn Remstra
Perangkat Daerah

1.2 Anmlisis Kinerja Pelayvanan Perangkat Duernh

1.3 Isu - isu Pemting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Peranglal Dacrsh

1.4 Review Terhadap Rancangan Awal REPD

1.5 Penclaghan Usulan Progrum dan Kegiatan Masyarakat

I, Tujuan dsn Sasaran Perangkat Dacrah

|

3.1, Telawhan Terhadap Kebijakan Nasional
3.2, Tujusn dan Sasaran Renja Perangkat Dasrah
3.3, Program dan Kegiatan

Renjn dan Pendanaan Peranghat Daersh

W, Penmtup

C. Program dan Kegiaian Rencans Kerja Kecamatan Cijulang Talum Anggaran 2024 Kabupsten
Pangandaran telah sesusi dengan Program dan Kegiatan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
{REPLY) Tabun 2024,

CAMAT CLIULANG

Hj. AYTROHANAH
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KATA PENGANTAR

Puji syukur kita panjatkan pada Allah SWT, karena atas sabunat dan knrunia-Mya kami telah
dapat menvelesaikan penyusunan Rancangan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Cijulang Kabupaten
Pongondaran untuk Tahun anggarn 2024,

Rancangan Rencana Kerja (Renja) ini merupakin kaingkah awal penentuan mdikator kinerja
yang dapat tenskur secora kuantitafif maupun kualitotif sehagai gambaran ingkat pencapaian dan tingkat
keberhasilan program dan kegiatan yang akan dilaksanakan pada tahun 2024,

Dhalam peryusunan Rancangan Rencana Kerja (Renja) ini kami berupaya semaksimal
mungkin walsupun dalam prosesnya selalu mengalami hambatan serta keterbatasan, harapan kami
semogn Rancangan Rencana Kera{Renja) ini dopar dijodiken acuan oleh semua pihak yang
berkepentmgan sehingga dapat dirasakan manfastmya dalam upeya pencapaian hasil vang terbatk unruk
teap program dan kegiatan vang dilaksanalkan,

Rancangan Fencana Kerja (Renja) Kecamatan Cijulang Katupaien Pangandaran Tahan 2024
ini., kami sadari masih jauh dan sempuma dan masih terdapat kekurangan didalammya, untuk ite kami
mohon maaf yvang sebesar-besarnya serta kami mengharap  ada masukan staupun saran yung
membangun guna perbaikan dan peningkatan dalam penyusunan Rencana Kerja (Renja) di masa yang
akan datang.

Akhirmya, besar harapan komi semoga dengan tersusunnya Roncangan Rencann Kergn {Renja)
Kecamatan Cijulang Kabupaten Pangandaran Tabun 2021 im dapast mengadi media informas yang
berguna serta sebagas uperen uniuk lebih meningkatkan kinerja pada Kantor Kecamatan Cijulang
Kabapaten Pangamndarsn.

CAMAT CUULANG

1" Dra. Hi AYFROHANAH, M.Pd

S NIP_146TI014 199512 2 002
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Penyusunan Penetapan Renmja SKPD Tahun Anggaran 2024 merupakan bentuk pelaksanaan
Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Momor 4817). Peraturan tersebut secara substansi
mengamanatkan penyvusunan Penetapan Renja Satuan Kerja Perangkat Daerah (Penetapan Renja SKPD)
untuk periode tahunan dan juga sebagai dasar penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) SKFD
Tahun 2024, serta uniuk mendukung suksesnya pencapaian sasaran pembangunan daerah sebagaimana
yang telah ditetapkan dalam Penetapan Renja Pembangunan Daerah (Penetapan Remja RKPD).

Penetapan Renja SKPD adalah dokumen Rancangan perencanaan SKPD untuk periode 1 (sam)
tuhun, yang memuat kebijakan, program, dan kegiatan pembangunan, baik vang dilaksanakan langsung
oleh pemerintah daerah maupun yvang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat. Penyusunan
Penetapan Renja SKPD mengacu pada kerangka arahan yang diromuskan dalam Rancangan RKPD,

Dalam rangka melaksanakan tugas dan fungsi yvang dimiliki Kecamatan Cijulang Kabupaten
Pangandaran maka disusunlah Penetapan Renja Kecamatan Cijulang tahun 2024 sebagal dokumen

perencanaan pembangunan SKPD tahunan.

1.2 Landasan Hukum
Landasan hukum dalam penyusunan Penetapan Renja Tahun 2024 Kecamatan Cijulang adalah
sebagal berikut:

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Kenangan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Nomor 4286) sebagmmana telah
diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomaor 7 Tahun 2021 tentang Harmonisasi
Peraturan Perpajakan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 246, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Momor 6736);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan MNegara (Lembaran Negara

Republik Indonesia Tahun 2004 Nomaor 5, Tambahan Lembaran Negara Nomor 4355) sebagaimana

telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2021 tentang

Harmonisasi Peraturan Perpajakan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 246,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6736);

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan MNasional
{Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Momor 4421},

I
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1.

1L,

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional
2005-2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah {Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Momor 5587)
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Momor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Momor 5587)
yang telah beberapa kali diubah, terakhir dengan Undang-Undang Momor | Tahun 2022 tentang
Hubungan Keuwangan Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6737);

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Urusan Pemerintahan, antara
Pemenntah, Pemerintah Daerah Provinsi dan Pemerintah Kabupaten/Kota (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4737);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 rentang Tahapan Tata Cara Penyusunan Pengendalian
dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);
Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 48, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4833) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor
13 Tahun 2017 tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor
77, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomaor 6042);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5887T) sebagaimana telah dinbah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019
tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
{Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Momor 187, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Momor 6402);

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan Minimal (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 2, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6178);

Peraturan Pemenntah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Kevangan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6322);
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12.

13.

14.

15,

16,

17.

18.

19,

20.

21.

22

23.

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan
Pemenntahan Daerah (Lembaran Megara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 52, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomaor 6323);

Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2022 tentang Dekonsentrasi dan Tugas Pembantuan
{Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 122, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6794);

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistern Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemenntah {Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 80);

Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 wentang Pelaksanaan Pencapaian Tujuan Pembangunan
Berkelanjutan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 20017 Nomor 136);

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Masional Tahun 2020-2024 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 10);
Peraturan Presiden Nomor 87 Tahun 2021 tentang Percepatan Pembangunan Kawasan Rebana dan
Kawasan Jawa Barat Bagian Selatan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor
215);

Peraturan Menteni Dalam Negenn Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah. serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Doerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
Megara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem Informasi Pemerintah
Dwerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);

Peraturan Mentenn Dalam Negen Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan
Nomenklamr Perencanaan Pembangunan dan Kevangan Daerah ( Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 1447);

Peraturan Mentenn Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang Peraturan Pelaksanaan Peraturan
Pemerntah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 288);

Peraturan Menteri Dalam Negern Nomor 39 Tahun 2020 tentang Pengutamaan Penggunaan Alokas
Anggaran Uniuk Kegiatan Tertentu, Perubahan Alokasi, dan Penggunaan Anggaran Pendapatan
dan Belanja Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 581) sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negen Nomor 26 Tahun 2021 tentang Perubahan Atas
Peraturan Menten Dalam Negen Nomor 39 Tahun 2020 tentang Pengutamaan Penggunaan Alokasi
Anggaran Untuk Kegiatan Tertentu, Perubahan Alokasi, dan Penggunasn Anggaran Pendapatan
dan Belanja Daerah (Berita Megara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 910);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman Teknis Pengelolaan
Kenangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781);
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26.

27

28,

29,

31.

32,

33,

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tentang Penerapan Standar Pelavanan
Minimal {Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomaor 1419);

. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia

Nomaor 88 Tahun 2021 tentang Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 1569);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia
Nomaor 89 Tahun 2021 tentang Penjenjangan Kinerja Instansi Pemerintah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2021 Nomor 1570);

Peraturan Menteri Perencanaan Pembangunan Nasional! Kepala Badan Perencanaan Pembangunan
MNasional Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2023 entang Rencana Kerja Pemerintah Tahun 2024
{Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 388);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023 tentang Perubahan Atas
Keputusan Menteri Dalam Negen Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verfikasi dan
Validasi Pemuktahiran, Klasfikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 9 Tahun 2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat
Tahun 2008 Nomor 9 Sen E) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Provinsi Jawa
Barat Nomor 24 Tahun 2010 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor
9 Tahun 2008 wentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun
2005-2025 {Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2010 Nomor 24 Seri E, Tambahan
Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 87);

. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 6 Tahun 2009 tentang Sistem Perencanaan

Pembangunan Daerah Provinsi Jawa Barat (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2009
Nomor 6 Seri E, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor #7);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 8 Tahun 2014 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2018-2023 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat
Tahun 201% Nomor 8) sebagaimana telah dinbah dengan Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat
Momor 8 Tahun 2021 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 8
Tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Tahun 2018-2023 (Lembaran
Daerah Provins: Jawa Baral Tahun 2021 Nomor 8, Tambahan Lembaran Daerah Provins Jawa
Barat Nomor 252);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 9 Tahun 2022 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah
Provinsi Jawa Barat Tahun 2022-2042 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 9, Tambahan
Lembaran Daerah Nomor 262);

Peraturan Gubernur Jawa Barat Nomor 79 Tahun 2010 tentang Petunjuk Pelaksanaan Peraturan
Dwerah Provinsi Jawa Barat Nomor 6 Tahun 2009 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Duerahi (Berita Daerah Provins: Jawa Barat Tahun 2010 Nomor 799
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34,

35,

36.

7.

38,

39.

41.

42

43.

Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 15 Tahun 2016 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun 2006-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten
Pangandaran Tahun 2016 Nomor 15, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun
2016 Nomor 15);

Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 24 Tahun 2016 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun 2016 Nomor 24,
Tamhbahan Lembaran Daerah Kabupaten Pangandaran Nomaor 24);

Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Momor 31 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Pangandaran (Lembaran Daerah Kabupaten Pangandaran
Tahun 2016 Nomor 31, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 31)
sehagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan Feraturan Daerah Kabupaten Pangandaran
Nomaor 9 Tahun 2021 entang Perubahan Keempat Atas Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran
Nomor 31 Tahun 2016 tentang Pembenmukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Pangandaran (Lembaran Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun 2021 Nomor 4%, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 9);

Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 3 Tahun 2018 tentang Rencana Tata Ruang
Wilayah Kabupaten Pangandaran Tahun 2018-2038 (Lembaran Daerah Kabupaten Pangandaran
Tahun 2018 Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Pangandaran Momor 3);

Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Nomor 4 Tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Kabuopaten Pangandaran Tahun 2021-2026 (Lembaran Daerah
Kabupaten Pangandaran Tahun 2021 Nomor 4);

Peraturan Daerah Kabupaten Pangandaran Momor 2 Tahun 2022 tentang Pengelolaan Kevangan
Derah (Lembaran Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun 2022 Nomor 2. Tambahan Lembaran
Duerah Kabupaten Pangandaran Nomor 2);

Peraturan Bupati Pangandaran Nomor 72 Tahun 2016 tentang Tugas Pokok, Fungsi, Uraian Tugas
dan Tata Kerja Kecamatan;

Peraturan Bupati Pangandaran Nomor 53 Tahun 2017 tentang Petunjuk Pelaksanaan Peraturan
Derah Kabupaten Pangandaran Nomaor 24 Tahun 2016 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Daerah (Berita Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun 2017 Nomor 53);

Peraturan Bupati Pangandaran Nomor 70 Tahun 2021 tentang Kedudukan, Tugas. Fungsi, Susunan
Organisasi serta Tata Kerja Perangkat Daerah (Berita Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun 2021
MNomaor 70) sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan Peraturan Bupati Pangandaran
Nomaor 38 Tahun 2023 tentang Perubahan Keempat Atas Peraturan Bupati Pangandaran Nomor 70
Tahun 2021 tentang Kedudukan, Tugas, Fungsi, Susunan Organisasi serta Tata Kera Perangkat
Dwerah (Berita Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun 2023 Nomor 38);

Peraturan Bupati Pangandaran Nomaor Tl Tahun 2022 tentang
Perubahan Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026
{Benta Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun 2022 Nomor 71);
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44, Peraturan Bupat Pangandaran Nomor 75 Tahun 2023 lentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun 2024 (Berita Daerah Kabupaten
Pangandaran Tahun 2023 Nomor 75);

45, Peraturan Bupati Pangandaran Nomaor 77 Tahun 2023 tentang
Rencana Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun 2024 (Berita Daerah Kabupaten
Pangandaran Tahun 2023 Nomaor 77).

1.3  Maksud dan Tujuan

1.31  Maksud

Kecamatan Cijulang Kabupaten Pangandaran Sebagai salah satn Satuan Kerja Perangkat Daerah
{(SKFD) Kabupaten Pangandaran yang telah menyusun Penetapan Rencana Kerja Tahunan (RENJA)
untuk tahun 2024 yvang merupakan dokumen awal Perencanaan Kecamatan Cijulang untuk periode 1
{satu) tahun dimaksudkan untuk menguraikan kegiatan-kegiatan Kecamatan Cijulang secara sistematis
mulai dari sasaran dan pembiayaan sesuai program dan Kegiatan vang telah ditetapkan dengan indikator
kinerja dan rencana tingkat pencapaian (target) secara langsung vang dapat terukur sebagai tindakan
nyata dalam wakon satu tahun, yang selanjutnya dijadikan sebagai pemandu bagi pelaksanaan

program/kegiatan tahunan di Kecamatan Cijulang Kabupaten Pangandaran.

1.3.2 Tujuan
Tujuan dari penyusunan Penetapan Rencana Kerja Tabhun 2024, vaitu:
1. Tersusunnya tujuan, sasaran peningkatan pelayanan, target capaian kinera. serta

pengorganisasian Program dan Kegiatan pelayanan Kantor Kecamatan Cijulang;

b

Terwujudnya keselarasan perencanaan lima tahunan dengan perencanaan tahunan
Kecamatan Cijulang;

3. Terwujudnya keselarasan antara dokumen Rancangan perencanaan tahunan SKPD dengan
dokumen Fenetapan Renja Pembangunan Daerah (RKPD); dan

4. Terwujudnya dasar vang kokoh bagi keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan dan

penganggaran.

1.4 Sistematika Penulisan

Penetapan Rencana Kerja Kecamatan Cijulang Kabupaten Pangandaran Tahun 2024 secara
garis besar disusun dengan sistematika sebagai berikut;
BAB | PENDAHULUAN
Bab ini berisi latar belakang penyusunan Rancangan Rencana Kerja, landasan hukum
penyusunan Rancangan Rencana Kerja, maksud dan wjuan penyusunan Rancangan Rencana
Kerja dan sistematika penulisan dokumen Rancangan Rencana Kenja.
1.1 Latarbelakang
12 Landasan Hukum
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1.3 Maksud dan Tujuan
1.4 Sistematika Penulisan
BAB I1 HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU
Memuat pelaksanaan Renja SKPD tahun lale dan capaian Renstra SKPD, analisis kinerja
pelayanan SKPD, isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi SKPD, review terhadap
Rancangan RKPD serta penelashan usulan program dan kegiatan masyarakat.
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian Renstra
Perangkat Daerah
i 4 Analisis Kinerja Pelavanan Perangkat Daerah
23 Isu - isu Penting Penvelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah
2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKFD
2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masvarakat
BAB I TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
Bab ini telaahan terhadap Kebijakan Nasional. Tujuan dan Sasaran Renja SKPD, serta Program
dan Kegiatan.
il Telanhan Terhadap Kebijakan Nasional
32 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
33 Program dan Kegiatan
BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
BAR V PENUTUP
Berisikan uraian penutup, berupa : catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam
rangka pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan anggaran tidak seswai dengan
kebutuhan, kmdah-kaidah pelaksanaan serta rencana tindak lanjut.
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BAE I
HASIL EVALUASI RENJA PERANGEAT DAERAH TAHUN LALU

Review hasil evaluasi pelaksanaan Renja SKPD tahun lale ditwjukkan untuk mengidentifikasi
sejauh mana kemampuan SKPD dalam melaksanakan program dan kegmatannva, mengidentifikasi
realisasi pencapaian target kinerja program dan kegiatan Renstra SKPD, serta hambatan permasalahan
yang dihadapi,

Jenis program dan kegiatan vang direncakan di dalam Renja SKPD terkant dengan kewenangan
sebagaimana diatur dalam Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang pembagian urusan
Pemenntahan antara pemenntah dengan Pemerintah Daerah Provinsi dan Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota. Adapun tugas dan fungsi Kecamatan adalah:

a) Perencanaan vang meliputi kegiatan pengumpulan, pengolahan data, penilaian dan penyusunan
rencana program di bidang pendidikan, kesehatan, pemberdayaan masyarakat serta pemernntahan
desa.

b) Pelaksanaan yang meliputi kegiatan pelavanan dan pembinaan masvarakat di bidang pendidikan,
kesehatan, pemberdayaan masyarakat serta pemerintahan desa.

¢]  Melakukan pengawasan terhadap pelaksanaan tugas-tugas pokok seperti di atas.

d) Melaksanakan tugas-tugas ketata usahaan,

el Pengkoordinasian integrasi dan sinkronisasi kegiatan-kegiatan lan di lingkungan kecamatan.

1 Melaksanaan koordinasi dan kerjasama dengan dinas/instansi terkait guna kelancaran pelaksanaan

tugas.

2.1  EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGEKAT DAERAH TAHUN LALU DAN
CAPAIAN RENSTRA PERANGERAT DAERAH

Evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan pencapaian kinerja Renstra Perangkat Daerah
ditujukan untuk mengidentifikasi sejauh mana kemampuan Perangkat Daerah dalam melaksanakan
program dan kegiatan, mengidentifikasi realisasi pencapaian target kinerja program dan kegiatan
Renstra Perangkat Daerah serta hambatan dan permasalahan yang dihadapi. Jenis program dan kegiatan
yang direncanakan didalam Renja Kecamatan Crjulang berdasarkan Renstra Kecamatan Cijulang Tahun
2021 - 2026 terdin dari 4 Program, 12 Kegiatan, dan 29 Sub Kegiatan. Review didasarkan atas laporan
hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun sebelumnya, laporan evaluasi pelaksanaan
Renstra Perangkat Daerah perkiraan pelaksanaan DPA Perangkat Daerah Tahun berjalan yang baru

dizahkan.

Realisasi pelaksanaan program dan Kegiatan tahun lala

Pada thun 2022 Kecamatan Cijulang melaksanakan program dan kegiatan dengan dukungan
anggaran bersumber dar APBD Kabupaten Pangandaran sebesar Rp 1.457.930.044.- (Satu Milyar
Empat Ratus Lima Puluh Tujuh Juta Sembilan Rams Tiga Puluh Ribu Empat Pulubh Empat Rupiah),
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kemudian dilakukan penjabaran APBD sehingga menjadi Rp1.422.985.433,-(S5atm Milyar Empat Ramus
Dua Pulub Dua Juta Sembilan Ratus Delapan Puluh Lima Ribu Empat Ratus Tiga Puluh Tiga Rupiah),
kemudian pada saat anggaran perubahan menjadi Rp 1.435.485.433 (Satu Milyar Empat Ratus Tiga
Puluh Lima Juta Empat Ratus Delapan Puluh Lima Ribu Empat Rates Tiga Puluh Tiga Rupiah), dengan
realisasi anggaran sebesar Rp 1.220.032.264 atau persentase sebesar 84.99%,

Evaluasi pelaksanaan Renja Tahun Lalu Kecamatan Cijulang Kabupaten Pangandaran dapat
dilihat ninciannya yang disajikan dalam Tabel T-C.29 ; Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 Kecamatan Cijulang,

sebagal berikut :
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TABEL T-C.29
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan
Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tabun 2022

Kabupaten Pangandaran
Kecamatan Cijulang
O Perkiraan Realisasi Capaian
E.ﬁlg"f_l Realizasi Tmi::.d.?: iﬁ?ﬁ;ﬂéﬂi f:gfu“ Target Renstra Perangkat
E'nlp“.ﬁ:']a: Target B Target Program Deersh s'd Tahun Berjalan
! ; Indikator Kinerja Kincrja dan Kegiatan
Legan : Blng [ aken Program oA Hasil Realisasi {Renja Realisasi .
Kode Pemerintahan Daerah dan (Renstra : Tingkat
Program !/ Kegiatan {Qulmm::ﬁ” Peranghkat Program dan | Targes Renja Renja : Secangil Capatan ;
E & Kegiatan (Output) & Keluzran Tingkat Dzerah Tahun Capaian
Diaerah) : : Perangkat Perangkat Realisasi Program dan Realisasi
Tahun 2021 | Kegiatan d | Doeeah Diaerah % n-1) Kegiatan s/d o
26 Tahun (n-3} | Tahun (n-2) | Tahun (n- Tahun Berjalan | o n:ﬁ* (%)
) (Tahun n-1}
I 2 3 4 5 il 7 B=i7/6) o I0={5+7+9) =i 1074}
7 Unsur Kewilayahin
T Kecamatan Cijulang
1. Persentase
EArana prasacana
TA0L.01 kamtor yang 1%
terpenuhi
2. Persentase
laporan Kenangan 100%
Program Penunjang dengan kualiias
Lrusan Pemerintahan baik
Daerah Kabupaten / 3. Persentase
kota peninglatan b
kompetensi 180%
aparatur
4. Persentase
PORTRCMANLON. . Jarog
evaloasi Kinerja
yang berkualitas
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70101201

Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

1. Perseniase
PErenCarsan
kinerja yang
dizuzun tepat
wakiu

1O e

2. Perseniase
dokumen
PEngangEaran
kinerja vang
disusun tepat
waktu

100 %%

X Persentase
dokumen evaluasi
kinerja yang
disusun tepat
waktu

100%%

7.01.01.2.01.01

Penyusunan Dokumen

Perencanaan Perangkat
Daerakh

Jumlah Diokumen

Peremcanaan
Peranghka Daerah

38 Daokukmen

T Dokumen

& Dokuimen

A
Dokuimen

104

4 Dakuitiven

16 Dokumen

(42

TALO1.2.02

Administrasi Kenangan
Perangkat Daerah

Persentase umnit
kerja vang
menyusun
laporan Kinerja
kenangan dengan
haik

100"

T 20201

Penyediaan (Gaji dan
Tunjangan ASMN

Jumlah  Orang
yang Menerima
Gaji  dan

Tunjangan ASN

Orang/Bulan

Orang/Bulan

Orang/Bulan

Orang/Bul

an

10H01%

10 Orang/Bulan

7
Orang/Bulan

(45

TOLOE 20203

Pelak=mnaan
Penatausnhaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

Jumlah

Drokumen
Penatausahaan

dan
Pengujian/™enfika
si Kevangan SKPD

360
Dokumen

Dokumen

Drokumen

il
Dokumen

1 0H1%

Gl Dokumen

181 Dokumen

0,50
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Koordinasi dan

Jumlah Laporan
Keuangan Akhir
Tahun SKPD dan

Pics i T Laporan Hasil
7.01.01.2.02.05 Keu{jl:?&?“'“ﬂmmm ll:.iemrdinu::;i SLaporan | OLaporan | OLaporan | O Laporan | 0% I Laporan I Laporan i
SKPD NYUSINEN
Laporan Kegangan
Akhir Tahun
SKPD
Jumlah Laporan
Kenangan
Bulanan'
R Triwulanan”
Koordinasi dan ;
Penyusunan Laporan i:;"i:m" HSHH}
TOLOLZ02.07 | Keoangan Bulanan ¢ Kmrdiil::? 23 Laporan 5 Laporan ) Laporan O Laporan | (% 3 Laporan 10 Laporan (.40
Triwulanan / Semesteran - !
SKPD Penyusuman
Laporan Keuangan
BulananTriwulana
WSemesieran
SKPD
Perseniase barang
Adminisirasi Barang milik daerah pada
7.01.01.2.03 Milik Daerah pada perangkat daerah | 100%
Perangkat Daerah dalam komdisi
haik
Jumlah Laporan
Penatausnhaan Barang Penatansahaan } 12
TOL01.2.03.0a Milik Daerah pada SKPD | Barang Milik T2 Laporan |2 Laporan [2 Laporan Lapotan 100% 12 Laporan 36 Laporan 0,50
Daerah pada 3KFD
Perzentase
Administrasi Administrasi
TALOL205 Kepegawaian Perangkat | kepegawaian 1%
Daerah Perangkat Daerah
yang baik
Pengadaan Pakaian Dinas Tumlah Pakei
TOLOL205.02 | Beserta Atribun y : 0 Paker 0 Paket | Pakes 1 Paket 1001 I Paket 2 Paket
Pakaian Dhmas (33

Kelengkapannya
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beserty Adribun
Kelengkapan

Jumlah
Dokumen Hasil

Foordinaszi dan PR
: Koordinas:  dan 12 12 12
T01L.0 20504 r:gakmaéfﬁ‘];::ﬂmn Pg!ah;ana:_m | T2 Dokumen Dikimen Dok Dakiinen 1005 12 Dokumen 36 Dokumen 0,50
Siztem Informasi
Kepegawaian
Jumlah Pegawau
Pendidikan dan Pelatihan E;‘:’;;%L“;“
TOLOL2ZO5.0M | Pegawai Bc'l'd.ﬂﬁa.!.'}.'ﬂ:l'l Mengikuti 31 Orang ) Orang 01 Orang 0} Orang e 10 Orang 10 Orang 0.20
Tugas dan Fungsi Pendidikan dan
Pelatihan
Perzseniase
Adminiztrasi Umum Administrasi
TAL 01208 Perangkat Daerah umum Perangkat T
Daerah yang haik
Jumlah Paket
Penyediaan Komponen Komponen
Instalas Lizirik / In=talasi
TO0L01. 20601 Posiarag Mgt iy —— 6 Paket 1 Paker | Paker 1 Paket 10:0% I Paket 3 Paket 0.50
Kantor Bangunan Kantor
yvang Disediakan
Jumlah Paket
. Peralatan dan
701012060z | Peovedinan Peralatan deon |\ b0 6 Paket 1 Paket | Pakes 1 Paket | 100% I Paket 3 Paket
Perlengkapan Kantor it i},50
wang
Dhisediakan
Penyediaan Barang {“lﬂrmj:g Eﬁ;:]t i
TO0L01.206.056 | Cetakan dan a6 Paket | Paker | Paket 1 Paket 100% I Paket 3 Paket
P e dan Penggandaan 0,50
pgand yang Disediakan
Jumlah Diokumen
Feoyedizin Rahan e T o 48 s 5
TO0L0 20606 | Bacaan dan Peraturan " 1005 48 Dokumen 111 Dokumen
Bt Tl Perundang- Crokumen Dokumen DCrokumen Dokumen (3,349
& . Undangan yang
[hzediakan
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Penvediaan Bahan /

Jumlah Pake

T.01.01.2.06.07 Matesial Bahm-'l}'lat-g:ri:ul 4 Paket 0 Paker 0 Paken [} Paket L1 I Paket I Paket 0,25
yang Disediakan
Jumlah Laporan
s e T ;EE s | 135 2 Laposan | 12 Lapo 3 108.33% | 326 Lapoea 341 Laporan
' s WAL, | i T ' r=im o o i n -
Konsultasi SKPD dan Konsultasi | -2pof Laporss e
SKPD
Pengadaan Barang hrﬁﬂm
Milik Daerah PERgRT—
TALOL2Z07 S Barang Milik L0
Penunjang Urusan I h yang
Pemerintah Daerah P
Jumlah Paket
Pengadaan Mebel Mebel yang LOHY Lt ) Unit ) Unit (b Uit 1% 5 Unit 5 Unit 005
Dhsediakan ‘
Jumlah Uit
Peralatan dan
Pengadaan Peralatan dan NG ; . : . ; ;
Mesin Lainnya ;:ir;n Lainnya 22 Unit 0 Unit I Llmit 2 Unit 20M01% 12 Un 14 Unit 0,64
Drisediakan
Jumlah Unit
Sarana dan
Pengadaan Sarana dan Prasarana
Prasarana Pendukung Pendukung P ; : . . ;
TOLD. 20711 redung Kantor atau Gedmg: Kautir 37 Unit 0 Unit 1 Uit Ch Lnir 0% 0 Uit 0 Lt )
Bangunan Lainnya atau Bangunan
Lainnya vang
Dhsediakan
Penvediaan Jasa hmm Lmr;an
7.01.01.2.08 Penunjang Urusan mmn 100%
Pemerintahan Daerah iy
yang disediakan
2 Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Surat = [.320 240 [20 120 . ’
7.01.01.2.08.01 Menyurzt Penyediaan Jasa Laporan Lapoean Lapocas Laporan 1001 240 Laporin 60 Laporan 0.45

Surat Menyurat
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Jumlah Laporan
Penyediwan Jasa

BEn aan Komunikasi 24
TAOL01.2.08.02 E:]:umuj:tta;;n.ﬂim:h:kr Sumber Daya Air 144 Laporan | 24 Laporan 24 Laporan Laporan 101 24 Laporan 71 Laporan 0.50
L s dan Listrik vang
Dhzediakan
Jumlah Laporan
E Penyedisan Jasa
cdiaan Jasa 12
T 2008 04 m!.r U & Pelavanan Umum 72 Laporan 12 Laporan 2 Laporan can 1iM1% 12 Laporan 36 Laporan 0,50
Kanlor vang f
[hsediakan
Pemeliharaan Barang Persentase
Milik Daerah Prasarana yang
7oL01.209 Penunjang Urunsan baik dan layvak 180
Pemerintahan Daerak Fungsi
; Jumlah Kendaraan
Penyediazn Jasa ; FRAE
Pemeliharaan, Biava k(s Dpeste Klireal
Pemeliharaan_ Pajak dan | 2120 L2pangan , ; ; : : .
IR
T 20900 i yang DMpelibara 32 Unit 5 Uit 5 Unit 5 Unit 101 5 Unit 15 Unit
Penrinan Kendaraan dioy dhaviarkis A7
Dinas Operasional atan Pai akl d a:‘“
Lapeagan Peririnannya
; : : Jumlah Peralatan
Toipi2og0s | Fomelibaman Peralatan | Painnya | 84 Uit 3 Unit 10 Unit 10 Unit | 100% 14 Unit 37 Unit
dan Mesin Lainnyva L 32
. vang Dipelihara
Jumlah Credung
; i Kantor dan
Pemeliharaan/Rehabilitas ; ERF
7010120908 | i Gedung Kantor dan f;‘g““““ Latnnya. | ¢ 1550 I Unit 0 Unit 00 Uniit % I Unit 2 Uit 040
HREI AN Dipelihara/Direhak
ilitas
Perseniase
Program
70102 Penyelenggaraan ﬁrmnm*um“ 100%%
o Pemerintahan dan s Peluin
Pelayanan Publik Publik yax
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Persentase

K oordinasi Penvelengparaan
Penvelenpgaraan Kepiatan
TOLOZ201 | gosiatan Pemerintahan | Pemerintahan ai | 19
di Tingkat Kecamatan Tingkat
Kecamutan
Jumlah Laporan
KoordinasuSinergi
Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan
Percncanaan dan Pelaksanaan
7.01.02.2.01.01 x:rm;mﬂ;“ :;ﬁ’::.:’mh“n 40 Laporan | 4 Laporan | OLaporan | O Laporan | 0% 12 Laporan 16 Laporan 0,40
Perangkat Daerah dan dengan Perangkat
Instansi Vertikal Terka Cracrah dan
Instansi Vertikal
Terkait
Perseniase
Penvelenggaraan Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan LA
vang tidak Pemerintahan
70102202 | Dilaksanakan oleh Unit | Y20 tidak 100%
- dilaksanakan oleh
Kerja Peranglkat ) Unit Kerja
E&“ﬂ ;“nn“ i Perangkat Daerah
yang ada di
Kecamatan
Jumlah Laporan
Peningleatan
Peningkatan Efekiifitas Efektifitas
7.01.02.2.02.01 Ef];;am;:fﬂfﬂ' ﬁ::i:‘;‘;“im 4o | 24Llaporan | 10 Laporan | 4 Leporan | 4 Laporan | 100% 4 Laporan 1% Laporan 015
Wilayah Kecamatan Masyarakat di
Wilayah
Eccamatan
i g Persentase
Pemberdayaan F
T3 M o P il :Eh:rr:::'?in 10 %%
Kelurahan y
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Persentase

P i hoordinasi
7.01.03.2.01 gﬁm iﬁ“‘ﬁ’:: Kepiatan 100%%
y Pemberdayaan
Desa
Jumlah Lembaga
Eemasyarakatan
Peningkatan Partisipasi yang Berpartisipas] 7
7010320101 | Masyarakat dalam Forum | dalam Forum Eﬁ'“:ﬁt Eﬂﬁ"h:fi Eﬁl‘:ﬂml:mﬂ Lembaga | oo 7 Lembaga 21 Lembaga
' - Musyawarah Perencanaan | Musyawarah Lian e A t.u:1 R Kemasyara Kemasyarakatan | Kemasyarakatan | 0,50
Pembangunan di Desa Perencanaan o . . katan
Pembangunan di
Diesa
Program Koordinasi hi g “:'ﬁ
TL0 Ketentraman Dan 104
Ketertil Vi ketentraman dan
keteriban ummm
Persentase Lipava
'I -
Koot V12| penccgaaro
70104201 Ketenteraman 100
Ketenteraman dan dan Ketertiban
Ketertiban Unium
Ul
Jumlah Laporan
Harimoamisasi Hubungan EI?:::}T:E
TOLM20L02 | Dengan Tokoh Agama Huh I d 42 Laporan 0 Laporan {1 Laporan [} Laporan | (% 0 Laporan 0 Laporan
dan Tokoh Masyarakat e ke ;
Toekoh Agama dan
Tokoh Masyarakat
Persentase
i penyelenggaraan
70105 BB i urusan 100%
Lirusan Femerintahan
'y W pemerintahan
urmum
Persentase
Penvelenggaraan
U P - penvelenggaraan
7.01.05.2.01 Umum sesuai e 100%
pemerintahan
Penugasan Kepala
Daerah Wmum vang
dilaksanakan
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Pelaksanaan semua
Urusan Pemerintahan

Jumlah Dokumen
Semua Urusan
Pemerintahan vang

7010520107 | Yo bukan merupakan | Bukan Merupakan | o b non | 0 Dokumen | 0 Dokumen | 2 0% | 0Dokumen 0 Dokumen
Kewenangan Dacrah dan Kewenangan Dokumen -
tidak dilaksanakan clch Dacrah dan Tidak
Instansi Vertikal Dhlak=anakan oleh

In=tans=i Vertikal
Perzentaze
Program Pembinaan Pembinaan dan

TAL.16 dan Pengawasan Pengawasan 1Y%

Pemerintahan Desny Pemerintahan
Desa

Fasilitasi, Rekomendasi | Persentase

dan Keordinasi Perencanaan,

TLiM. 201 Pembinaan dan Pembinaan dan 1005
Pengawasan Pengawazan
Pemerintahan Desa Pemerintah Desa

Jumlah Dokumen

e L yang Difasiliasi

7.01.06.2.01.02 ,T.;T:E:;:;:L'm dalam rangka 24 Dokumen éﬂkum 4 Dokumen an:m 100% | 4 Dokumen 1% Dokumen 95

Addminisras Tata
Pemerintahan Desa
Jurmlah Dokuemen

TR Fazilitas: dalam

Fasilitasi Penyusunan
TOLG.201.13 Perencanaan gl 5 Dokumen 1 Dokumen {1 Dokumen b (1 I Dokumen 2 Dokumen
Pembangunan Partisipatif Perencanaan Dokumen 040
Pembangunan
Partisipatif
Jumlah Laporan
Hasil Koordinas:
Koordinasa Pelaksamaan Pelaksanaan
Pembangunan Kawasan Pembangunan N

T01.06.2.00.18 Pocriramon di Wilagal s 24 Laporan I Laporan 4 Laporan 4 Laporan 1004 4 Dokumen I8 Laporan 0.75

Kecamatan Perdesaan di
Wilayah
E ccamatan
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Crjmlong. 14 Januar 2023
“ {Camat Cijulang

DiscHi AV1 ROHANAH, MPd
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2.2 ANALISIS KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH

Capaian  Kinerja Kecamatan Cijulang berdasarkan sasaran strategis dilakukan dengan

perbandingan antara target dengan realisasi kinerja Tahun 2022, sasaran dan capaian kinerja meliputi:

- Meningkatnya kualitas pelayanan publik;

Memngkatnya kapasitas dan akuntabilitas Kinerja birokrasi;

Meningkatnya Kinerja penyelenggaraan pemingkatan kualitas pembinaan dan pengawasan terhadap

pelaksanaan pemerintahan Desa;

Untuk lebih rincinya disajikan dalam Tabel T-C.30; Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan

Cijulang Kabupaten Pangandaran, sebagai bernkut:

Tabel T-C.30
Pencapaian Kinerja Pelavanan Kecamatan Cijulang
Kabupaten Pangandaran
SPMY Targel Renstra Ite:hx_am Proyeksi Eapu_:u_n
No Indikstoe Standar | Perangkat Daerah Capaian Analisis
dun Tabun |Tabwe | Talsn | Tabws | Talwe | Tabun | Tabun | Talun
Mosional 2021 [ H02 | 202% | M4 | 2021 | 2022 | 2023 2024
[ 2 3 4 3 i 7 ] 9 In 11 12 E]
[. | Milmi LHE AKIP BR.B0 [Bo.00 | 39,20 | 2940 | BR.60 |43.80 | 6772 | 89.40
Kecamatan Cijulang % % % i % % % %
2. | Indeks Pelayanan T5.00 |BO.0D | 85,00 | 9000 Bo.00 90,55 | 9000 | 92,00
Publik % % 5 % % % % %
3. | L. Persentase sarana T00% [ 100% | D005 | 1080% | 100% | 1009 | 100M: | 100%
prasarans kantor
vang terpenuhi
2_ Persentase T00% (100% | 1005 | 100% | 100% | 100% | 100M: | 1005
laporan keuangan
dengan kualitas baik
3. Persentase 1004 | 1004 | 100% | 100% | 100% | 100% | 1005 | 100%
peningkatan
kompetensi pparatur
4. Persentase T00%: [ 100% | DOO0% | 1080% | 100% | 1008 | 1008 | 100%
perencanaan dan
evalugsi kinerja
vang berkualitas
4. | Persentase 100% [ 100% | 1005 | 100% | 100% | 1009 | 100%: | 1005
Penvelenggarsan
Pemenntahan dan
Pelayanan Publik
%, | Persentase 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | [00% | 100%
Pemberdayaan
Masyarakat Diesa
6. | Persemase 100% (100% | 1004 | 1080% | 100% | 1008 | 100Ms | 100
koordinasi
ketentraman dan
keterban uimiinm
7. | Perseniase 100% | 100% [ 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
penyelenggaraan
urusan
pemerintahan
LImum
B, | Persemase 100% | 1008 | [00% | 100% | 100% | 100% | 1005 | 100%
Pembinaan dan
Pengawasan
Pemerntahan Desa
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2.3

ISU-ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI PERANGRAT
DAERAH

Dalam rangka penvelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan Cijulang bahwa ditentukan isu-isu

penting yaitu sebagai berikut:

L

b

Pemanfaatan peluang kebijakan penyerahan sebagian kewenangan dari Bupati kepada Camat di
bidang Pemerintahan untuk mendayagunakan segenap potensi vang ada di wilayah, Dengan adanya
penverahan sebagian kewenangan Bupati kepada Camat, maka Camat dengan tetap mendasarkan
pada asas kepamtan dan peraturan perundang-undangan yang berlaku, memiliki posisi vang kuat
dan strategis dalam mendavagunakan segenap potensi vang ada, baik potensi kelembagaan
pemerintah, potensi kelembagaan non pemerintah, potensi wilayah, dan potensi masyarakat dalam
mendukung penyelenggargan tugas pokok dan fungsi guna pencapaian tujuan vang lebih besar yakni
tercapainya visi Kabupaten Pangandaran;

Optimalisasi partisipasi masyarakat dan kalangan dunia usaha di wilayah. Kecamatan harus terus
memacu partisipasi masyarakat dan kalangan dunia vsaha dalam penyelenggaraan pembangunan,
terlebih pada pembangunan peningkatan insfrastruktur wilayah guna mendorong pertumbuhan
ekonomi masyarakal. Terlebih dengan adanya kewajiban pengusaha untuk sungguh-sungguh
memperhatikan Company / Coorperate Sosial Respasipility (CSR), maka kecamatan harus benar-
benar memanfaatkan peluang tersebut untuk upaya peningkatan kesejahteraan masyarakat;
Pelavanan Prima. Kecamatan sebagai salah satu SKPD di Pemerintah Kabupaten Pangandaran yang
menvelenggarakan pelavanan publik, maka harus benar-benar mampu memberkan pelayvanan
secara prima kepada masyarakat yaitu SPM (Standar Pelayanan Minimal) dimana pelayanan cepat.
akurat, memiliki legalitas hukum dan tentunva dengan tetap mendasarkan pada prosedur serta pada
tatanan atau aturan yang berlaku. Dalam penyelenggaraan pelayanan prima tersebut maka
diperlukan Standar Pelavanan yang secara normatif harus dikomunikasikan dengan masyarakat.
Harapannya dengan pelayanan prima akan memunculkan kembali kepercayaan masyarakat kepada
pemerintah, menciplakan kepuasan dan pada akhirnya mampu mendorong berkembangnya
dinamikan ativitas masvarakat mencapa MDGs (Millenium Develompment Goals);

Peningkatan Kapasitas Aparatur dan penambahan kuantitas aparatur. Keberadaan aparatur
merupakan faktor penting dalam rangka penyelenggaraan mgas dan fungsi, serta pemberian
pelayanan masyarakat. Sebagai faktor penting, maka aparatur yang ada harus mencukupi dalam
jumlah dan memiliki persyaratan secara kualitas. Oleh sebab itu perlu usaha dalam meningkatkan
kemampuan sumber dava aparatur dan penambahan jumlah aparatur;

Arah Kebijjakan dan potensi wisata yang cukup layak untuk dikembangkan, maka Kecamatan
Cijulang harus betul-betul memanfaatkan posisi dan potensi vang dimiliki, guna mendorong

kemajuan dan kesejahteraan masyarakat.
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24 REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL REPD

Review terhadap Rancangan REKPD dapat diketahui dan pencapaian realisasi anggaran pada
tahun 2022 yaitu 85.74%. hal tersebut menandakan bahwa pelaksanaan terhadap Rancangan dapat
direalizagikan. Dalam menunjang pelaksanaan Rancangan RKPD menurut identifikasi kebutuhan
program dan kegiatan berdasarkan analisis kebutuhan setelah mempertimbangkan kinerja pencapaian

target Renstra dan tingkat Kinerja yang dicapai

Untuk lebih rincinya disajikan dalam Tabel T-C.31: Review Terhadap Rancangan RKPD Tahun

2024 Kecamatan Cijulang.
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Review Terhadap Rancangan Awal REPD Tahon 2024

Eabupaien Pangandaram
MNama SKPT) : Kecamatan Cijolang Tahel T-C.2]
Rancangan Awal REFPD Hasil Analisa Kebutuhan
N i Kehumban Catatan Peatin
IEEE:::: Lokasi | Indikator Kinerja é‘:f:ﬂ Fagn ;‘:f‘h"“ ﬁ‘::ﬁ;: Lokasi | Indikator Kinerja gﬁ ‘:ﬂn [;u:n .
(1) 2y 3 (4) (5) () (7 (8 L (1 (11} (12
Eecamuatan Kecamatan
Cijulang Ak 3o 104 Cljulang I903p22 192
LUinsur Unsur
Kewilayvahan Eewilayahan
Kecamatan AR5 TOH.151 | Kecamaltan AT9845. 860
Program Persentnse L Program Persentase 1oms
Penyelenggaraan Penyelenggarann 235 595,900 Penyelenggaraan Penyelenggaraan J35 556,
Pemerintahan Pemerintahan Pemerintahan Pemerintahan
dan Pelayanan dan Pelayvanan dam Pelavaman dan Felayanan
Publik Fuhlik Publik Fublik
Koordinasi Perseninse 1% Koordinasi Fersentase [
Penyelenggaraan Penyelenggarann J0A.TRE 200 Penyelenggaraan Penyelenggaraan 04, T3M)
Kegiatan Kegintun Kegiatun Kepimtan
Pemerintahan di Pemerintahan di Pemerintahan di Pemerintahan di
Timloat Tingkat Tingkat Tingkat
Kecamuatan Eecamatan Kecamatan K echma tan
KoordinawSinergd | Kec. Jumlah Laporan ik KoordinasiSisery | Kec. Jumlah Laporan i2 [isesuaikan
Perencanann dan Chjulang | KoordinasiSiserzi | Laporan A04.735. 200 i Perencanasn den | Cijulang EooedinasiSinergs | Laporan 304 T30 dingan
Prelaksanani Perencanaan dan Pelaksaman Perencanasm dan perkiraai
Kegintan Pelaksannan Kegintan Peloksnnnan kegintan vang
Pemerintahan Eegiatan Pemerintahan Ezgiatan akan
dengan Pemerimzhan dengan Pemerintahan dilaksanakan
Perangkain dengan Perangkain Peramgkntn denpan atan dibutahkon
Duernh dan Draeroh dan Drazrah dan Perangkain
Instansi Wertikal [nstonsi Vertikal [nztansi Vertikal Diaerah dan
Terkait Terkait Terkail Instansi Venikal
Terkuil
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Penyelenggaraan Persentase L1 Penyvelenggaraan Persentase 100
Ulruesam Penyelenggarsan JiE63,T00 Urnsan Fenyelenggaraan 00,8 26, (MK
Pemerintahan Urnsan Pemerintahan Urusan
vang tidak Pemerintahan yang tidak Pemerintahan
Dilaksanakan yang tiduk Diilalkspmukun yang tidak
oleh Unit Kerja dilaksanakan wleh Unit Kerja dilaksanakan
Perangkat oleh Unit Kerja Perangkai oleh Unit Kerja
Diaerah vang ada Perangkat [raerah yang Perangkat
di Kecamaian Diaerah yvang ada aila di Dinerah yang adn

dil Kecamatan Kecamatan dil Kecamatan
Peningkatan Rec. Jamlah Laporan 4 Laparan Pentngkatan Rec. Jumbah Laporan 4 Lapioran
Efekrifita Crjulang | Peningkatan 0863700 Efeloufiias Crjulang Peninglkatan 30820000
Pelaksanann Efektifitas Pelak=sannan Efektifitns
Pelayanan kepoda Pelaksannan Pelayonon kepada Peluksnnnan
Masyarukar di Pelayonon kepada Musyurakat di Peloyanan kepoda
Wilayah Musyvorakat di Wilnyah Masyarakat di
Kecamatam Wilayah Kecnmiatan Wilayah

Eecomatan Ezcamiton
Program Persentase LT Program Fersentase 100
Pemberdayamn Pemberdayaan 10424951 Pemberdayaan Pemberdayvaan .9 T i (L
Muasyarakat Desa Masyarakai Diesa Masyarakai Masyarakai Diesa
dan Kelurahan Dz dun

Kelurahan

Eaoordinasi Persentase L1 Kisordinasi Persentase Lo
Kegiatan Koordinasi 10.424.951 Kegiatan Koordinasi 49T 6,000
Pemberdayaan Keghatan Pemberdayaan Eegiatan
Dhesa Pemberdayaan Dhissaa Pemberdavaan

Dhesa Dhesn
Peningkalan Kec. Jumlah Lembaga 7 Pentngkatan Kic. Tumlah Lepbaga 7 Desesnaiban
Partisipas Cijulang | Kemasyarakalan Lembaga 10,424 951 Partisipasi Cijulang Eoemasyarakalan Lembaga | 4976000 dengan
blasyarakar dalam VENE Kemasyar Masvarakar dalaim g Bemasyar perkinzan
Forum Berpartisipasa akatam Farrwm Brerprartisipas akatan kegiatan vang
Musyvawarah dalam Fonm Musyawarah dalam Forum akan
Perencanaan Musyawarah Perencanaan Musyawarsh dilaksanakan
Pembangunan di Perencannan Pembamgunon di Perenconazn aton dibutuhkon
Desa Pembanguman di [hesa Pembaiagunan

Chesn [rzsn
Program Persentase L1 Program Persentase 10
Kaanrdinsi koordinasi 6. 27T90HH Kaoordinasi koordinasi . 276, DD
Ketentraman dan kefentraman dan Ketenframan ketentraman dan
Ketertihan ketertiban umuom dun Ketertiban ketertihan umum
L'munm Lmamm
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Fordinasi Persentase upaya L1 Koordinasi Persentase upaya 100
Upaya penyelenggaraan 6. 2T9.0HH) Upaya penyelenggarasan fa, 2T, R
Penyelenpgarann kefentraman dan Fenyelenggarasan keteniraman dan
Ketentraman dan ketertiban wmom Keteniraman ketertiban amum
Ketertiban dan Ketertihan
U'mum U
Hasmomsast Kec. Jamlah Laporan 7 Laporan Harimoasasa Kec. Jumbah Laporan T Laporan Disesuakan
Hubungan Dengan | Cijulang | pelaksanaan . 279 (N0 Hubumgan Cijulang pelaksamaan 6, 276, 00 dengan
Tokoh Agams dan harmoiisast Dengan Tokah harrnonisas perkinsan
Tokoh Masyarakat hobungan dengan Apgama dan Tokoh hubangan dengon kegintan yang

tokoh pgoma dan Mupsyorakai tokoh agama dan akam

tokoh masyarakat tokoh masyarukat dilaksanakan

atwn dibutahkon

Progranm Persentase LT Pragram Persentase 100%
Penyelenggaraan Penyelenggaraan 17532500 Penyelenggaraan Penyelenggaraan By (e R T1])
[rusan Urusan Urnsan Urusan
Pemerintahan Pemerintahan Pemerintahan Pemerintahan
U'munm Lmamm Umum LUrmmam
Penyelenggaraan Persentase Tl Penvelenggaraan Persentasse 100%
Ulrusan Penyvelenggarann 17532900 Urusan Penyvelenggaraan 6, T 0L (0
Pemerintahasn Urusan Pemerintalaan Urusan
Ulmann Sesuead Pemerintalan Ulnnasm Sesuai Pemerintalian
Penugasan i vang Penugasan Uniam yang
Kepala Dacrah Thilaksanakan Kepala Dacrah Dilaksanakan
Pelaksamann Kei. Jumlah Bokamen | 7 Pelaksannan Kec Jumlah Dokumen | 7 Diisesuaikon
Semua Unesan Cipulang | Semua Urosan Dokumen | 17.532.5HH) Semua Unuson Cijulang Semuen Urusan Drokumen | 6702000 dengun
Pemerintaban Peimerimalian yaiag Pernermahizn Pemiratilalian perkiraai
vang Bukan Bukan merupakan yang Bukan yairg Bukan kegiatan vang
peErupakan Eewenangan mierugrakan merupakan akan
Kewenangan Draerah dan tdak Fewenangan Eewenangan dilaksanakan
Daerab dan tdak dalaksaiakan olel Drserah dan tdak Daerah dan tidak atau dibumbkan
dilzksanskan oleh [nseansi Vertikal dibaksanakan aleh dilakzanakan oleh
Instaiss Vertikal [natansi Vertikal nstansi Wenikal
Pragram Persentase LT Program Persentas 100,
Pembinaan dan Pembinaan dan 115872400 Pembinaan dan Fembinaan dan 126,335 840l
Penpzwasan Penpawasan Penpawasan Penpawassan
Pemerintahan Pemerintahan Pemerintahan Pemerintahan
Diesa Dz D=z Dhesn
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Fasilitasi, Persentase L1 Fasilitasi, Persentase 100,
Rekomendasi Perencanaam 115872400 Rekomendasi Perencanaan 1262358600
dan Koordinasi Pemhbinaan dan dan Koordinasi Fembinaan dan
Pembinaan dan Pegawasan Pemhbinaan dan Pegawasan
Penpsnwasan Pemerintah Desa Penpawasan Pemerintah Desa
Pemerintahan Pemerintahan
Diesn D=z
Fasilitasi Kec. Jummlah Dokurmen 4 Fasilitasi Kec. Tumlah Dokumsen | 4 Disesnaikan
Administrosi Tata | Cijulang | yang Dhfasilitasi Dokwmen | 41.658.700 Administras Tata | Cijulang yang Difasilitasi Drokumen | 41658000 dengan
Pemerintahan dalam rangka Pemerintahan dalam rungka perkirnan
Desa Administrasi Tata Dhezsa Administrasi Tata keginian vang
Pemerimahan Pemerintahan akamn
Cheen Dhzsn dilaksanakan
atan dibutahkon
Fasilitasi Kec. Jumlah Dyokumsen i Fasiliasi Kec. Jumbah Gokumen | | Dnsesuaikan
Pemyusunan Cijulang | Fosilitasi dalam Dokemen | 43350000 Penyusanan Cijulang Fusilitasi dalam Drokumen | 435349560 dengon
Perencanaan rangha Perencanaan rangka perkiraan
Pembanguman Perencannun Pembamgunon Perenconasn keginian vang
Partizipatif Pembamguanan Partisipatif Pemibangunan akan
Partisipatif Partisipadif dilaksanakan
atsn dibutohkon
Koordinas: Rec. Jamlah Laporan 4 Kooondimas Rec. Jumbah Laporan 4 [hsesumban
Pelaksanaan Chjulang | Hasal Koordinasi Dokumen | 30863700 Pelaksanaan Chjulang Hasil Koordinas Dokunwen | 41328000 dengan
Pembangunan Pelaksamaan Pembangunan Pelaksanasn perkiraan
Kawasan Pembangunan Eawansan Pemibangunan kegintan vang,
Perdesuon di Bawnsan Perdesaan di Eonwasun akan
Wilayah Perdesaan di Wilnyah Perdesann di dilaksanakan
Kecamatam Wilayah Kecnmiatan Wilayah atan dibutahkon
Eecomatan Ezcamiton
Non Urusan Mon Urisan
MNon Urnsan Non Urusan
2514651953 2423776332
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Progran 1. Persentase L1 Program 1. Persentase 100
PMenunjang SATANA Prasaruns 2514650955 | Penunjang SACANG Prasarana 24276332
LUlruesan kantor yang Urnsan kanior vang
Pemerintahan terpenuhi Pemerintahan terpenuhi
Diaerah 2. Persentuse Draerah 2, Perseniase
Kabupaten !/ lapiran Kahopaten ! laprran
Kma kenangan dengan Kota kenangan dengan
kunalitas bhaik kualitas baik
X, Persentuse X, Perseniase
peninglatan peningkatan
kompetensd kompetensi
aparatur aparalur
4. Persentase 4. Persentase
perencanaan dan perencamaan dan
evaluasi kinerja evaluasi kinerja
yang berkuoalitas yang herkunlitus
Perencananmn, 1. Persentuse 1L Perencanaam, 1. Persemiase 1ons
Pengangaaran, PErENCANAAN B4 100815 Penpanggaran, PETERCATAZAN ], 594, 540
dan Evaluzsi kinerjn yang dan Evaluasi kinerjm yang
Kinerja disusun tepat Kinerja disusun tepat
Peranglat wakin Ferangkai wakin
Daerah 2. Persentase kaerah 2, Perseniase
dokumin dokumren
PengangRAran PENEATEEATAT
kinerfa yang kinerja vang
disusun tepat disuson tepat
wakitu wiakin
3. Persentase 3. Persentase
dokumen evaluasi dokunmen
kinerfa yvang evaluasi Kinerja
disusun tepat yang disusun
wakitu tepat wakiu
Fenyusuman Kec. Jumlah dokumen 5 Penyusunan Kec. Jumbal dodonnsen 4 [hsesuaban
Dokumen Cijulang | perencansan Dokumen | 64351 815 [k riwen Crjulang PeErEnCAnaan Drokumsen | 42, 145004 dengan
Perencanaan perangkal daerah Perencanaan perangkat daerah perkinan
Peranghkat Daeraly Peranghkan Dhaeral kegiatan vang
akamn
dilaksanakan
atan dibutahkon
Koordings dan Kec. Jumlah dokumen 1 Eoordissd dan Kec. Jumbal dokunsen 1
Penyusuisan Cijulang | REA-SKPD dan Dokumen | 34950000 Penyusunan Cijulang EEA-SKPD dan Dokameen | 3950000
lapeorn lsasil laporan hasil
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Dokumen REA- koordinasi Dekurmen REA- kawdanasi
SKPD PELYUSLEIED SKPD Py AL
dokumen BEKA- dokumen REA-
SKPD SKFD
Koordinasi dan Kec Jumlah dokumen 1 Kaoordinasi dan Kec. Jumlah dokumen 1
Pemyusunan Cijulang | REA-SEFD dan Dokumen | 3.950.(KM0 Penyusanan Cijulang REA-SKPD dan Crkumen | 3950000
Diokumen laporan hasil Crskumen laipran binsil
Perulalian REA- koordinssi Perababan BRA- kamwilamasi
SEPD PeEnyusEAn SKPD Py UL
dokumen dokunsen
perubalian REA- perulbabian REA-
SKPD SKFD
Koordinasi dan Kec Jumlah dokumen 1 Kaoordinasi dan Kec Tumlah dokumen 1
Penyusunan Cijulang | REA-SKFD dan Dokumen | 3.950(K0 Penyusunan Cijulang REA-SKPD dan [rokamen | 3950000
Dokumen TP A- laporan hasil Drkumen DFA- laiporam hinsil
SEPD koordinasi SEPD koordinnsi
penyusE ey USLIEAL
dokumen [PA- dokumen DPA-
EKPD SKFD
Koordinasi dan Kec Jumlah dokumen 1 Kaoordinasi dan Kec Jumlah dokamen 1
Pemyusunan Cijulang | REA-SKEFPD dan Dokumen | 39500640 Penyusunan Cijulang REA-SKPD dan Dakamen | 39500000
Diokumen lnporan hasil Chkumen laiporan hinsil
Perubahan DPA- koordinasi Perubuhon T¥PA- koordinnsi
SKPD PEnYUSLEED SKPD Pty AL
dikumen dokumen
perubalon DPA- perubahan DPA-
SKFPD SKFD
Evalausi Kinerja Kec Jumlah laporm 5 Evalawsi Kinerja K. Jumlah laporan B [risesunikan
Perangkat Daerah | Cijulang | evaluasi kinerjo Dokumen | 3.950(KN Peramgkot Daerah | Cijulang eviluasi kinerja Crokumen | 39459 8440 dengon
perungkat daerah perungkat doerah perkirnan
keginian vang
akan
dilaksanakn
atun dibuubkan
Adminisirasi Perseninse unit 1% Administrasi Fersentase anit 1007,
Kenangan kerja yamg 1573202898 | Keonangan kerja yang L550,995.853
Perangloat MRy NEI Peramgkai eI
Daerah lapvran kinerja Dinerah Inporan kinerja
kenangan dengum kennnpan dengan
haik haik
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Penyediaan Ceapl Kec. Jumlah Crrang 10 Olvang Penyediaan Gajl Rec. Jumbal Orang 10 Orrang
don Tonjangan Cijulang | yang Menerimn 1484875093 | dan Tunjangan Cijulang yang Menerima ¢ Balan I 484875043
ASM Gaji dan ASN Graji dan

Tunjingan ASN Tunjongan ASN
Pelaksananan Kec Jumlah Diokumen fill Pelaksannan Kec Jumlah Dokumen | G Disesuaikan
Penatausshann dan | Cijulang | penstausaphasn don | Dokuwmen | 64351815 Penutapsahaon Cijulang penntausghann dan | Dokumen | 42145000 dengun
Pengujian / Pengujian / dan Pengujian ¢ Pengujian / perkirnan
Verifiknsi Verifikasi Verifikasi Yenfikasi kegintan yang
Keonangan SKPD Ezwmgan SKPD Keuangan SKPT Eezunngan SKEFPD akan

dilaksanakan
ataun dibuiuhkan

Koordinasi dan Kec Jomluh laporan I Laporan Koordinasi dan Kec Jumlah laporan 1 Laporan Discsuaikan
Penyusunan Cijulang | keusngan akhir 940 984 Penyvusanun Cijulang keunngan okhir B, BRI dengin
Laporan twhun SEPD dan Laporan tahun SKPD dan perkiraan
Keonangan Akhir laporan hasil Bewangan Akhir laiporan binsil kegiatan vang
Tuhun SEPD koordinasi Tahun SKFD kasrdinnsi akan

PenyusEAn Py dilaksanakan

laporan kewangan laiporan keuangan atou dibutuhkon

akhir tahun SKPD akhir tabun SKPD
Koordina: dan Eec. Jumnlah Lapodan 5 Laporain Eaoardimasd dai Eec. Jumlal Laporan 5 Laporan Disesuaikan
Fenyususan Crjulang | Keuwangan Bulasan 23055006 Penyusunan Cljulang Bzuangan 23034 880 dengan
Laporan { Triwulanan | Lapowan Eruabaaiuaia perkiraan
Keuangan Semesteran SKPD Bewangan Triwulanan / kegiatan vang
Bulanan / dan Lapooan Bulanan / Semesteran SKPD akan
Trwulanam / Eoordimas Triwulanun | dan Laporan dilaksanakan
Semesteran SKPD Peiyudanas Semesteran SKPD Eaoedamasi atan dibubkan

Laposan Keuangan Penyusunan

Bulanan / Laporan

Triwulanan ! Eeunngan

Semesteran SKPD Bualkaman

Triwulanan /
Semesteran SKPD

Admindsirasi Persentase 1 Administrasi Perzentase 100,
Barang Milik Barang Milik 64351815 Barang Milik Barang Nilik 2. 145 (MK
Daerah pada Daerah poda Draerah pada Draerah pada
Peranglkat Peranghkai Perangkat PFeranghkal
Daerah Diaerah dalam Dmerah Daerah dalam

Kondisi Baik Kondisi Baik
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Penatausahsan Kec. Jumlah Laporan 12 Penatausatiaan Rec. Jumbal Laporan 12 [hsesuaban
Barang Milik Chpulang | Penarausahaan Laporan ad 3501815 Barang Malik Cijulang Penatansabaan Laporan 42, 145 00 dingan
Diaerah pada Barang Milik Diserah pada Baramg Milik perkiraan
SKDPD Draserah pada SKPD Daerah pada kegiatan vang
EKPD SKFD akan
dilaksansksn
atan dibumbkian
Admindsiras Perseniase 1% Administrasi Persentase 100%,
Kepegawaian Addminmistrasi 105252, 446 Repepawainn Administrasi IVEm2174
Peranglai kepegawalan Perangkat kepegawalan
Diaeral Perangkal Daeral Perangbal
Dmerah vang baik Dkerah yang
haik
Pengadann Kec Jamlah Pakes 1 Paket Pengadaan Kec Jumbah Pake 1 Paked Disesuaikon
Pakaian Dinas Cijulang | Pakpian Thinas 13,209,446 Pakuion Dhnas Cijulang Pukmian Crinos I0.532.214 dengun
Beserta Atrlbu Beserta Adribut Beeserta Atribil Bresenta Adribat perkinan
Kelengkaponmya Kelengkapan Kelengkopannya Eezlengkapan kegintan vang
akan
dilaksanakan
atan dibubkan
Koordinasi dan Kec Jumiloh Dokumen I Kaoordinasi dan Kec Jumlah Dokumen 12 Disesuaikan
Pelaksanann Cijulang | Hasil Koordinasi Dokemen | 28993800 Pelaksanaan Cijulang Hasil Koordinasi Crokumen | 28,9591 000 dengun
Sistern Informasi damn Pelaksonnan Sistem Informasi dan Pelaksanaan perkiman
Kepegawaian Sistem Informuosi Kepegmwian Sistem Informasi kegintan vang
Eepegawalan Eepegawaian akan
dilaksansksn
atan dibubkan
Monitoring, Kec Jumlah dokumen 10 Momitoring., Kac Jumlah dokumesn 1k Disesuaikan
Evaluasi dan Cijulang | monitoring, Dokumen | 3049200 Evalupsi don Cijulang mondaring, Drokamen | 1499560 dengan
Peniloion Kinerjn evalusxsi dan Penilaian Kinerja evaluasi dan perkirman
Pegawni penaloian kinerja Pegowai penilaion kinega kegintan vang
pegawal pegawai akan
dilakzanakan
atan dibuwbkan
Pendidikan dan Kec Jumlah Pegawai 12 Owang Pendidikan dun Kec Jumbah Pegawai 1 Orung
Pelatihon Pegawai | Cijulang | Berdasarkan Tugas L VR Pelatihan Pegawai | Cijulang Berdasarkan IRL R
Berdasurkon dan Fungsi yang Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Tugas dun Fungsi Mengikuoti Togns dam Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan don Pendidikon dan
Pelatihan Pelutihan
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Avdminds trasi Perseniase 1 Administrasi Perzentase L0,
Uminm Addministrasi 144, 160,70 Uimamm Administrasi 143791917
Peranglat umium Perangbat Peranghkai umimn Peranghat
Diaeral Daerals vang haik Draeral Diverah vang
ik
Penyedinam Kec Jumlah Pakes 1 Paket Penwediaon Kec Jumbah Pake 1 Paked Disesuaikan
Komponen Cijulang | Komponen 56134639 Bexmipaenen Cijulang Eompomen 5,522,852 dengan
Instalasi Listeik / [nsalasi Listak f Insnalasi Listnk / Lisstalass Listeik / perkivaan
Penerangan Penerangan Penerangan Penerangan kegiaran vang
Bangunan Kantor Bangunan Kanior Bangunan Kanlos Bangunan Kantor akan
yang disediakan yaig disediakan dilaksanskn
atan dibuuhkan
Penyedinan Kec Jamlah Pakes 1 Paket Penyedinan Kec Jumbah Pake 1 Paked Disesuaikon
Peraloton dan Cijulang | Peralatsn dan 37 S0H0L00 Peralatan dan Cijulang Peralatan dan 37,859,803 dengun
Perlengkapan Perlengkapan Perlengkapan Peslengkapan perkinan
Kantor Kamor yang Kamior Eanmlor vang kegintan vang
[Hsediakan [rsedrakan akan
dilaksanakan
atan dibubkan
Penyedinam Kec Jumlah Pokes I Paket Penyediann Kec Jumbah Paket | Paket Disesuaikan
Barmng Cetakan Cijulang | Barang Ceinkan 18,750,000 Barang Cetakon Cijulang Barang Cetakan FE 745 B9 dengun
don Penggandann dan Penggandaan dan Penggondnon dan Penggandaan perkiman
yang disediakan yang disedinkon kegintan vang
akan
dilaksansksn
atan dibubkan
Penyedinan Bahan | Kec Jumlah Daokomen 42 Penyediaan Bahan | Kec Jumlah Dokumen | 48 Disesuaikan
Bacuan dan Cijulang | Bohon Bocaan dan | Dokwmen | 5049060 Bacman dan Cijulang Bahan Bocoon dan | Dokomen | 4.796.848 dengan
Peraturan Peraturan Peraturan Peraturan perkirman
Perundang- Perundang - Perandang- Ferundong - kegintan vang
uidamgan undangan yang undangan unclangan yvang akan
Crizediakan Drizedinkon dilaksansakan
atan dibumbkan
Penyedinan Bahan | Kec Jumlah Pakes 1 Paket Penwediaon Bahan | Kec Jumlah Pake 1 Paked Disesuaikan
/ Miateriul Cipulang | Bahon ¢ Material 15,000,600 ¢ Marerial Cijulang Bahan / Material 149749618 dengan
vang disediakan yang disedinkon perkiraan
kegintan vang
akam
dilaksanakan

atan dibubhkan
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Penyelenggzaraan Kec. Jumlah Laporan 340 Penyebengparaan Rec. Jumbal Laporan EE ] [hsesuaban
Bapal Koordinast | Cijulang | Penvelenggaraan Laporan a1 848,090 Rapar Koordinas | Cijulang Penyelenggaraan Laporan Al 542 S dingan
dan Konsuwliast Rapal Koordinss dan Konsuliag Rapa Boosdias perkiraan
SKPD dlaan Bonsuliasi SKPD dlaiy Komsguliasg kegiatan vang
EKPD SKFD akan
dilaksanakan
atan dibumbkian
Pengadaan Persentase TH % Pengadaan Persentase 100%s
Barang Milik pengadaan 146 217 340 Barung Milik pengadaan 130,574,134
Diaerakh Barang Milik Draeral Barang Milik
Pemin jang Daeral vang Penun jang Daverah vang
Urusan terenlisasi Urusan terealizasi
Pemerintah Pemerintal
Diaeral Draeral
Pengnduan Mebel | Kec Jumluah Pakes 14 Uni Pengadamn Mebel | Kec Jumlah Pake 14 Unit Disesuaikan
Cijulang | mebel yang 7000000 Cijulang mebel| yang 45, 636,438 dengon
diadakan dimdakan perkiraan
kegiatan yang
akan
dilaksanskan
atau dibuuhkan
Pengadann Kec Jamlah Urnit & Linit Pengadaan Kec Jumbah Ulnit 4 Uit Disesuaikon
Peralnton dan Cijulang | Peralatan dan T2.217.340 Peralsian dan Cijulang Peralatan don 70, 260, 304 dengan
Mesin Lainnya Mesin Lamnya Mesin Lamnya Mesin Ladmirya perkiraan
vang Drisediakon yang Dizediokn kegintan vang
akan
dilaksanskan
atan dibumbkan
Pengadann Samna | Kec Jamilah Lrnit 17 Uit Pengadann Sorana | Kec Jumbah Ulnit 17 Limit Disesuaikan
dun Prusarana Cijulang | Sorana don 17000000 dan Prazarnn Cijulang Surana dan I0.6TT. 3 dengun
Pendukung Prusarann Pendukung Prasarann perkiran
Gedung Kontor Pendukung Gedung Eantor Pendukung kegintan vang
atan Bangunan Cddung Kanmior alan Bangusan Geedung Kanbos akamn
Latmnya alau Bangunan Lainnya atan Bangunan dilaksanakan
Lainnya yang Lainnva yang atan dibumbkan
[Drizediakan [Maediakan
Penyedinan Josa Perseniase jusa L1 Penyediaan Jasa Persentase jasa 1am%s
Penunjang penunjang 272543500 Penunjang penunjang IT2.155915
Llruesamn urnsEn Urnsan Ursan
Pemerintahan pemerintahan Pemerintalan pemeriniahan
Diaerah yang discdinkan Draerah yang disediakan
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Penyediaan Jasa Kec. Jumlah Laporan 240 Penyediaan Jasa Rec. Jumbal Laporan 240 [hsesuaban
Sural Menyura Chjulang | Penvediaan Jasa Laporan 2_ERa.000 Swrar Menyural Cijulang Penyediaan Jaa Laporan 2 BE0.000 dingan
Suwrar Menyural Suran Menvural perkiraan
kegiatan vang
akan
dilaksansksn
atan dibubkan
Penyediaem Jasa Rec. Jumlah Laporan 24 Penyediaan Jasa Rec. Jumbah Lagoran 24 Dhsesuaikan
Eomunikasi. Cipulang | Penvedinan Jasa Luporan ), V2000 Eomumiksi, Cijulang Penvedinan lasa Laporan St DU, D dengan
Sumibser Dhaya Al Eomnikasi, Sumber Daya Aar Elomunikasi, perkiraan
dan Lisirik Sumber Daya Adr dam Listeik Sumber Daya Air kegiatan vang
dan Listrik yang dan Listnk yvang akan
[Hzediakan Dsedzakan dilaksanskan
atan dibumbkan
Penyedisan Tasa Kec. Jamlah Laporan 12 Penyediaan Jusa Kec Jumiah Laporan 12 Dhisesuaikan
Pelayanan Umum | Cijulang | Penyvediaon Josa Loporan 208937520 Pelayonun Umum | Cijulang Penyedinan Jasa Laporran 213275915 dengun
Kuntor Pelayanan Limum Kanior Peloyanan Uimum perkirnan
Kantor yang Eoantor vang kegintan vang,
Crisediakan Drizedinkon akan
dilaksansken
ainu dibutohkon
Pemeliharaan Persentase L Pemeliharaan Persentase 1%
Barang Milik PFRSATATE VENE 124821390 Barang Milik Prasarana yang 21947
Dacrah haik dan layak Daerah haik damn layalk
Penunjang Fungsi Penanjang Fungsi
LUlrusan Urnsan
Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah
Penyediaem Jasa Rec. Jamlah Kendaraan | 5 Unit Penyediaan Jasa Kec. Jumbah Kendarsan | 5 Uide Dhsesuaban
Pemeliharaan, Cijulang | Crinos Operasionnl TEHA6G.390 Pemelihnraan, Cijulang [rinas Operasicanl THA95 457 dengan
Biaya atau Lopongan Bimya atau Lopangan perkirnan
Pemeliharman dan vang Dipelihar Pemeliharann dan yang Dipelihora keginian vang
Pajak Kendaraan dan dibayarkan Pajak Kendaraon dan dibanyarkan akamn
Peromngan Chnos Pajak dan Perorangan Diinas Pujok dan dilaksanakam
aton Kendarnan Perizinannya atau Kendoraan Perizinonmya atan dibutahkan
Diipsas Tabatan DHnas Jabatan
Pemeliharaan Kec Jumlah Peralatan 14 Uni Pemelihoraan Kec Jumlah Peralatan 14 Unit
Peralatan dan Chjulang | dan Mesin 325000000 Peralatan dan Chjulang dan blasin 32 S00.000
Mesin Lainnva Ladnnya yang Mesin Lainnya Lainnva yamg
Dipelihara Diipelilsara
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2.5 PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN MASYARARAT

Penelaahan usulan program pada sub bab ini menguraikan kajian usulan program dan kegiatan
dari masyarakat yvang merupakan kegiatan jaring aspirasi masyarakat terkait kebutuhan dan harapan
pemangku kepentingan terhadap prioritas dan sasaran pelavanan serta kebutuhan pembangunan tahun
2024, vang sesuai dengan mgas dan fungsi dari Kantor Kecamatan Cijulang Kabupaten Pangandaran.

Kajian usulan program dan kegiatan merupakan vsulan para pemangku kepentingan baik dan
kelompok masvarakat terkait langsung dengan pelayanan kepada masyarakat, LSM, dan asosiasi-
asosiasi. Informasi tersebut diperoleh melalui penelitian lapangan terhadap keinginan masyvarakat dan
pengamatan pelaksanaan musrenbang Kecamatan, Forum SKPD dan musrenbang kabupaten.

Penelaahan / review hasil usulan program dan kegiatan dari masyarakat dalam bentuk hasil

musrenbang untuk Kecamatan Cijulang tidak ada usulan,

Untuk lebih rincinya disajikan dalam Tabel T-C.32: Usulan Program dan Kegiatan dan Para
Pemangko Kepentingan Tahun 2024 Kecamatan Cijulang Kabupaten Pangandaran,

Usnlan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2024

Kabupaten Pangandaran
Kecamatan Cijulang Tabel T-C.32
Mo Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Hesacar. { Catatan
Volume
MWIH L
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BAB I
TUIUAN DAN SASARAN PERANGEKAT DAERAH

A.1. TELAAHAN TERHADAFP KEBLTAKAN NASIONAL

a. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Telaahan kebijakan nasional untuk menganalisis kebijakan nasional vang akan dilaksanakan di
daerah yang mengacu pada arah kKebijakan pembangunan nasional vang tertuang dalam RPIMN,
maupun yang dirumuskan dalam Rancangan RKPD, yang perlu dicermati adalah prioritas dan sasaran
pembangunan nasional tahun 2024 yang terkait dengan pembangunan seperti reformasi birokrasi dan
tata kelola, bidang pendidikan, kesehatan, penanggulangan kemiskinan, ketahanan pangan, infrastukituor,
iklim investasi dan iklim usaha, energi. lingkungan hidup dan pengelolaan bencana, daerah tertinggal,
terdepan, terluar dan pasca konflik, kebudayaan, kreatifitas dan inovasi teknologi, politik dan keamanan.

Kebijakan merupakan suate keputusan yang diambil untuk menggambarkan  priontas
pelaksanaan tugas dengan mempertimbangkan sumberdava vang dimiliki serta kendala-kendala vang
ada dalam kurun waktu tertentu agar pencapaian tujuan dapat sesuai dengan rencana secara efisien dan
efektif yang sesuai dengan misi yang diemban oleh organisasi dalam rangka mewujudkan visi vang telah
dirumuskan dan dapat memenubi standard penvelenggaraan good povernance dan akuntabilitas
public. Oleh sebab itu kebijakan yang digariskan dalam penyelenggaraan fungsi Kecamatan Cijulang
dalam kurun wakmu tahun 2023 sampai dengan tahun 2024 adalah sebagai berikut :

L. Optimalisasi pelaksanaan tugas-tugas pemerintahan umum  dalam rangka mengoptimalkan
pengkoordinasian  pemberdayaan  masyarakat, upaya penyelenggaraan  Ketenteraman dan
ketertiban wmum, penerapan dan penegakan peraturan  perundang-undangan, pemeliharaan
prasarana dan fasilitas pelayvanan umum, penvelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat
kecamatan dan pembinaan terhadap penyelenggaraan pemerintahan desa danfatau kKelurahan
serta melaksanakan pelayanan masyarakal yang menjadi ruang lingkup mgasava danfatan vang
belum dapat dilaksanakan pemerintahan desa atau kelurahan;

2. Mengoptimalkan pelaksanaan kewenangan pemerintahan vang dilimpahkan oleh Bupan unink
menangani sebagian urusan otonomi daerah, vang meliputi aspek perizinan, rekomendasi,
koordinasi, pembinaan, pengawasan, fasilitasi, penetapan, penyelenggaraan, dan kewenangan lain
yang dilimpahkan.

b. Telaahan Terhadap Kebijakan Kabupaten
Visi & Misi Bupati Pangandaran 2021-2026
Visi ;
“Pangandaran Juara Menuju Wisata Berkelas Dunia Yang Berpijak Pada Nilai Karakter Bangsa™
Misi -
1. Mewujndkan kehidupan masvarakat vang beriman taqwa dan mewujudkan kerukunan kehidupan

beragama;
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b

Mengembanghkan wisata dengan memperluas akses dan penataan berkelanjutan;

Mengembangkan aksesibilitas kesehatan dan pendidikan sampal perguruan tinggi dan peningkatan
kesejahteraan pendidik dan tenaga kependidikan serta peningkatan kompetensi lulusan;
Meningkatkan ketahanan ekonomi dan sosial vang berkeadilan berbasis potensi lokal;
Mewujudkan reformasi birokrasi yang melayani, efektif, efisien dan akuntabel;

Peningkatan pembangunan infrastrukiur, penataan ruang. dan mitigasi bencana yang terinlegrasi

dan berkelanjutan.

Prioritas Pembangunan Daerah Kabupaten Pangandaran Tahun 2024

1.

L

il

Penguatan Sektor Unggulan dalam Penanganan Kemiskinan dan Penyerapan Tenaga Kerja;
Pengembangan Pusat Ekonomi Masyarakat melalui Program Ekonomi Kreatif;

Peningkatan Kualitas Pelayanan Kesehatan dan Penanganan Stunting;

Pengingkatan Kapasitas Pendidikan Kesetaraan:

Peningkatan Nilai Investasi melalui Infrastrukmor dan Konektivitas Pusat-pusat Pertumbuhan
Ekonomi;

Reformasi Birokrasi, Inovasi Daerah, dan Dukungan Penyelenggaran Pemilu.

3.2 Tujuan dan Sasaran Rancangan Rencana Kerja Kecamatan Cijulang

Dengan menitikberatkan pada Visi dan Misi yang telah ditetapkan pada Rencana Strategis

maka Kecamatan Cijulang mempunyai arah yang dijelaskan sebagai berikut :

Tujran : 1. Meningkatkan kualitas dan kapasitas tata kelola pemenntahan yang baik (good
ZOVEMAnce)
Sasaran  : a. Meningkatkan Kapasitas tata kelola pemernintahan vang mampu memberikan

pelayvanan publik vang prima

3.3 PROGRAM DAN KEGIATAN

Program
Program merupakan kumpulan kegiatan yang menggambarkan tindakan-tindakan yang akan

dilakukan untuk menjalankan misi yang diemban oleh suatu organisasi. Sesuai dengan Dokumen

Pelaksanaan Anggaran (DPA) Kantor Kecamatan Cijulang maka program-program vang akan
dilaksanakan tahun anggaran 2024 adalah sebagai berikut :

1
2)
3)
4)
5)
6)

Program Penunjang Urusan Pemenntahan Daerah Kabupaten/Kota;
Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik;
Program Pemberdayaan Masvarakat Desa dan Kelurahan:

Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umuom;

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintaban Umum;

Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa.

Penetapan Rencana Kerja (Renja) Talun 2024 | m



Kegiatan

Kegiatan merupakan suatn tindakan dari penjabaran program untuk mencapai tujuan tertentu

sesuai dengan kebijakan vang telah diganiskan. Berpedoman pada tahun sebelumnya maka kegiatan-
kegiatan yang akan dilaksanakan pada Tahun Anggaran Berjalan 2023 dan Tahun 2024 adalah sebagai
berikut :

1. Program Penunjang Urusan Pemenntahan Daerah KabupatenKota, meliputi kegiatan :

Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi kinerja Perangkat Daerah
Administrasi Kevangan Perangkat Daerah

Administrasi Barang Milik Daerah Pada Perangkat Daerah

Administrasi Kepegawalan Perangkat Daerah

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemernintahan Daerah

Pemeliharaan Barang Milik Daerzh Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik, meliputi kegiatan :

Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
Penyelengearaan Urusan Pemerintahan Yang tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja Peranghat

Daerah vang ada di Kecamatan

3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan, meliputi kegiatan :

Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa

4.  Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum, meliputi kegiatan :

Koordinasi Upava Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban Umum

5.  Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum, meliputi kegiatan :

&

Penyelenggaraan Urusan Pemenntahan Umum Sesuai Penugasan Kepala Daerah

Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa, meliput kegiatan :

Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Pemernntahan Desa

Untuk lebih rincinya disajikan dalam Tabel T-C.33 : Rumusan Rencana Program Dan Kegiatan

SKPD Tahun 2024 Dan Perkiraan Maju Tahun 2025 Kecamatan Cijulang
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Ruomusan Rencana Program dan Kegiatan SKEPD Tahun 2024
dan Prakiraan Maju Tahun 2025
Kabupaten Pangandaran

MNama SKPD : Kecamatan Cijulang Tabel T-C,33
Urusan / Bidan Catatan Prakiraan Maju Rencana Tahun
i g Rencana Tahun 2024 Rt a‘mﬁ
Pemerintzhan ; = Kebutuhan Kebutuhan
e Dacrah dan Inu.h}l_jmmr.ﬂmleqa o Target Capaian | Dana / Pagu Sumber Target Capsaian Dana / Pagu
; rOETam / Lok o e Drana T o~
Program / Kegiotan kincrja Indikarif (APBD) kinerja Imdikatif
Kegiatan Ep. Ep.
(1 (2) (3} (4} (5} (6} (7} 19) (10) (11
7 Kecamatan 2903622192
Cijulang 3.173.774.660
07.01 LUnsur
Kewilayahan
kecamatan 4TR45. 860
468, 722664
07.01.02 Program Persentase TN 1%
Penvelenggaraan | Penvelenggarann S35, 556,000 343,236,789
Pemerintahan Pemerintahan
dan Pelayanan dan Pelayanan
Publik Publik
K oordinasi Persentase TR T
Penvelenggaraan | Penvelenggaran 04,7300, D 10,529,904
Kegiatan Kegiatan
Pemerintahan di | Pemerintahan di
Tingkat Tingkat
Kecamatan Kecamatan
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KoordinasiSinergs | Jumlah Laporan Kec, 12 Laporan APBD Baru 12 Laporan
Perencamnaan dan KoordinasySinergn | Cijulang F0, T30 Kab J10.829.904
Pelaksanaan Perencanaan dan
Kegiatan Pelaksanaan
Pemenintahan Kegiatan
dengan Pemerintahan
Perangkatn diengan
Draerah dan Perangkain
Instansi Vertikal Daerah dan
Terkait Instan=i Vertikal
Terkait
07.01.02.2.02 Penvelenggaraan | Persentase LM% 1%
Urusan Penyvelenggaraan 30826004 32406885
Pemerintahan Urusan
vang tidak Pemerintahan
Dilaksanakan yang tidak
oleh Unit Kerja dilaksanakan
Permmglat oleh Unit Kerja
Daerah vang ada | Perangkat
di Kecamatan Daverah vang ada
di Kecamatan
07.01.02.202.03 | Peningkatan Jumlah Laporan Kec, 4 Laporan APBD Baru 4 Laporan
Efekiifitas Peningkatan Cijulang I0LB26.000 Kb 32,406,885
Pelaksanaan Efcktifitas
Pelavanan kepada | Pelaksanaan
Masvarakal di Pelavanan kepada
Wilayah Masyarakat di
Kecamatan Wilayah
Kecamalan
07.01.03 Program Persentase LM% TR
Pemberdayaan Pemberdayaan 4,976,000 6,227,500
Masyarakat Desa | Masyarakat Desa
dan kelurahan
07.01.03.2.01 K onrdinasi Persentase 1M % 1%
Kegiatan Eoordinasi 4,976, 00 6,227,500
Pemberdayann Eegiatan
Diesa Pemberdayaan
Desa
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07.01.03.2.01.01 Peningkatan Jumlah Lembaga Kec, T Lembaga APBD Baru T Lembaga
Partisipeas Kemasyarakatan Cijulang Kemasyarakatan | 4,976,000 Kab Kemasvarakatan | 6,227 500
Masvarakal dalam | yang
Forum Berpartisipasi
Muzyawarah dalam Forum
Perencanaan Musyawarah
Pembangunan di Perencanaan
Dhesa Pembangunan di
Dhasa
Program Persentase 1M %% 1%
Kordinmsi kwordinasi 1, 2 T, (V0 6,592,950
Keteniraman dan | ketentraman dan
Ketertiban ketertihan umum
Umum
Kiordinmsi Perseniase upaya 1M 1%
Upava penyelenggaraan i, 276, 0D 0S92,950)
Penyelenggaraan | ketentraman dan
ketentraman dan | Eetertiban wmom
Ketertiban
Limum
Harmonisasi Jumlah Laporan Kec, 7 Laporan APBD Baru 7 Laporan
Hubungan Dengan | pelaksanaan Cijulang G2 T6 OO0 kab 6552 950
Tokoh Agama dan | harmonisasi
Tokoh Masyarakat | hubungan dengan
tokoh agama dan
tokoh masvarakai
Program Persentase LMK iM%
Penvelenggaraan | Penyvelenggaraan o TOZ D BAER. (00
Urusan Urusan
Pemerintahan Pemerintahan
Umum Umum
Penvelenggaraan | Perseniase 1M 1%
Urusan Penyelenggaraan . TOZ 00 RS (00
Pemerintahaan LUrusan
Umum Sesoai Pemerintahan
Penugasan Umum yang
Kepala Daerah Dilaksanakan
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Pelaksanaan Jumlah Dokumen | Kec, 7 Dokuimen APBD Baru 7 Dokumen
Semua Urusan Semua Urusan Cijulang 6, T2 O00 Kab BOSE DO
Pemenntahan Pemernniahan
vang Bukan yang Bukan
merupsakan merepakan
Kewenangan Kewenangan
Draerah dan tidak Craerah dan tidak
dilaksanakan oleh | dilaksanakan oleh
Instansi Vertikal Instansi Vertikal
07.01,06 Program Persentase 1M %% 1%
Pembinaan dan Pembinaan dan 126,335,860 104.577.425
Pengawasan Pengawasan
Pemerintahan Pemerintahan
Desa Desa
07.00.06.2.010 Fasilitasi, Perseniase 1% 1%
Rekomendasi Perencanann 126,335,860 104.577.425
dan Konrdinasi Pembinaan dan
FPembinaan dan Pegawasan
Pengawasan Pemerintah Desa
Pemeriniahan
Desa
0701 06.2.01.02 Fasilitasi Jumlah Dokumen Kec. 4 Dokumen APED Baru 4 Dokumen
Administrasi Tata | yang Difasilitasi Cijulang 4 1_ 658 00 Eab 32 406885
Pemerintahan dalam rangka
Desa Administrasi Tata
Pemernntahan
Desa
O07.01.06.2.01.13 Fusilitasi Jumlah Dokumen Kec. I Dokumen APBD Earu I Dokumen
Penyusunan Fazilitasi dalam Cijulang 43,349,860 Kb 39,763,655
Perencanaan rangka
Pembangunan Percncanaan
Partisapaiif§ Pembangunan
Partisipatii
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07.01.06.2.01. 18 Koordinasi Jumlah Laporan Kec, 4 Dokuimen APBD Baru 4 Dokimen
Pelaksmaan Hasil Koordinasi Cijulang 41,3280 Kab 32.406.855
FPembangunan Pelaksanaan
Kawasan Pembangunan
Perdesaan di Kawaszan
Wilayah Perdesaan di
Kecamatan Wilayah
Kecamatan
Mon Urusan
MNon Urusan
2423776332 2. 705051996
07.01,01 Program 1. Persentase LT 1%
Penunjang EAFANA Prasaran 2.423.776.332 2. 705051996
Urusan kantor yang
Pemerintahan terpenuhi
Daerah 2. Perzentase
kabupaten / laporan
Kota keuangan dengan
kualitas haik
A. Mersentase
peningkatan
Kompet ensi
aparatur
4. Persentase
perencanaan dan
evaluasi kinerja
yvang berkualitas
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7.01.01.2.01 Perencanaan, 1. Perseniase 1% 1%
Penganggaran, PeTEmCnaAn 6. 50, B4 03221475
dan Evalumsi kinerja yvang
Kinerja disusun tepat
Peramgkat wakiu
Daerah L. Persentase
dokomen
Penganggaran
kinerja yang
disusun tepat
wakiu
3, Persentase
dokumen
evaluasi kinerja
yang disusun
tepat wakin
T01.001.2.01.01 Penvusunan Jumlah daokumen Kec, 4 Dakuimen APBD Baru 4 Dakuimien
Dokumen PETenckmman Cijulang 42145060 Kab 54,839,200
Perencamaan perangkat dacrah
Perangkat Daerah
Koordinasi dan Jumlah dokumen Kec, I Dokuinen APBD Baru I Dokumen
Penvusunan REA-SKPD dan Cijulang 3950000 Kab 1,754,500
Dokumen RKA- laporan hasil
SKPD koordinasi
penyusunan
dokumen REKA-
SEPD
Koordinasi dan Jumlah dokumen Kec. | Dokumen APBD Baru | Dokumen
Penyvusunan BEEA-SKPD dan Cijulang ER R Eab 1.754. 504}
Dakummen laporan hasil
Perubahan RKA- | koordinasi
SKPD PenyUSUnAn
dokumen
perubahan REA-
SKPD
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Koordinasi dan Jumlah dokumen Kec, I Dokuimen APBD Baru I Dokumen
Penvusunan REA-SKEPD dan Cijulang 3950000 Kab 1,754, 500
Dokumen DPA- laporan hasil
SKPD koordinasi
penvusunan
dokumen DPA-
SKPD
Koordinasi dan Jumlah dokumen Kec. | Dokumen APBD Baru | Dokumen
Penyusunan BEA-SKPD dan Cijulang ERETLE Eab 1.754. 504}
Dokumen laporan hasil
Perubahan DPA- koordinasi
SKPD penyusunan
dokumen
perubahan DPA-
SKFD
Evalausi Kinerja Jumlah laporan Kec, 5 Dakuimen APBD Baru 5 Dokummen
Perangkat Daerah | evaluasi Kinerja Cijulang 39349 540 Kab 1.364.273
perangkat dacrah
70101202 Administrasi Persentase umnit LM% 1%
Kenangan kerjn vang 1.550.995 853 1.752.890.676
Peramgkat PNV USI
Daerah laporan kinerja
keuanpan denpan
beaik
T.01.01.2.02.01 Penvediaan Gaji Jumlah Orang Kec, 10 Orang / APBD Baru 10 Orang /
dan Tunjangan yvang Menerima Cijulang Bulan 1484875093 | Kab Bulan 1.671.677.887
ASN Gaji dan
Tunjangan ASN
TO01.00.2.02.03 Pelaksanaan Jumlah Dokumen Kec. 6l Dokumen APED Baru G0 Dokumen
Penatausahaan dan | penatausahaan dan | Cijulang 42 145,061 Kab 54,839,200
Pengujian / Pengujian /
Verifikasi Veritikasi
Keuangan SKPD Keuangan SKPD
Koordinasi dan Jumlah laporan Kec. I Laporan APED Baru | Laporan
Penvusunan keuangan akhir Cijulang Q400 550 Eab 1035082
Laporan tahun SEPD dan
Keuangan Akhir laporan hasil
Tahun SKFD koordinasi
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penyusunan
laporan keuamgan
akhir tahun SKFD
7.01.01.2.02.07 Koordinasi dan Jumlah Laporan Kec, 5 Laporan APBD Baru 5 Laporan
Penyusunan Keuangan Cijulang 23 ()34 K8 Eab 25 338 507
Laporan Bulanan /
Keuangan Trivwulanan /
Bulanan / Semesicran SKPD
Triwulanan £ dan Laporan
Semesteran SKPD | Koordinasi
Penyusunan
Laporan
EKeuangan
Bulanan /
Triwulanan /
Scemesteran SEPD
TOLLEO3 Administrasi Persentase LM% 1%
Barang Milik Barang Milik A2 145, 00H 54539200
Daverah pada Daerah pada
Perangkat Perangkat
Duerah Daerah dalam
Kondisi Baik
TAO1.00 20308 Penatausahaan Jumlah Laporan Kec. 12 Laporan APED Baru 12 Laporan
Barang Milik Penatausahaan Cijulang 42145000 Kab 54,839,200
Daerah pada Barang Milik
SKPD Daerah pada
SKPD
7.01.01.2.05 Administrasi Persentase LMK LT
Kepegawaian Administrasi 101,023,174 108,923,571
Perangkat kepegawaian
Daerah Perangkat
Daerah yamg baik
TAOL.00 20502 FPengadaan Jumlah Paket Kec. I Paket APED Baru I Paket
Fakaian Dinas Pakaian Dinas Cijulang 1.532.214 Kb 14.530.39]
Beserta Arribu Beserta Arribut
Kelengkapannya Kelengkapan

Penetapan Rencana Kerja (Renja) Talun 2024 |




T.01.01.2.05.04 Koordinasi dan Jumlah Dokumen | Kec, 12 Dokumen APBD Baru 12 Dokumen
Pelaksanaan Hasil Koordinasi Cijulang 2899 ] 000 Kab 31.893.180
Sistem Informasi dan Pelaksanaan
Kepegawaian Sistem Informasi
Kepegawiian
Monitoring, Jumlah dokumen Kec, 10 Dokumen APBD Baru 10 Dokumen
Evaluasi dan OAOEIRE, Cijulang 1.499.960 Kab 2,500,000
Penilaian Kinerja evaluasi dan
Pegawai penilaian kinerja
pegiwai
TO.00 20504 Pendidikan dan Jumlah Pegawai Kec. [0 Orang APBD Earu 10 Orang
Pelatihan Pegawai | Berdasarkan Cijulang A0 D D0 Kk AL OO0, (00
Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Tugas dan Fungsi | yang Mengikuti
Pendidikan dan
Pelatihan
7.01.01.2.06 Administrasi Perseniase LTS 100%s
Umum Administrasi 143. 790917 150L6T9.923
Peranglkat umum Perangkat
Daerah Daerah vamg baik
7.01.01.2.06.01 Penvediaan Jumlah Paket Kec, I Paket APBD Baru | Paket
Komponen Komponen Cijulang 5.522 852 Kab 4,187 444
Instalasi Listnk / Instalasi Listrik f
Penerangan Penerangan
Bangunan Kantor | Bangunan Kantor
yang disediakan
7.01.01.2.06.02 Penvediaan Jumlah Paket Kec, I Paket APBD Baru I Pake
Peralatan dan Peralatan dan Cijulang 378499 803 Eab 35199 540
Perlengkapan Perlengkapan
Kamar Kantor vang
Dhsediakan
7.01.01.2.06.05 Penvediaan Jumlah Paket Kec, I Pake APBD Baru I Paket
Barang Celakan Barang Cetakan Cijulang 18.749 5594 Eab 22 500010000
dan Penggandaan dan Penggandaan
yang dizediakan
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T01.00.2.06.08 Penvediaan Bahan | Jumlah Dokumen | Kec, 43 Dokumen APBD Baru 45 Dokumen
Bacaan dan Bahan Bacaan dan | Cijulang 4,790, B48 Kab 5,760,000
Peraturan Peraturan
Perundang- Perundang -
undangan undangan yang
Dizediakan
Penvediaan Bahan | Jumlah Paket Kec, I Pakes APBD Baru I Pake
/ Material Bahan / Material Cijulang 14.979 618 Kab 15 MO0
vang disediakan
T.0L.001.2.06.00 Penvelenggaraan | Jumlah Laporan Kec. 340 Laporan APED Baru 340 Laporan
Rapat Koordinasi | Penyelenggaraan | Cijulang 61.342.90K Kab GH.032.899
dan Konsultas Rapal Koordinasi
ASKPD dan Konsultasi
SEPD
TOLOLEOT Pengadaan Persentase LM% 1%
Barang Milik pengadaan 130.574.136 15 1. 400D
Diaverah Barang Milik
Penunjang Daerah yang
Urusan terealisasi
Pemeriniah
Daerah
Pengadaan Mebel | Jumlah Paket Kec, 14 Unm APBD Biaru I4 Unit
miebel yang Cijulang 4% 636438 Eab GO O
digdakan
TOL.00 2007046 Pengadaan Jumlah Unit Kec. 4 Llnit APED Earu 4 Unit
Peralatan dan Peralatan dan Cijulang T 260 30k Kab S0 OO0
Mesin Lainnya Mesin Lainnya
yung Disediakan
Pengadaan Sarana | Jumlah Una Kec, 17 Unmn APBD Baru 17 Lo
dan Prasarana Sarana dan Cijulang 10677394 Kab 1 H00, CH0H
Fendukung Prasarana
Gedung Kantor Pendukung
atan Bangunan Gedung Kantor
Lainnya aau Bangunan
Lainnya vang
Dizediakan
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T00.00.2.08 Penvedinan Jasa | Persentase jasa 1 n 1iHa
Penunjang penunjang 272.155.915 299.767.872
LUrusan UrusHn
Pemerintahan pemerintahan
Daerah vang disedinkan
7.01.01.2.08.01 Penvediaan Jasa Jumlah Laporan Kec, 240 Laporan APBD Baru 240 Laporan
Surat Menyurat Penyediaan Jaza Cijulang 2 BR0.000 Kab 3,174,600
Surni Menyurat
T.001,001.2.08.02 Penvediaan Jasa Jumlah Laporan Kec, 24 Laporan APBD Baru 24 Laporan
Komunikasi, Penyediaon Jasa Cijulang S (0O Kab 6. 62 000
Sumber Daya Air | Komunikasi,
dan Listrik Sumber Daya Air
dan Listrik vang
Dhscdiakan
TAOL.012.08.04 Penyvediaan Jasa Jumlah Laporan Kec. 12 Laporan AFBD Baru 12 Laporan
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa Cijulang 213.275.915 Eab 229.831.272
Kamar Pelavanan Umium
Kanior yang
Dhsediakan
TOL001209 Pemeliharaan Persentase LM% 1™
Barang Milik Prasarans yang 121.195.497 123.329.279
Daerah baik dan lavak
Penunjang fungsi
Urusan
Pemerintahan
Daerah
Penyvediaan Jasa Jumlah Kendaraan | Kec, 5 Unit APBD Baru 5 Unit
Pemelibaraan, Drinas Operasional | Cijulang T6.695,.497 Kb B4 360029
Biaya atan Lapangan
Pemelihoraan dan | yang Dipelibara
FPajak Kendaraan dan dibayvarkan
Perorangan Dinas Pajak dan
atau Kendaraan Penizinannya
Dinas Jabatan
7.01.01.2.09.06 Pemeliharaan Jumlah Peralatan | Kec. 14 Unit APBD Baru 14 Unit
Peralatan dan dan Mesin Cijulang 32 5000000 Kab 20563250
Mesin Lainnya Lainnya yvang
Dhipelihara
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T0L01.2.09.00

Pemeliharaan
Rehabalitasi
Cedung Kantar
dam Bangunan
Lainmva

Jumlah Gedung | Kot 1 Unit AFBD Baru I Unit

Kantor dan | Chjulang 12000000 | Kab I8 000.000
Bangunan Lainmya

yang Dipeliham | 1

Direhabilitsai | . |
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BAB IV

PENETAPAN RENJA DAN PENDANAAN PERANGEAT DAERAH

Rancangan Awal Rencana Kerja Kecamatan Cijulang Tahun Anggaran 2024 program dan
kegiatannya di jelaskan dalam RKA Kecamatan Cijulang Tahun 2024 adalah sebagai berikur:
Program Penunjang Urusan Pemenntahan Daerah Kabupaten/Kota Rp 2.514.651.953,-,

membidangi:

al

b

Kegiatan Perencanaan, Pengangoaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah berupa
Penyusunan dokumen perencanaan Perangkat Daerh;

Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah berupa penyediaan gaji dan
unjangan ASN, pelaksanaan penatausahaan dan pengujian/venfikasi kenangan SKPD
serta Koordinasi dan penyusunan laporan kevangan bulanan/riwulanan/semesteran
SKPD;

Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah  berupa
Penatausahasn barang milik daerah pada SKPD;

Kegialan Administrasi Kepegawaian Perangkat Dacrah berupa Pengadaan pakaian
dinas beserta atribut kelengkapannya, koordinasi dan pelaksanaan sistem informasi
kepegawaian serta pendidikan dan pelatihan pegawai berdasarkan wgas dan fungsi;
Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah berupa penyediaan komponen instalas:
listrik/penerangan bangunan kantor, penvediaan peralatan dan perlengkapan kantor,
penyediaan barang cetakan dan penggandaan, penvediaan bahan bacaan dan peraturan
perundang-undangan, penyediaan bahan/material serta penyelenggaraan rapat kordinasi
dan konsultasi SKPDy;

Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
berupa pengadaan mebel, pengadaan peralatan dan mesin lainnya, serta pengadaan
sarana dan prasarana pendukung gedung kantor atau bangunan lainnya;

Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah berupa penvediaan
jasa sural menyural, penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan hstrik serta
penyediaan jasa pelayanan umum kantor;

Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urnsan Pemerintahan Daerah
berupa penyediaan jasa pemeliharaan, biaya pemeliharaan dan pajak kendaraan
perorangan dinas atau kendarsan dinas jabatan, pemeliharaan peralatan dan mesin

lainnya serta pemelharaan/rehabilitasi gedung kantor dan bangunan lainnya.

Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik Rp 335.598.900,-,

membidangi:

Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

berupa Penyelenggaraan Kegiatan Pemenntahan di Tingkat Kecamatan;
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i)

el

= Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan vang tidak dilaksanakan oleh wnit
kerja Perangkat Daerah yang ada di Kecamatan berupa peningkatan efektifitas
pelaksanaan pelayanan kepada masyarakat di wilayah kecamatan.

Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan Rp 10,424,951 - membidangi:

* Kegiatan Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa berupa peningkatan partisipasi
masyarakat dalam forum musyawarah perencanaan pembangunan di Desa.

Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum Rp 6.279.000, - membidangi;

» Kegiatan Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban Umum
berupa Harmonisasi hubungan dengan tokoh agama dan tokoh masyarakat.

Program Penyelengearaan Urosan Pemerintahan Umum Rp 17532900, - membidang;:

» Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan Kepala
[aerah berupa Pelaksangan Semua Urusan Pemerintahan yvang Bukan merupakan
Kewenangan Daerah dan tidak dilaksanakan oleh Instansi Vertkal.

Program Pembinaan dan Pengawasan Pemernintahan Desa Rp. 115.872.400,- membidangi:

» Kegiatan Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan
Pemenintahan Desa berupa fasilitasi administrasi tata pemerintahan desa, fasilitasi
penyusunan perencanaan  pembangunan  partisipatif dan  koordinasi  pelaksanaan

pembangunan kawasan perdesaan di Wilavah Kecamatan.

Dalam hal pendanaan agar pelaksanaan Rencana Kerja vang sudah ditentukan berjalan dengan

lancar dan anggaran tersebut terdapat dalam RKA Kecamatan Cijulang Tahun 2024, dalam

pelaksanaan program dan kegiatan seluruhnya menggunakan dana yvang bersumber dan APBD
Kabupaten Pangandaran Tahun 2024,
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BAB WV
PENUTUP

Denvikian Penctapan Renjs Kecamatan Cijulang Kabupaten Pangandaran disusun yang
merupakan Perencanaan untuk periode | (satu) tahun yeng berpedoman kepada RPIMD dan bersifat
Indikatif selanjutnya akan terus dijabarkan kedalam pembuatan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
(LKIP) yang telsh mengacu pada Visi, Misi, arah dan sasaran sehinggn dapai dijadikan pedoman bag
selurub kepentingan vang menjodi medin entuk mensinergiskon arah, sasaran dan tahapan dalam
melaksanakan Pembangunan, selanjutrys yang nantings skan dievaluasi berinjuan agar diketabui
pencapaian realisasi, kemajuan dan kendala yang dijumpai dalam rangka pencapaian misi, agar dipat
dinilai dan dipelajar guna perbaikan pelaksanaan Program/Kegistan di masa vang akan datang.
Sehingga dapat diketabui scjauh mana tingkat keberhasilan staupun kegagalan dalam pelaksanann

_ Selain ite dukungan dan semua pihak terutomn jyaran stal Kecamatan Cijulang Kabupaten
Panpandaran, tantangan dan problema yomg ada dalam pelaksansan tugas di berbagai bidang
ipendayagunaan sumber dava aparatur) dapat dihadapi secara bersinergi, sehingga pelaksmamn program
dam kegmtan dapar herjalan dengan baik.

Selanjutnya, Penctapan Renjs bukan mutlak tetapi horus dievaluss secara periodik dan
disesuaikan dengan perkembangan Kabupaten Pangandarn. Agar pendyaguna aparatur Negars
Ehususaya di Lingkungan Eecamatan Cijulang Kabupaten Pangandoran nantmya dapal mewajudkan
Eecamatan Cijulang wang terdepon dolom agritisnes dan destinasi wisata yamg mendunia dengan tetap
imempertabankan aguma sebagal pandmngan hidop i twhun 2025 dengan rencana  Kabuwpaten
Pangandaran untuk “PANGANDARAN JUARA MENUJL WISATA BERKELAS INUNIA FANG
BERPISAK PADA NFEATF KEARAKTERISTIK BANGEA™,

- le]m‘ltl_ 2% Juls 2033

- ;:__}'. KA

A CAMAT CUULANG

Dira. Hij. AYT ROHAMNAH, M.Pd
= UNIP 19671014 199512 2 002
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PEMERINTAH KABUPATEN PANGANDARAN
KECAMATAN CIJULANG

Jalan Raya Cijulang No. 248 Tip/Fax (0265) 2640296 Cijulang 46394
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